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Anlage A

1. ZENTRALSTELLE DES BUNDESMINISTERIUMS FUR BILDUNG UND FRAUEN

Beim Bundesministerium fiir Bildung und Frauen sind insgesamt 682 Dienstnehmerinnen
und Dienstnehmer beschaftigt, davon sind 464 weibliche und 218 mannliche Bedienstete.

Die nachfolgende Statistik mit Stichtag 31. 12. 2014 gemaR B-GIBG soll einen Uberblick
Uber den Frauen-/Manneranteil der Zentralstelle gegliedert nach Funktionen geben:

- Sektionsleiterinnen (SL)

- Sektionsleiterinnen-Stellvertretung/Bereich

- Abteilungsleiterinnen (AL)

- Referatsleiterinnen (RL)

- LeiterlInnen Kanzlei

Frauen Manner Gesamt | Frauenanteil in %
SL 1 4 5 20
SL Stv./Bereich 4 4 8 50
AL 26 25 51 51
RL 54 45 99 55
LeiterInnen Kanzlei 8 3 11 73
Anzahl Frauen und Manner
Stichtag 31.12.2014
SL
SL Stv./Bereich B Frauen
AL @ Manner
RL
Leiterlnnen Kanzlei
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Frauenquote FFP 2015- Funktionsbereich
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Bei den Leitungsfunktionen der Zentralstelle ist in fast allen Bereichen die Frauenquote
gemanl B-GIBG erfiillt. Nur im Bereich der Sektionsleitung liegt der Frauenanteil bei nur 20%.

Bis zur Erreichung der 50 %-Quote sind weiterhin FrauenférderungsmafRnahmen zu setzen.

Vergleich Frauenquote in Bezug auf SL-, SL Stv./Bereichs- und AL-Ebene
der FFP 1994 — 1996 — 2000 — 2004 — 2009 — 2011 — 2013 - 2015:

1994 | 1996 | 2001 | 2004 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015
SL 0% 0% 0% 25% 29% | 17% | 14% | 20%
SL Stv./ 0% | 17% | 25% | 50%
Bereich
AL 14% | 17% | 21% 21% 35% | 37% | 41% | 51%
Frauen-/Manneranteil der Zentralstelle in den einzelnen Verwendungs-
/[Entlohnungsgruppen (Arbeitsplatzbewertungen):

Frauen Ménner Gesamt Frauenanteil in %
Gesamt 464 218 682 68
2
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Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

Al1/9 0 1 1 0

Al1/8 0 2 2 0

Al/7 2 4 6 33

Al/6 8 17 25 32

Al/5 9 7 16 56

Al/4 20 12 32 63

A1/3 30 13 43 70

Al/2 9 8 17 53

Al/1 2 0 2 100

Summe 80 64 144 56
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

A2/7 3 3 6 50

A2/6 5 7 12 42

A2/5 24 13 37 65

A2/4 21 6 27 78

A2/3 12 7 19 63

A2/2 2 0 2 100

A2/GL 3 0 3 100

Summe 70 36 106 66
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

A3/6 0 1 1 0

A3/5 5 1 6 83

A3/4 3 0 3 100

A3/3 6 0 6 100

A3/2 3 0 3 100

A3/GL 0 2 2 0

Summe 17 4 21 81
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

A4/l 3 1 4 75

Summe 3 1 4 75
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

VB v1/6 1 1 2 50

VB v1/5 3 0 3 100

VB v1/4 8 4 12 67

VB v1/3 37 19 56 66

VB v1/2 17 4 21 81

VB v1/1 0 1 1 0

Summe 66 29 95 69
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

VB v2/5 4 0 4 100

VB v2/4 29 7 36 81

VB v2/3 27 4 31 87

VB v2/2 13 6 19 68

VB v2/1 7 1 8 88

Summe 80 18 98 82
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Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
VB v3/5 0 1 1 0
VB v3/4 24 5 29 83
VB v3/3 29 14 43 67
VB v3/2 49 11 60 82
VB v3/1 3 8 11 27
Summe 105 39 144 73
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
VB v4/3 0 2 2 0
VB v4/2 4 2 6 67
VB v4/1/ h3 2 5 7 29
Summe 6 9 15 40
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
VB h4 0 4 4 0
Summe 0 4 4 0
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
VB v5/h5 1 0 1 100
Summe 1 0 1 100
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Lehrlinge 19 8 27 70
*Ersatzkrafte 17 6 23 74
Summe 36 14 50 72

*Ersatzkrafte haben keine Arbeitsplatzbewertung.

Bei den Bediensteten der Zentralstelle sind in den Funktionsgruppen A1/9 bis A1/6
Frauenfoérderungsmafinahmen erforderlich, da die Frauenquote unter 50 % liegt.

2. ZENTRALLEHRANSTALTEN

2.1. Lehrerinnen und Lehrer

Frauen

Manner

Gesamt

Frauenanteil in %

245

533

778

31
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Vergleich Lehrerinnen und Lehrer

2014
B Frauen
@Manner

2012
LEITUNGSFUNKTIONEN
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Direktorinnen 2 2 4 50
Abt.vst.Innen 3 14 17 18

www.ris.bka.gv.at

Vergleich Funktionsbereich Direktorinnen

Direktorlnnen

2014
@Frauen
aManner
Direktorlnnen
2012
Vergleich Funktionsbereich Abt.vst.Innen
Abt.vst.Innen
2014
BFrauen
@Manner

Abt.vst.Innen
2012

0 5 10 15




BGBI. II - Ausgegeben am 27. November 2011 - Nr. 387 6 von 7

2.2. Verwaltungspersonal

Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %

96 99 195 49

Der Frauenanteil bei den Lehrerinnen und Lehrern an den Zentrallehranstalten liegt bei
31 %. Im Funktionsbereich Direktorinnen erhdhte sich die Frauenquote auf 50 %. Im
Gegensatz dazu sank der Anteil der Abteilungsvorstandinnen im Vergleich zum letzten
Frauenforderungsplan  von 19% auf 18 %. In diesem Bereich  sind
Frauenférderungsmafinahmen unbedingt erforderlich.

3. PADAGOGISCHE HOCHSCHULEN

3.1. Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer

Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
1218 722 1940 63
LEITUNGSFUNKTIONEN
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Rektorlnnen 5 7 12 42
Vize-Rektorinnen 13 11 24 54
3.2. Verwaltungspersonal
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
266 106 372 72

An den Padagogischen Hochschulen sind Frauen im Bereich der Hochschullehrerinnen
sowie beim Verwaltungspersonal ausreichend vertreten. Bei den Leitungsfunktionen
Rektorinnen/ Rektoren sank die Frauenquote von 46 % auf 42 %.

4. AUSLANDSSCHULEN

Lehrerinnen und Lehrer

Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
153 102 255 60
LEITUNGSFUNKTIONEN
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Direktorinnen 4 5 9 44
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An den Auslandsschulen unterrichten etwas mehr
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Leitungsfunktionen sank die Frauenquote von 50 % auf 44 %.

5. BUNDESSCHULLANDHEIME UND ZENTRUM FUR SPORTGERATEVERLEIH

Frauen als Manner. Bei

7 von 7

den

Verwaltungspersonal
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
70 55 125 56
LEITUNGSFUNKTIONEN
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Leiterlnnen 0 5 5 0
Leitungsfunktionen - Stichtag 31.12.2014
Leiterinnen
W Frauen
@ Manner
Leiter 5
0 4 6

Im Bereich der
Sportgerateverleih

liegt

Leitungsfunktionen der
Frauenanteil
Frauenférderungsmafinahmen zu setzen.

der

weiterhin  bei

0 %.

Bundesschullandheime und Zentrum fir
Es sind unbedingt

6. BUNDESINSTITUT FUR ERWACHSENENBILDUNG ST. WOLFGANG IN STROBL

Verwaltungspersonal

Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
22 7 29 76
LEITUNGSFUNKTIONEN
Frauen Manner Gesamt Frauenanteil in %
Leiterlnnen 1 0 1 100
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