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Bundesfinanzgesetz fiir das Jahr 2024

Bundesgesetz iiber die Bewilligung des Bundesvoranschlages fiir das Jahr 2024
(Bundesfinanzgesetz 2024 — BFG 2024)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Bewilligung

Artikel I. Der als Anlage I angeschlossene Bundesvoranschlag fiir das Finanzjahr 2024 wird nach Mafigabe der Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes bewilligt. Die Auszahlungen und Einzahlungen des Bundesvoranschlages ergeben folgende
Schlusssummen:

Allgemeine Geldfluss aus
Gebarung der Finanzierungstétigkeit

(Betrdge in Millionen Euro)

Auszahlungen: 123.488,297 304.242,787
Einzahlungen: 102.633.309 325.097,775
Nettofinanzierungsbedarf:  20.854,988

Finanzierungsiiberschuss: 20.854,988

Der Nettofinanzierungsbedarf der allgemeinen Gebarung vermindert sich um jene Betrdge, die voraussichtlich wahrend des
Finanzjahres 2024 an Mehreinzahlungen und Minderauszahlungen anfallen und nicht fiir die Bedeckung von Mittelumschich-
tungen und Mittelverwendungsiiberschreitungen geméaB Artikel IV und V herangezogen werden.

Ermiéchtigung zu Kreditoperationen

Artikel II. (1) Der Bundesminister fiir Finanzen ist ermédchtigt, nach den Bestimmungen des Bundeshaushaltsgesetzes 2013,
BGBI. I Nr. 139/2009 (BHG 2013),

1. bis zur Hohe des sich aus Artikel I ergebenden Nettofinanzierungsbedarfes der allgemeinen Gebarung
2. zuziiglich der Auszahlungen aus dem Geldfluss aus der Finanzierungstétigkeit fiir die Tilgung von Schulden und fiir

Kapitalzahlungen aus Wéhrungstauschvertrdgen sowie Auszahlungen fiir die Tilgung kurzfristiger Verpflichtungen und
fiir Kapitalzahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen (Untergliederung 58)

3. abziiglich der Einzahlungen im Geldfluss aus der Finanzierungstitigkeit von Kapitalforderungen aus Wahrungstausch-
vertrdgen sowie Einzahlungen aus der Aufnahme kurzfristiger Verpflichtungen und fiir Kapitalzahlungen aus dem Ab-
gang von Finanzanlagen (Untergliederung 58)

Kreditoperationen durchzufiihren.

Eine solche Kreditoperation darf im Einzelfall den Betrag (Gegenwert) in Hohe von 5.000 Millionen Euro nicht iibersteigen.
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(2) Der Hoéchstbetrag, bis zu dem die Erméchtigung gemél Abs. 1 ausgeiibt werden kann, erhoht sich um jene Betrége, die
sich aus der Inanspruchnahme der Erméchtigungen der Artikel III und VI ergeben.

(3) Zusitzlich zu den Bestimmungen des Abs. 1 und 2 ist der Bundesminister fiir Finanzen erméchtigt, nach den Bestimmungen
des BHG 2013 Kreditoperationen im Zusammenhang mit § 81 BHG 2013 in Verbindung mit § 2 Abs. 1 Z 10 und Abs. 4 des
Bundesfinanzierungsgesetzes, BGBI. Nr. 763/1992, bis zu einem Betrag von insgesamt 20 vH der veranschlagten Auszahlungen
der allgemeinen Gebarung durchzufiihren.

Ermiichtigung zu besonderen Finanzierungen

Artikel III. (1) Zeichnet sich im Laufe des Finanzjahres 2024 ein Zuriickbleiben der tatsdchlichen Einzahlungen gegeniiber
den veranschlagten Einzahlungen und dadurch ein hoherer Nettofinanzierungsbedarf der allgemeinen Gebarung (Artikel I) ab,
ist der Bundesminister fiir Finanzen erméchtigt, diesen hoheren Nettofinanzierungsbedarf der allgemeinen Gebarung bis zur
Hohe des Differenzbetrages zwischen tatséchlichen und veranschlagten Einzahlungen (Artikel I), hochstens jedoch 10 vH der
veranschlagten Einzahlungen der allgemeinen Gebarung, durch Einzahlungen aus Kreditoperationen zu bedecken und auszu-
gleichen.

(2) Ergibt sich im Laufe des Finanzjahres auf Grund der Eigenmittelvorschriften der Europdischen Union die Verpflichtung,
einen hoheren Beitrag an den Gesamthaushalt der Europdischen Union gegeniiber den bei der Voranschlagsstelle 16.01.04 ver-
anschlagten Beitrigen zu leisten, ist der Bundesminister fiir Finanzen erméchtigt, den sich dadurch ergebenden Mehrbedarf bis
zu 25 vH des veranschlagten Betrages durch Einzahlungen und Mehrertrage aus Kreditoperationen zu bedecken und auszuglei-
chen.

Umschichtungen finanzierungswirksamer Mittelverwendungen, die durch Einsparungen
im Finanzierungshaushalt und im Ergebnishaushalt zu bedecken bzw. auszugleichen sind

Artikel IV. Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméichtigt — sofern in den folgenden Artikeln (insbesondere in Artikel IX)
nichts anderes bestimmt wird — im Finanzjahr 2024 die Zustimmung zu Umschichtungen von Mittelverwendungen des Finan-
zierungshaushaltes und des Ergebnishaushaltes zu geben

1. gemil § 53 Abs. 1 Z51Vm § 54 Abs. 7 BHG 2013 zwischen Detailbudgets unterschiedlicher Globalbudgets derselben
Untergliederung, wenn ein Antrag des haushaltsleitenden Organes vorliegt, der Jahresverfiigungsrest (§ 64 Abs. 3 Bun-
deshaushaltsverordnung 2013 (BHV 2013), BGBI. II Nr. 266/2010) des Globalbudgets entweder zum Zeitpunkt der
Antragstellung nicht ausreicht oder bis zum Ende des laufenden Finanzjahres voraussichtlich nicht ausreichen wird, um
die erforderliche Mittelverwendung durchzufiihren, die Obergrenze der jeweiligen Untergliederung nicht iiberschritten
wird und in den von der Uberschreitung betroffenen Haushalten jeweils die Bedeckung (im Finanzierungshaushalt) und
der Ausgleich (im Ergebnishaushalt) durch Mitteleinsparungen in einem Globalbudget derselben Untergliederung si-
chergestellt ist;

2. gemal § 53 Abs. 1 Z 61Vm § 54 Abs. 7 BHG 2013 zwischen Globalbudgets von Untergliederungen derselben Rubrik,
wenn ein einvernehmlicher Antrag der betroffenen haushaltsleitenden Organe dieser Untergliederungen vorliegt, der
Jahresverfiigungsrest (§ 64 Abs. 3 BHV 2013) des Globalbudgets entweder zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht
ausreicht oder bis zum Ende des laufenden Finanzjahres voraussichtlich nicht ausreichen wird, um die erforderliche
Mittelverwendung durchzufiihren, die Obergrenze der jeweiligen Rubrik im Bundesfinanzrahmengesetz nicht iiber-
schritten wird und in den von der Uberschreitung betroffenen Haushalten jeweils die Bedeckung (im Finanzierungs-
haushalt) und der Ausgleich (im Ergebnishaushalt) durch Mitteleinsparungen in einer anderen Untergliederung dersel-
ben Rubrik sichergestellt ist.
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Uberschreitung fixer, finanzierungswirksamer Mittelverwendungen, die durch Mehreinzahlungen zu bedecken und

durch finanzierungswirksame Mehrertriige auszugleichen sind

Artikel V. Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 die Zustimmung zur Uberschreitung fixer,
finanzierungswirksamer Mittelverwendungen des Finanzierungs- und Ergebnishaushaltes gemaf3 § 55 Abs. 3 BHG 2013 iVm
§ 54 Abs. 7 BHG 2013 zu geben

L.
a)
b)
©)
d)

2.

3.

b)

d)

e)

bis zur Hohe der tatsdchlichen Mehreinzahlungen und Mehrertrdge einer Untergliederung, wenn
dadurch die Obergrenze des dieser Untergliederung zuzuordnenden Globalbudgets iiberschritten wird,

in den von der Uberschreitung betroffenen Haushalten die Bedeckung (im Finanzierungshaushalt) durch diese, vor
Ende des Finanzjahres 2024 einer Riicklage zugefiihrten tatsdchlichen Mehreinzahlungen und/oder der Ausgleich (im
Ergebnishaushalt) durch finanzierungswirksame Mehrertrige derselben Untergliederung sichergestellt ist,

ein Antrag des haushaltsleitenden Organes vorliegt und
es sich um keine Mehreinzahlungen und Mehrertrage gemifl Z 2 und 3 handelt;

in allen Fillen von Mittelverwendungsiiberschreitungen zweckgebundener Gebarungen gemal § 36 BHG 2013 bis zur
Hohe der tatséchlichen Mehreinzahlungen und Mehrertrdge, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch vor
Ende des Finanzjahres 2024 einer Riicklage zugefiihrte tatsdchliche Mehreinzahlungen und/oder der Ausgleich im Er-
gebnishaushalt durch finanzierungswirksame Mehrertrdge mit dem jeweils entsprechenden, selben Verwendungszweck
sichergestellt ist;

bei den folgenden Voranschlagsstellen und Budgetpositionen, wenn die Bedeckung durch vor Ende des Finanzjahres
2024 einer Riicklage zugefiihrte Mehreinzahlungen (im Finanzierungshaushalt) oder der Ausgleich durch Mehrertrige
(im Ergebnishaushalt) bei den jeweiligen Voranschlagsstellen und Budgetpositionen sichergestellt ist, wobei diese
Mehreinzahlungen nicht dem Verfahren zur Bildung von Riicklagen gemiB § 55 Abs. 1 BHG 2013 unterliegen, sondern
gemil Artikel IX Abs. 1 jedenfalls einer Riicklage zuzufiihren sind:

bei allen Budgetpositionen aller Untergliederungen fiir Auszahlungen von Pensionsbeitrigen (Dienstgeberbeitrdgen)
gemil § 32 Abs. 4 Z 2 BHG 2013 in Verbindung mit Mehreinzahlungen und Mehrertrdgen, die bei der jeweils kor-
respondierenden Budgetposition der Voranschlagsstellen 23.01.01 und 23.01.04 anfallen;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 12 fiir Mittelverwendungen zum Zwecke der Durchfithrung kulturel-
ler Veranstaltungen im In- und Ausland in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen und Mehrertrigen bei den
Budgetpositionen 12.01.01.8299.020, 12.01.02.8299.020 und 12.01.02.8299.040;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 12 in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen bei Budgetpo-
sition 45.02.03.0001.012 aus der VerduBerung von unbeweglichem Bundesvermdgen (Liegenschaften und Hochbau-
ten), sofern diese Mehreinzahlungen nicht zur Bedeckung von Mehrauszahlungen im Detailbudget 45.02.03 im Zu-
sammenhang mit der VerduBerung dieses unbeweglichen Bundesvermogens benotigt werden;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 13 in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen bei den
Budgetpositionen 45.02.03.0001.013, 45.02.03.0001.313, 45.02.03.0002.013 und 45.02.03.0002.313 aus der Verdu-
Berung von unbeweglichem Bundesvermogen (Liegenschaften und Hochbauten), welches ausschlieflich vom Bun-
desministerium fiir Justiz, Gerichten oder Justizanstalten genutzt und verwaltet wird, sofern diese Mehreinzahlungen
nicht zur Bedeckung von Mehrauszahlungen im Detailbudget 45.02.03 im Zusammenhang mit der VerdufB3erung dieses
unbeweglichen Bundesvermogens benotigt werden;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 14 in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen bei den
Budgetpositionen 45.02.03.0001.114 und 45.02.03.0001.314 aus der VerduBerung von ausschlieBlich militdrisch ge-
nutzten Liegenschaften und Hochbauten, sofern diese Mehreinzahlungen nicht zur Bedeckung von Auszahlungen im
Detailbudget 45.02.03 im Zusammenhang mit der VerduBerung dieses unbeweglichen Bundesvermogens benotigt
werden,;
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i)

i)

k)

D
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bei allen Budgetpositionen der Voranschlagsstellen 15.01.06, 15.02.01, 15.02.03, 15.02.04, 15.02.05, 15.02.06 und
15.02.07 fiir Zahlungen an jene Beamten, die bis zu ihrer Versetzung in den Ressortbereich des Bundesministeriums
fiir Finanzen zur Dienstleistung gemdll § 17 des Bundesgesetzes iiber die Einrichtung und Aufgaben der Post und
Telekom Austria Aktiengesellschaft (Poststrukturgesetz - PTSG), BGBI. Nr. 201/1996, zugewiesen werden, bis ins-
gesamt in Hohe der tatsdchlichen Mehreinzahlungen und Mehrertrage bei der Budgetposition 15.01.01.8620.001;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 30 fiir Zahlungen im Zusammenhang mit dem Europdischen Sozial-
fonds (ESF) in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen und Mehrertrigen bei der Budgetposition
30.01.06.01.8262.020;

bei allen Budgetpositionen der Voranschlagsstellen 40.04 in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen bei den
Budgetpositionen 45.02.03.0001.040 und 45.02.03.0002.040 aus der VerduBerung von unbeweglichem Bundesver-
mogen (Liegenschaften und Bauten), sofern diese Mehreinzahlungen nicht zur Bedeckung von Mehrauszahlungen im
Zusammenhang mit der VerduBerung dieses unbeweglichen Bundesvermogens benétigt werden,;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 42 in Verbindung mit tatsdchlichen Mehreinzahlungen bei den
Budgetpositionen 45.02.03.0001.042 und 45.02.03.0002.042 aus der VerduBerung von unbeweglichem Bundesver-
mogen (Liegenschaften und Bauten), sofern diese Mehreinzahlungen nicht zur Bedeckung von Mehrauszahlungen im
Zusammenhang mit der VerduBerung dieses unbeweglichen Bundesvermogens benotigt werden,;

bei allen Budgetpositionen der Untergliederungen 15 und 42 fiir Forschungsprojekte, wenn die Bedeckung durch
Mehreinzahlungen im jeweiligen Detailbudget beim Konto 8835.000 ,, Transferzahlungen (EU)“ sichergestellt ist;

bei allen Budgetpositionen der Voranschlagsstelle 45.02.03 fiir Zahlungen im Zusammenhang mit der Verwertung
ehemals deutscher Vermogenswerte und unbeweglichen Bundesvermdgens in Verbindung mit tatsdchlichen Mehrein-
zahlungen bei der Voranschlagsstelle 45.02.03;

sofern Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 13.02.02.8810.008 fiir BuBgelder nach dem Kartellrecht verein-
nahmt werden, bis zu hochstens 1,5 Millionen Euro bei der Voranschlagsstelle 40.01.03 im Zusammenhang mit dem
Betrieb der Bundeswettbewerbsbehdrde.
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Uberschreitung finanzierungswirksamer Mittelverwendungen mit Bedeckung
durch Kreditoperationen ohne Ausgleich im Ergebnishaushalt

Artikel VI. Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 die Zustimmung zur Uberschreitung zu geben

10.

gemiB § 54 Abs. 6 BHG 2013 bei variablen Mittelverwendungsobergrenzen einer Untergliederung, die aufgrund der
Anwendung der Parameter gemal3 § 12 Abs. 4 BHG 2013 den im Bundesvoranschlag vorgesehenen Betrag iibersteigen,
wenn zuvor alle Riicklagen des jeweiligen variablen Bereiches, der {iberschritten werden soll, entnommen wurden und
die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

gemil § 56 Abs. 2 BHG 2013 bei finanzierungswirksamen Mittelverwendungsobergrenzen eines Globalbudgets in
jener Hohe, in der bis zum Ende des Finanzjahres 2023 Riicklagen gebildet wurden, wenn

a) dies — nach vorheriger Ausschopfung aller gesetzlich zuldssigen Umschichtungen und Bedeckungen innerhalb der

betroffenen Untergliederung — zur Erfiillung von im Finanzjahr 2024 félligen Zahlungsverpflichtungen (Artikel 51b
Abs. 1 B-VG iVm § 50 Abs. 2 BHG 2013) unbedingt erforderlich ist und

b) unter gleichzeitiger Reduzierung der dem jeweiligen Detail- oder Globalbudget zuzuordnenden Riicklage die Bede-

ckung im Finanzierungshaushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

gemil § 54 Abs. 8 BHG 2013 bei fixen Mittelverwendungsobergrenzen einer Untergliederung jeweils bis zur Hohe des
Unterschiedsbetrages zwischen der Auszahlungsobergrenze einer Rubrik und der ihr zugehorigen Untergliederungen,
wenn die Auszahlungsobergrenzen der jeweiligen Rubrik im Bundesfinanzrahmengesetz nicht {iberschritten werden
und die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

bei den Budgetpositionen der Voranschlagsstelle 10.01.06 fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit Deutschkursen im
Bereich der Integration in Hohe von bis zu insgesamt 67 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaus-
halt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

bei der Budgetposition 14.07.02.7810.013 fiir Auszahlungen an die Europdische Friedensfazilitét ab einem 25 Millionen
Euro tibersteigenden Betrag in Hohe von bis zu insgesamt 185 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungs-
haushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

bei den Budgetpositionen 17.01.01.7412.031 und 17.01.01.7283.017 fiir Auszahlungen des Energiekostenzuschusses
fiir Non-Profit-Organisationen (EKZ-NPOG) in Hohe von bis zu 50 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzie-
rungshaushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

bei den Voranschlagstellen 24.01.02 und 24.03.01 fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit Manahmen zur Sicherung
der Arzneimittelversorgung in Héhe von bis zu insgesamt 35 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungs-
haushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

bei der Voranschlagsstelle 31.02.01 fiir nicht abschétzbare Erhdhungen der Gehilter von Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmern an Medizinischen Universititen bzw. Universititen, an denen eine Medizinische Fakultét eingerichtet ist,
in Hohe von bis zu insgesamt 80 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch Kreditoperati-
onen sichergestellt ist;

bei der Voranschlagstelle 31.03.03 fiir Leistungen gemaB Art. IT Abs. 2 Z 5 der Vereinbarung gemaf Art. 15a B-VG
zwischen dem Bund und dem Land Niederdsterreich iiber die Errichtung und den Betrieb des Institute of Science and
Technology — Austria samt Anhang, BGBI. I Nr. 107/2006 zuletzt gedndert durch die Vereinbarung BGBI. I Nr. 3/2022,
in der Hohe von bis zu insgesamt 69,531 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch Kredi-
toperationen sichergestellt ist;

bei den Voranschlagsstellen 40.02.01 fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit MaBBnahmen zur Starkung der Resilienz
und Kompensation von energieintensiven Unternehmen, die von auBlerordentlichen Preissteigerungen bei Energiekos-
ten besonders betroffen sind, jedenfalls in Vollzug des Unternehmens-Energickostenzuschussgesetzes, BGBI. I
Nr. 117/2022 idgF., in Hohe von bis zu insgesamt 1.500 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt
durch Kreditoperationen sichergestellt ist;
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11. bei der Voranschlagstelle 42.05.02 fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit dem Programm fiir landliche Entwicklung
bzw. dem Osterreichischen Strategieplan fiir die gemeinsame Agrarpolitik 2023-2027 in Hohe von bis zu insgesamt 25
Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

12. bei den Voranschlagsstellen 43.01.02, 43.01.05 und 43.01.08 fiir Auszahlungen im Zusammenhang mit MaBBnahmen
zur Sicherstellung der Energieversorgung, zur Kompensation und zur Erhéhung der Resilienz des Energiesystems, je-
denfalls in Vollziechung des Gaswirtschaftsgesetzes 2011, BGBI. I Nr. 107/2011 idgF., des Energielenkungsgesetzes
2012, BGBIL. 1 Nr.41/2013 idgF., sowie in Vollziehung des Erneuerbaren-Ausbau-Gesetzes 2021, BGBI. 1
Nr. 150/2021 idgF., in Héhe von bis zu insgesamt 1.600 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt
durch Kreditoperationen sichergestellt ist;

13. bei der Voranschlagsstelle 45.02.04 im Zusammenhang mit MaBBnahmen zur Entlastung von natiirlichen Personen durch
Sicherstellung einer leistbaren Stromversorgung in Vollziehung des Stromkostenzuschussgesetzes, BGBI. |
Nr. 156/2022 idgF., in Hohe von bis zu insgesamt 500 Millionen Euro, wenn die Bedeckung im Finanzierungshaushalt
durch Kreditoperationen sichergestellt ist.

Uberschreitung im Geldfluss aus der Finanzierungstitigkeit mit Bedeckung durch den Geldfluss aus der Finan-
zierungstitigkeit der Untergliederung 58
Artikel Vla. Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 die Zustimmung zur Uberschreitung in der
Untergliederung 58 (Finanzierungen, Wéhrungstauschvertrige) fiir Auszahlungen im Geldfluss aus der Finanzierungstatig-
keit bis zu insgesamt 15% der Gesamtauszahlungen im Geldfluss aus der Finanzierungstitigkeit zu geben, wenn die Bede-
ckung durch Mehreinzahlungen im Geldfluss aus der Finanzierungstitigkeit der Untergliederung 58 sichergestellt ist.

Uberschreitung von Aufwendungen
ohne Ausgleich im Ergebnishaushalt

Artikel VII. Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, Uberschreitungen von

1. nicht finanzierungswirksamen Aufwendungen;
2. finanzierungswirksamen Aufwendungen aufgrund von Abschlussbuchungen;

fiir das Jahr 2024 bis 31. Mérz 2025 ohne weiteren Ausgleich zu genehmigen.

Gemeinsame Bestimmungen fiir Umschichtungen und
Uberschreitungen sowie Ausnahmen davon

Artikel VIII. (1) Den Mittelumschichtungen und Mittelverwendungsiiberschreitungen geméaf Artikel IV bis VI darf nur zu-
gestimmt werden, wenn {iber die im Finanzierungs- und/oder im Ergebnishaushalt veranschlagten Betrdge hinausgehende Mit-
telverwendungen dies erfordern, die jeweils verbindlich geltenden Obergrenzen des Bundesfinanzrahmengesetzes fiir das jewei-
lige Finanzjahr nicht liberschritten werden und zu diesem Zeitpunkt

1. bei Umschichtungen gemif3 Artikel IV Einsparungen von Mittelverwendungen im Finanzierungs- und/oder im Ergeb-
nishaushalt sowie

2. bei Uberschreitungen gemif Artikel V und VI Mehreinzahlungen und Mehrertrige

in der zur Bedeckung und/oder zum Ausgleich der Uberschreitung erforderlichen Hohe bereitgestellt werden konnen, wobei bei
den Uberschreitungen gemiB Artikel V zur Bedeckung nur Mehreinzahlungen und Mehrertrige der allgemeinen Gebarung her-
angezogen werden diirfen.

(2) Finanzierungswirksamen Mittelumschichtungen und Mittelverwendungsiiberschreitungen fixer, variabler oder zweckge-
bundener Gebarungen darf der Bundesminister fiir Finanzen nur zustimmen, wenn die Bedeckung und/oder der Ausgleich durch
Mittel jeweils derselben Gebarung, desselben variablen Bereiches sowie desselben Verwendungszwecks sichergestellt ist.
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(3) Umschichtungen innerhalb desselben Detailbudgets bediirfen nicht der Zustimmung des Bundesministers fiir Finanzen.
Ungeachtet dessen ist dabei Artikel IX Abs. 7 sinngemél anzuwenden.

(4) Vor der Antragstellung und Genehmigung von Antragen gemdf Artikel VI Z 1 und 2 haben die haushaltsleitenden Organe
alle Moglichkeiten auszuschopfen, damit der Nettofinanzierungsbedarf auf Ebene der Untergliederung unveréindert bleibt.

(5) Abweichend von Abs. 1 ist der Bundesminister fiir Finanzen ermichtigt, im Finanzjahr 2024 die Zustimmung zur Uber-
schreitung des finanzierungswirksamen Aufwandes bei der Budgetposition 41.02.02.7461.510 bis zu einem Betrag von
1.259,3 Millionen Euro im Zusammenhang mit der Begriindung von Verbindlichkeiten gemdf3 § 42 Bundesbahngesetz ohne
Ausgleich im Ergebnishaushalt zu erteilen.

(6) Abweichend von Abs. 2 sind Umschichtungen geméal § 36 Abs. 5 BHG 2013 jeweils bis zum 15. Janner des nachfolgenden
Jahres in folgenden Féllen zuldssig:

a)

b)

c)

d)

zwischen zweckgebundenen Mittelverwendungen (Budgetpositionen 20.01.03.02.7621.000, 20.01.03.02.7622.000
und  20.01.03.02.7431.000) und nicht zweckgebundenen  Mittelverwendungen  (Budgetpositionen
20.01.03.03.7621.001, 20.01.03.03.7622.001 und 20.01.03.03.7431.010) innerhalb der Gebarung Arbeitsmarktpoli-
tik;

zwischen zweckgebundenen Mittelverwendungen (Budgetposition 25.01.02.7614.900) und nicht zweckgebundenen
Mittelverwendungen (Budgetposition 25.01.02.7614.001) innerhalb der Gebarung Ausgleichsfonds fiir Familienbei-
hilfen;

zwischen zweckgebundenen Mittelverwendungen (Budgetposition 41.02.02.7355.500) und nicht zweckgebundenen
Mittelverwendungen (Budgetposition 41.02.02.7355.501) innerhalb der insgesamt fiir die U-Bahn vorgesehenen Mit-
telverwendungen;

zwischen zweckgebundenen Mittelverwendungen (Budgetposition 41.03.01.7270.006) und nicht zweckgebundenen
Mittelverwendungen (Budgetposition 41.03.01.7270.000) innerhalb der insgesamt fiir das Klimaticket Osterreich vor-
gesehenen Mittelverwendungen.

Ausnahmen von generellen Regelungen des Bundeshaushaltsgesetzes 2013 sowie
Umschichtungs-, Bedeckungs- und Ausgleichsverbot

Artikel IX. (1) Tatsdchliche Mehreinzahlungen gemif3 Artikel V Z 3, die im laufenden Finanzjahr nicht zur Bedeckung her-
angezogen wurden, sind jedenfalls einer Riicklage zuzufiihren; § 55 Abs. 1 BHG 2013 ist nicht anzuwenden.

(2) Folgende Auszahlungseinsparungen und Mehreinzahlungen diirfen weder vor Ende des Finanzjahres 2024 einer Riicklage
zugefiihrt noch bei der Ermittlung der Riicklage gemif § 55 BHG 2013 beriicksichtigt werden:

a)

b)

in allen Untergliederungen Auszahlungseinsparungen bei Dienstgeberbeitrigen gema3 dem Beamten-Kranken- und
Unfallversicherungsgesetz in der Fassung des Artikel 52 Z 1 und Z 3 des 2. Stabilititsgesetzes 2012, BGBI. I
Nr. 35/2012;

in allen Untergliederungen Auszahlungseinsparungen bei Pensionsbeitragen (Dienstgeberbeitrigen) gemif § 32 Abs.
472 BHG2013;

Mehreinzahlungen beim Konto 8810.008 in der UG 13 (Bufigelder nach dem Kartellrecht), sofern sie nicht der Bede-
ckung einer Mittelverwendungsiiberschreitung nach Artikel V Z. 3 lit. 1 dienen;

in der Untergliederung 16 alle nicht zweckgebundenen Mehreinzahlungen;

Auszahlungseinsparungen und Mehreinzahlungen bei allen Budgetpositionen der Untergliederung 22;
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Auszahlungseinsparungen bei allen Budgetpositionen des Detailbudgets 24.02.01;
Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 25.02.01.8530.145 (Riickzahlungen des Reservefonds);

Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 33.01.02.8299.104 (sonstige Ertrige AWS) aus dem Seedfinancing-Pro-
gramm;

Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 34.01.03.2446.800 (Darlehen-Invest.iibr.Sekt.d. Wirtsch.-Sonst.Anl.) aus
den Programmen Seedfinancing und JITU;

Mehreinzahlungen bei allen Budgetpositionen des Detailbudgets 41.01.03 (Osterreichisches Patentamt);
Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 41.02.04.02.8810.000 (Geldstrafen);

Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 42.04.02.8221.000 (Beteiligungen);

Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 15.01.06.8297.000 (Erldse aus Frequenzversteigerungen);
Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 15.01.07.8297.000 (Ertrdge aus 6ffentlichen Rechten);
Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 43.01.04.8030.000 (Versteigerung von Emissionszertifikaten);
Auszahlungseinsparungen bei allen Budgetpositionen mit der Untergliederung ,,UGL 488°;

Mehreinzahlungen bei der Budgetposition 51.01.04.8835.100 (Kostenersétze der EU (Dienstreisen)).

(3) Folgende Mindereinzahlungen bleiben bei der Ermittlung der Riicklage gemél § 55 Abs. 1 BHG 2013 unberticksichtigt:

a)

b)

c)

d)

e)

g
h)
i)
i)

k)

)

m)

geringere Pensionsbeitrage (Dienstgeberbeitriage) gemél § 32 Abs. 4 Z 2 BHG 2013, denen geringere Auszahlungen
gemil Abs. 2 lit. b gegeniiberstehen, bleiben bei der Ermittlung der Riicklagen der Detailbudgets 23.01.01 und
23.01.04 unberiicksichtigt;

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 25.02.01.8530.145 (Riickzahlungen des Reservefonds);

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 33.01.02.8299.104 (sonstige Ertraige AWS) aus dem Seedfinancing-Pro-
gramm;

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 34.01.03.2446.800 (Darlehen-Invest.iibr.Sekt.d.Wirtsch.-Sonst.Anl.) aus
den Programmen Seedfinancing und JITU;

Mindereinzahlungen bei allen Budgetpositionen des Detailbudgets 41.01.03 (Osterreichisches Patentamt);
Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 41.02.04.02.8810.000 (Geldstrafen);

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 42.04.02.8221.000 (Beteiligungen);

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 15.01.06.8297.000 (Erlose aus Frequenzversteigerungen);
Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 15.01.07.8297.000 (Ertrége aus 6ffentlichen Rechten);
Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 43.01.04.8030.000 (Versteigerung von Emissionszertifikaten);

Mindereinzahlungen bei allen Budgetpositionen des Detailbudgets 45.02.01 (Dividenden und Gewinnabfuhren) sowie
des Detailbudgets 45.02.03 (VerduBerungserlose unbewegliches Bundesvermdgen);

Mindereinzahlungen bei allen Budgetpositionen des Detailbudgets 46.01.01 (Riickzahlung von Partizipationskapital
sowie Dividenden);

Mindereinzahlungen bei der Budgetposition 51.01.04.8835.100 (Kostenersitze der EU (Dienstreisen)).

(4) Die Vollziehung fiir die Detailbudgets 30.02.02 und 30.02.04 hat gemeinsam im Detailbudget 30.02.02 zu erfolgen.
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(5) Budgetmittel gemal Abs. 2 diirfen weder fiir Umschichtungen geméf § 53 BHG 2013 und Artikel IV noch zur Bedeckung
bzw. zum Ausgleich von Uberschreitungen gemif Artikel V herangezogen werden, sondern sind vom jeweils zustindigen haus-
haltsleitenden Organ gemif3 § 52 BHG 2013 bis zu einem vom Bundesminister fiir Finanzen zu bestimmenden Termin zu binden.

(5a) Budgetmittel auf Budgetpositionen mit der

1. Untergliederung ,,UGL 488 diirfen ausschlieBlich zwischen Budgetpositionen mit der ,,UGL 488 umgeschichtet wer-
den und diirfen ansonsten weder fiir Umschichtungen geméll § 53 BHG 2013 noch gemil3 Artikel IV herangezogen
werden;

2. Untergliederung ,,UGL 788 diirfen ausschlieBlich zwischen Budgetpositionen mit der ,,UGL 788 umgeschichtet wer-
den und diirfen ansonsten weder fiir Umschichtungen gemi § 53 BHG 2013 noch gemif Artikel IV herangezogen
werden.

(6) Abweichend von § 55 Abs. 1, 2. Satz und Abs. 2 BHG 2013 gilt:
1. bei der Bildung von Riicklagen ist § 55 Abs. 1, 2. Satz nicht anzuwenden;

2. bei der Ermittlung einer Mittelverwendungsbindung (negative Riicklage) nach § 55 Abs. 2 bleiben Uberschreitungen
des finanzierungswirksamen Aufwandes unberiicksichtigt.

(7) Umschichtungen von Mittelverwendungen sind gemidf3 § 53 Abs. 1 BHG 2013 ohne Einschrinkung auf Mittelverwen-
dungsgruppen zulédssig, wobei die allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestimmungen und insbesondere §§ 31 Abs. 2, 36 Abs. 5
und 53 Abs. 3 BHG 2013 sowie die Informations- und Mitbefassungsvorschriften gemaf3 § 53 BHG 2013 unberiihrt bleiben.

(8) Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, die Zustimmung zur Uberschreitung finanzierungswirksamer Aufwendun-
gen ohne Ausgleich im Ergebnishaushalt zu erteilen, soweit es durch den zugrundeliegenden Geschéftsfall zu keiner Uberschrei-
tung der bundesfinanzgesetzlichen Auszahlungsermichtigung kommt.

(9) Soweit zwischen zwei Leitern haushaltsfithrender Stellen innerhalb derselben Rubrik Einigkeit besteht, dass die Riicklagen
eines Detailbudgets fiir Zwecke der Bedeckung von Mittelverwendungen des anderen Detailbudgets verwendet werden sollen,
so ist in sinngemédfBer Anwendung von §§ 56 und 53 BHG 2013 die unmittelbare Verwendung der Riicklagenbetrage des einen
Detailbudgets zur Bedeckung der Mittelverwendungen des anderen Detailbudgets zuldssig.

(10) Im Globalbudget 20.01 kann abweichend von § 36 Abs. 1 BHG 2013 die Veranschlagung der zweckgebundenen Einzah-
lungen und Auszahlungen der zweckgebundenen Gebarung Arbeitsmarkt in unterschiedlicher Hohe erfolgen.

(11) Entsprechend den in Art 13 Abs. 2 B-VG verankerten Zielsetzungen und der Uberarbeitung der Fiskalregeln der Europé-
ischen Union Rechnung tragend, kann fiir das Finanzjahr 2024 vom Ausgleichsgebot gemil3 § 2 Abs. 4 BHG 2013 abgewichen
werden.

Haftungsiibernahmen

Artikel X. (1) Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 namens des Bundes geméal § 82 BHG 2013

1. die Haftung als Biirge und Zahler gemif § 1357 ABGB oder in Form von Garantien fiir Kreditoperationen von Siche-
rungseinrichtungen gemaf} § 25 Abs. 1 oder § 49 Abs. 3 des Einlagensicherungs- und Anlegerentschidigungsgesetzes
ESAEG, BGBI. I Nr. 117/2015, bis zu einem Gesamtbetrag von 7 Millionen Euro an Kapital und 7 Millionen Euro an
Zinsen und Kosten zu iibernehmen;

2. die Haftung als Biirge und Zahler gemd § 1357 ABGB fiir Darlehen oder Schuldverschreibungen der Entschadigungs-
einrichtung gemél § 74 Abs. 7 des Wertpapieraufsichtsgesetzes 2018 — WAG 2018, BGBI. I Nr. 107/2017, bis zu einem
Gesamtbetrag von 7 Millionen Euro an Kapital und 7 Millionen Euro an Zinsen und Kosten zu {ibernehmen;
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3. die Haftung als Biirge und Zahler gemél3 § 1357 ABGB oder in Form von Garantien fiir die von der ASFINAG durch-
zufithrenden Kreditoperationen in einem Ausmal} zu iibernehmen, dass der Gesamtbetrag (Gegenwert) der Haftung
1.400 Millionen Euro an Kapital und 1.400 Millionen Euro an Zinsen und Kosten und die Kreditoperation im Einzelfall
1.000 Millionen Euro an Kapital nicht iibersteigt;

4. die Haftung als Biirge und Zahler gemiB § 1357 ABGB fiir von Eisenbahnunternehmen mit Sitz in Osterreich, die
Aktiondre der Europidischen Gesellschaft fiir die Finanzierung von Eisenbahnmaterial (EUROFIMA) sind, oder von
deren Konzerngesellschaften bei der EUROFIMA aufzunehmende Darlehen oder Kredite, deren Erlés der Anschaffung
von schienengebundenen Spezialfahrzeugen dient, in einem Ausmaf zu {ibernehmen, dass der Gesamtbetrag (Gegen-
wert) der Haftungen 120 Millionen Euro an Kapital und 120 Millionen Euro an Zinsen und Kosten nicht iibersteigt;

5. die Haftung fiir Schiiden an Objekten, die von Dritten den Bundesmuseen oder der Osterreichischen Nationalbibliothek
als Leihgabe fiir Ausstellungen gemél § 2 des Bundesmuseen-Gesetzes, BGBI. I Nr. 14/2002, zur Verfligung gestellt
werden, in jenem Ausmall zu libernechmen, dass der jeweils ausstehende Gesamtbetrag (Gegenwert) der Haftungen
2.200 Millionen Euro und im Einzelfall 200 Millionen Euro nicht iiberschritten wird.

(2) Der Bundesminister flir Finanzen darf Haftungen fiir Kreditoperationen gemif Abs. 1 nur ibernehmen, wenn die prozen-
tuelle Gesamtbelastung bei Kreditoperationen in inlédndischer oder ausldndischer Wahrung unter Beriicksichtigung eventueller
Wihrungstauschvertrige unter Zugrundelegung der im § 79 Abs. 2 BHG 2013 umschriebenen finanzmathematischen Formel
dasim § 79 Abs. 1 Z 2 und 3 BHG 2013 bestimmte jeweilige Hochstausmal3 einen Bankarbeitstag vor Festlegung der Konditi-
onen nicht iiberschreitet.

(3) Auf Haftungen gemédB Abs. 1 Z 5 ist § 82 Abs. 2 Z 5 BHG 2013 nicht anzuwenden. Auf Haftungen gemdl Abs. 1 Z 1 bis
4 ist § 82 Abs. 2 Z 5 BHG 2013 mit der Maflgabe anzuwenden, dass die Hohe des Entgelts fiir die Ubernahme von Haftungen
unter Anwendung der EU-beihilfenrechtlichen Vorschriften zu bemessen ist.

Verfiigungen iiber unbewegliches Bundesvermogen

Artikel XI. (1) Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 iiber Bestandteile des unbeweglichen
Bundesvermogens im Rahmen der ihm geméB § 76 BHG 2013 iibertragenen Befugnis nach MaB3gabe folgender Bestimmungen
zu verfligen:

1. gemdl § 76 Abs. 1 Z 1 und 2 BHG 2013 bis zu einem Entgelt (Preis, Wert) von 5 Millionen Euro fiir den einzelnen
Bestandteil des unbeweglichen Bundesvermogens;

2. gemil § 76 Abs. 6 BHG 2013 bis zu einem Schétzwert von 0,100 Millionen Euro im Einzelfall;

3. gemil § 76 Abs. 7 BHG 2013 bis zu einem Schétzwert der Belastung von 0,050 Millionen Euro im Einzelfall.

Verfligungen iiber unbewegliches Bundesvermogen, bei denen die unter Z 1 bis 3 angefiihrten Wertgrenzen iiberschritten wer-
den, bediirfen der Bewilligung durch ein Bundesgesetz im Sinne des Artikel 42 Abs. 5 B-VG, die vom Bundesminister fiir
Finanzen einzuholen ist.

(2) Die im laufenden Finanzjahr geméf § 76 Abs. 1 Z 1 und 2 BHG 2013 innerhalb des Erméchtigungsrahmens gemafl Abs. 1
Z 1 bis 3 getroffenen Verfiigungen diirfen insgesamt den Wert von 36 Millionen Euro nicht iibersteigen.

Verfiigungen iiber bewegliches Bundesvermogen

Artikel XII. (1) Der Bundesminister fiir Finanzen ist erméchtigt, im Finanzjahr 2024 {iber Bestandteile des beweglichen Bun-
desvermdgens im Rahmen der ihm geméB §§ 74 und 75 Abs. 1 Z 1 und 2 BHG 2013 iibertragenen Befugnis in einem Ausmal
von 15 Millionen Euro zu verfiigen, sofern die Verfiigung im Einzelfall Gegenstinde betrifft, deren Verkehrswert 2,5 Millionen
Euro nicht {ibersteigt.
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(2) Kann durch einen Verzicht des Bundes die Einleitung oder Durchfithrung eines Konkurs- oder Sanierungsverfahrens mit
oder ohne Eigenverwaltung vermieden werden, kann auf eine gesonderte gesetzliche Erméchtigung verzichtet werden, wenn die
Bewilligung des Nationalrates nicht rechtzeitig eingeholt werden kann und klar iberwiegende wirtschafts- und arbeitsmarktpo-
litische Interessen einen Verzicht aus volkswirtschaftlichen Uberlegungen unter Einhaltung von § 74 BHG 2013 nahelegen.

Personalplan

Artikel XIII. Die Regelungen iiber die hochstzulédssige Personalkapazitit und die Personalbewirtschaftung des Bundes fiir das
Jahr 2024 werden im Personalplan 2024 festgelegt (Anlage IV).

Verweisungen

Artikel XIV. Soweit in diesem Bundesgesetz auf andere Bundesgesetze verwiesen und nicht Abweichendes bestimmt ist, sind
diese in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Vollziehung

Artikel XV. Mit der Vollziechung dieses Bundesgesetzes ist unbeschadet der den obersten Organen nach Mal3gabe der Haus-
haltsvorschriften zustehenden Befugnis zur Bestreitung der einzelnen Ausgaben innerhalb ihres Teilvoranschlages

1. soweit in diesem Bundesgesetz Bestimmungen iiber den Personalplan getroffen werden, der Bundesminister fiir Kunst,
Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen,

2. im Ubrigen der Bundesminister fiir Finanzen betraut.

Inkrafttreten, Geltungsdauer und Ubergangsbestimmungen

Artikel XVI. Dieses Bundesgesetz tritt am 1. Janner 2024 in Kraft und gilt fiir die Zeit vom 1. Janner 2024 bis 31. Dezember
2024 mit folgenden MaBgaben:

1. Art. VIl ist bis 31. Mérz 2025 anzuwenden;
2. Art. VIII Abs. 6 ist bis 15. Janner 2025 anzuwenden.
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Allgemeine Hinweise

Soweit im Folgenden personenbezogene Bezeichnungen nur in ménnlicher Form angefiihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Ménner in
gleicher Weise, es sei denn, dass ausdriicklich anderes angegeben ist. Bei der Anwendung auf bestimmte Personen wird die jeweils ge-

schlechtsspezifische Form verwendet.
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Gliederungselemente des Bundesvoranschlages

Budgetstruktur

Durch die Haushaltsrechtsreform hat sich die Darstellung des Bundesvoranschlages und somit die gesamte Budgetstruktur
grundlegend verdndert. Mit Inkrafttreten der 2. Etappe wird der Gesamthaushalt, der das gesamte Budget des Bundes darstellt,
in Rubriken, Untergliederungen (UG), Globalbudgets (GB) und Detailbudgets (DB) unterteilt.

B = ,
" \
a Gesamthaushalt
&? ? Rubrik Aufgabenbereiche
% g" _ 16  Allgemeine 6ffentliche Verwaltung
E I o Untergliederung 17 Staatsschuldentransaktionen
e 2] 25  Verteidigung
= £ ' ' 31 Polizei
8 ~ 33 Gerichte
=~ g GlObalbUdget _ 34 Justizvollzug
% o \ 36  Offentliche Ordnung und Sicherheit
H / ' 42 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei und Jagd
-+ . 45  Verkehr
DEtallbudgEt 1. Ebene 49  Wirtschaftliche Angelegenheiten
— 56  Umweltschutz
OptiOIl al 61  Wohnungswesen
. : 76  Gesundheitswesen
Detailbudget 2. Ebene 82 Kultur

84  Religiose und andere
Gemeinschaftsangelegenheiten

86  Sport

91 Elementar- und Primérbereich

92  Sekundarbereich

94  Tertidrbereich

98 Bildungswesen

99  Grundlagen-, angewandte Forschung und
experimentelle Entwicklung

09  Soziale Sicherung

X X X X X X X X

Rubrik & UG GB DB 1. Ebene | DB 2. Ebene

Voranschlagsstelle

Hinweis: Die Detailbudgets 2. Ebene sind nicht Bestandteil der gedruckten Budgetunterlagen (Bundesfinanzgesetz und Teilheft). Diese werden auf der Home-
page des Bundesministeriums fiir Finanzen als Anhang zum Teilheft elektronisch bereitgestellt. Zu diesem Zwecke werden alle Detailbudgets 2. Ebene eines
Detailbudgets 1. Ebene in einem eigenstindigen Dokument zusammengefasst.

Bundesvoranschlag

Der Bundesvoranschlag (BVA) gliedert sich in den Ergebnis- und Finanzierungsvoranschlag:

Im Ergebnisvoranschlag werden Ertridge und Aufwendungen periodengerecht abgegrenzt veranschlagt; die Aufwandsobergren-
zen sind gesetzlich bindend fiir Globalbudgets.

Im Finanzierungsvoranschlag werden Einzahlungen und Auszahlungen veranschlagt; die Auszahlungsobergrenzen sind gesetz-
lich bindend fiir Gesamthaushalt, Rubriken, Untergliederungen und Globalbudgets.

Der Vermogenshaushalt wird nicht budgetiert, er entspricht der Bilanz.

Die einzelnen Voranschlige sind in Mittelverwendungs- und Mittelaufbringungsgruppen gemif §§ 30 und 33 BHG 2013 ge-
gliedert.
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Wirkungsorientierung im Budget

Erstmals wird systematisch dargestellt, was mit den Budgetmitteln an Ergebnissen erreicht werden soll. Jedes Ministerium legt
Rechenschaft ab.

Weil neben liquiden Mitteln auch der Ressourcenverbrauch und die damit zu erreichenden Ziele dargestellt werden, verbessert
sich die Aussagekraft des Budgets. Durch die neue Budgetgliederung mit Global- und Detailbudgets verbessert sich dariiber
hinaus auch die Ubersichtlichkeit des Budgets.

Elemente des neuen Veranschlagungs- und Verrechnungssystems des Bundes

Gesamthaushalt

Ergebnishaushalt
(entspricht der Gewinn-
und Verlustrechnung)

Finanzierungshaushalt (ent-
spricht der Geldflussrechnung)

Vermdogenshaushalt
(entspricht der Bilanz)

Ergebnisvoranschlag
+

Ergebnisrechnung

Finanzierungsvoranschlag
+

Finanzierungsrechnung

Vermdgensrechnung

Mittelverwendungsgruppen:
- Personalaufwand

- Transferaufwand
- betrieblicher Sachaufwand
- Finanzaufwand

Mittelaufbringungsgruppen:

- Ertrdge aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers

- Finanzertrége
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Mittelverwendungsgruppen:
Auszahlungen

- aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit

- aus Transfers

- aus der Investitionstatigkeit

- aus der Gewdhrung von Darlehen
sowie gewéhrten Vorschiissen

- aus der Tilgung von Finanzschulden
- aus der Tilgung von voriibergehend
zur Kassenstarkung eingegangenen

Geldverbindlichkeiten

- infolge eines Kapitalaustausches bei
Waihrungstauschvertragen

- fiir den Erwerb von Finanzanlagen

Mittelaufbringungsgruppen:
Einzahlungen

- aus der operativen Verwaltungstitig-
keit und Transfers

- aus der Investitionstatigkeit

- aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewihrten Vorschiissen

- aus der Aufnahme von Finanz-
schulden

- aus der Aufnahme von voriibergehend

zur Kassenstarkung eingegangenen
Geldverbindlichkeiten

- infolge eines Kapitalaustausches bei
Waihrungstauschvertragen

- aus dem Abgang von Finanzanlagen
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. Ergebnisvoranschlag Finanzierungsvoranschlag
uG GB Bezeichnung Aufwendungen Ertrége Nettoergebnis | Auszahlungen | Einzahlungen | Nettogeldfluss
01 PrisKzl 13,366 0,019 13,347 13,113 0,025 13,088
0101 |PrasKzl 13,366 0,019 13,347 13,113 0,025 13,088
02 Bundesgesetzgebung 296,834 2,224 294,610 296,416 2,301 294,115
0201 |Bundesgesetzgebung 296,834 2,224 294,610 296,416 2,301 294,115
03 VIGH 19,878 0,079 19,799 19,734 0,086 19,648
0301 |VfGH 19,878 0,079 19,799 19,734 0,086 19,648
04 VwGH 27,007 0,002 27,005 26,526 0,005 26,521
0401 |VwGH 27,007 0,002 27,005 26,526 0,005 26,521
05 Volksanwaltschaft 15,529 0,114 15,415 15,436 0,120 15,316
0501 |Volksanwaltschaft 15,529 0,114 15,415 15,436 0,120 15,316
06 Rechnungshof 46,693 0,078 46,615 46,688 0,086 46,602
0601 |Rechnungshof 46,693 0,078 46,615 46,688 0,086 46,602
10 Bundeskanzleramt 776,779 5,950 770,829 775,390 5,973 769,417
1001 |[Steuerg/Koord/Serv 743,179 5,950 737,229 741,790 5,973 735,817
1002 |Frauen u. Gleichste. 33,600 0,000 33,600 33,600 0,000 33,600
11 Inneres 4.001,784 148,738 3.853,046 4.054,659 141,880 3.912,779
1101 |Steuerung 150,401 1,002 149,399 149,549 0,676 148,873
1102 |Sicherheit 3.329,023 138,213 3.190,810 3.394,197 131,953 3.262,244
1103 |Recht/Wahlen 65,913 0,055 65,858 65,401 0,071 65,330
1104 |Services 456,447 9,468 446,979 445,512 9,180 436,332
12 AuBeres 671,227 6,164 665,063 677,181 6,391 670,790
1201 [AuBenpol. Planung 348,614 6,162 342,452 354,868 6,388 348,480
1202 |AuBenpolit. MaBnahm. 322,613 0,002 322,611 322,313 0,003 322,310
13 Justiz 2.421,295 1.523,834 897,461 2.397,934 1.520,655 877,279
1301 |Steuerung u.Services 152,405 1,007 151,398 150,595 0,717 149,878
1302 |Rechtsprechung 1.477,496 1.450,459 27,037 1.444,712 1.447,500 -2,788
1303 [Strafvollzug 791,394 72,368 719,026 802,627 72,438 730,189
14 Militirische Ang. 3.136,631 57,963 3.078,668 4.015,000 50,038 3.964,962
1407 |Zentrale Steuerung 278,865 8,565 270,300 269,977 3,515 266,462
1408 |Landesverteidigung 2.857,766 49,398 2.808,368 3.745,023 46,523 3.698,500
15 Finanzverwaltung 2.028,557 326,000 1.702,557 2.021,289 322,699 1.698,590
1501 |Steuerung & Services 1.006,832 307,918 698,914 1.002,446 306,136 696,310
1502 |Steuer- & Zollverw. 969,861 16,276 953,585 967,035 14,828 952,207
1503 |Rechtsv.& Rechtsinst 51,864 1,806 50,058 51,808 1,735 50,073
16 Offentliche Abgaben 650,000 70.523,141 -69.873,141 0,000 70.523,141 -70.523,141
1601 |Offentliche Abgaben 650,000 70.523,141 -69.873,141 0,000 70.523,141 -70.523,141
17 Off. Dienst u. Sport 349,113 0,511 348,602 348,000 0,563 347,437
1701 |[Steuerung u.Services 117,541 0,464 117,077 116,468 0,516 115,952
1702 |Sport 231,572 0,047 231,525 231,532 0,047 231,485
18 Fremdenwesen 794,109 43,931 750,178 788,118 41,796 746,322
1801 |Fremdenwesen 794,109 43,931 750,178 788,118 41,796 746,322
20 Arbeit 9.479,637 9.354,430 125,207 9.469,582 9.354,503 115,079
2001 |Arbeitsmarkt 9.391,107 9.354,018 37,089 9.381,632 9.354,058 27,574
2002 |Arbeitsinspektion 41,390 0,350 41,040 41,031 0,380 40,651
2003 |Strg&Serv 47,140 0,062 47,078 46,919 0,065 46,854
21 Soz. Kons.- Schutz 5.950,273 1.310,507 4.639,766 5.884,011 1.308,628 4.575,383
2101 |Steuerung u.Services 653,257 5,271 647,986 642,552 3,052 639,500
2102 |Pflege 4.948,195 1.302,710 3.645,485 4.890,643 1.302,710 3.587,933
2103 |Versorg. u. Entschad 106,038 2,526 103,512 108,033 2,866 105,167
2104 |[MaBn. f. Behinderte 242,783 0,000 242,783 242,783 0,000 242,783
22 Pensionsversicherung 16.657,961 60,100 16.597,861 16.657,961 60,100 16.597,861
2201 |BB PL AZ NSchG var. 16.657,961 60,100 16.597,861 16.657,961 60,100 16.597,861
23 Pensionen - BeamtInn 12.807,881 2.151,639 10.656,242 12.807,711 2.151,648 10.656,063
2301 |Ruhe-Vers.Gen.ink.SV 12.527,398 2.151,639 10.375,759 12.527,363 2.151,648 10.375,715
2302 |Pflegegeld 280,483 0,000 280,483 280,348 0,000 280,348
24 Gesundheit 3.293,489 63,196 3.230,293 3.249,264 63,196 3.186,068
2401 |Steuerung Gesundheit 544,217 7,850 536,367 523,292 7,850 515,442
2402 |Gesundheitsfinanzg. 2.530,115 0,000 2.530,115 2.520,115 0,000 2.520,115
2403 |Gesundheitsvorsorge 219,157 55,346 163,811 205,857 55,346 150,511
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Ubersicht Globalbudgets
Aufwendungen und Ertridge im Ergebnisvoranschlag und
Auszahlungen und Einzahlungen im Finanzierungsvoranschlag
Allgemeine Gebarung (Betridge in Millionen Euro)
. Ergebnisvoranschlag Finanzierungsvoranschlag

UG GB Bezeichnung Aufwendungen Ertrige Nettoergebnis | Auszahlungen | Einzahlungen | Nettogeldfluss
25 Familie und Jugend 8.742,650 8.649,614 93,036 8.841,658 8.925,899 -84,241
2501 |FLAF 8.640,145 8.649,541 -9,396 8.739,542 8.739,542 0,000

2502 |Familie / Jugend 102,505 0,073 102,432 102,116 186,357 -84,241

30 Bildung 11.694,227 98,275 11.595,952 11.517,640 90,983 11.426,657
3001 |Steuerung u.Services 1.738,477 43,379 1.695,098 1.710,531 42,297 1.668,234

3002 |Schule/ Lehrpersonal 9.955,750 54,896 9.900,854 9.807,109 48,686 9.758,423

31 Wissensch. u.Forsch. 6.419,011 1,625 6.417,386 6.417,666 0,634 6.417,032
3101 |Steuerung u.Services 66,646 1,281 65,365 66,141 0,460 65,681

3102 |Tertidre Bildung 5.501,804 0,290 5.501,514 5.501,114 0,120 5.500,994

3103 |Forsch. u. Entwickl. 850,561 0,054 850,507 850,411 0,054 850,357

32 Kunst und Kultur 669,091 6,200 662,891 668,805 6,219 662,586
3201 |Kunst und Kultur 320,126 6,200 313,926 319,840 6,219 313,621

3203 |Kultureinrichtungen 348,965 0,000 348,965 348,965 0,000 348,965

33 Wirtschaft (Forsch.) 263,904 1,002 262,902 263,904 1,002 262,902
3301 |Wirtschaft (Forsch.) 263,904 1,002 262,902 263,904 1,002 262,902

34 Lu.T. (Forschung) 654,316 0,008 654,308 652,716 0,008 652,708
3401 |FTI 654,316 0,008 654,308 652,716 0,008 652,708

40 Wirtschaft 3.275,724 49,248 3.226,476 3.250,575 44,921 3.205,654
4001 |[Steuerung u.Services 100,574 2,011 98,563 99,736 2,141 97,595

4002 |Transfer. Wirtschaft 2.973,577 0,628 2.972,949 2.973,507 1,103 2.972,404

4003 |Eich-u.Vermessungsw. 103,768 4,043 99,725 101,194 4,200 96,994

4004 |Historische Objekte 97,805 42,566 55,239 76,138 37,477 38,661

41 Mobilitit 11.460,012 1.021,437 10.438,575 5.917,122 1.021,560 4.895,562
4101 |[Steuerung u.Services 448,447 42,294 406,153 433,824 42,365 391,459

4102 |Mobilitit 10.216,165 728,243 9.487,922 4.687,398 728,295 3.959,603

4103 |Klimaticket 795,400 250,900 544,500 795,400 250,900 544,500

42 Land-Forstw.Reg.WaWi 3.077,057 490,612 2.586,445 3.074,438 504,872 2.569,566
4204 |Steuerung u.Services 470,979 26,315 444,664 449,136 24,417 424,719

4205 |Agrar-u Regionalpol. 1.953,739 3,128 1.950,611 1.953,356 3,110 1.950,246

4206 |Forst,Wasser,Naturg. 652,339 461,169 191,170 671,946 477,345 194,601

43 Klima Umwelt Energie 3.836,436 404,971 3.431,465 3.833,966 404,971 3.428,995
4301 |Klima und Energie 3.601,748 400,002 3.201,746 3.599,748 400,002 3.199,746

4302 |Umwelt u. Kreislauf. 234,688 4,969 229,719 234,218 4,969 229,249

44 Finanzausgleich 3.694,120 892,702 2.801,418 3.694,120 892,702 2.801,418
4401 |Transfers 3.037,796 236,378 2.801,418 3.037,796 236,378 2.801,418

4402 |Katastrophenfonds 656,324 656,324 0,000 656,324 656,324 0,000

45 Bundesvermégen 1.990,806 1.665,249 325,557 2.635,093 1.806,469 828,624
4501 |Haftungen des Bundes 352,922 459,641 -106,719 804,424 539,661 264,763

4502 |Bundesverm.verwalt. 1.637,884 1.205,608 432,276 1.830,669 1.266,808 563,861

46 Finanzmarktstabilit. 79,233 76,234 2,999 3,653 20,005 -16,352
4601 |Finanzmarktstabilit. 79,233 76,234 2,999 3,653 20,005 -16,352

51 Kassenverwaltung 0,000 3.545,169 -3.545,169 0,000 3.359,230 -3.359,230
5101 |Kassenverwaltung 0,000 3.545,169 -3.545,169 0,000 3.359,230 -3.359,230

58 Finanzierungen WTV 5.920,000 0,000 5.920,000 9.152,928 0,000 9.152,928
5801 |Finanzierungen WTV 5.920,000 0,000 5.920,000 9.152,928 0,000 9.152,928
Summe 125.214,630|  102.480,966 22.733,664| 123.488,297| 102.633,309 20.854,988
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Untergliederung 01 Priisidentschaftskanzlei
(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:
Der Bundesprésident wird als einziges oberstes Vollzugsorgan vom Volk gewdhlt. Die Prasidentschaftskanzlei steht dem Bun-
desprisidenten zu Wahrnehmung seiner Kompetenzen und Aufgaben in organisatorischer und inhaltlicher Hinsicht zur Verfii-

gung.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 0,025 0,025 0,028
Auszahlungen fix 13,113 13,113 11,800 10,260
Summe Auszahlungen 13,113 13,113 11,800 10,260
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -13,088 -11,775 -10,232
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertriage 0,019 0,019 0,039
Aufwendungen 13,366 11,864 10,292
Nettoergebnis -13,347 -11,845 -10,253

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Gleichstellungsziel

Unterstiitzung bei der Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir die Bedeutung demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewo-
genheit und der Gleichstellung von Frauen und Ménnern.

Warum dieses Wirkungsziel?
Durch die Amtsfiihrung des Bundesprisidenten soll in der Offentlichkeit das Verstindnis und das Interesse fiir die genannten
Themen sowie fiir das Staatsganze gefordert werden. Der Bundesprisident soll nicht nur als Organ im juristischen Sinn son-
dern auch als Gespréchspartner erlebt werden. Dafiir sind regelméBige Kontakte mit ausgewidhlten Gruppen der Bevolkerung
notwendig, insbesondere mit solchen, die sich in einer besonderen Situation befinden.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Durchfithrung von

- Begegnungsveranstaltungen des Bundesprisidenten in der Présidentschaftskanzlei (Schiilerlnnentag, SeniorIlnnentag, Tag

der offenen Tiir etc.)

- oOffentlichen Terminen (Reden etc.).

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 01.1.1 | Unterstiitzung bei der Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir die Bedeutung demokratischer Prozesse,
der sozialen Ausgewogenheit und der Gleichstellung von Frauen und Ménnern.

Berechnungs- Erfassung der Anzahl der einschlégigen Veranstaltungen und 6ffentlichen Termine

methode

Datenquelle Présidentschaftskanzlei

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
12 24 38 45 45 45

Die Kennzahl orientiert sich jeweils am Istzustand vorangegangener Jahre und spiegelt damit ein be-
stimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. Abweichungen nach oben
oder unten ergeben sich aus dem Umstand, dass Begegnungsveranstaltungen im Sinne dieses Wir-
kungszieles naturgemif auch kurzfristigen Anderungen unterliegen konnen (Absagen, zusitzliche Ter-
mine). Aussagen zu den Zielzustinden kommender Jahre stehen daher unter dem Vorbehalt der Ent-
wicklung der allgemeinen Situation.

Wirkungsziel 2:
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Unterstiitzung bei der Vertretung der Republik nach auflen durch internationale Begegnungen und Kontakte auf hoher staatli-
cher Ebene.

Warum dieses Wirkungsziel?

Das Zusammentreffen des Bundesprésidenten mit auslandischen Entscheidungstrigerlnnen auf der obersten politischen und
wirtschaftlichen, sowie auf wissenschaftlicher und kultureller Ebene unterstiitzt und fordert dsterreichische Interessen und Re-
prasentantInnen aus den genannten Bereichen in ihren internationalen Aktivitéten.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

Vorbereitung und Durchfiihrung von internationalen Begegnungen des Bundesprisidenten, bei denen Reprasentantlnnen aus
Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Kultur Gelegenheit zu Kontakten mit geeigneten Gesprachspartnerlnnen geboten wird.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 01.2.1 | Internationale Begegnungen des Bundesprisidenten

Berechnungs- Erfassung der Anzahl der Begegnungen und Kontakte auf hoher staatlicher Ebene im In- und Ausland

methode

Datenquelle Présidentschaftskanzlei

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
12 30 26 50 50 50

Die Kennzahl orientiert sich jeweils am Istzustand vorangegangener Jahre und spiegelt damit ein be-
stimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. Abweichungen nach oben
oder unten ergeben sich aus dem Umstand, dass Begegnungsveranstaltungen im Sinne dieses Wir-
kungszieles naturgemif auch kurzfristigen Anderungen unterliegen konnen (Absagen, zusitzliche Ter-
mine). Aussagen zu den Zielzustinden kommender Jahre stehen daher unter dem Vorbehalt der Ent-
wicklung der allgemeinen Situation.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 01 Priisidentschaftskanzlei
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 0,019 0,019 0,039
Ertrige 0,019 0,019 0,039
Personalaufwand 8,538 7,414 6,537
Betrieblicher Sachaufwand 4,828 4,450 3,755
Aufwendungen 13,366 11,864 10,292
Nettoergebnis -13,347 -11,845 -10,253
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,019 0,019 0,025
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,006 0,006 0,002
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 0,028
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 12,994 11,490 10,170
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,105 0,296 0,087
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewéhr-
ten Vorschiissen 0,014 0,014 0,003
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 13,113 11,800 10,260
Nettogeldfluss -13,088 -11,775 -10,232
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 01 Prisidentschaftskanzlei
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 01 GB 01.01
PrisKzl PriasKzl
Ertrage aus der operativen Verwaltungstitig-
keit und Transfers 0,019 0,019
Ertrige 0,019 0,019
Personalaufwand 8,538 8,538
Betrieblicher Sachaufwand 4,828 4,828
Aufwendungen 13,366 13,366
Nettoergebnis -13,347 -13,347
Finanzierungsvoranschlag- UG 01 GB 01.01
Allgemeine Gebarung PrasKzl PrasKzl
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,019 0,019
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,006 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 12,994 12,994
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,105 0,105
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,014 0,014
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 13,113 13,113
Nettogeldfluss -13,088 -13,088
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 01.01 Prisidentschaftskanzlei
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,019 0,019 0,039
Ertrige 0,019 0,019 0,039
Personalaufwand 8,538 7,414 6,537
Betrieblicher Sachaufwand 4,828 4,450 3,755
Aufwendungen 13,366 11,864 10,292
Nettoergebnis -13,347 -11,845 -10,253
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,019 0,019 0,025
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,006 0,006 0,002
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 0,028
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 12,994 11,490 10,170
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,105 0,296 0,087
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,014 0,014 0,003
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 13,113 11,800 10,260
Nettogeldfluss -13,088 -11,775 -10,232

www.ris.bka.gv.at



22

BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148

Anlage I Bundesvoranschlag 2024

22 von 676

Globalbudget 01.01 Prisidentschaftskanzlei

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

des Bundesprisidenten, bei denen
Représentantlnnen aus Politik,
Wirtschaft, Wissenschaft und
Kultur Gelegenheit zu Kontakten
mit geeigneten Gesprachspartne-
rInnen geboten wird.

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Begegnungsveranstaltungen des Veranstaltungen (Sensibilisierung,Demokratie und Gleichstellung)
Wz 1 Bundesprisidenten in der Prési- 2024: 45 (Anzahl) 2022: 38 (Anzahl)
dentschaftskanzlei (SchiilerInnen-
tag, SeniorInnentag, Tag der offe-
nen Tiir), 6ffentliche Termine etc.
2 Vorbereitung und Durchfithrung Internationale Begegnungen des Bundesprisidenten
WZ2 von internationalen Begegnungen 2024: 50 (Anzahl) 2022: 26 (Anzahl)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 01.01 Prisidentschaftskanzlei
Aufteilung auf Detailbudgets

(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 01.01 DB 01.01.01
PrisKzl PriasKzl
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,019 0,019
Ertrige 0,019 0,019
Personalaufwand 8,538 8,538
Betrieblicher Sachaufwand 4,828 4,828
Aufwendungen 13,366 13,366
Nettoergebnis -13,347 -13,347
Finanzierungsvoranschlag- GB 01.01 DB 01.01.01
Allgemeine Gebarung PrisKzl PrésKzl
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,019 0,019
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,006 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 12,994 12,994
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,105 0,105
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,014 0,014
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 13,113 13,113
Nettogeldfluss -13,088 -13,088
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 02 Bundesgesetzgebung
(Betrdge in Millionen Euro)
Leitbild:

Das Parlament ist der zentrale Ort unserer Demokratie. Zur Unterstiitzung der parlamentarischen Aufgaben und zur Besorgung
der Verwaltungsangelegenheiten der Organe der Bundesgesetzgebung ist die Parlamentsdirektion berufen. Sie garantiert den
reibungslosen Ablauf des parlamentarischen Geschehens und versteht sich als serviceorientiertes Dienstleistungsunternehmen
fiir Mitglieder des Nationalrates, des Bundesrates und des Europédischen Parlaments sowie fiir Institutionen und alle am parla-
mentarischen Geschehen Interessierten.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 2,301 2,301 2,449
Auszahlungen fix 269,416 296,416 321,107 324,712
Summe Auszahlungen 269,416 296,416 321,107 324,712
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -294,115 -318,806 -322,263
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrage 2,224 2,224 2,431
Aufwendungen 296,834 260,013 232,008
Nettoergebnis -294,610 -257,789 -229,576

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Sicherung der hohen Servicequalitdt fiir Mandatar:innen und Klubs zur Schaffung von Gestaltungsrdumen fiir die Politik im
parlamentarischen Verfahren zur Stirkung des Parlamentarismus

Warum dieses Wirkungsziel?
Kernaufgabe der Parlamentsdirektion (Art. 30/3 B-VG) ist die Gewéhrleistung bestmdglicher Rahmenbedingungen fiir die
Mandatar:innen zur Unterstiitzung ihres verfassungsméfigen Auftrages (Gesetzgebung und Kontrolle) im Interesse der Biir-
ger:innen
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Bereitstellung von Infrastruktur sowie personellen und finanziellen Ressourcen fiir die Volksvertreter:innen und die Parla-
mentsklubs
- Aufbereitung parlamentarischer Materialien
- Erhéhung der Lesbarkeit von Gesetzen
- Vorantreiben der Digitalisierung des parlamentarischen Verfahrens und Ausbau der digitalen Arbeitsmethoden (Digitale
Transformation des Parlaments)
- Betreuung von Plenar- und Ausschusssitzungen des Nationalrates und des Bundesrates
- Betreuung von Untersuchungsausschiissen des Nationalrates
- Beratung und fachliche Unterstiitzung in den parlamentsrelevanten Politikfeldern durch Erstellung von Analysen, rechtli-
chen Einschéitzungen, Rechts- und Politikvergleiche, Legistik
- Expertisen, Analysen und Studien des Budgetdienstes
- Informations- und Offentlichkeitsarbeit
- Autfbereitung von EU-Vorlagen
- Organisation von Veranstaltungen und Konferenzen
- Betreuung internationaler Kontakte
- Foresight und Technikfolgenabschétzung
- Eco-Management and Audit Scheme (EMAS) und Barrierefreiheit

Wie sieht Erfolg aus?
Kennzahl 02.1.1 | Zufriedenheit mit den Serviceleistungen der Parlamentsdirektion: Unterstiitzung vor, wahrend und nach
Ausschuss- und Plenarsitzungen und bei offiziellen internationalen Terminen
Berechnungs- jéhrliche Befragung aller Mandatar:innen iiber alle Dienstleistungen der Parlamentsdirektion, Anteil der
methode positiven Bewertungen (sehr zufrieden und eher zufrieden) auf einer 4-teiligen Skala
Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion
Messgroflenan- %
gabe
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
96,3 98,96 98,67 >=90 >=90 >=90

Umfrage Abgeordnete zum Nationalrat (183) und Mitglieder des Bundesrates (ab 26. Juni 2023 60 Mit-
glieder, zuvor 61), 4-teilige Skala (sehr zufrieden, eher zufrieden, eher nicht zufrieden, nicht zufrieden).
Uber die Zufriedenheit der Nutzer:innen der Dienstleistungen der Parlamentsdirektion lisst sich mittel-
bar die Zielerreichung der Sicherung der hohen Servicequalitit erschlie3en.

Teilnahme im Jahr 2014: 95, im Jahr 2015: 85, im Jahr 2016: 95, im Jahr 2018 und 2020: 108, im Jahr
2021: 96 und im Jahr 2022: 75 Mandatar:innen. In den Jahren 2017 und 2019 fand aufgrund von Natio-
nalratswahlen keine Umfrage statt.

Kennzahl 02.1.2 | Informationsbereitstellung: Portalverfiigbarkeit www.parlament.gv.at

Berechnungs- IT-Auswertung: Gesamtaufzeichnung der Portalverfligbarkeit; Durchrechnung 24/7, verteilt iiber das

methode ganze Jahr; (Ziel: Ausfille unter 48h/pA)

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
99,95 99,97 99,89 >=99,5 >=99,5 >=99,5

Wesentlich fiir die Ausiibung des politischen Mandates ist die Verfligbarkeit von relevanten Informatio-
nen, wobei die Ausfallsicherheit der Parlamentsserver von zentraler Bedeutung ist.

Wirkungsziel 2:
Ausbau der Parlamentsdirektion zum Kompetenz- und Kommunikationszentrum fiir Parlamentarismus, Demokratie und Wis-
senschaft fiir die interessierte Offentlichkeit

Warum dieses Wirkungsziel?
Wesentliche Voraussetzung einer funktionierenden parlamentarischen Demokratie sind Transparenz iiber Entscheidungspro-
zesse und freier Zugang zu Informationen fiir interessierte Biirger:innen. Fiir die Bevolkerung soll das Parlament zentraler Ort
fiir Fragen zu Parlamentarismus und Demokratie sein, nicht zuletzt ein aus der Gewaltentrennung abgeleiteter Anspruch und
ein klares Signal der Aufgaben des Parlaments im demokratischen Gefiige und der Abgrenzung zur Regierungstitigkeit. Mit
diesem Wirkungsziel wird ein Beitrag zum SDG-Unterziel 16.6 "Leistungsfahige, rechenschaftspflichtige und transparente
Institutionen auf allen Ebenen aufbauen" geleistet.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Ausrichtung der Parlamentsdirektion als zentrale Einrichtung mit 6ffentlich wahrnehmbarer Kompetenz durch:

- Fortfilhrung des Informations- und Bildungsangebotes im Internet fiir Biirger:innen

- "Das Parlament kommt zu dir"

- Teilnahme an fachspezifischen Konferenzen und Forschungsprojekten

- Verstirkte Kooperation mit den Landern und Landtagen

- Forderung der wissenschaftlichen Publikationstitigkeit der Mitarbeiter:innen der Parlamentsdirektion

- Objektive und aktuelle Fachinformationen fiir die Unterstiitzung der parlamentarischen Tétigkeiten sowie als verldssliche

Information fiir die Offentlichkeit; laufende Aktualisierung und Erweiterung der Fachinfoseite (fachinfos.parlament.gv.at)

- Begutachtungsverfahren

- Biirger:innenbeteiligungen

- Parlamentarische Enqueten

- Tag der offenen Tiir

- Fiihrungen im sanierten Parlamentsgebaude

- Verstérkte Einbindung von Kunst und Kultur bei Veranstaltungen

- Social Media

- Medienarbeit

- Mediathek (Podcasts, Sitzungen des National- und Bundesrates)

- Nachlesen zu Veranstaltungen (Publikationen, PK-Presseaussendungen, Fotos, Videos, Programmbhefte)
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 02.2.1 | Anzahl der externen Zugriffe auf die Website des Parlaments
Berechnungs- IT-Auswertungen

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion
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Messgroflenan- | Anzahl in Mio.

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
52 9,23 8,15 >=17 >=17 >=17
Die Zugriffszahlen spiegeln das Interesse der Bevolkerung an den Informationsangeboten des Parla-
ments wider. Unter anderem trugen die verstirkte Prisenz im Social-Media-Bereich, ebenso der Aus-
bau der Mediathek (wie etwa Podcasts und Livestreams) sowie die Moglichkeit Stellungnahmen und
Zustimmungserklarungen im Gesetzgebungsprozess abgeben zu konnen zu vermehrten Zugriffen bei.
Der Zielwert wurde bereits 2022 auf >= 4 Millionen Zugriffe erhoht und fiir 2023 auf >= 7 Mio. festge-
setzt. Im Jahr 2021 kam es zu einem Anstieg der Zugriffszahlen, da die Bevolkerung aufgrund der CO-
VID-19 Pandemie ein verstirktes Interesse an der parlamentarischen Tétigkeit zeigte.

Kennzahl 02.2.2 | Wissenschaftliche Veranstaltungen/Projekte/Publikationen in der Wissenschaftsgemeinde

Berechnungs- Ziahlwert: Gesamtsumme der wissenschaftlichen Veranstaltungen/Projekte/Publikationen in der Wis-

methode senschaftsgemeinde, zu denen Vertreter:innen der Parlamentsdirektion eingeladen wurden

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
40 63 71 >= 60 >=70 >=70
Die Einladung zu Vortragen und Artikeln gibt den Erfolg der wissenschaftlichen Tétigkeit in der Parla-
mentsdirektion wieder. Fiir 2024 und die Folgejahre wird der Zielzustand aufgrund des vermehrten In-
teresses an der wissenschaftlichen Tétigkeit erhoht.

Kennzahl 02.2.3 | Zugriffe auf die Mediathek

Berechnungs- IT Auswertungen/Zugriffe auf die Mediathek (Sitzungen NR und BR, Podcasts, Livestreams von Ver-

methode anstaltungen, ....)

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
n.v. 275.296 297.282 >=270.000 >=270.000 >=270.000
Keine Daten vor 2021 verfiigbar, da die Zéhlweise von "Hits* auf "Visits* umgestellt wurde (Besu-
cher:innen, die erstmalig bzw. ldnger als 30 Minuten nach dem letzten Besuch die Mediathek besuchen,
werden als neuer "Visit/Besucher:in“ gezihlt.).

Kennzahl 02.2.4 | Webdarstellung Veranstaltungen - Vorschau und Nachschau (Archiv)

Berechnungs- IT-Auswertungen/Zugriffe auf die Web-Detailseiten der Veranstaltungen (Vor- und Nachschauseiten)

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBienan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
6.530 7.278 12.225 >=10.000 >=30.000 >=30.000

Aufgrund der anhaltenden COVID-19-Pandemie wurden auch 2022 viele Veranstaltungen gestreamt
und sind im Anschluss in der Mediathek abrufbar.

Die Einzelseiten zu Veranstaltungsterminen bieten Interessierten die Moglichkeit zeit- und ortsunab-
héngig auf das (teils live, teils hybride und teils virtuelle) Veranstaltungsangebot zu jeder Zeit zuzugrei-
fen, wodurch auch das Zielpublikum ausgeweitet werden konnte. Der angestrebte Zielwert wurde damit
tibertroffen und der Zielwert wurde fiir 2024 nochmals erhoht, da die fortschreitende Digitalisierung der
Gesellschaft diese Entwicklung mit sich bringt. Das Angebot auf den jeweiligen Veranstaltungsdetail-
seiten umfasst neben Livestreams/Video on Demand auch die begleitende Fotodokumentation, Informa-
tionen zu Programm und Ablauf sowie gegebenenfalls weiterfiilhrende Dokumente.

Kennzahl 02.2.5

Abgegebene Stellungnahmen und Unterstiitzungen

Berechnungs-
methode

IT Auswertungen
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Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion
MessgroB3enan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2029

nv. nv. 716.177 50.000 100.000 100.000

Seit dem 1. August 2021 besteht die Mdglichkeit der Abgabe von Stellungnahmen und Zustimmungser-
kldarungen. Im Jahr 2022 wurden rund 250.000 Stellungnahmen und 470.000 Unterstiitzungen abgege-
ben. Insbesondere zu Vorhaben im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie wurden Beteiligungs-
spitzen erreicht. Allein im Zusammenhang mit dem Ministerialentwurf zum COVID-19-ImpfpflichtG
(164/ME) gingen iiber 106.000 Stellungnahmen ein. Was Unterstiitzungserklarungen betrifft, so sind
auch hier etwa in Bezug auf diesen Ministerialentwurf Spitzen zu verzeichnen — manche dazu abgege-
benen Stellungnahmen erlangten iiber 10.000 Unterstiitzungserkldrungen.

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Forderung der Public Awareness (= Schaffung einer méglichst breiten Offentlichkeit) fiir die Bedeutung der Partizipation in
einer Demokratie unter besonderer Beriicksichtigung der Geschlechterdemokratie und Diversitit

Warum dieses Wirkungsziel?
Eine langfristige Verankerung von Diversitit und gleichberechtigter Partizipation und Reprisentation beider Geschlechter in
demokratischen Gesellschaften wird nur iiber das Bewusstmachen des Zieles zu erreichen sein. Insbesondere zeigen Erfahrun-
gen, dass die Thematik auch bei Jugendlichen in letzter Zeit eine geringere Rolle zu spielen scheint als noch vor einigen Jah-
ren, als ,,emanzipatorische* Themen vermehrt in der 6ffentlichen Diskussion standen. Dieses Wirkungsziel steht im Zusam-
menhang mit den UN-Nachhaltigkeitszielen (SDG 5.5 "Die volle und wirksame Teilhabe von Frauen und ihre Chancengleich-
heit bei der Ubernahme von Fiihrungsrollen auf allen Ebenen der Entscheidungsfindung im politischen, wirtschaftlichen und
offentlichen Leben sicherstellen").
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Schwerpunktsetzung zu den Begriffen Diversitdt und Geschlechterdemokratie bzw. zur Erhdhung des Diversitéts- und Gender-
bewusstseins im Rahmen der Aktivitdten der Parlamentsdirektion zur Demokratievermittlung, besonders beim Bildungsange-
bot fiir Kinder und Jugendliche in der "Demokratiewerkstatt".
- Demokratiewerkstatt, Jugendparlament, Lehrlingsforum und Lehrlingsparlament fiir jugendliche Besucher:innen
- Clearingstelle
- Verbreiterung der Informations- und Kommunikationskanile (Social Media, Video on Demand und Fernsehiibertragun-
gen)
- Klubfinanzierungsgesetz, wodurch ein finanzieller Anreiz geschaffen wurde, eine Frauenquote in den parlamentarischen
Klubs von zumindest 40% sicherzustellen.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 02.3.1 | Anzahl der Veranstaltungen mit genderspezifischen/diversitits Bezug

Berechnungs- Zahlwert Veranstaltungen der Prisident:innen (organisiert durch die Parlamentsdirektion), die die Be-

methode deutung gleicher Teilhabe beider Geschlechter und/oder Diversitit an Staat und Gesellschaft betonen
(z.B. Equal Pay Day, Girls Day)

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
9 10 14 >=15 >=15 >=15

Mit zielgruppenspezifischen Veranstaltungen sollen Frauen und Médchen zur Partizipation ermuntert
werden. Im Jahr 2022 fanden insgesamt 86 Veranstaltungen statt, davon hatten 14 Veranstaltungen ei-
nen Gender- bzw. Diversitétsbezug.

Kennzahl 02.3.2 | Anzahl der Artikel zu diversitéits- und genderspezifischen Themen in der von den Kindern und Jugend-
lichen erstellten Zeitschrift ,,Demokratiewerkstatt aktuell*
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Berechnungs- Ziahlwert nach definierten Kriterien: Es werden jene Artikel der Kinder und Jugendlichen in der Mo-

methode natszeitung "Demokratiewerkstatt aktuell" dafiir herangezogen, die sich mit der Diversitéts- und
Genderthematik, konkret mit Folgendem befassen: - in Werbung und Medienbeitrigen transportierte
Rollenbilder und deren Wirkung auf Konsument:innen (Medienwerkstatt) - Demokratie und Wahlrecht:
die Geschichte des Frauenwahlrechtes inkl. Wandel der Rollenbilder (Zeitreise-Werkstatt) - ,,Gleiche
Rechte fiir alle* und ,,Frauen in der EU-Politik* (Europa-Werkstatt) - Gleichberechtigung, Chancen-
gleichheit, Diskriminierung, gesetzliche Bestimmungen im Kontext der Grundrechte (Partizipations-
werkstatt)

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
8 7 10 >=18 >=25 >=25

Die Zeitschriften "Demokratiewerkstatt aktuell* sind an die Prasenzworkshops gebunden. Bis Ende
2024 erfolgt die schrittweise Erhohung der Workshop-Anzahl bis hin zum Vollausbau des Worksho-
pangebots. Mit der Sanierung des Parlamentsgebdudes wurde ein dritter Workshop-Raum eréffnet. Der
Zielzustand fiir 2024 wurde entsprechend angepasst.

Kennzahl 02.3.3

Anteil der weiblichen Referentinnen und Expertinnen bei Veranstaltungen

Berechnungs- Prozentzahl (Anteil Frauen)

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
43,4 36,5 42,69 50 50 50

Chancengleichheit ist ein grundlegender Baustein des demokratischen Miteinanders, daher liegt im
Rahmen der Aktivititen der Parlamentsdirektion zur Demokratievermittlung ein inhaltlicher Schwer-
punkt auf der Gleichstellung von Frauen und Ménnern. Unter der Annahme, dass der Besetzung von
Podien eine Signalwirkung zukommt, liegt das Bestreben darauf, bei Veranstaltungen Frauen als Refe-
rentinnen zu gewinnen, um auch hier Geschlechterparitét zu erreichen. Die Besetzung von Expertinnen
auf Podien bei Veranstaltungen ist abhidngig vom Veranstaltungsthema bzw. der Verfiigbarkeit von Ex-
pertinnen. Die Parlamentsdirektion ist bemiiht ein ausgeglichenes Verhiltnis zu erreichen.

Kennzahl 02.3.4

Anzahl der jugendlichen Teilnehmer:innen (nach Geschlecht) an der Demokratiewerkstatt und Demo-

kratie in Bewegung

Berechnungs- Zahlwert

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBienan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
Gesamt: 2.997 | Gesamt: 4.846 | Gesamt: Gesamt: >= Gesamt: >= Gesamt: >=
Weiblich: Weiblich: 13.250 Weib- | 13.000 Weib- | 20.000 Weib- | 20.000 Weib-
1.525 Ménn- 2.544 Ménn- lich: 6.552 lich: >=6.500 | lich: >= lich: >=
lich: 1.472 lich: 2.278 Mannlich: Mainnlich: >= | 10.000 Mann- | 10.000 Mann-

6.698 6.500 lich: >= lich: >=
10.000 10.000

COVID-19 bedingt sank die Teinehmer:innenzahl 2020. Diese konnte 2021 mit Online-Formaten teil-
weise ausgeglichen werden. Der Anteil an ménnlichen Teilnehmer und weiblichen Teilnehmerinnen ist
abhingig davon, welche Schultypen sich fiir die Workshops anmelden. Das Verhéltnis der weiblichen
Teilnehmerinnen und ménnlichen Teilnehmern soll jeweils 50% betragen. Das Format "Das Parlament
kommt zu dir* wurde zur Kennzahl hinzugefiigt und erginzt diese seither. Bis Ende 2024 erfolgt die
schrittweise Erhohung der Workshop-Anzahl bis hin zum Vollausbau des Workshopangebots. Der Ziel-
wert fiir das Jahr 2024 wurde erhoht.

| Kennzahl 02.3.5 | Anteil der Frauen an den Mitgliedern des Nationalrates und Bundesrates
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Berechnungs- Prozentzahl (Anteil Frauen)
methode
Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion, Stichtag: jeweils 01.01.
Messgrofenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
38,93 40,16 41,39 > 40 > 40 > 40
Die Kennzahl wurde im BVA 2021 erstmals aufgenommen.
Der Frauenanteil im Nationalrat lag im Jahr 2018 bei 34,97 %, im Jahr 2019 bei 37,16 %, im Jahr 2020
bei 38,80 %, im Jahr 2021 39,34 % und im Jahr 2022 41,53%. Im Bundesrat belief sich der Frauenan-
teil im Jahr 2018 auf 39,34 %, im Jahr 2019 auf 36,07 %, im Jahr 2020 auf 39,34 %, im Jahr 2021 auf
42,62 % und im Jahr 2022 40,98%.
Wirkungsziel 4:

Schaffung von optimalen Voraussetzungen fiir ein aktives Mitwirken von Nationalrat und Bundesrat in européischen und inter-
nationalen Angelegenheiten und die Intensivierung der Kooperation mit europdischen und internationalen Institutionen sowie

anderen Parlamenten

Warum dieses Wirkungsziel?
Der zunehmenden Bedeutung Europas sowie des wichtiger werdenden Zusammenspiels nationaler und internationaler Institu-
tionen ist weiterhin Rechnung zu tragen. Uber den Austausch mit anderen Parlamenten soll zudem ein Know-how-Transfer
auch im Hinblick auf Verwaltungsfiihrung (best practice) erreicht werden. Krisen, wie etwa der aktuelle Ukraine-Krieg, erfor-
dern verstérkte Européische und internationale Kooperationen.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Aktive Wahrnehmung der interparlamentarischen Beziehungen, insbesondere auf EU-Ebene, fundierte Bedeutung von

osterreichischen parlamentarischen Delegationen, Networking auf Verwaltungsebene
- Verfiigbarmachen von EU-Dokumenten in der EU-Datenbank
- Forderung von EU-Kompetenzen bei den Mitarbeiter:innen der Parlamentsdirektion durch Teilnahme an fachspezifischen

Konferenzen

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 02.4.1

Zeitspanne bis zur Verfligbarkeit von EU-Ratsdokumenten

Berechnungs- Auswertungen aus der EU-Datenbank

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroB3enan- Tage

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
1 1 1 1 1 1
Wesentlich fiir die Ausiibung des politischen Mandates ist die Verfligbarkeit von relevanten Informatio-
nen. Einer weiteren Verbesserung sind technische und organisatorische Grenzen gesetzt, weshalb der
Standard beibehalten werden soll.

Kennzahl 02.4.2 | Organisation von/Teilnahme an EU-Konferenzen

Berechnungs- Zahlwert

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
20 38 58 >=25 >=25 >=25
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Européische Entwicklungen fiithren dazu, dass die verstarkte Konferenztitigkeit (verstarkte Mitwirkung
durch nationale Parlamente "Griine Karte", Finanzen- und Europiisches Semester, Asyl- und Migration
sowie Umwelt - COP21) auch in den Folgejahren einzuplanen ist. Trotz COVID-19 konnte im Jahr
2022 die rege Konferenztitigkeit weitgehend aufrecht erhalten werden, da der GroBteil des interparla-
mentarischen Austausch online abgehalten wurde. In den Jahren 2021 und 2022 fanden zur Vor- und
Nachbereitung der 5. IPU-Weltkonferenz der Parlamentsprisident:innen und zur Begleitung der Konfe-
renz liber die Zukunft Europas verstirkte Konferenztitigkeiten statt. Ebenso wurden post-covid physi-
sche Konferenzen und Termine nachgeholt bzw. verstirkt abgehalten.

Kennzahl 02.4.3 | Organisation von/Teilnahme an internationalen Konferenzen

Berechnungs- Zahlwert

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
43 102 90 >=45 >=45 >=45
Die Kennzahl wurde im BVA 2022 erstmals aufgenommen.
Ergénzend zur Kennzahl 2.4.2. bezieht sich diese Kennzahl auf internationale Konferenzen. Somit wer-
den nun nicht nur EU-Konferenzen sondern auch die internationalen Konferenzen quantifiziert und tra-
gen zu diesem Wirkungsziel bei.
In den Jahren 2021 und 2022 fanden zur Vor- und Nachbereitung der 5. IPU-Weltkonferenz der Parla-
mentsprésident:innen und der Begleitung der Konferenz iiber die Zukunft Europas verstirkte Konfe-
renztitigkeiten statt. Ebenso wurden post-covid physische Konferenzen und Termine nachgeholt bzw.
verstérkt abgehalten.

Kennzahl 02.4.4 | Wahlbeobachtungen

Berechnungs- Zahlwert

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgrofBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
5 9 6 >=12 >=12 >=12

Die Kennzahl wurde im BV A 2022 erstmals aufgenommen.

Das osterreichische Parlament nimmt seit Jahren an Wahlbeobachtungsmissionen verschiedener inter-
nationaler Institutionen teil. Osterreich entsendet im Rahmen der Parlamentarischen Versammlung der
OSZE (OSZE-PV) und der Parlamentarischen Versammlung des Europarats Parlamentarier:innen als
Beobachter:innen zu Wahlen im OSZE-Raum. Die Aufgaben dieser Delegationen sind die Uberwa-
chung dieser Wahlen und damit die Starkung und Unterstiitzung der OSZE-Verpflichtungen im Hin-
blick auf Menschenrechte, Demokratie und Rechtsstaatlichkeit in sich entwickelnden Demokratien.

Kennzahl 02.4.5

Bilaterale internationale Termine

Berechnungs- Zahlwert

methode

Datenquelle Interne Aufzeichnungen/Parlamentsdirektion

MessgroBienan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2029
27 65 92 >= 60 >= 60 >= 60
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Die Kennzahl wurde im BV A 2022 erstmals aufgenommen.

Neben der unter Kennzahl 2.4.2 bis 2.4.4 beschriebenen aktiven Rolle von Mandatar:innen in parlamen-
tarischen Versammlungen europiischer und internationaler Organisationen findet ein reger bilateraler
Austausch auf Ebene der Parlamentsprésident:innen, der Fachausschiisse und der bilateralen parlamen-
tarischen Gruppen statt.

Die Bilateralen Parlamentarischen Gruppen (BPG) leisten einen wichtigen Beitrag zu den internationa-
len parlamentarischen Beziehungen des Osterreichischen Parlaments. Sie sind ein wesentliches Instru-
ment, um Kontakte mit anderen Parlamenten auf Ebene der Abgeordneten und Bundesrét:innen auf-
und auszubauen und den Dialog mit den ausldndischen Botschaften in Wien zu fiihren.

COVID-19 bedingt waren im Jahr 2020 die internationalen Termine reduziert. In den Jahren 2021 und
2022 fanden zur Vor- und Nachbereitung der 5. [IPU-Weltkonferenz der Parlamentsprésident:innen und
zur Begleitung der Konferenz iiber die Zukunft Europas verstirkte Konferenztitigkeiten statt. Ebenso
wurden post-covid physische Konferenzen und Termine nachgeholt bzw. verstdrkt abgehalten.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 02 Bundesgesetzgebung
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 2,224 2,224 2,431
Ertrige 2,224 2,224 2,431
Personalaufwand 57,675 53,919 46,371
Transferaufwand 65,623 41,869 39,591
Betrieblicher Sachaufwand 173,536 164,225 145,315
Finanzaufwand 0,731
Aufwendungen 296,834 260,013 232,008
Nettoergebnis -294,610 -257,789 -229,576
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 2,224 2,224 2,392
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,077 0,077 0,058
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,301 2,301 2,449
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 218,567 205,409 173,458
Auszahlungen aus Transfers 65,723 41,969 39,988
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 12,031 73,634 111,203
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,095 0,095 0,063
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 296,416 321,107 324,712
Nettogeldfluss -294,115 -318,806 -322,263
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Untergliederung 02 Bundesgesetzgebung
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 02 GB 02.01
Bundesge- Bundesge-
setzgebung | setzgebung

Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-

keit und Transfers 2,224 2,224
Ertrige 2,224 2,224
Personalaufwand 57,675 57,675
Transferaufwand 65,623 65,623
Betrieblicher Sachaufwand 173,536 173,536
Aufwendungen 296,834 296,834
Nettoergebnis -294,610 -294,610
Finanzierungsvoranschlag- UG 02 GB 02.01
Allgemeine Gebarung Bundesge- Bundesge-

setzgebung | setzgebung

Einzahlungen aus der operativen Verwal-

tungstitigkeit und Transfers 2,224 2,224
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,077 0,077
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,301 2,301
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 218,567 218,567
Auszahlungen aus Transfers 65,723 65,723
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 12,031 12,031
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,095 0,095
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 296,416 296,416
Nettogeldfluss -294,115 -294,115
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 02.01 Bundesgesetzgebung
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 2,224 2,224 2,431
Ertrige 2,224 2,224 2,431
Personalaufwand 57,675 53,919 46,371
Transferaufwand 65,623 41,869 39,591
Betrieblicher Sachaufwand 173,536 164,225 145,315
Finanzaufwand 0,731
Aufwendungen 296,834 260,013 232,008
Nettoergebnis -294,610 -257,789 -229,576
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 2,224 2,224 2,392
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,077 0,077 0,058
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,301 2,301 2,449
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 218,567 205,409 173,458
Auszahlungen aus Transfers 65,723 41,969 39,988
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 12,031 73,634 111,203
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,095 0,095 0,063
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 296,416 321,107 324,712
Nettogeldfluss -294,115 -318,806 -322,263
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Globalbudget 02.01 Bundesgesetzgebung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

35

2024 (z. B. 150 Jahre Grundstein-
legung)

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Nachlaufphase zur Sanierung: Inbetriebnahme des Parlamentsgebdudes
Wz 1 Optimierung des Parlamentsbe- 31.12.2024: Optimierung des Par- | 30.06.2023: *Regelbetrieb im sa-
triebs lamentsbetriebs und Durchfiih- nierten Parlamentsgebédude lauft
rung der damit verbundenen *Start up Phase abgeschlossen
Adaptierungen abgeschlossen *Gewdhrleistungsméangel beho-
ben *Adaptierungen It Anforde-
rungen von Kund:innen erfolgt
Ressourcen
31.12.2024: Ressourcenplanung 30.06.2023: Ressourcenplanung
fiir Neubetrieb umgesetzt flir Neubetrieb bis zum Jahres-
ende abgeschlossen
2 Forderung und Unterstiitzung in- | Follow-up zur Konferenz zur Zukunft Europas und Wahlen zum Euro-
WZ 4 ternationaler Zusammenarbeit paischen Parlament
und Kooperation auf parlamenta- | 31.12.2024: Beobachtung und all- | 30.06.2023: Planung der Follow-
rischer Ebene fillige Begleitung des Follow-ups | ups (gemédl der EP-Beschliisse)
zur Konferenz zur Zukunft Euro- | und Vorbereitung auf die Europa-
pas und Begleitung der Europa- wahlen
wahlen
Stipendienprogramm und Demokratiewerkstatt international
31.12.2024: Durchfiihrung des 30.06.2023: *Fortfiihrung des
Stipendienprogramms (4. Genera- | Programms und néchste Etappen
tion) und Implementierung der der Implementierung laufen *Er-
Demokratiewerkstatt International | folgreiche Beteiligung und Vor-
insbesondere in Nordmazedonien bereitung
und Georgien
Delegationen
31.12.2024: Begleitung und in- 30.06.2023: *laufende Unterstiit-
haltliche Betreuung der Manda- zung *Konzeption des Schwer-
tar:innen und Delegationen aus punkts "Digitalisierung und KI"
NR und BR aus internationaler Sicht
Kooperationen und Informationen
31.12.2024: Implementierung der 30.06.2023: *Kooperationen:
parlamentarischen internationalen | Fortsetzung bzw. Start neuer For-
Kooperationen und Vertiefung men parlamentarischer Zusam-
des Informationsangebots durch menarbeit (Beteiligung an und
offentliche Zugénglichkeit der Planung neuer Projekte z. B. Is-
Dossiers sowie Zusammenarbeit rael, Ukraine, Moldau, Marokko)
mit Universitdten und Think *Informationsangebot: Auswei-
Tanks tung und Projekt ,,Going public*
gestartet
3 Jubildumsveranstaltungen 2024 Jubildumsveranstaltungen 2024
WZ 1,WZ 31.12.2024: Abhaltung von Ver- | 30.06.2023: Veranstaltungen zum
2,WZ3 anstaltungen zum Jubildumsjahr Jubildumsjahr 2024 werden ge-

plant

,Demokratikum — Erlebnis Parlament*
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4 Betrieb des neuen ,,Demokrati- 31.12.2024: Die Stellung des De- 30.06.2023: Evaluierung, Quali-
WZ 1,WZ | kum — Erlebnis Parlament im sa- mokratikums als Zentrum fiir Par- | tétssicherung und Prozessanalyse
2,WZ3 nierten Parlamentsgebdude lamentarismus und Demokratie fur inhaltliche und bauliche Wei-
stirken terentwicklung
Besucher:innen des Parlaments
31.12.2024: Seit Wiederero6ffnung | 30.06.2023: Evaluierung der Be-
des sanierten Parlamentsgebdu- | sucher:innenzahlen seit Wiederer-
des: Mehr als 400.000 Besu- offnung
cher:innen jéhrlich (Auswertung
der Besucher:innen-Statistik)
5 Digitale Transformation Modernes Arbeiten
Wz 1,WzZ 31.12.2024: Nutzung von 30.06.2023: *Implementierung ei-
2,WZ3 elD/Handysignatur in ausgewéhl- nes zentralen webbasierten An-

ten Softwareapplikationen

wendungsportals fiir einen gesi-
cherten Zugriff auf zentrale IT-
Services *Implementierung einer
2-Faktor Authentifizierung mit
single-sign-on auf zentrale Appli-
kationen

Umsetzung der Innovationsstrategie

31.12.2024: Abschluss Phase 1 -
Digitale Transformation des Par-
laments *Containerplattform ist
eingefiihrt *Redezeitverwaltung
ist modernisiert *Eingabemaske
fiir Parlamentarier:innen ist mo-
dernisiert Roadmap fiir Phase 2 -
Digitale Transformation des Par-
laments ist erstellt *Festlegung
der zukiinftigen IKT-Architektur
*Starkung der Informationssi-
cherheit als wichtiger Beitrag fiir
eine resiliente PDion-IKT *Busi-
ness Continuity Management
Fahrplan erstellt

30.06.2023: Planungsphase: Die
Digitale Transformation des Par-
laments *Erneuerung der IKT-
Sevice- und Architektur-Archi-
tektur und Prozesse gestartet
*Schwerpunktmafnahmen zur Er-
kennung von IKT-Sicherheits-Po-
tentialen gestartet *Business Con-
tinuity Mangament Analyse ge-
startet

EMAS - Barrierefreiheit

31.12.2024: Offene Punkte betref-
fend EMAS und "Fair fiir Alle"
sind erledigt

30.06.2023: *EMAS Zertifizie-
rung erfolgt *"Fair fiir Alle" Zer-
tifizierung erfolgt

Ausbau der Fachinformationen zu aktuellen, parlamentsrelevanten
Themen

31.12.2024: Inhalte der Fachin-
foseite werden bestmdglich auf
der Webseite des Parlaments lau-
fend aktualisiert. Das Interesse
und die Zugriffszahlen auf die
parlamentsrelevanten Fachinfor-
mationen steigen weiter

30.06.2023: Parlamentsrelevante
Fachinformationen finden sich
gebiindelt auf der Seite des Parla-
ments (fachinfos.parlament.gv.at)

Kommentar zu Maflnahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Malnahmen angefiihrt sind

Die MaBnahme "Projekt Sanierung Parlament gemdf Parlamentsgebdudesanierungsgesetz und Inbetriebnahme der sanierten
Parlamentsgebiude" wird durch die Mafinahme "Nachlaufphase zur Sanierung: Optimierung des Parlamentsbetriebs" ersetzt.
Die MaBnahme "Férderung und Unterstiitzung internationaler Zusammenarbeit und Kooperation auf parlamentarischer Ebene"
wird mit neuen Meilensteinen fortgesetzt. Die Maflnahme "Kiinstlerische Ausgestaltung des sanierten Parlamentsgebdudes und
des Umfelds" wurde 2023 erledigt. Die MaBinahme "Inbetriebnahme des neuen 'Demokratikum — Erlebnis Parlament' - Die
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Stellung des Demokratikums als Zentrum fiir Parlamentarismus und Demokratie stdrken" wird durch die Mafinahme "Betrieb
des neuen 'Demokratikum — Erlebnis Parlament' im sanierten Parlamentsgebdude" ersetzt. Die Maflnahme "Digitale Transfor-
mation - Einfiihren eines Innovationsmanagements" wurde auf "Digitale Transformation des Parlaments" gedndert und wird

mit entsprechenden neuen Meilensteinen fortgesetzt.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 02.01 Bundesgesetzgebung
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 02.01 | DB02.01.01 DB02.01.02 DB02.01.03 DB02.01.04
Bundesge- | Nationalrat Bundesrat  Klubfu.gem Parlaments-
setzgebung Ausg.fM direktion

Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-

keit und Transfers 2,224 1,286 0,176 0,029 0,733

Ertriige 2,224 1,286 0,176 0,029 0,733

Personalaufwand 57,675 57,675

Transferaufwand 65,623 10,090 1,543 27,749 0,046

Betrieblicher Sachaufwand 173,536 49,470 6,564 1,860 112,318

Aufwendungen 296,834 59,560 8,107 29,609 170,039
Nettoergebnis -294,610 -58,274 -7,931 -29,580 -169,306

Finanzierungsvoranschlag- GB 02.01 | DB02.01.01 DB 02.01.02 DB 02.01.03 DB 02.01.04

Allgemeine Gebarung Bundesge- | Nationalrat Bundesrat  Klubfu.gem Parlaments-
setzgebung Ausg.ftM direktion

Einzahlungen aus der operativen Verwal-

tungstdtigkeit und Transfers 2,224 1,286 0,176 0,029 0,733

Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-

lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,077 0,077

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,301 1,286 0,176 0,029 0,810

Auszahlungen aus der operativen Verwal-

tungstétigkeit 218,567 49,470 6,564 1,860 157,349

Auszahlungen aus Transfers 65,723 10,090 1,543 27,849 0,046

Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 12,031 2,031

Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-

hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,095 0,095

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 296,416 59,560 8,107 29,709 159,521
Nettogeldfluss -294,115 -58,274 -7,931 -29,680 -158,711
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DB 02.01.05
National-
fonds

26,195
3,324

29,519

-29,519

DB 02.01.05
National-
fonds

DB 02.01.06
Parlaments-
sanierung

3,324
26,195

10,000

29,519

10,000

29,519

-10,000

www.ris.bka.gv.at

BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148

Anlage I Bundesvoranschlag 2024

39 von 676

39



BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 40 von 676

40
Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 03 Verfassungsgerichtshof
(Betrdge in Millionen Euro)
Leitbild:

Der Verfassungsgerichtshof ist zur Sicherung der VerfassungsméBigkeit staatlichen Handelns in Gesetzgebung und Vollzie-
hung berufen. Im Besonderen obliegt ihm die Garantie der Grundrechte der Biirgerinnen und Biirger gegeniiber dem Gesetzge-
ber und der Verwaltung. Mit seinen Entscheidungen bietet der Verfassungsgerichtshof dem Gesetzgeber Orientierungssicher-
heit bei seinen rechtspolitischen Entscheidungen.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 0,086 0,086 0,238
Auszahlungen fix 19,734 19,734 18,778 17,379
Summe Auszahlungen 19,734 19,734 18,778 17,379
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -19,648 -18,692 -17,141
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrage 0,079 0,131 0,214
Aufwendungen 19,878 18,963 17,550
Nettoergebnis -19,799 -18,832 -17,336

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Gewihrleistung der VerfassungsmaBigkeit des staatlichen Handelns

Warum dieses Wirkungsziel?
Der moderne demokratische Verfassungsstaat beruht auf dem Grundgedanken des Vorrangs der Verfassung. Das bedeutet,
dass jegliches Staatshandeln in der Verfassung seine Grundlage finden und mit der Verfassung iibereinstimmen muss. Das gilt
fiir die Gesetzgebung ebenso wie fiir Regierung und Verwaltung sowie fiir die Gerichtsbarkeit. Damit dieser Vorrang auch
praktisch wirksam wird, braucht der demokratische Verfassungsstaat Institutionen, die die Einhaltung der Verfassung tatsdch-
lich gewihrleisten. Die wichtigste dieser Einrichtungen ist der Verfassungsgerichtshof. Insofern ist er der "Hiiter der Verfas-
sung". Die Erreichung dieses Ziels erfordert eine in jeder Hinsicht unabhéngige und unparteiische Entscheidungsfindung und
ein HéchstmaB an Effizienz bei der Besorgung der dem Verfassungsgerichtshof iibertragenen Aufgaben, also die Erfiillung
hochster Anspriiche an die inhaltliche, formale und sprachliche Qualitét der Entscheidungen, moglichst rasche Entscheidungen
und einen moglichst einfachen Zugang der Biirgerinnen und Biirger zum Verfassungsgerichtshof und zu den von ihm getroffe-
nen Entscheidungen. Dieses Wirkungsziel steht daher im engen Konnex mit der Umsetzung des Ziels 16 (Frieden, Recht und
starke Institutionen) der UN Nachhaltigkeitsziele, insbesondere zu SDG 16.3.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Optimierung der Aufbau- und Ablauforganisation

- Stetiger Ausbau des Qualitits- und Wissensmanagements
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 03.1.1 | Verfahrensdauer

Berechnungs- Erledigungsdauer aller Verfahren ab dem Tag des Einlangens der Beschwerde bis zum Tag der Abferti-

methode gung des Erkenntnisses/der Entscheidung

Datenquelle V{GH/Auswertung aus Verfahrensstatistik

MessgroBenan- Tage

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
115 118 138 125 125 125
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Mit dieser Kennzahl wird die Erledigungsdauer aller Verfahren ab dem Tag des Einlangens der Be-
schwerde bis zum Tag der Abfertigung des Erkenntnisses/der Entscheidung dargestellt. Ziel ist eine
weiterhin kurze Erledigungsdauer (in Tagen angegeben). Im Jahr 2020 hat die Verfahrensdauer 115
Tage betragen und ist im 2021 bei 118 Tagen verblieben. Im Jahr 2022 stieg die Verfahrensdauer leicht
auf 138 Tage, jedoch weiterhin auf einem niedrigen Niveau. Der Verfassungsgerichtshof ist weiterhin
bestrebt, die Zielzustinde zu erreichen und sieht den Umstieg auf die elektronische Aktenfithrung
(ELAK-Gericht), die Vereinfachung des Verfahrens vor dem Verfassungsgerichtshof durch die Ande-
rung des Verfassungsgerichtshofgesetzes und im Besonderen die Motivation und das iiberaus hohe En-
gagement der fachlich hochqualifizierten wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
der Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter als Griinde fiir die weiterhin kurze Verfahrensdauer. Aus
derzeitiger Sicht wird die Verfahrensdauer auf einem in Relation zum Aktenanfall niedrigem Niveau
gehalten werden konnen.

Kennzahl 03.1.2 | Relation der erledigten zu den eingegangenen Féllen

Berechnungs- Anzahl der im Kalenderjahr erledigten Félle durch die Anzahl der eingegangenen Fille in Prozent

methode

Datenquelle VIGH/Auswertung aus Tatigkeitsbericht

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
103 99 106 100 100 100

Die in vorherigen BVA dargestellte Kennzahl "Relation der eingegangenen zu den erledigten Fallen"
wurde durch die Kennzahl "Relation der erledigten zu den eingegangenen Fillen" ersetzt, da diese eine
prozentuelle Darstellungsform bietet. Zur besseren Verstindlichkeit sei erwéhnt, dass ein Istzustand
von mehr als 100 % dann erreicht werden kann, wenn zusétzliche Félle aus dem Vorjahr im Betrach-
tungsjahr erledigt werden. Im Jahr 2022 standen 4.555 Erledigungen einem Geschéftsanfall in Hohe
von 4.293 gegeniiber.

Kennzahl 03.1.3 | Anteil der Berichtigungen bei Erkenntnissen/Entscheidungen

Berechnungs- Anzahl der im Kalenderjahr berichtigten Erkenntnisse/Entscheidungen durch die Anzahl der erledigten

methode Erkenntnisse/Entscheidungen

Datenquelle VIGH/Auswertung aus Verfahrensstatistik

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,5 0,5 0,45 0,5 0,5 0,5

Unter einer Berichtigung wird die Korrektur von Schreibfehlern, Rechnungsfehlern oder dhnlicher of-
fenbarer Unrichtigkeiten in Ausfertigungen verstanden. Ein geringer Wert als Zielzustand ist somit er-
strebenswert.

Wirkungsziel 2:
Starkung des Bewusstseins fiir die besondere rechtsstaatliche Bedeutung, fiir die Leistungen und die Arbeitsweise des Verfas-
sungsgerichtshofs sowohl auf nationaler als auch auf internationaler Ebene.

Warum dieses Wirkungsziel?
Im modernen demokratischen Rechtsstaat bedarf eine Institution, wie der Verfassungsgerichtshof, eines Hochstmafles an Ak-
zeptanz in der Bevolkerung und zwar sowohl die Institution als solche, als auch seine Entscheidungen. Die Bevolkerung soll
daher durch alle in Betracht kommenden Maflnahmen, insbesondere durch entsprechende Medienarbeit iiber die Leistungen,
die Funktionsweise und die Entscheidungen des Verfassungsgerichtshofes informiert werden. Als dem éltesten (spezifischen)
Verfassungsgericht der Welt kommt dem dsterreichischen Verfassungsgerichtshof eine besondere Verantwortung fiir die
"Idee" der Verfassungsgerichtsbarkeit zu, die mittlerweile weltweite Verbreitung erfahren hat. Neben systematischen und ge-
zielten bilateralen Kontakten mit anderen Verfassungsgerichten, insbesondere jenen der Nachbarstaaten, und der Zusammenar-
beit mit den Verfassungsgerichten anderer deutschsprachiger Staaten, wird ein besonderer Schwerpunkt auf die Pflege der
multilateralen Kontakte im Rahmen der Konferenz der européischen Verfassungsgerichte gelegt. Auch dieses Wirkungsziel
steht klar im engen Konnex mit der Umsetzung des Ziels 16 (Frieden, Recht und starke Institutionen) der UN Nachhaltigkeits-
ziele, insbesondere zu SDG 16.3 sowie SDG 16.10.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Erweitertes Informationsangebot fiir die Bevolkerung
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- Medienarbeit und Auftritt nach auflen intensivieren
- Verstirkte bilaterale Kontakte mit auslédndischen Verfassungsgerichten und Internationalen sowie Nationalen Institutionen
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 03.2.1

Kommunikation der Pressesprecherin iiber X (vormals Twitter)

Berechnungs- Anzahl der Follower

methode

Datenquelle VfGH/Homepage

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
8.274 10.652 11.052 12.500 13.000 13.500

Verstdrkte Kommunikation der Pressesprecherin iiber X (vormals Twitter). Der Verfassungsgerichtshof
hat mit X bewusst einen weiteren Weg der Kommunikation eréffnet, um iiber aktuelle Themen des Ver-
fassungsgerichtshofes zu informieren. Ziel der Medienarbeit des Verfassungsgerichtshofes ist es, Jour-
nalistinnen und Journalisten dabei zu unterstiitzen, inhaltlich zutreffend iiber die Entscheidungen des
Gerichtshofes zu berichten. Die Anzahl der Follower ist kontinuierlich angestiegen. Dies ist auf ein im-
mer groBer werdendes Interesse an den vielféltigen Inhalten, wie z.B. Fotos, Links zu Entscheidungen,
Kurzvideos, zuriickzufiihren. Es ist davon auszugehen, dass die Anzahl der Follower in den Folgejahren
weiter steigen wird.

Kennzahl 03.2.2

Kontakte mit ausldndischen Verfassungsgerichten und Internationalen Institutionen

Berechnungs- Anzahl an bilateralen Kontakten mit anderen Verfassungsgerichten und Internationalen Institutionen

methode (Teilnahme an Kongressen, Konferenzen, Tagungen und sonstigen Veranstaltungen im Ausland und
Besuche von auslidndischen Delegationen in Wien)

Datenquelle VIGH/Auswertung aus Tatigkeitsbericht

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
5 10 18 21 21 21

Nach den durch die COVID-19 Pandemie geprégten Jahren 2020 und 2021, war seit dem Jahr 2022
wieder ein Anstieg spiirbar. Der Gerichtshof geht davon aus, dass dieser Trend weiter anhalten wird.

Kennzahl 03.2.3

Tag der offenen Tiir

Berechnungs- Anzahl der Besucherinnen und Besucher

methode

Datenquelle VfGH/Auswertung aus Tatigkeitsbericht

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. n.v. 800 800 800 800

Der Tag der offenen Tiir wird seit dem Jahr 2016 jahrlich abgehalten. Mit knapp 900 Gésten tibertraf
der erste Tag der offenen Tiir die internen Prognosen bei weitem. Auch in den folgenden Jahren wurden
die Erwartungen betreffend die Anzahl der Besucherinnen und Besucher iibertroffen. Leider konnte der
Tag der offenen Tiir sowohl im Jubildumsjahr 2020 (100 Jahre Osterreichische Bundesverfassung) als
auch im Jahr 2021 bedingt durch die COVID-19 Pandemie nur in virtueller Form abgehalten werden.
Da das grof3e Interesse der Bevolkerung am Tag der offenen Tiir weiter besteht und der Tag der offenen
Tir seit dem Jahr 2022 wieder in herkdmmlicher Form stattfinden kann, werden auch in Zukunft hohe
Zahlen erwartet.

Kennzahl 03.2.4

Kontakte mit inldndischen Institutionen durch Abhaltung von Vortragen, Konferenzen und sonstigen
Veranstaltungen im Verfassungsgerichtshof

Berechnungs- Anzahl von Vortrigen, Konferenzen und sonstigen Veranstaltungen im Verfassungsgerichtshof
methode

Datenquelle V{GH/Auswertung aus Tétigkeitsbericht

Messgrofienan- | Anzahl

gabe
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Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3 7 15 17 17 18

Nach den durch die COVID-Pandemie sehr beeintrichtigten Jahren, war im Jahr 2022 wieder eine deut-
liche Zunahme spiirbar.

Der Verfassungsgerichtshof geht davon aus, dass aufgrund der im laufenden Jahre zunehmenden Ten-
denz, die Zielzustdnde weiter erreicht werden konnen.

Wirkungsziel 3:
Gleichstellungsziel
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei Frauen und Méannern

Warum dieses Wirkungsziel?

Das Thema der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, welches Frauen wie Ménner betrifft, ist dem Verfassungsgerichtshof ein
groBBes Anliegen. Damit diese Vereinbarkeit bestmoglich gelingt, braucht es zielgerichtete Manahmen aber auch eine umfas-
sende Information. So soll ein Arbeitsumfeld gewéhrleistet werden, in dem Beruf und Familie weiterhin kein Widerspruch sind
.Dieses Wirkungsziel steht klar im engen Konnex mit der Umsetzung des Ziels 5 (Geschlechtergleichstellung) der UN Nach-
haltigkeitsziele, insbesondere zu SDG 5.4.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

Vertrauliches Gespriach zwischen den Bediensteten und der Personalabteilung um iiber moglichen Mafinahmen zu infor-
mieren und zu beraten

flexible Arbeitszeitmodelle

Einrichtung eines Telearbeitsplatzes mit optimaler technischer Ausstattung sowie Gewdhrleistung des hohen Sicherheits-
standards

Angebote betreffend Kinderbetreuung

verschiedene Karenzangebote

Weiterbildungsmafinahmen, abgestellt auf die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 03.3.1 | Umgesetzte Malnahmen zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Berechnungs- Anzahl der Im Kalenderjahr durchgefiihrten Informationsgespriache bzw. eingeleiteten Maflnahmen
methode
Datenquelle Auswertung aus PM-SAP (Arbeitszeitmodelle, Weiterbildungen) sowie ELAK (Herabsetzungen von

Wochendienstzeit, Karenz, etc.) und laufenden Aufzeichnungen (Informationsgespriche).

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. n.v. n.v. 6 7 8

Durch die Kombination aus Informationen sowie individuellen MaBnahmen (wie etwa speziellen Ar-
beitszeitmodellen oder bedarfsorientierten Weiterbildungsmaoglichkeiten) wird das Wirkungsziel seit
dem Jahr 2023 verfolgt sowie dessen Erreichung nachvollziehbar gemessen. So soll ein Arbeitsumfeld
gewihrleistet werden, in dem Beruf und Familie weiterhin kein Widerspruch sind.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 03 Verfassungsgerichtshof
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 0,079 0,131 0,214
Ertrige 0,079 0,131 0,214
Personalaufwand 9,632 9,149 8,315
Transferaufwand 2,477 2,491 2,141
Betrieblicher Sachaufwand 7,769 7,323 7,094
Aufwendungen 19,878 18,963 17,550
Nettoergebnis -19,799 -18,832 -17,336
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,079 0,079 0,232
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,007 0,007 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086 0,238
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 17,136 16,181 15,075
Auszahlungen aus Transfers 2,477 2,491 2,141
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,101 0,086 0,158
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,020 0,020 0,005
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 19,734 18,778 17,379
Nettogeldfluss -19,648 -18,692 -17,141
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Untergliederung 03 Verfassungsgerichtshof
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)

(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 03 GB 03.01
VIGH VIGH
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,079 0,079
Ertrige 0,079 0,079
Personalaufwand 9,632 9,632
Transferaufwand 2,477 2,477
Betrieblicher Sachaufwand 7,769 7,769
Aufwendungen 19,878 19,878
Nettoergebnis -19,799 -19,799
Finanzierungsvoranschlag- UG 03 GB 03.01
Allgemeine Gebarung VIGH V{GH
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,079 0,079
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,007 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 17,136 17,136
Auszahlungen aus Transfers 2,477 2,477
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,101 0,101
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,020 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 19,734 19,734
Nettogeldfluss -19,648 -19,648
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 03.01 Verfassungsgerichtshof
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,079 0,131 0,214
Ertrige 0,079 0,131 0,214
Personalaufwand 9,632 9,149 8,315
Transferaufwand 2,477 2,491 2,141
Betrieblicher Sachaufwand 7,769 7,323 7,094
Aufwendungen 19,878 18,963 17,550
Nettoergebnis -19,799 -18,832 -17,336
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 0,079 0,079 0,232
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,007 0,007 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086 0,238
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 17,136 16,181 15,075
Auszahlungen aus Transfers 2,477 2,491 2,141
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,101 0,086 0,158
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,020 0,020 0,005
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 19,734 18,778 17,379
Nettogeldfluss -19,648 -18,692 -17,141
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 03.01 Verfassungsgerichtshof
Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n
Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Ausbau der Homepage mit zu- Detaillierte, erweiterte Inhalte zu Themen/Meniipunkten sind auf der
WZ2 satzlichen Informationen fiir Biir- Homepage verfiigbar
gerinnen und Biirger 2024: >=100 (%) 2022: 98 (%)
2 Fortfiihrung Tag der offenen Tiir Positives Feedback zur Veranstaltung durch Besucherbefragung
WZ2 2024:>90 (%) 2022: 90 (%)
3 Optimale technische Ausstattung | EDV-Support fiir Inhaberinnen und Inhaber von Telearbeitsplitzen pro
WZ3 sowie Gewdhrleistung des hohen Jahr in Stunden
Sicherheitsstandards fiir alle Tele- 2024: < 100 (Anzahl) 2022: 110 (Anzahl)
arbeitsplitze
4 Im Rahmen des Projektes "Ver- Anzahl der abgehaltenen Schulbesuche
WZ2 fassung macht Schule" werden 2024: > 10 (Anzahl) 2022: 10 (Anzahl)

Grundfragen zu den Themen Ver-
fassung, Demokratie und Grund-
rechte altersgerecht bzw. ziel-
gruppenorientiert aufbereitet und
vermittelt. In Planung ist auch ein
Workshop, der sich speziell mit
dem Thema "Verfassungsge-
richtshof und Grundrechte" ausei-

nandersetzt.
5 Hausinterne Ausbildungsmodule Schulungsdauer der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Wz 1 fiir wissenschaftliche Mitarbeite- 2024: 6 (Wochen) 2022: 7 (Wochen)

rinnen und Mitarbeiter - als auch
Verwaltungspraktikantinnen und
Verwaltungspraktikanten und ent-
sendete Juristinnen und Juristen
der Landesverwaltung - um eine
fachkundige und ziigige Einsetz-
barkeit in den Referaten sowie
eine bedarfsorientierte, nachhal-
tige Aus- und Weiterbildung zu
ermoglichen

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Maflnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 03.01 Verfassungsgerichtshof
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB 03.01 DB 03.01.01
VIGH V{GH
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 0,079 0,079
Ertrige 0,079 0,079
Personalaufwand 9,632 9,632
Transferaufwand 2,477 2,477
Betrieblicher Sachaufwand 7,769 7,769
Aufwendungen 19,878 19,878
Nettoergebnis -19,799 -19,799
Finanzierungsvoranschlag- GB 03.01 DB 03.01.01
Allgemeine Gebarung VIGH V{GH
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,079 0,079
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,007 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 17,136 17,136
Auszahlungen aus Transfers 2,477 2,477
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,101 0,101
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,020 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 19,734 19,734
Nettogeldfluss -19,648 -19,648

www.ris.bka.gv.at



Leitbild:

BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 49 von 676

49
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Untergliederung 04 Verwaltungsgerichtshof

(Betrége in Millionen Euro)

Der Verwaltungsgerichtshof garantiert als Hochstgericht den Anspruch der Biirgerinnen und Biirger auf Rechtssicherheit im
Umgang mit der dsterreichischen Verwaltung. Als hochste Rechtsschutzinstanz stellt er das gesetzmaBige Handeln der Verwal-
tungsbehdrden sicher und stérkt damit das Vertrauen in die Institutionen unserer demokratischen Gesellschaft.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 0,005 0,005 0,027
Auszahlungen fix 26,126 26,526 24,052 22,311
Summe Auszahlungen 26,126 26,526 24,052 22,311
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -26,521 -24,047 -22,284
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertriage 0,002 0,002 0,082
Aufwendungen 27,007 24,729 22,168
Nettoergebnis -27,005 -24,727 -22,086

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Steigerung der Effizienz des Rechtsschutzes

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Verkiirzung der Verfahrensdauer bringt rascher Rechtssicherheit fiir die Biirgerinnen und Biirger sowie die Verwaltung.
Der Verwaltung werden rascher Leitlinien fiir ihr Handeln zur Verfiigung gestellt und dadurch Rechtsstreitigkeiten vorgebeugt.
Die durchschnittliche Dauer der im Jahr 2022 abgeschlossenen Verfahren betrug 6,2 Monate. SDG 16.3: Die Rechtsstaatlich-
keit auf nationaler und internationaler Ebene férdern und den gleichberechtigten Zugang aller zur Justiz gewéhren.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bedarfsgerechter Personaleinsatz in jenen Bereichen, in denen es durch Uberlastung in einer groBen Anzahl von Fillen zu

langer Verfahrensdauer gekommen ist, insbesondere in den Angelegenheiten der Fremdenpolizei

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 04.1.1

Reduktion der Zahl der lédnger als 1 Jahr anhidngigen Verfahren

Berechnungs- Gesamtsumme aller anhdngigen Verfahren mit Jahresende

methode

Datenquelle Geschéftsausweis des Verwaltungsgerichtshofes

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.000 1.320 1.290 <=2.700 <=2.500 <=2.500

Durch effizienten Personaleinsatz konnte der Abbau von ldnger als ein Jahr anhidngigen Verfahren zu-
néchst bis 2018 konsequent fortgesetzt werden. Aufgrund des hohen Neuanfalles in den Jahren 2019
(rund 7600 Fille), 2020 (rund 7000 Fille) und 2021 (rund 6700 Félle) sowie bedingt durch die Auswir-
kungen der COVID-19-Pandemie kam es 2021 zu einer Erhdhung der langer als ein Jahr anhéngigen
Verfahren. Trotz des weiterhin hohen Neuanfalles im Jahr 2022 (rund 6200 Félle) konnte wieder eine
leichte Reduktion der ldnger als ein Jahr anhidngigen Verfahren erreicht werden. Die Gesamtanzahl der
Verfahren im Jahr 2023 wird mit rund 7300 Fillen eingeschétzt und erfahrt dadurch eine merkliche
Steigerung gegeniiber den letzten Jahren.

Kennzahl 04.1.2

Reduktion der Zahl der anhidngigen Verfahren in Angelegenheiten der Fremdenpolizei

Berechnungs- Gesamtsumme aller anhdngigen Verfahren mit Jahresende
methode

Datenquelle Geschéftsausweis des Verwaltungsgerichtshofes
MessgroB3enan- Anzahl

gabe
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Entwicklung

Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Istzustand

210 150 70 <=1.400 <=1.300 <=1.200

Durch effizienten Personaleinsatz konnte der Abbau von anhédngigen Verfahren in Angelegenheiten der
Fremdenpolizei zundchst bis 2018 konsequent fortgesetzt werden. Aufgrund des starken Anstieges des
Neuanfalls im Jahr 2019 mit rund 3000 Fallen, im Jahr 2020 mit rund 2700 Féllen, im Jahr 2021 mit
rund 2400 Fillen und im Jahr 2022 mit rund 2000 Félle ging im Jahr 2019 eine geringe Erhohung der
anhédngigen Verfahren einher. Seit dem Jahr 2020 konnte der Abbau wieder stetig fortgesetzt werden.
Die Anzahl der neuen Verfahren im Jahr 2023 wird mit rund 2400 Féllen eingeschétzt und liegt somit
weiterhin auf hohem Niveau. Eine Steigerung der Anfallszahlen im Asyl- und Fremdenrecht durch
"Asyl auf Zeit" ist ebenfalls zu erwarten.

Wirkungsziel 2:

Erleichterung der Kommunikation der Verfahrensparteien mit dem Verwaltungsgerichtshof

Warum dieses Wirkungsziel?
Fiir Biirgerinnen und Biirger wird der Zugang zum Recht erleichtert, insbesondere werden bestehende Unsicherheiten betref-
fend die Wirksamkeit unstrukturierter elektronischer Ubermittlung beseitigt. SDG 16.3: Die Rechtsstaatlichkeit auf nationaler
und internationaler Ebene fordern und den gleichberechtigten Zugang aller zur Justiz gewdhren.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bereitstellung eines elektronischen Mediums, mit dem Eingaben an den Verwaltungsgerichtshof in rechtskonformer elekt-

ronischer Form moglich sind
- Judikaturdokumentation

Wie sieht Erfolg aus?
Kennzahl 04.2.1 | Steigerung des Anteils der elektronisch abgewickelten Eingaben und Zustellungen
Berechnungs- Anteil der elektronischen Eingaben und Zustellungen gemessen am Gesamtwert mit Jahresende
methode
Datenquelle Tatigkeitsbericht des Verwaltungsgerichtshofes
Messgroflenan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
65 68 66 65 65 65
Der "Elektronische Rechtsverkehr - ERV" wurde - nach Ausrdumung externer technischer Probleme -
mit Verordnung des Présidenten des Verwaltungsgerichtshofes iiber die elektronische Einbringung von
Schriftsitzen und Ubermittlung von Ausfertigungen von Erledigungen des Verwaltungsgerichtshofes
(VwGH-elektronischer-Verkehr-Verordnung - VwWGH-EVV), BGBI. II Nr. 360/2014 am 1. Janner 2015
in Kraft gesetzt. Seit dem Jahr 2018 hat sich der Anteil im Wesentlichen auf rund 65% konsolidiert.
Kennzahl 04.2.2 | Judikaturdokumentation
Berechnungs- Anteil der Erkenntnisse, welche binnen eines Monats im Rechtsinformationssystem des Bundes (RIS)
methode verdffentlicht werden gemessen am Gesamtwert
Datenquelle Statistik Verwaltungsgerichtshof
Messgroflenan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
99 99 99 98 98 98
Die Frist zur Aufnahme ins RIS orientiert sich am Abfertigungsdatum. Nicht erfasst ist die nicht ver-
pflichtende Bildung von Rechtssitzen. Der Anteil wurde in den letzten Jahren stetig erhdht und er-
reichte zuletzt im Jahr 2020 faktisch die erreichbare Obergrenze. Leichte Schwankungen sind daher
nicht auszuschlieen.
Wirkungsziel 3:
Gleichstellungsziel

Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei Frauen und Méannern

Warum dieses Wirkungsziel?

www.ris.bka.gv.at
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Selbstbestimmung bei der Gestaltung von Arbeitszeit und —umfeld wirkt leistungssteigernd. Motivation und Bereitschaft zum
Erwerb von beruflicher Qualifikation werden dadurch gefordert. Mit der Umsetzung dieses Wirkungszieles soll ein nachhalti-
ger Beitrag mit Vorbildwirkung zur Gleichstellung von Frauen und Ménnern erreicht werden.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Das Projekt Homeoffice wird nun auch bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Verwaltungsbereich angewendet. Die
Anordnung von Homeoffice erfolgt unter Bedachtnahme von Qualitétskriterien, wie insbesondere

- das Ausmaf} von Homeoffice-Tagen

- der Festlegung der Anwesenheitspflicht

- der Reduktion von Fahrtzeiten durch Homeoffice und

- gleichstellungsfordernde Wirkungen (Arbeitszeit, Einkommen, Wiedereinstieg)
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 04.3.1

Anzahl von Homeoffice-Plédtzen unter angestrebter Beriicksichtigung der gleichméBigen Aufteilung
zwischen Frauen und Ménnern, Beachtung von Betreuungspflichten und Qualitétskriterien

Berechnungs- Anzahl der Homeoffice-Pldtze mit Jahresende

methode

Datenquelle Statistik Verwaltungsgerichtshof

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 3 Gesamt: 3 Gesamt: 70 Gesamt: 4 Gesamt: 70 Gesamt: 70
Weiblich: 1 Weiblich: 1 Weiblich: 50 Weiblich: 2 Weiblich: 50 Weiblich: 50
Mainnlich: 2 Mainnlich: 2 Mainnlich: 20 Miénnlich: 2 Maénnlich: 20 Mainnlich: 20

Aufgrund der Personalstruktur (siche Personalplan) und der Aufgabenverteilung zwischen den einzel-
nen Organisationseinheiten am Verwaltungsgerichtshof wurden bis ins Jahr 2020 3 Homeoffice-Plétze
und ab 2021 4 Homeoffice-Plitze eingerichtet. Im Rahmen der COVID-19-Pandemie wurde im Bereich
der Justizverwaltung Homeoffice verstdrkt genutzt, sodass ab dem Jahr 2021 in einem Pilotverfahren
Homeoffice in groBerem Umfang (rund 70 Homeoffice-Plétze) eingeleitet wurde. Im richterlichen Gre-
mium ist Homeoffice aufgrund der freien Dienstzeit nicht anwendbar.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 04 Verwaltungsgerichtshof
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,002 0,002 0,082
Ertrige 0,002 0,002 0,082
Personalaufwand 23,349 22,003 19,507
Transferaufwand 0,005 0,005 0,004
Betrieblicher Sachaufwand 3,653 2,721 2,656
Aufwendungen 27,007 24,729 22,168
Nettoergebnis -27,005 -24,727 -22,086
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,002 0,002 0,018
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,003 0,003 0,009
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,005 0,005 0,027
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 26,217 24,003 21,951
Auszahlungen aus Transfers 0,005 0,005 0,004
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,284 0,024 0,337
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,020 0,020 0,019
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 26,526 24,052 22,311
Nettogeldfluss -26,521 -24,047 -22,284
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Untergliederung 04 Verwaltungsgerichtshof
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)

(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 04 GB 04.01
VwGH VwGH
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,002 0,002
Ertrige 0,002 0,002
Personalaufwand 23,349 23,349
Transferaufwand 0,005 0,005
Betrieblicher Sachaufwand 3,653 3,653
Aufwendungen 27,007 27,007
Nettoergebnis -27,005 -27,005
Finanzierungsvoranschlag- UG 04 GB 04.01
Allgemeine Gebarung VwGH VwGH
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,002 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,003 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,005 0,005
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 26,217 26,217
Auszahlungen aus Transfers 0,005 0,005
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,284 0,284
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,020 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 26,526 26,526
Nettogeldfluss -26,521 -26,521
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 04.01 Verwaltungsgerichtshof
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,002 0,002 0,082
Ertrige 0,002 0,002 0,082
Personalaufwand 23,349 22,003 19,507
Transferaufwand 0,005 0,005 0,004
Betrieblicher Sachaufwand 3,653 2,721 2,656
Aufwendungen 27,007 24,729 22,168
Nettoergebnis -27,005 -24,727 -22,086
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,002 0,002 0,018
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,003 0,003 0,009
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,005 0,005 0,027
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 26,217 24,003 21,951
Auszahlungen aus Transfers 0,005 0,005 0,004
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,284 0,024 0,337
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewéhr-
ten Vorschiissen 0,020 0,020 0,019
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 26,526 24,052 22,311
Nettogeldfluss -26,521 -24,047 -22,284
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Globalbudget 04.01 Verwaltungsgerichtshof
Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n
Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Bedarfsgerechter Personaleinsatz Anzahl der lidnger als ein Jahr anhdngigen Verfahren.
Wz 1 in jenen Bereichen, in denen es 2024: <=2.500 (Anzahl) 2022: 1.290 (Anzahl)
durch Uberlastung in einer groBen
Anzahl von Fillen zu langer Ver- Anhéngige Verfahren in Angelegenheiten der Fremdenpolizei.
fahrensdauer gekommen ist, ins- 2024: <=1.300 (Anzahl) 2022: 70 (Anzahl)
besondere in den Angelegenhei-
ten der Fremdenpolizei.
2 Bereitstellung eines Mediums, Steigerung des Anteils der elektronisch abgewickelten Eingaben und
Wwz2 mit dem Eingaben an den Verwal- Zustellungen.
tungsgerichtshof in rechtskonfor- 2024: 65 (%) 2022: 66 (%)
mer elektronischer Form moglich
sind. Veroffentlichung von Ent- Judikaturdokumentation.
scheidungen im Rechtsinformati- 2024: 98 (%) 2022: 99 (%)
onssystem des Bundes (RIS).
3 Homeoffice wird nun auch bei Anzahl von Homeoffice-Plédtzen unter angestrebter Beriicksichtigung
WZ3 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der gleichmiBigen Aufteilung zwischen Frauen und Ménnern.
der Justizverwaltung angewendet. 2024: 70 (Anzahl) 2022: 70 (Anzahl)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 04.01 Verwaltungsgerichtshof
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB 04.01 DB 04.01.01
VwGH VwGH
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,002 0,002
Ertrige 0,002 0,002
Personalaufwand 23,349 23,349
Transferaufwand 0,005 0,005
Betrieblicher Sachaufwand 3,653 3,653
Aufwendungen 27,007 27,007
Nettoergebnis -27,005 -27,005
Finanzierungsvoranschlag- GB 04.01 DB 04.01.01
Allgemeine Gebarung VwGH VwGH
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,002 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,003 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,005 0,005
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 26,217 26,217
Auszahlungen aus Transfers 0,005 0,005
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,284 0,284
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,020 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 26,526 26,526
Nettogeldfluss -26,521 -26,521
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Untergliederung 05 Volksanwaltschaft

(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:

Die Volksanwaltschaft - Thr Recht auf gute Verwaltung.

Die Volksanwaltschaft kontrolliert die 6ffentliche Verwaltung in Osterreich, denn alle Biirgerinnen und Biirger haben ein An-
recht auf eine transparente und faire Verwaltung. Die Volksanwaltschaft ist mit den von ihr eingesetzten Kommissionen natio-
naler Mechanismus zur Verhiitung von Folter und erfiillt die Aufgaben der Nationalen Menschenrechtsinstitution. Die Renten-
kommission der Volksanwaltschaft priift den Anspruch auf Heimopferrente von ehemaligen Heim- und Pflegekindern. Die
Volksanwaltschaft ist Sitz des Generalsekretariats des International Ombudsman Institute.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 0,120 0,120 0,159
Auszahlungen fix 15,436 15,436 14,638 13,512
Summe Auszahlungen 15,436 15,436 14,638 13,512
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -15,316 -14,518 -13,353
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige 0,114 0,114 0,153
Aufwendungen 15,529 14,727 13,573
Nettoergebnis -15,415 -14,613 -13,421

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Gleichstellungsziel

Annidherung an eine ausgewogene geschlechtergerechte Verteilung zwischen Beschwerdefiihrerinnen und Beschwerdefiihrern
unter Beriicksichtigung bestehender Rahmenbedingungen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Volksanwaltschaft steht jedermann zur Verfiigung, der sich von &sterreichischen Verwaltungsbehdrden nicht gerecht be-
handelt fiihlt. Derzeit werden Beschwerden an die Volksanwaltschaft in etwa zu zwei Drittel von Ménnern bzw. jur.Personen
und nur zu einem Drittel von Frauen erhoben. Grundsitzlich ist zu den Rahmenbedingungen festzuhalten, dass die Volksan-
waltschaft keine Steuerungsmoglichkeit der Beschwerdegriinde und der beschwerdefiihrenden Menschen hat.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Verstirkung der Aufklirungsarbeit bei potentiellen Beschwerdefiihrerinnen tiber die Tatigkeit der Volksanwaltschaft, ins-

besonders durch verstirkte Offentlichkeitsarbeit.

- Durchfiihrung zielgruppenorientierter Awarenessveranstaltungen (z.B. Ringvorlesung "Eine von Fiinf").

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 05.1.1 | Anteil der von Frauen eingebrachten Beschwerden am gesamten Beschwerdeaufkommen

Berechnungs- Aus der Anzahl aller Priifverfahren in einem Kalenderjahr wird der Anteil der von Frauen eingebrach-

methode ten Beschwerden ausgewertet und im Verhéltnis zu von Méannern und sonstigen Personen (z.B. juristi-
schen Personen, Vereinen, Biirgerinitiativen...) eingebrachten Beschwerden dargestellt.

Datenquelle Elektronisches Aktensystem der Volksanwaltschaft

Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
34 38 36,4 35 35 35

Im Jahr 2022 wurden bei den 12.599 Priif- und Kontrollakten 36,4 % Frauen als Beschwerdefiihrerin-
nen und 57 % méannliche Beschwerdefiihrer registriert. 6,7 % wurden von sonstigen Personen einge-
bracht. In absoluten Zahlen handelt es sich dabei um 7.178 Beschwerdefiihrer und um 4.583 Beschwer-
deflihrerinnen. In absoluten Zahlen wurden gegeniiber dem Jahr 2021 gleichviele Beschwerdefiihrerin-
nen registriert. Die Krisen der letzten Jahre haben den Informations- und Unterstiitzungsbedarf der
Menschen erhéht. Auch haben sich personelle sowie finanzielle Engpasse im Gesundheits- und Pflege-
bereich, in der Justiz oder bei der Polizei noch weiter verschérft und wirken sich auf die Qualitdt der
erbrachten Leistungen aus.
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Wirkungsziel 2:
Intensivierung der unabhédngigen Verwaltungskontrolle im internationalen Bereich

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Volksanwaltschaft ist als Sitz des Generalsekretariats des International Ombudsman Institutes (unabhéngig und unpolitisch
agierende internationale Organisation und einzige globale Interessensvertretung fiir unabhingige Verwaltungskontrollorgane)
gemal internationaler Verpflichtung gebunden Personal- und Sachmittel einzusetzen. Durch diese Tatigkeit fordert die Volks-
anwaltschaft den Austausch von Informationen und Erfahrungen zwischen Ombudsman-Einrichtungen weltweit. Nicht nur der
informelle Meinungsaustausch zwischen Ombudsman-Einrichtungen soll intensiviert werden, sondern auch verstarkt gemein-
same Best-Practice Modelle und Benchmarks fiir einen fairen Umgang der Verwaltung mit den Biirgerinnen und Biirgern so-
wohl in Osterreich als auch auf internationaler Ebene entwickelt werden.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bereitstellung von verstindlichen und relevanten Informationen als Generalsekretariat des International Ombudsman Insti-

tutes an seine Mitglieder und interessierte Institutionen, die diesen Status anstreben.

- Ausrichtung von Schulungen fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Mitgliedseinrichtungen.
Unterstiitzung von Ombudsman Einrichtungen, die unter Druck geraten.
Intensivierte Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen (zB Vereinte Nationen, Europarat) zur Stirkung der Be-
deutung von Ombudsman Einrichtungen als unabhéngige Kontrollmechanismen.

- Aufnahme neuer Mitglieder insbesondere in noch weniger stark repriasentierten Regionen, zB Asien und Afrika.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 05.2.1 | Anzahl der IOI Mitglieder

Berechnungs- Ziahlung der 101 Mitglieder zu Jahresende

methode

Datenquelle 10I annual report

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
205 208 211 210 214 216

Die stetige Zunahme an IOl Mitgliedern zeugt von der Umsetzung des Strategischen Plans neue Mit-
glieder aufzunehmen. Das Generalsekretariat in Wien arbeitet daher kontinuierlich mit allen Regionen
zusammen, um die Mitgliederzahl weiter zu erhGhen.

Kennzahl 05.2.2 | Anzahl an Trainings, Workshops und Studienbesuchen

Berechnungs- Zahlung der Trainings, Workshops und Studienbesuche

methode

Datenquelle 101 annual report

Messgroflenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
17 18 25 25 25 25

Mit vorhandenen Ressourcen die maximal mogliche Anzahl an Trainings, Workshops und Studienbesu-
chen durchfiihren und besuchen/teilnehmen. Intensivierung der Zusammenarbeit mit den UN Organen,
insbes. UNHCR, UNITAR.

Wirkungsziel 3:

Sicherstellung eines wirksamen und unabhingigen Uberwachungs- und Priventionsmechanismus zur Verhinderung jeder Form
von Ausbeutung, Gewalt und Missbrauch in allen Situationen der Freiheitsentziehung (z.B. Strafhaft, Psychiatrie) im Rahmen
des Fakultativprotokolls zum Ubereinkommen gegen Folter und andere grausame, unmenschliche oder erniedrigende Behand-
lung oder Strafe (OPCAT) vom 18. Dezember 2002 und des Ubereinkommens der Vereinten Nationen iiber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen (UN-Behindertenrechtskonvention) im Einklang mit internationalen Standards.

Warum dieses Wirkungsziel?
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Das 9. Hauptstiick der Bundesverfassung und das Volksanwaltschaftsgesetz sehen fiir die Durchfithrung des OPCAT eine Zu-
stindigkeit der Volksanwaltschaft vor. Die Volksanwaltschaft mit den von ihr eingesetzten Kommissionen ist mit den Aufga-
ben als nationaler Prdventionsmechanismus (NPM) sowie als Kontrolleinrichtung von Einrichtungen und Programmen fiir
Menschen mit Behinderungen betraut und hat die Verpflichtung, einen wirksamen und unabhéngigen Uberwachungs- und Pri-
ventionsmechanismus zur Verhinderung jeder Form von Ausbeutung, Gewalt und Missbrauch in Einrichtungen und Program-
men, umzusetzen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Vorortpriifungen von ca. 4.000 6ffentlichen und privaten Einrichtungen (Justizanstalten, Kasernen, psychiatrische Einrich-
tungen, Alten- und Pflegeheimen, Krisenzentren, Wohngemeinschaften fiir Jugendliche, Einrichtungen fiir Menschen mit
Behinderung etc.).

- Einrichtung thematischer Schwerpunktkommissionen.

- Darstellung der Ergebnisse in den Berichten an die allgemeinen Vertretungskorper.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 05.3.1 | Anzahl der Leistungsprozesse

Berechnungs- Gesamtsumme der Visitationen, Demonstrationsbegleitungen, Priifverfahren, Praventionsmafinahmen

methode

Datenquelle Bericht der Volkanwaltschaft an den Nationalrat und an den Bundesrat

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
448 570 481 450 470 470
Die Volksanwaltschaft wird versuchen, die Leistungsprozesse trotz dem mit den Besuchen verbunde-
nen, inflationsbedingt erhdhtem Aufwand (Reisekosten und Entschddigungen der Kommissionen) li-
near zu halten bzw. leicht zu steigern.

Wirkungsziel 4:
Beibehaltung der hohen Qualitét der Priiftitigkeit der Volksanwaltschaft sowie des formlosen, kostenlosen und einfachen Zu-
gangs zur Volksanwaltschaft.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Menschen fragen den unmittelbaren Kontakt mit den Mitgliedern der Volksanwaltschaft nach und erwarten von diesen
rasche und kompetente Auskiinfte und Informationen. Opfer von Missbrauch und Gewalt in einem Kinder- oder Jugendheim
bzw. Internat, in einer Kranken-, Psychiatrie- oder Heilanstalt oder bei einer Pflegefamilie haben die Méglichkeit sich an die
Volksanwaltschaft - Rentenkommission zu wenden.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Moglichkeit personlicher Vorsprachen ohne Voranmeldung im barrierefrei zuginglichen Infocenter der Volksanwaltschaft
- Moglichkeit zur Einbringung von Beschwerden schriftlich per Post, Fax, E-Mail mittels online Beschwerdeformular oder
durch personliche Abgabe
- Moglichkeit einen Antrag auf Heimopferrente zu stellen
- Forcierung des direkten Kontaktes, insbesonders mit jungen Biirgerinnen und Biirgern z.B. durch Vortrage/Fiihrungen fiir
Schiilerinnen und Schiiler sowie weiteren Besuchergruppen.
- Ausfiihrliche Diskussion und positive Kenntnisnahme der Tétigkeitsberichte der Volksanwaltschaft im Nationalrat und
Bundesrat und in deren Ausschiissen und Unterausschiissen
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 05.4.1 | Anzahl der personlichen und/oder telefonischen Kontakte durch den eigens eingerichteten Auskunfts-
dienst der Volksanwaltschaft

Berechnungs- Anzahl der Kontakte, die durch den 5 Tage in der Woche den Biirgerinnen und Biirgern zur Verfiigung

methode stehenden Auskunftsdienst betreut werden.

Datenquelle Bericht der Volksanwaltschaft an den Nationalrat und an den Bundesrat

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
8.089 11.020 11.793 7.800 8.000 8.000
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Die Anzahl der Kontakte stellen lediglich jene personlichen und/oder telefonischen Kontakte dar, die
durch den Auskunftsdienst wahrgenommen werden. Der Auskunftsdienst wurde 2022 11.793-mal per-
sonlich oder telefonisch kontaktiert. Dazu kommen noch 240 weitere Kontakte, die sich mit ihren An-
liegen zum Heimopferrentengesetz an die Volksanwaltschaft wandten. Zentrale Beschwerdethemen wa-
ren nach wie vor COVID-19-Absonderungen, aber auch Probleme mit der Krankenversicherung. Un-
verdndert hoch ist das Beschwerdeaufkommen von Menschen mit Behinderungen. Mehr als ein Fiinftel
(22,5 %) aller Verfahren betraf den Bereich Innere Sicherheit.

Die hohen Istwerte sind nach wie vor eine Folge des Covid-19 bedingt erhéhten Beschwerdeaufkom-
mens und der Anfragen insbesondere zu Maflnahmen im Zusammenhang mit den Anti-Teuerungspake-
ten.

Der Zielzustand wird abgeleitet vom langjéhrig durchschnittlichen Beschwerdeaufkommen.

Kennzahl 05.4.2

Anzahl der Verfahren im Biiro der Rentenkommission nach dem Heimopferrentengesetz

Berechnungs-
methode

Opfer von Missbrauch und Gewalt in einem Kinder- oder Jugendheim bzw. Internat, in einer Kranken-,
Psychiatrie- oder Heilanstalt oder bei einer Pflegefamilie haben die Mdglichkeit einen Antrag auf
Heimopferrente zu stellen. Erfasst wird die Anzahl der bei der Rentenkommission eingelangten An-
trige.

Datenquelle

Bericht der Volksanwaltschaft an den Nationalrat und an den Bundesrat

MessgroBenan-
gabe

Anzahl

Entwicklung

Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Istzustand Istzustand Istzustand

382 310 512 400 500 500

Im Jahr 2022 wurden insgesamt 510 Antrage auf Heimopferrente direkt bei der Rentenkommission ein-
gebracht oder von anderen Stellen an die Rentenkommission weitergeleitet. Zur Klarung der An-
spruchsberechtigung wurden 188 Clearingberichte erstellt. Die Rentenkommission trat im Jahr 2022
zehnmal zusammen,; sie erteilte 180 Vorschlidge an das Kollegium der Volksanwaltschaft, in 174 Fallen
sprach sie sich flir die Zuerkennung der Heimopferrente aus, in zehn Féllen dagegen.

Nach einem leichten Riickgang der Antrige wihrend der COVID-19-Pandemie erreichten die Renten-
kommission 2022 wieder iiber 500 Antrdge. Rund 56 % der Antragsteller waren Méanner und 44 %
Frauen. Dieser Wert ist vergleichbar mit den vorangegangenen Jahren.
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Untergliederung 05 Volksanwaltschaft
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 0,114 0,114 0,153
Ertrige 0,114 0,114 0,153
Personalaufwand 9,968 9,399 8,518
Transferaufwand 0,897 0,938 0,883
Betrieblicher Sachaufwand 4,664 4,390 4,173
Aufwendungen 15,529 14,727 13,573
Nettoergebnis -15,415 -14,613 -13,421
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 0,114 0,114 0,152
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,006 0,006 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,120 0,120 0,159
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 14,456 13,617 12,572
Auszahlungen aus Transfers 0,897 0,938 0,879
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,053 0,053 0,046
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,030 0,030 0,015
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 15,436 14,638 13,512
Nettogeldfluss -15,316 -14,518 -13,353
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Untergliederung 05 Volksanwaltschaft
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 05 GB 05.01
Volksan- Volksan-
waltschaft waltschaft
Ertrége aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,114 0,114
Ertrige 0,114 0,114
Personalaufwand 9,968 9,968
Transferaufwand 0,897 0,897
Betrieblicher Sachaufwand 4,664 4,664
Aufwendungen 15,529 15,529
Nettoergebnis -15,415 -15,415
Finanzierungsvoranschlag- UG 05 GB 05.01
Allgemeine Gebarung Volksan- Volksan-
waltschaft waltschaft
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,114 0,114
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,006 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,120 0,120
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 14,456 14,456
Auszahlungen aus Transfers 0,897 0,897
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,053 0,053
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,030 0,030
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 15,436 15,436
Nettogeldfluss -15,316 -15,316

www.ris.bka.gv.at




BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 63 von 676
63
Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 05.01 Volksanwaltschaft
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 0,114 0,114 0,153
Ertrige 0,114 0,114 0,153
Personalaufwand 9,968 9,399 8,518
Transferaufwand 0,897 0,938 0,883
Betrieblicher Sachaufwand 4,664 4,390 4,173
Aufwendungen 15,529 14,727 13,573
Nettoergebnis -15,415 -14,613 -13,421
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 0,114 0,114 0,152
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,006 0,006 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,120 0,120 0,159
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 14,456 13,617 12,572
Auszahlungen aus Transfers 0,897 0,938 0,879
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,053 0,053 0,046
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewéhr-
ten Vorschiissen 0,030 0,030 0,015
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 15,436 14,638 13,512
Nettogeldfluss -15,316 -14,518 -13,353
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Globalbudget 05.01 Volksanwaltschaft

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

64 von 676

barrierefrei zugénglichen Infocen-
ter der Volksanwaltschaft wie
auch die Moglichkeit zur Einbrin-
gung von Beschwerden schriftlich
per Post, Fax, E-Mail mittels on-
line Beschwerdeformular oder
durch personliche Abgabe, Mog-
lichkeit einen Antrag auf
Heimopferrente zu stellen; For-
cierung des direkten Kontaktes,
insbesonders mit jungen Biirge-
rinnen u. Biirgern z.B. durch Vor-
trage/Fithrungen fiir Schiilerinnen
u. Schiiler sowie weiteren Besu-
chergruppen.

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)

1 Verstérkte, insbesondere auf den Abhaltung von Veranstaltungen mit Genderaspekt.

Wz 1 Genderaspekt abgestimmte Of- 31.12.2024: Um der Tabuisierung | 31.12.2023: 2023 konnen Veran-
fentlichkeitsarbeit, z.B. Anspre- und Verharmlosung von Gewalt staltungen wieder in Prisenz
chen eines jiingeren Zielpubli- an Frauen entgegenzuwirken wer- | durchgefiihrt werden so zB auch
kums den jene Veranstaltungen der die Auftaktveranstaltung der

Volksanwaltschaft, die den Ringvorlesung "Eine von Fiinf" .
Genderaspekt im Fokus haben,
z.B. Ringvorlesungen, forciert.
Zur Starkung der Awareness beim
jingeren Zielpublikum soll der
Einsatz von social Media ange-
dacht werden.
2 Bereitstellung von versténdlichen Abhaltung von Veranstaltungen zum Wissensaustausch mit anderen

WZ2 und relevanten Informationen als Ombudsman Einrichtungen
Generalsekretariat des Internatio- | 31.12.2024: Abhaltung der Welt- | 31.12.2022: Seit April 2022 zéhlt
nalen Ombudsman Instituts an konferenz und der Generalver- die Volksanwaltschaft zu den 90
seine Mitglieder und interessierte sammlung in Den Haag im Jahr von insgesamt 120 akkreditierten
Institutionen die diesen Status 2024 in Prasenz. Weitere Trai- Nationalen Menschenrechtsinsti-
noch anstreben, sowie Ausrich- ningsworkshops und internatio- tutionen, die Mitglied der Globa-
tung von Schulungen fiir Mitar- nale Seminare sind vorgsehen, len Allianz der Nationalen Men-
beiterinnen und Mitarbeiter der schenrechtsinstitutionen GAN-
Mitgliedseinrichtungen. HRI sind, denen A-Status verlie-

hen wurde. Leitung eines EU
Twinning Projektes in Albanien
ab Juni 2022 bis Juli 2023.
3 Vorortpriifungen von ca. 4.000 Kommissionen, die qualitativ hochwertige Leistungsprozesse (Visitati-

WZ3 offentlichen und privaten Einrich- onen, Demonstrationsbegleitungen, Priifverfahren) durchfiihren.
tungen (Justizanstalten, Kasernen, 2024: 470 (Anzahl) 2022: 481 (Anzahl)
psychiatrische Einrichtungen, Al-
ten- und Pflegeheimen, Krisen-
zentren, Wohngemeinschaften fiir
Jugendliche, Einrichtungen fiir
Menschen mit Behinderung etc.)
und Darstellung der Ergebnisse in
den Berichten an die allgemeinen
Vertretungskorper.

4 Moglichkeit personlicher Vor- Personliche oder telefonische Kontakte durch den Auskunftsdienst.

WZ 4 sprachen ohne Voranmeldung im 2024: 8.000 (Anzahl) 2022: 11.793 (Anzahl)

Priif- und K

ontrollakten

2024: 9.500 (Anzahl)

2022: 12.599 (Anzahl)

Vortrdge/Fiihrungen fiir Besuchergruppen.

2024: 50 (Anzahl)

2022: 38 (Anzahl)
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Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBinahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 05.01 Volksanwaltschaft
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB 05.01 DB 05.01.01

Volksan- Volksan-
waltschaft waltschaft

Ertrage aus der operativen Verwaltungstitig-

keit und Transfers 0,114 0,114

Ertrige 0,114 0,114

Personalaufwand 9,968 9,968

Transferaufwand 0,897 0,897

Betrieblicher Sachaufwand 4,664 4,664

Aufwendungen 15,529 15,529

Nettoergebnis -15,415 -15,415

Finanzierungsvoranschlag- GB 05.01 | DB 05.01.01
Allgemeine Gebarung Volksan- Volksan-

waltschaft waltschaft

Einzahlungen aus der operativen Verwal-

tungstatigkeit und Transfers 0,114 0,114
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,006 0,006
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,120 0,120
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 14,456 14,456
Auszahlungen aus Transfers 0,897 0,897
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,053 0,053
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,030 0,030
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 15,436 15,436
Nettogeldfluss -15,316 -15,316
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Untergliederung 06 Rechnungshof

(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:

Der Rechnungshof iiberpriift auf Bundes—, Landes— und Gemeindeebene vor dem Hintergrund der ihm verfassungsgemal zu-
kommenden Unabhingigkeit sowie seiner Priifungszustiandigkeit, ob die zur Verfiigung gestellten Mittel ordnungsgemail, spar-
sam, wirtschaftlich und zweckmaBig eingesetzt werden. Seine Kernaufgabe ist das Priifen und Beraten. Er trigt dazu bei, das
Vertrauen in die Demokratie und in ihre Einrichtungen zu untermauern, Transparenz iiber den Einsatz der 6ffentlichen Mittel
zu schaffen und damit Effizienz und Effektivitdt im 6ffentlichen Bereich zu steigern. Er schafft so einen wesentlichen M ehr-
wert und Nutzen fiir die Gesellschaft. Als wichtigstes Ziel strebt er den bestmdglichen Einsatz der 6ffentlichen Mittel im Sinn
einer leistungsfahigen, zeitgemafBen, den Erfordernissen gerecht werdenden Verwaltung an.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 0,086 0,086 0,130
Auszahlungen fix 46,472 46,688 42,199 37,487
Summe Auszahlungen 46,472 46,688 42,199 37,487
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -46,602 -42,113 -37,358
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrage 0,078 0,296 0,331
Aufwendungen 46,693 42,091 37,373
Nettoergebnis -46,615 -41,795 -37,041

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Wirkungsvolle Beratung des Nationalrates, der Landtage und der iiberpriiften Stellen auf Basis der Priifungstatigkeit

Warum dieses Wirkungsziel?

Der Rechnungshof verfiigt durch seine qualifizierten Priiferinnen und Priifer und aufgrund seiner Erfahrungen bei Geba-
rungsiiberpriifungen iiber eine gro3e Expertise beim effizienten und effektiven Einsatz 6ffentlicher Mittel. Um dieses Wissen
in den politischen Entscheidungsprozessen nutzbar zu machen, versteht sich der Rechnungshof als aktiver Partner der Allge-
meinen Vertretungskorper. Er {ibt seine Beratungstétigkeit fiir diese und fiir die tiberpriiften Stellen auf Basis seiner Priifungs-
tatigkeit aus, indem er strukturelle Méangel bestehender Systeme, Risiken und Fehlentwicklungen aufzeigt sowie zukunftsge-
richtete Losungsansitze empfiehlt. Mit diesem Wirkungsziel trigt der Rechnungshof zum Nachhaltigkeitsziel der Vereinten
Nationen 16.6, ,,Leistungsfahige, rechenschaftspflichtige und transparente Institutionen auf allen Ebenen aufbauen®, bei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Beurteilung der Recht—und OrdnungsméBigkeit sowie der ZweckmaiBigkeit und Wirksamkeit des Mitteleinsatzes von
Bund, Landern, Gemeinden, Gemeindeverbidnden und deren Unternehmen sowie von Sozialversicherungstragern und
sonstigen 6ffentlichen Rechtstriagern

- Beriicksichtigung des Biirgernutzens und der nachhaltigen Entwicklung im Sinne der Agenda 2030 mit besonderem Au-
genmerk auf die Rolle des Staates fiir die ndchsten Generationen und die Qualitdt der dffentlichen Leistungserbringung

- Beurteilung der Wirksamkeit und ZweckmaBigkeit sowie der Recht— und OrdnungsmaBigkeit der Auszahlungen und MaB-
nahmen im Zusammenhang mit aktuellen Herausforderungen

- Aufzeigen von Fehlentwicklungen und Risiken und daraus resultierender Handlungspotenziale im Sinne von Lessons
Learned fiir einen sparsamen, wirtschaftlichen und wirksamen Mitteleinsatz in der 6ffentlichen Verwaltung

- Visuelle Darstellung der wesentlichen Themen in den ver6ffentlichten Berichten und auf der Website

- Erstellen von Themenpapieren ,,Rechnungshof.Mehr.Wert* auf Basis der Gebarungsiiberpriifungen

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 06.1.1 | Zufriedenheit der Abgeordneten des Nationalrates und der Landtage mit der Beratungsleistung durch
den Rechnungshof sowie mit der Aktualitdt der Themen und Versténdlichkeit der Berichte

Berechnungs- Befragung der Abgeordneten des Nationalrates und der Landtage

methode

Datenquelle Rechnungshof

Messgroflenan- %

gabe
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Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2026
88 n.v. n.v. 90 n.v. 90

Die Befragung aller Abgeordneten des Nationalrates und der Landtage findet in einem dreijéhrigen
Rhythmus statt und wird im Herbst/Winter 2023 wieder durchgefiihrt. Die Abgeordneten werden insbe-
sondere zu drei Themenstellungen befragt: Zufriedenheit mit der Beratungsleistung durch den Rech-
nungshof, Aktualitit der Themen und Versténdlichkeit der Berichte. Bei der letzten Befragung im Jahr
2020 waren 88 % der Abgeordneten mit dem Rechnungshof sehr zufrieden bzw. eher zufrieden. Den
hochsten Wert erzielte der Rechnungshof mit 97 % in der Kategorie ,,Allgemeine Meinung zum Rech-
nungshof*. (Skalierung: sehr zufrieden, eher zufrieden, eher unzufrieden, nicht zufrieden)

Kennzahl 06.1.2

Einladungen des Rechnungshofes zu Ausschiissen der Allgemeinen Vertretungskdrper

Berechnungs- Gesamtsumme der in einem Jahr erfolgten Einladungen

methode

Datenquelle Rechnungshof

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
54 47 40 50 40 50

Der Rechnungshof geht von einer geringeren Anzahl an Ausschiissen aus, weil im Jahr 2024 die Natio-
nalratswahl stattfindet. Dariliber hinaus weist er darauf hin, dass iiblicherweise in jeder Ausschusssit-
zung mehrere seiner Berichte behandelt werden.

Kennzahl 06.1.3

Parlamentarische Briefings von Abgeordneten zu den Rechnungshof-Berichten in Vorbereitung auf
Rechnungshof- und Budgetausschiisse

Berechnungs- Gesamtsumme der in einem Jahr erfolgten Briefings

methode

Datenquelle Rechnungshof

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
26 n.v. 27 25 20 25
Der Rechnungshof geht von einer geringeren Anzahl an parlamentarischen Briefings aus, weil im Jahr
2024 die Nationalratswahl stattfindet. Mit dieser Kennzahl misst der Rechnungshof die Anzahl an um-
fassenden und fundierten Briefings von Abgeordneten zu seinen Berichten.

Wirkungsziel 2:

Schaffung von Transparenz iiber den Einsatz 6ffentlicher Mittel und die finanzielle Nachhaltigkeit des Gesamtstaates

Warum dieses Wirkungsziel?

Die Verantwortung auch fiir zukiinftige Generationen kann nur dann wahrgenommen werden, wenn transparente und objektive
Informationen iiber die Lage der 6ffentlichen Finanzen fiir Entscheidungstridgerinnen und Entscheidungstriger geschaffen wer-
den. Der Rechnungshof als unabhingige Kontrolleinrichtung genief3t jenes Vertrauen der Allgemeinen Vertretungskorper und
der Offentlichkeit, das notwendig ist, um glaubwiirdig Informationen zur Verfiigung stellen zu kénnen. Eine wesentliche Vo-
raussetzung fiir einen effektiven und effizienten Mitteleinsatz sind vergleichbare Finanzinformationen iiber die Kosten 6ffentli-
cher Leistungen, die der Rechnungshof mit seinen Priifungen im Sinne der Transparenz darstellt. Der Rechnungshof verdffent-
lichte im Jahr 2022 insgesamt 50 Berichte. Seine praventive Wirkung entfaltet der Rechnungshof in verschiedenen Bereichen,
insbesondere auch bei der Bekdmpfung von Korruption und der Stirkung des Bewusstseins fiir Compliance—Themen. Mit die-
sem Wirkungsziel trigt der Rechnungshof zum Nachhaltigkeitsziel der Vereinten Nationen 16.6, ,,Leistungsféhige, rechen-
schaftspflichtige und transparente Institutionen auf allen Ebenen aufbauen®, bei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Schaffung einer gesamtstaatlichen Sicht und Herstellung von Transparenz durch gebietskdrperschafteniibergreifende
Querschnittspriifungen im Bund, in den Landern, Gemeinden, Gemeindeverbdanden und in deren Unternehmen sowie bei
den Sozialversicherungstriagern und sonstigen 6ffentlichen Rechtstragern

- Beriicksichtigung des Priifungsschwerpunkts 2022 bis 2024: ,Next Generation Austria. Uberlassen wir der nichsten Gene-
ration mehr als Schulden? Zur zukiinftigen Rolle des Staates fiir die nichste Generation.*

- Priifen von Maflnahmen in den Bereichen Compliance und Korruptionspravention sowie zur Einhaltung des Public Corpo-
rate Governance bei dffentlichen Unternehmen
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- Nachverfolgung der Umsetzung der Empfehlungen des Rechnungshofes unter Beriicksichtigung sich dndernder Rahmen-

bedingungen

Beriicksichtigung von Vorschlidgen von Biirgerinnen und Biirgern im Rahmen der Priifungsplanung
Wahrnehmung von Sonderaufgaben, wie z.B. Erstellung des Bundesrechnungsabschlusses, der Einkommensberichte und

Priifung von Wahlwerbungs— und Rechenschaftsberichten im Zusammenhang mit dem Parteiengesetz sowie Veroffentli-
chung von Spendenmeldungen

Thematisierung der Notwendigkeit der Weiterentwicklung des Bundeshaushaltsrechts auf Grundlage der vorliegenden

Evaluierungsberichte
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 06.2.1

Umgesetzte, teilweise umgesetzte bzw. zugesagte Empfehlungen auf Basis von Mitteilungen der iiber-
priiften Stellen (Nachfrageverfahren; ein Jahr nach Berichtsveroffentlichung)

Berechnungs- Anteil der umgesetzten, teilweise umgesetzten bzw. zugesagten Empfehlungen an den gesamten Emp-

methode fehlungen auf Basis von Mitteilungen der iiberpriiften Stellen ein Jahr nach Verdffentlichung des jewei-
ligen Berichtes

Datenquelle Rechnungshof

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
79,9 86,5 89,1 80 80 80
Im Jahr 2022 fragte der Rechnungshof 88 iiberpriifte Stellen nach dem Umsetzungsstand seiner Emp-
fehlungen des Jahres 2021. Von den insgesamt 1.958 bewerteten Empfehlungen waren 744 umgesetzt,
328 teilweise umgesetzt und bei 672 Empfehlungen wurde die Umsetzung zugesagt.

Kennzahl 06.2.2 | Umgesetzte, teilweise umgesetzte bzw. zugesagte Empfehlungen auf Basis von Follow-up-Uberpriifun-
gen (zwei bis drei Jahre nach Berichtsveroffentlichung)

Berechnungs- Anteil der umgesetzten, teilweise umgesetzten bzw. zugesagten Empfehlungen an den gesamten Emp-

methode fehlungen, die im Rahmen einer Follow-up-Uberpriifung durch den Rechnungshof iiberpriift wurden

Datenquelle Rechnungshof

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
75 80,3 87,3 80 80 80

Im Rahmen von acht Follow—up—Uberpriifungen beurteilte der Rechnungshof im Jahr 2022 die Umset-
zung von insgesamt 142 Empfehlungen.

Kennzahl 06.2.3

Veroffentlichte Berichte zum Priifungsschwerpunkt

Berechnungs- Anzahl der in einem Jahr ver6ffentlichten Berichte zum Priifungsschwerpunkt

methode

Datenquelle Rechnungshof

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
37 37 32 35 35 35
Der Rechnungshof veroffentlichte im Jahr 2022 ingesamt 50 Berichte, davon betrafen 32 den Priifungs-
schwerpunkt.

Kennzahl 06.2.4 | Verdffentlichte Berichte zu Querschnittspriifungen

Berechnungs- Anzahl der in einem Jahr verdffentlichten Berichte zu Querschnittspriifungen

methode

Datenquelle Rechnungshof

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
16 11 14 16 16 16
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Querschnittspriifungen sind vergleichende Gebarungsiiberpriifungen, die mit einem deutlichen Mehr-
wert durch das Aufzeigen von strukturellen Defiziten und das Ableiten von Benchmarks verbunden
sind. Es handelt sich um grof3e, ressourcenintensive Priifungen mit hohem Nutzen.
Wirkungsziel 3:
Gleichstellungsziel

Schaffung von Transparenz bei der tatsdchlichen Gleichstellung von Frauen und Méannern sowie bei der Diversitit

Warum dieses Wirkungsziel?
Eine wirksame Gleichstellungspolitik setzt geeignete Datengrundlagen und Informationen iiber die unterschiedlichen Auswir-
kungen des Einsatzes 6ffentlicher Mittel auf Frauen und Ménner, unterschiedliche Generationen sowie auf Menschen mit be-
sonderen Bediirfnissen voraus. Diese sind auch Voraussetzungen fiir Gender Budgeting als Gleichstellungsinstrument. Der
Rechnungshof wertet vorhandene Daten aus, weist auf Datenliicken hin und zeigt Handlungspotenziale auf. Er schafft daher
jene Transparenz, die fiir eine wirkungsorientierte Gleichstellungs— und Diversitétspolitik zur Verbesserung der Chancen-
gleichheit und Barrierefreiheit erforderlich ist. Mit diesem Wirkungsziel tragt der Rechnungshof zum Nachhaltigkeitsziel der
Vereinten Nationen 5.5, ,,Die volle und wirksame Teilhabe von Frauen und ihre Chancengleichheit bei der Ubernahme von
Fiihrungsrollen auf allen Ebenen der Entscheidungsfindung im politischen, wirtschaftlichen und 6ffentlichen Leben sicherstel-
len®, und zum Nachhaltigkeitsziel 5.c, ,,Eine solide Politik und durchsetzbare Rechtsvorschriften zur Forderung der Gleichstel-
lung und der Selbstbestimmung aller Frauen und Madchen auf allen Ebenen beschlieBen und verstiarken®, bei.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Aufzeigen von Handlungspotenzial im Bereich der Gleichstellung und transparente Darstellung des Einsatzes 6ffentlicher
Mittel in Bezug auf Frauen und Ménner
- Darstellung der Auswirkungen 6ffentlicher bzw. mit 6ffentlichen Mitteln geforderter Leistungen auf unterschiedliche Ge-
nerationen, Menschen mit Beeintrachtigungen sowie Menschen mit Migrationshintergrund
- Nachverfolgung der Umsetzung der Empfehlungen des Rechnungshofes mit Gleichstellungs— und/oder Diversitatsaspek-
ten
- Thematisierung der Prisenz und Funktionen von Frauen im Vergleich zu Ménnern im 6ffentlichen Bereich (z.B. Beset-
zung von Fiihrungsfunktionen, Aufsichtsriten, Geschéftsleitungen sowie sonstigen Gremien oder Zusammensetzung der
Belegschaft)
- Erstellen des Einkommensberichts und der Einkommenserhebung
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 06.3.1 | Veréffentlichte Empfehlungen mit Gleichstellungs- und/oder Diversitdtsaspekten inklusive Barrierefrei-

heit
Berechnungs- Anzahl der veréffentlichten Empfehlungen mit Gleichstellungs- und/oder Diversitéitsaspekten
methode
Datenquelle Rechnungshof
Messgro3enan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
25 14 56 30 30 30

Der Anstieg an Empfehlungen im Jahr 2022 resultiert insbesondere aus dem Bericht ,,Barrierefreies Ar-
beiten und Studieren an Universitdten®. Allein dieser enthielt 35 relevante Empfehlungen vor allem zu
Diversitétsaspekten.

Kennzahl 06.3.2 | Umgesetzte, teilweise umgesetzte bzw. zugesagte Empfehlungen mit Gleichstellungs- und/oder Diver-
sitdtsaspekten inklusive Barrierefreiheit auf Basis von Mitteilungen der iiberpriiften Stellen (Nachfrage-
verfahren; ein Jahr nach Berichtsveroffentlichung)

Berechnungs- Anteil der umgesetzten, teilweise umgesetzten bzw. zugesagten Empfehlungen mit Gleichstellungs-
methode und/oder Diversitétsaspekten an den gesamten Empfehlungen mit Gleichstellungs- und/oder Diversi-
titsaspekten auf Basis von Mitteilungen der iiberpriiften Stellen ein Jahr nach Verdffentlichung des je-
weiligen Berichtes

Datenquelle Rechnungshof

Messgrofienan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
79 66,7 76,5 80 80 80
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Der Rechnungshof ist bestrebt, den Wirkungsgrad durch die Umsetzung seiner abgegebenen Empfeh-

lungen mit Gleichstellungs— und/oder Diversitétsaspekten zu erhdhen. Er hat im Jahr 2022 die Umset-
zung von 14 Empfehlungen aus acht Berichten aus dem Jahr 2021 zu dieser Thematik nachgefragt und
bewertet.

Wirkungsziel 4:
Erhohung der Wirksamkeit des Rechnungshofes, insbesondere durch Kooperation mit anderen Kontrolleinrichtungen und
durch ein modernes Wissensmanagement im Rechnungshof

Warum dieses Wirkungsziel?
In Osterreich und international — im Rahmen der INTOSAI (Internationale Organisation der Obersten Rechnungskontroll-

behorden) — besteht ein wirkungsvolles Netz der 6ffentlichen Finanzkontrolle, das zur bestmdglichen Wahrnehmung der Kon-
trollaufgaben laufend gepflegt werden muss. Dem Rechnungshof als oberstes Organ der externen 6ffentlichen Finanzkontrolle
in Osterreich und als Generalsekretariat der INTOSAI kommt dabei eine besondere Verantwortung zu, die er kiinftig vermehrt
wahrnehmen wird. Ein besonderes Anliegen ist dabei die Stirkung der Unabhingigkeit der Kontrolleinrichtungen. Der Rech-
nungshof setzt auBerdem einen Schwerpunkt auf die stete Weiterentwicklung der Qualitdt und der Methoden seiner Aufgaben-

wahrnehmung. Gezielte Personalentwicklung und modernes Wissensmanagement im Rechnungshof sind dabei zentral. Mit

diesem Wirkungsziel tragt der Rechnungshof zum Nachhaltigkeitsziel der Vereinten Nationen 16.6, ,,Leistungsfahige, rechen-

schaftspflichtige und transparente Institutionen auf allen Ebenen aufbauen®, bei.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Zusammenarbeit mit den Landesrechnungshéfen auf Basis der Vorarlberger Vereinbarung vom Mai 2019, insbesondere
hinsichtlich der Abstimmung der Priifungsplanung und der gemeinsamen Ausbildung (Universitdtslehrgang)

- Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit Rechnungshéfen auf europdischer Ebene (Kontaktausschuss) und internati-

onaler Ebene (INTOSAI), sowie gemeinsame koordinierte Priifungen mit anderen Obersten Rechnungskontrollbehdrden

(ORKB)

- Durchfiihrung von Peer-Reviews bei anderen ORKB

- Bezugnahme bei Gebarungsiiberpriifungen auf die nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Nationen

- Wissensaustausch und Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Einrichtungen, insbesondere im Rahmen des Universitéts-
lehrgangs gemeinsam mit der Wirtschaftsuniversitdt Wien

- RegelméBiger Wissens— und Praxistransfer mit anderen Kontrolleinrichtungen sowie organisationsintern als Instrument
einer bedarfsorientierten und modernen Personalentwicklung

- Umsetzung der Digitalisierungsstrategie des Rechnungshofes

- Einsatz von innovativen Datenanalysen und interaktive Aufbereitung relevanter Daten zur Steigerung der Aussagekraft

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 06.4.1 | Thematisierung der Umsetzung der nachhaltigen Entwicklungsziele im Rahmen der INTOSAI

Berechnungs- Anzahl an INTOSAI-Veranstaltungen, an denen der Rechnungshof teilnimmt und in welchen das

methode Thema der nachhaltigen Entwicklungsziele behandelt wird

Datenquelle Rechnungshof

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
16 23 24 30 30 30
Da dem Rechnungshof die Erreichung der nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Nationen ein
besonderes Anliegen ist, ist er weiterhin bestrebt, verstirkt an diesbeziiglichen Veranstaltungen teilzu-
nehmen und sich einzubringen.

Kennzahl 06.4.2 | Veranstaltungen zum Wissensaustausch mit anderen Kontrolleinrichtungen

Berechnungs- Anzahl an Veranstaltungen zum Wissensaustausch mit anderen Kontrolleinrichtungen

methode

Datenquelle Rechnungshof

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
9 39 38 20 30 30
Der Rechnungshof ist bestrebt, die Veranstaltungen zum Wissensaustausch im personlichen Kontakt
mit anderen Kontrolleinrichtungen zu relevanten Themenstellungen wieder zu intensivieren.
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Kennzahl 06.4.3 | Berichte mit Bezug zu den nachhaltigen Entwicklungszielen der Vereinten Nationen
Berechnungs- Anzahl an Berichten mit SDG-Bezug
methode
Datenquelle Rechnungshof
MessgroBenan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2027

n.v. 14 13 10 10 10

Der Rechnungshof wird weiterhin die nachhaltige Entwicklung im Sinne der Agenda 2030 in seinen
Berichten beriicksichtigen und Bewusstsein fiir die Wichtigkeit der Erreichung der nachhaltigen Ent-

wicklungsziele der Vereinten Nationen schaffen.

www.ris.bka.gv.at




BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 73 von 676
73
Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 06 Rechnungshof
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 0,078 0,296 0,331
Ertrige 0,078 0,296 0,331
Personalaufwand 39,224 35,695 32,118
Transferaufwand 0,187 0,166 0,157
Betrieblicher Sachaufwand 7,281 6,229 5,096
Finanzaufwand 0,001 0,001 0,000
Aufwendungen 46,693 42,091 37,373
Nettoergebnis -46,615 -41,795 -37,041
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,078 0,078 0,123
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,008 0,008 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086 0,130
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 45,776 40,949 36,790
Auszahlungen aus Transfers 0,187 0,166 0,158
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,685 1,044 0,524
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,040 0,040 0,016
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 46,688 42,199 37,487
Nettogeldfluss -46,602 -42,113 -37,358
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Untergliederung 06 Rechnungshof
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 06 GB 06.01
Rechnungs- | Rechnungs-
hof hof
Ertrége aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,078 0,078
Ertrige 0,078 0,078
Personalaufwand 39,224 39,224
Transferaufwand 0,187 0,187
Betrieblicher Sachaufwand 7,281 7,281
Finanzaufwand 0,001 0,001
Aufwendungen 46,693 46,693
Nettoergebnis -46,615 -46,615
Finanzierungsvoranschlag- UG 06 GB 06.01
Allgemeine Gebarung Rechnungs- | Rechnungs-
hof hof
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,078 0,078
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,008 0,008
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 45,776 45,776
Auszahlungen aus Transfers 0,187 0,187
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,685 0,685
Auszahlungen aus der Gewidhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,040 0,040
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 46,688 46,688
Nettogeldfluss -46,602 -46,602
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Globalbudget 06.01 Rechnungshof
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,078 0,296 0,331
Ertrige 0,078 0,296 0,331
Personalaufwand 39,224 35,695 32,118
Transferaufwand 0,187 0,166 0,157
Betrieblicher Sachaufwand 7,281 6,229 5,096
Finanzaufwand 0,001 0,001 0,000
Aufwendungen 46,693 42,091 37,373
Nettoergebnis -46,615 -41,795 -37,041
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 0,078 0,078 0,123
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,008 0,008 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086 0,130
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 45,776 40,949 36,790
Auszahlungen aus Transfers 0,187 0,166 0,158
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,685 1,044 0,524
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,040 0,040 0,016
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 46,688 42,199 37,487
Nettogeldfluss -46,602 -42,113 -37,358
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Entwicklungsziele der Vereinten
Nationen

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Erstellen von Themenpapieren Verbffentlichte Themenpapiere
Wz 1 »Rechnungshof.Mehr.Wert* auf 2024: 2 (Anzahl) 2022: 0 (Anzahl)
Basis der Gebarungsiiberpriifun-
gen
2 Beriicksichtigung des Priifungs- Veroffentlichte Berichte zum Priifungsschwerpunkt
WZ2 schwerpunkts 2022 bis 2024: 2024: 35 (Anzahl) 2022: 32 (Anzahl)
,Next Generation Austria. Uber-
lassen wir der néchsten Genera-
tion mehr als Schulden? Zur zu-
kiinftigen Rolle des Staates fiir
die ndchste Generation.*
3 Qualitative Auswertung der noch Erstellung einer qualitativen Auswertung
WZ3 offenen Handlungspotenziale fiir 31.12.2024: Erstellung einer qua- | 31.12.2022: Qualitative Auswer-
einen sparsamen, wirtschaftlichen | litativen Auswertung der Empfeh- | tung der Empfehlungen des Jah-
und wirksamen Mitteleinsatz im lungen des Jahres 2023. res 2021 liegt vor.
Bereich der Gleichstellung und/o-
der Diversitét auf Basis des Nach-
frageverfahrens
4 Bezugnahme bei Gebarungsiiber- Veroffentlichte Berichte mit Bezugnahme auf die nachhaltigen Ent-
WZ 4 priifungen auf die nachhaltigen wicklungsziele der Vereinten Nationen

2024: 10 (Anzahl)

2022: 13 (Anzahl)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 06.01 Rechnungshof
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 06.01 DB 06.01.01
Rechnungs- | Rechnungs-
hof hof
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,078 0,078
Ertrige 0,078 0,078
Personalaufwand 39,224 39,224
Transferaufwand 0,187 0,187
Betrieblicher Sachaufwand 7,281 7,281
Finanzaufwand 0,001 0,001
Aufwendungen 46,693 46,693
Nettoergebnis -46,615 -46,615
Finanzierungsvoranschlag- GB 06.01 | DB 06.01.01
Allgemeine Gebarung Rechnungs- | Rechnungs-
hof hof
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 0,078 0,078
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,008 0,008
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,086 0,086
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 45,776 45,776
Auszahlungen aus Transfers 0,187 0,187
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,685 0,685
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,040 0,040
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 46,688 46,688
Nettogeldfluss -46,602 -46,602
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Untergliederung 10 Bundeskanzleramt
(Betrége in Millionen Euro)
Leitbild:

Als Bindeglied zwischen den Gebietskorperschaften, dem Parlament und den Bundesverwaltungsstellen schafft das Bundes-
kanzleramt den Rahmen fiir eine aktive Regierungspolitik. Es agiert als Service- und Informationsdrehscheibe sowohl fiir die
Biirgerinnen und Biirger sowie die Unternehmen als auch fiir die 6ffentliche Verwaltung Osterreichs auf Basis der stindigen
Weiterentwicklung von (digitalen) Verwaltungsservices des eigenen Wirkungsbereichs. Aufgrund seiner Koordinierungsfunk-
tion leistet es einen wichtigen Beitrag zur Gestaltung der européischen Zukunft in Zusammenarbeit mit der gesamten Bundes-
verwaltung sowie den Gebietskorperschaften. Weiters ist das Bundeskanzleramt fiir die staatliche Verfassung zusténdig und
sichert die Rechtstaatlichkeit. Das Bundeskanzleramt fordert Integration, Gleichstellung und Chancengerechtigkeit als maf3-
geblichen Beitrag zu Freiheit, Wohlstand sowie sozialem Frieden insbesondere durch einen intensiven Stakeholderdialog so-
wie die Erstellung von Strategien und Mallnahmen. Es bekennt sich dabei zu Objektivitdt sowie Integritit und gewahrleistet
die gesetzlich verankerte Transparenz.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 5,973 5,973 17,711
Auszahlungen fix 842,390 775,390 554,810 534,897
Summe Auszahlungen 842,390 775,390 554,810 534,897
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -769,417 -548,837 -517,186
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrage 5,950 5,895 18,411
Aufwendungen 776,779 560,066 534,514
Nettoergebnis -770,829 -554,171 -516,103

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Hoher Nutzen der (digitalen) Informations- und Serviceleistungen des Ressorts fiir die Biirgerinnen und Biirger, die Verwal-
tung, die Politik und die Unternehmen Osterreichs

Warum dieses Wirkungsziel?

Die Biirgerinnen, Biirger und Unternehmen erwarten von der Politik und Verwaltung eine aktive Informationspolitik, kompe-
tente Auskiinfte sowie rasche Erledigungen. Zusétzlich fordern sie einen offenen, dauerhaften Zugang zu den Verwaltungsin-
formationen, so dass transparentes, nachvollziehbares Verwaltungshandeln fiir Generationen gewéhrleistet ist. Damit die Infor-
mationstdtigkeit der Bundesregierung einen hohen Nutzen fiir die Verwaltung erbringt, stimmt das Bundeskanzleramt gemein-
same Bereiche der Offentlichkeitsarbeit mit anderen Bundesministerien ab. Das Bundeskanzleramt leistet mit seinen elektroni-
schen Informations- und Verwaltungsservices einen wichtigen Beitrag zum Digitalisierungsschwerpunkt des aktuellen Regie-
rungsprogramms. Insbesondere sollen dem aktuellen Regierungsprogramm zufolge Shared Services nach den Grundsitzen
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit, ZweckmaBigkeit und verbesserte Rahmenbedingungen fiir Verwaltungskooperationen im
Sinne einer modernen Verwaltung auch im Bereich der Digitalisierung der 6ffentlichen Verwaltung vorangetrieben werden.
Verlautbarungspflichten im ehemaligen Amtsblatt zur Wiener Zeitung sind auf einer Serviceplattform zu biindeln. Ein priorité-
res Ziel der Statistik Austria ist es, das entsprechend dem aktuellen Regierungsprogramm eingerichtete ,,Austrian Micro Data
Center” fiir die Wissenschaft und Forschung weiterzuentwickeln. Dieses Instrument bietet Forschenden einen einfachen und
unbiirokratischen Zugang zu anonymisierten Einzeldaten der Statistik Austria unter absoluter Wahrung des Datenschutzes.
Mikrodaten ermdglichen zielgerichtete Studien, Analysen und treffsichere Prognosen zu gesellschaftspolitisch relevanten Ent-
wicklungen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bereitstellung einer zentralen Ansprechstelle fiir Fragen und Anliegen der Bevolkerung an Politik und Verwaltung (Be-
trieb des BiirgerInnenservices);

- benutzerInnenorientierte Beratung, Bereitstellung und Weiterentwicklung von Verfahren der Informationstechnik (IT) fiir
das Personalmanagement der Verwaltung sowie sukzessiver Gebietskorperschaften iibergreifender Ausbau desselben —
insbesondere im Rahmen der Besoldung von Landeslehrpersonen;

- Erweiterung des Datenangebots im ,,Austrian Micro Data Center* der Statistik Austria fiir Forschende;

- Bedarfsanalyse und laufender bedarfsorientierter Ausbau des Datenangebots sowie der Usability der digitalen Informati-
onsplattformen von Statistik Austria fiir Nutzerinnen und Nutzer;

- sukzessive Digitalisierung der Bestinde des Osterreichischen Staatsarchivs;
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- Bereitstellung eines einfachen, zentralen Zugangs fiir dsterreichische Biirgerinnen, Biirger und Unternehmen zu bundesge-
setzlich angeordneten Verlautbarungen im ehemaligen Amtsblatt zur Wiener Zeitung iiber die elektronische Verlautba-
rungs- und Informationsplattform (EVI);

- Durchfiihrung von Informationsma3inahmen und Informationskampagnen — auch gemeinsam mit anderen Bundesministe-
rien im Auftrag der Bundesregierung.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 10.1.1

Beantwortungsdauer von BiirgerInnenanfragen aller Art durch das BiirgerInnenservice

Berechnungs- Beantwortungszeit von BiirgerInnenanfragen an das BiirgerInnenservice des Bundeskanzleramts; pro-

methode zentueller Anteil der innerhalb von fiinf Werktagen beantworteten Fragen.

Datenquelle Bundeskanzleramt, interne Datenbank des BiirgerInnenservices

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. 97 97 >=095 >=095 >=95

Grundsitzlich sollen die Beantwortungen innerhalb von fiinf Werktagen erfolgen. Bei inhaltlich kom-
plexen Anfragen, die eine umfassendere Beantwortung erfordern (z. B. wenn Inputs anderer Ressorts
oder der politischen Ebene erforderlich sind), ist das BiirgerInnenservice bestrebt, eine Frist von acht
Werktagen einzuhalten. Eingedenk des hohen Volumens an Anfragen bei gleichbleibendem Ressour-
ceneinsatz sind die fiir 2023 bis 2025 angestrebten Zielzustinde durchaus ambitioniert. Nach Einschét-
zung des Bundeskanzleramts eignen sich hier Zufriedenheitsbeurteilungen nur bedingt fiir die Wir-
kungssteuerung, da diese Beurteilungen nicht nur vom raschen Prozess der Beantwortung, sondern auch
von den Inhalten der Antworten bestimmt sind: z.B. Agenden, die nicht in den Zustdndigkeitsbereich
des Bundeskanzleramts fallen, gesetzliche Vorgaben, Entscheidungen der EU, Bundesregierung oder
der Gerichtsbarkeit etc. Der nicht verfligbare Istzustand 2020 ist auf den pandemiebedingt hohen An-
stieg an Anfragen (im Vergleich: rund 13.000 Anfragen im Jahr 2019 gegeniiber rund 44.000 im Jahr
2020) zuriickzufiihren. Eingedenk der Personalengpisse im Bereich des BiirgerInnenservices ab Mérz
2020 lag der Fokus auf dem zeitnahen Beantworten von Anfragen und weniger auf dem liickenlosen
Erfassen derselben nach Eingangsdatum und Beantwortungsdauer. Ab Dezember 2020 wurde das Er-
fassungssystem darauf ausgerichtet, auch bei starkem Aufkommen an Anfragen verlédssliche Daten iiber
die Beantwortungsdauer zu liefern.

Kennzahl 10.1.2

Anbindung der Bildungsdirektionen an das IT-Verfahren fiir das Personalmanagement (Besoldung des

Landeslehrpersonals)
Berechnungs- Anzahl der Bildungsdirektionen, welche an das IT-Verfahren fiir das Personalmanagement angebunden
methode sind
Datenquelle Bundeskanzleramt, Abteilung 1/7
MessgroB3enan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3 5 6 8 9 9

Es gibt insgesamt neun Bildungsdirektionen. Die Zielzustinde 2023 bis 2025 beruhen auf der An-
nahme, dass geniigend Personalressourcen und Budgetmittel fiir die Anbindung der Landeslehrpersonen
ans IT-Personalmanagement des Bundes zur Verfiigung stehen und ein entsprechendes Commitment
der nutzenden Organe der Lander besteht. Insbesondere Engpéasse im IT-Personal auf Landesebene
fiihrten bzw. fithren zu Verzogerungen im Projektplan, weswegen das Bundeskanzleramt in seiner aktu-
ellen internen Planung den Zielzustand per 2023 von acht auf sieben Bildungsdirektionen reduzieren

muss.

Kennzahl 10.1.3

Zufriedenheit der Forschenden mit dem Archivinformationssystem (AIS) des Osterreichischen Staatsar-

chivs (OStA)
Berechnungs- Onlinebefragung; Prozentanteil der Bewertungen "sehr zufrieden" und "zufrieden" betreffend das An-
methode gebot an Digitalisaten, die Auffindbarkeit der Inhalte und Informationen
Datenquelle OStA, interne Datenbank
Messgrofenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. 67,1 64,8 >= 68 >= 68 >= 68
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Diese Kennzahl wurde mit dem Bundesvoranschlag (BVA) 2023 eingefiihrt. Die Zufriedenheitsbefra-
gung fand als Pilotprojekt erstmals im Jahr 2021 statt. Ab dem Jahr 2022 findet sie routinemafig je-
weils wiahrend der Monate Juli, August, September statt, da in diesem Zeitraum die Frequenz an Zugrif-
fen im AIS besonders hoch ist.

Kennzahl 10.1.4 | Nachfrage der Wissenschaft und Forschung nach Mikrodaten der Statistik Austria

Berechnungs- Anzahl der Forschenden, welche Mikrodaten wéhrend eines Jahrs iiber folgende Kanile abfragen bzw.

methode nutzen: Fernrechner, Safe Center und Austrian Micro Data Center

Datenquelle Interne Aufzeichnungen der Statistik Austria

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. 8 41 >=30 >=355 >=55

Annahme zur Kennzahl: Eine sukzessiv steigende Anzahl an Forschenden, welche auf Mikrodaten der
Statistik Austria zugreifen, lisst auf eine hohe Servicequalitéit schlieBen. Mikrodaten sind Einzel- bzw.
Originaldaten zur Erhebungseinheit, wobei durch deren Anonymisierung Riickschliisse auf die Erhe-
bungseinheit im Sinne des Datenschutzes ausgeschlossen sind.

Diese Kennzahl wurde mit dem Bundesvoranschlag (BVA) 2021 eingefiihrt. Der Istzustand 2021 ent-
hélt keine Daten des ,,Austrian Micro Data Centers* (AMDC), da die gesetzliche Grundlage zur Ein-
richtung desselben zeitverzogert in Kraft trat (Janner 2022). Das AMDC ging dem Bundesstatistikge-
setz zufolge mit 1. Juli 2022 in Betrieb. Im Sinne eines hohen Ambitionsniveaus hebt das Bundeskanz-
leramt in seiner aktuellen internen Planung den Zielzustand per 2023 von >= 30 auf >=50 an. Im Zeit-
punkt des Redaktionsschlusses fiir den Bundesvoranschlag 2024 entwickelt die Statistik Austria ein
Modell zur Zufriedenheitsmessung im Bereich des AMDC. Mittelfristig und nach Mal3gabe budgetarer
Mittel ist ein harmonisiertes Zufriedenheits-Messsystem geplant, das alle digitalen Informationsange-
bote der Statistik Austria umfasst.

Kennzahl 10.1.5 | Zufriedenheit von Biirgerinnen, Biirgern und Unternehmen mit der Verlautbarungs- und Informations-
plattform (EVI) der Wiener Zeitung GmbH

Berechnungs- Onlinebefragung; Prozentanteil der Bewertungen "sehr zufrieden" und "zufrieden" betreffend die Ver-

methode lautbarungsinformationen auf EVI nach den Kriterien Usability, Kundinnen- und Kundenservice sowie
Support

Datenquelle Wiener Zeitung GmbH

Messgrofenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. n.v. n.v. n.v. >=65 >=65

Diese Kennzahl wird mit dem Bundesvoranschlag (BVA) 2024 neu eingefiihrt, weswegen fiir die Jahre
davor weder Ist- noch Zielzustédnde zur Verfiigung stehen. Unter ,,Kundinnen- und Kundenservice*
werden die auf und zu EVI angebotenen Informationen (z.B. frequently asked questions - FAQ) und die
laufende Kommunikation zu Kundinnen und Kunden verstanden. Unter ,,Support* wird die Unterstiit-
zung bei Anfragen per E-Mail oder Telefon verstanden.

Wirkungsziel 2:

Gleichstellungsziel

Hoher Beitrag des Bundeskanzleramts fiir ein friedliches, sicheres und chancengleiches Zusammenleben der Bevolkerung in
Osterreich

Warum dieses Wirkungsziel?

Gesellschaftliche, technologische u. wirtschaftliche Verdnderungen erfordern Rahmenbedingungen, die den sozialen Frieden,
Sicherheit u. Chancengleichheit im Zusammenleben der BiirgerInnen verschiedener Zugehérigkeitsgruppen in Osterreich for-
dern. Das Bundeskanzleramt gestaltet in Zusammenarbeit mit Einrichtungen der 6ffentl. Verwaltung diese Rahmenbedingun-
gen wesentlich mit. Integrationsarbeit bleibt eine grole gesellschaftspolitische Aufgabe. Laut aktuellen Prognosen der Statistik
Austria stellt zudem die Zuwanderung das dominierende Element der Bevolkerungsentwicklung dar. Geméd Regierungspro-
gramm sind Deutschsprachigkeit, rasche Erlangung der Selbsterhaltungsfahigkeit u. Akzeptanz der européischen u. dsterreichi-
schen Rechts- u. Werteordnung wesentliche Voraussetzungen fiir gelingende Integration. Das Bundeskanzleramt leistet dazu
mit seinen Angeboten fiir MigrantInnen einen enormen Beitrag. Die Cybersicherheit ist insb. bei Einrichtungen der Daseins-
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vorsorge fiir den sozialen Frieden entscheidend. Laut aktuellem Regierungsprogramm soll die strategische Koordinationsfunk-
tion des Bundeskanzleramts in diesem Bereich gefordert werden. Auch sieht das Regierungsprogramm vor, den Medienstand-
ort Osterreich wegen der fortschreitenden Digitalisierung u. im Sinne der Meinungsvielfalt zu stirken. Die Bundesregierung
bekennt sich zu den sechs anerkannten dsterreichischen Volksgruppen, die ein wichtiger Teil der dsterreichischen Identitét
sind. Auch bekennt sie sich zu echter Chancengleichheit u. Diskriminierungsfreiheit. Die Gleichbehandlungsanwaltschaft
(GAW) leistet im Rahmen ihrer Beratungs- u. Informationstétigkeit einen aktiven Beitrag. Dieses Wirkungsziel trégt insb. zur
Erreichung der Unterziele 5.1, 5.c, 9.1, 10.2, 10.3, 16.3 u.16.10. aus den Nachhaltigkeitszielen (SDG) bei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Forderung der beruflichen und der gesellschaftlichen (Werte und Engagement fiir Osterreich) und der sprachlichen In-
tegration (Deutsch als Fundament);

- Erarbeitung und ressortiibergreifende Abstimmung von Strategien und Positionen sowie effiziente, zeitgerechte, situati-
onsadédquate Vorlage von Unterlagen an die politische Ebene zur Vorbereitung des Rats Allgemeine Angelegenheiten und
des Europdischen Rats, zu Bereichen der EU- und Regierungspolitik wie Wirtschafts- und Finanzpolitik, Sozialpolitik und
Arbeitsmarkt, Sicherheitspolitik, Forschung, Technologie und Innovation, Agenda 2030, Verkehr, Umwelt, Klimaschutz
und Energie;

- innerstaatliche Koordinierung von Européischen Cybersicherheits-GroBiibungen in Kooperation mit der EU, Bundesres-
sorts und Unternehmen;

- Gewihrung von Medienforderungen zur Unterstiitzung des digitalen Transformationsprozesses und des Qualitétsjournalis-
mus;

- Umsetzung der vom Nationalrat zur Kenntnis genommenen konkreten Maflnahmen in der ,,Nationalen Strategie gegen
Antisemitismus® zur Férderung und langfristigen Absicherung jiidischen Lebens in Osterreich.

- Jahrliche Evaluierung der insgesamt 38 MaBBnahmen in der Nationalen Strategie gegen Antisemitismus durch die Stab-
stelle Osterreichisch-Jiidisches Kulturerbe;

- Implementierung des wirkungsorientierten Indikatorensets fiir die Volksgruppenforderung;

- Suche nach haltbaren und dem Sinn des Gleichbehandlungsgesetzes entsprechenden Losungen mit PflichtentragerInnen
(ArbeitgeberInnen, DienstleistungsanbieterInnen) im Rahmen eines vertraulichen Beratungs- und Unterstiitzungsprozesses
mit Betroffenen durch die GAW;

- durch verstérkte Informations- und Bewusstseinsarbeit bei den PflichtentrdgerInnen laut Gleichbehandlungsgesetz wird
eine Steigerung der vergleichsweisen Losungen fiir jene Betroffenen angestrebt, die dies wiinschen.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 10.2.1 | Anzahl der Einrichtungen, welche an den innerstaatlich vom Bundeskanzleramt koordinierten EU-Cy-
bersicherheits-GrofBiibungen teilnehmen

Berechnungs- Summe der an den EU-Cybersicherheits-GroBiibungen teilnehmenden Einrichtungen gemif § 3 Netz-

methode und Informationssystemsicherheitsgesetz

Datenquelle Bundeskanzleramt, interne Aufzeichnungen der Abteilung 1/8

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2026
n.v. n.v. 12 n.v. >=15 >=15

Annahme zur Kennzahl: Je mehr Einrichtungen an den innerstaatlich vom BKA koordinierten EU-Cy-
bersicherheits-GrofBiibungen gemil Cybersecurity Act der EU teilnehmen, desto hoher ist der Koordi-
nationsbeitrag des BKA zu einer gesamtstaatlichen Resilienz bei Cybervorfillen. Im Rahmen der Ubun-
gen werden festgelegte Prozesse erprobt und Malinahmen zur Festigung der innerstaatlichen und inter-
nationalen Zusammenarbeit gesetzt. Die Europdische Cybersicherheits-GroBiibungsserie ,,Cyber Eu-
rope‘ findet grundsitzlich alle 2 Jahre statt. Daher gibt es einen Zielzustand per 2024, aber keinen per
2023. Bedingt durch die COVID-19-Pandemie musste die fiir 2020 vorgesehene Ubung zunéchst auf
2021 und in weiterer Folge auf 2022 verschoben werden, weshalb die letzte Ubung 2022 abgehalten
wurde. Daher gibt es zu dieser Kennzahl keine Istzustinde per 2020 und 2021.

Kennzahl 10.2.2 | Absolvierte Werte- und Orientierungskurse (WOK) im Verhiltnis zu Asyl- bzw. subsididr Schutzbe-
rechtigungen aus dem Vorjahr

Berechnungs- Absolvierte Werte- und Orientierungskurse (WOK) im Verhéltnis zu Asyl- bzw. subsididr Schutzbe-

methode rechtigungen aus dem Vorjahr

Datenquelle Osterreichischer Integrationsfonds (OIF) - Indikatorenbericht zu den WOK; BMI Asylstatistik — Asyl-
berechtigte Menschen (rechtskriftig positiv bzw. subsididrer Schutz)

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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66,86 | 69,48 | 100,97 | >=80 | >=80 | >=80

Das Integrationsgesetz (IntG) normiert in § 2 Abs. 2 als Zielbestimmung auch, dass Osterreichs libera-
les und demokratisches Staatswesen auf Werten und Prinzipien beruht, die nicht zur Disposition stehen.
Diese identititsbildende Prigung der Republik Osterreich und ihrer Rechtsordnung ist zu respektieren.
Im Rahmen des IntG sind Werte- und Orientierungskurse (WOK) gesetzlich verankert worden und ver-
pflichtend fiir Asyl- und subsididr Schutzberechtigte — dies vor allem deshalb, da insbesondere Fliicht-
linge, die aus Kulturkreisen mit oft sehr unterschiedlichen Wertauffassungen kommen, mit den Grund-
regeln unseres Zusammenlebens frithzeitig vertraut gemacht werden sollen. Die verhdltnisméBig niedri-
geren Istzustdnde 2020 und 2021 sind auf die Ausgangsbeschrankungen infolge der COVID-19-Pande-
mie zuriickzufiihren. In der Vergangenheit wurde diese Kennzahl anhand der WOK-Teilnahmen (8-
Stunden-Kurse) sowie ausgewihlten Vertiefungskursen errechnet. Aufgrund der Anfang 2022 gemaf
Regierungsprogramm ausgebauten 24-stiindigen WOK werden letztere nicht mehr in dieser Form ange-
boten, da nunmehr Vertiefungskursinhalte integraler Bestandteil der WOK sind. Der Zielzustand von
80% fiir 2023 bis 2025 ist insofern ambitioniert, als es keine direkte Handhabe gibt, die Zielgruppe ei-
nem Werte- und Orientierungskurs des OIF zuzufiihren. Zwar kénnen je nach Bundesland Sanktionen
in Form von Kiirzungen der Sozialleistungen drohen, doch sind keine unmittelbaren Durchsetzungs-
moglichkeiten vorhanden. Auflerdem hingt die Zielerreichung sehr von den zukiinftig vorherrschenden
externen Faktoren (z.B. COVID-19-Pandemie, Migrationsentwicklung) ab.

Kennzahl 10.2.3 | Nutzen der Beratungen der Gleichbehandlungsanwaltschaft (GAW): Prozentanteil der infolge von Be-
ratungen vergleichsweise zustande gekommenen Losungen fiir Betroffene

Berechnungs- Prozentanteil der Diskriminierungsfille in der GAW-Statistik mit den Beratungsergebnissen ,,Ersatz-

methode leistung®, ,,Entschuldigung® und ,,gleichbehandlungskonformes Ergebnis“ bezogen auf die Gesamtzahl
der Diskriminierungsfille, bei denen im Beratungsverlauf eine vergleichsweise Losung angestrebt wird

Datenquelle Datenerfassungssystem der Gleichbehandlungsanwaltschaft des Bundeskanzleramts

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
55 91 87 >=175 >=175 >=175

Der verhiltnisméBig niedrige Istzustand des Jahres 2020 ist darauf zuriickzufiihren, dass COVID-19-
bedingt ca. sechs Monate hindurch keine Tagungen der Gleichbehandlungskommission stattfanden. Je-
ner des Jahres 2021 stellt in der Jahresreihe ein absolutes Rekordergebnis dar. Die GAW strebt an, den
mit dem Bundesvoranschlag 2023 festgelegten Zielzustand 2023 in den Jahren 2024 und 2025 zu halten
bzw. sogar zu iibertreffen.

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Verbesserung der umfassenden Gleichstellung einschlie8lich der 6konomischen Gleichstellung der Frauen, Weiterentwicklung
der Antidiskriminierung und Einddmmung von Gewalt

Warum dieses Wirkungsziel?
Frauenpolitik als Gleichstellungspolitik riickt Chancengerechtigkeit fiir Frauen in den Mittelpunkt und hat zum Ziel, dass
Frauen selbstbestimmt, 6konomisch unabhéngig und frei von Gewalt und Diskriminierung leben. Die Gleichstellung von
Frauen und Ménnern ist allerdings noch immer nicht erreicht. Geschlechterstereotype prigen nach wie vor viele Gesellschafts-
bereiche. Der Verdienst von Frauen liegt gem. Eurostat — trotz gradueller Reduktion des Unterschieds - um ein Fiinftel unter
jenem der Minner. Frauen sind in den unteren Einkommensgruppen iiberreprasentiert. Fiinf von zehn Frauen arbeiten Teilzeit.
Die geschlechtsspezifische Benachteiligung am Arbeitsmarkt zieht auch einen Gender Pension Gap nach sich. Laut einer
jlingsten Privalenzstudie der Statistik Austria erfihrt jede dritte Frau in Osterreich im Laufe ihres Lebens eine Form von kor-
perlicher und/oder sexueller Gewalt und jede sechste Frau erfahrt diese Gewaltformen durch ihren (Ex)Partner. Die Zahl der
Frauen, die Unterstiitzung in den Gewaltschutzzentren suchen, steigt kontinuierlich. Die Umsetzung der Istanbul-Konvention
(Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekimpfung von Gewalt gegen Frauen und hiuslicher Gewalt) bzw. der
im Zuge der ersten Staatenpriifung Osterreichs ausgesprochenen Empfehlungen steht ebenso im Fokus wie auch die Stirkung
der Gleichstellung von Frauen und Madchen mit Migrationshintergrund. Dieses Wirkungsziel trigt insbesondere zur Errei-
chung folgender Unterziele aus den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen (SDG) bei: 5.1, 5.2, 5.3 und 5.5.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Sicherstellung eines niederschwelligen Zugangs zu Frauen- und Méadchenberatungseinrichtungen;

- Sicherstellung der Beratung und Betreuung von gewaltbetroffenen Frauen;

- Stiarkung der Gewaltpravention durch Koordinierung von Maflnahmen und Programmen
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- Gleichstellung von Frauen am Arbeitsmarkt: MaBnahmen zur Verringerung des Gender Pay Gap und des Gender Pension

Gap;

- Stdrkung und Forderung von Frauen und Méadchen durch die Bereitstellung von gezielten (Informationsvermittlungs-, Bil-
dungs- und Bewusstseinsbildungs-) Angeboten.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 10.3.1

Beratung und Betreuung von gewaltbetroffenen Frauen und Madchen in den Gewaltschutzzentren Os-
terreichs

Berechnungs- Prozentanteil der bei den Gewaltschutzzentren betreuten Frauen bezogen auf die Gesamtzahl der bei

methode den Gewaltschutzzentren hilfesuchenden Frauen

Datenquelle Sektion Frauenangelegenheiten und Gleichstellung im Bundeskanzleramt

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
100 100 100 100 100 100

Eine wesentliche Voraussetzung fiir ein chancengleiches, selbstbestimmtes Leben ist ein Leben frei von
Gewalt. Die Betreuungsquote soll daher auch in Zukunft bei 100% gehalten und jede gewaltbetroffene
Frau beraten und betreut werden.

Kennzahl 10.3.2

Flichendeckende Versorgung Osterreichs mit Frauenberatungseinrichtungen

Berechnungs- Prozentanteil der politischen Bezirke, die {iber zumindest eine geforderte Frauenberatungseinrichtung

methode verfiigen, bezogen auf die Gesamtzahl der politischen Bezirke in Osterreich

Datenquelle Sektion Frauenangelegenheiten und Gleichstellung im Bundeskanzleramt

MessgroB3enan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
88 88 88 >= 80 >=9() >=9(

Die osterreichweiten regionalen Beratungseinrichtungen sind flir Frauen und Médchen eine nieder-
schwellige Anlaufstelle, in der sie eine umfassende, kostenlose und vertrauliche Beratung in Anspruch
nehmen konnen. Gerade in Zeiten von mehrfachen Krisen sind sie ein zentraler Teil der osterreichi-
schen Unterstiitzungs-und Préventionsarbeit. Ziel ist es, den Flachendeckungsgrad, der von Bund, Lén-
dern und sonstigen Forderungsgebenden kofinanzierten Frauenberatungseinrichtungen auf dem Niveau
der Vorjahre zu erhalten und wenn mdéglich zu tibertreffen. Ein allfélliger Forderungsausfall anderer
Forderungsgebenden kann aus den Mitteln der Frauenprojektforderungen nicht kompensiert werden.

Kennzahl 10.3.3

Frauenanteil in Aufsichtsgremien von Unternehmen, an denen der Bund mit 50% und mehr beteiligt ist

Berechnungs- Prozentanteil der Anzahl von Frauen in Aufsichtsgremien von Unternehmen, an denen der Bund mit
methode 50% und dariiber beteiligt ist, bezogen auf die Gesamtzahl der Personen in diesen Aufsichtsgremien
Datenquelle Bundeskanzleramt, Sektion 11, interne Aufzeichnungen, jahrlicher gemeinsamer Fortschrittsbericht des
Wirtschaftsressorts und der Sektion Frauenangelegenheiten und Gleichstellung im Bundeskanzleramt
Messgroflenan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
45,3 50,5 50 >= 40 >= 40 >= 40

Die Kennzahl ist ein Durchschnittswert {iber alle staatlichen und staatsnahen Unternehmen (ab 50%
Bundesbeteiligung). Gemal Ministerratsbeschluss vom 3. Juni 2020 soll der Frauenanteil in den Auf-
sichtsgremien der Bundes-Unternehmen von zuletzt 35% (bis Ende 2019) auf zumindest 40% innerhalb
der bestehenden Legislaturperiode bis 2024 erhoht werden. Das Bundeskanzleramt koordiniert gemein-
sam mit dem Wirtschaftsressort im Zuge eines jahrlichen Fortschrittsberichts das Monitoring im Hin-
blick auf Frauenanteile in Aufsichtsgremien dieser Unternehmen.

Kennzahl 10.3.4

Nutzen der (Informationsvermittlungs-, Bildungs- und Bewusstseinsbildungs-) Angebote des Osterrei-
chischen Fonds zur Stirkung und Forderung von Frauen und Médchen (OFF)

Berechnungs- Zufriedenheitsbefragung von Personen, welche die Angebote des OFF nutzen; Durchschnittswert nach
methode dem Schulnotensystem (1-5)

Datenquelle Osterreichischer Fonds zur Stirkung und Férderung von Frauen und Midchen

Messgro3enan- | Note

gabe

www.ris.bka.gv.at



BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 84 von 676
84
Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. n.v. n.v. 2 2 2

Die Zufriedenheitsbefragungen der Teilnehmenden an den unterschiedlichen Angeboten des OFF fin-
den erstmals im Jahr 2023 statt. Daher ist der Istzustand 2022 nicht verfiigbar.
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Untergliederung 10 Bundeskanzleramt
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 5,950 5,895 18,162
Finanzertrage 0,249
Ertrige 5,950 5,895 18,411
Personalaufwand 71,331 66,051 58,367
Transferaufwand 580,804 390,653 384,635
Betrieblicher Sachaufwand 124,644 103,362 91,511
Finanzaufwand 0,001
Aufwendungen 776,779 560,066 534,514
Nettoergebnis -770,829 -554,171 -516,103
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 5,950 5,895 17,672
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,018 0,078 0,037
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5,973 5,973 17,711
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 191,630 162,491 148,441
Auszahlungen aus Transfers 580,804 390,653 384,767
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 2,878 1,588 1,656
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,078 0,078 0,034
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 775,390 554,810 534,897
Nettogeldfluss -769,417 -548,837 -517,186
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Untergliederung 10 Bundeskanzleramt
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 10 GB 10.01 GB 10.02
Bundes- Steuerg/Ko- Frauen u.
kanzleramt ord/Serv Gleichste.
Ertrage aus der operativen Verwaltungstitig-
keit und Transfers 5,950 5,950
Ertrige 5,950 5,950
Personalaufwand 71,331 71,331
Transferaufwand 580,804 559,386 21,418
Betrieblicher Sachaufwand 124,644 112,462 12,182
Aufwendungen 776,779 743,179 33,600
Nettoergebnis -770,829 -737,229 -33,600
Finanzierungsvoranschlag- UG 10 GB 10.01 GB 10.02
Allgemeine Gebarung Bundes- Steuerg/Ko- Frauen u.
kanzleramt ord/Serv Gleichste.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 5,950 5,950
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,005
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,018 0,018
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5,973 5,973
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 191,630 179,448 12,182
Auszahlungen aus Transfers 580,804 559,386 21,418
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 2,878 2,878
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,078 0,078
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 775,390 741,790 33,600
Nettogeldfluss -769,417 -735,817 -33,600
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Globalbudget 10.01 Steuerung, Koordination und Services
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 5,950 5,895 18,162
Finanzertrage 0,248
Ertrige 5,950 5,895 18,410
Personalaufwand 71,331 66,051 58,367
Transferaufwand 559,386 377,335 374,388
Betrieblicher Sachaufwand 112,462 92,380 83,611
Finanzaufwand 0,001
Aufwendungen 743,179 535,766 516,367
Nettoergebnis -737,229 -529,871 -497,957
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 5,950 5,895 17,672
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,018 0,078 0,037
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5,973 5,973 17,710
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 179,448 151,509 140,335
Auszahlungen aus Transfers 559,386 377,335 374,520
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 2,878 1,588 1,606
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,078 0,078 0,034
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 741,790 530,510 516,495
Nettogeldfluss -735,817 -524,537 -498,785
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Globalbudget 10.01 Steuerung, Koordination und Services

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

heits-GroBiibungen durch das
Bundeskanzleramt in Kooperation
mit der EU, anderen Bundesres-
sorts und dsterreichischen Unter-
nehmen Anmerkung: Die inner-
staatlichen Cybersicherheits-
GrofBiibungen finden grundsitz-
lich im Zweijahresrhythmus statt.
Die letzte Ubung wurde im Jahr
2022 abgehalten. Bedingt durch
die COVID-19-Pandemie musste
die fiir 2020 vorgesehene Ubung
zunéchst auf 2021 und in weiterer
Folge auf 2022 verschoben wer-
den.

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Programmierung des IT-Personal- Voraussetzungen fiir die Datenmigration
Wz 1 managements des Bundes ent- 31.12.2024: Die technischen und 31.12.2022: Die Migration der
sprechend dem fiir Landeslehrper- | organisatorischen Voraussetzun- Daten von Landeslehrpersonen
sonen geltenden Dienst-, Besol- gen fiir die Migration der Perso- | der Linder Kédrnten, Niederdster-
dungs- und Haushaltsrechts sowie | naldaten von insgesamt neun Bil- | reich, Oberdsterreich, Steiermark,
Aufbau der erforderlichen Ein- dungsdirektionen in das IT-Perso- | Vorarlberg und Wien ist erfolg-
und Ausgangsschnittstellen nalmanagement des Bundes sind reich abgeschlossen
gegeben
2 Beantwortung von BiirgerInnen- Anzahl beantworteter Anfragen via Telefon sowie via E-Mail pro Jahr
WZ 1 anfragen durch das BiirgerInnen- und pro vollbeschiftigter/-em Mitarbeiter/-in
service des Bundeskanzleramts 2024: 1.519 (Anzahl) 2022: 2.663 (Anzahl)
Anmerkung zur Maflnahmen-
kennzahl: Das Bundeskanzleramt
geht davon aus, dass sich nach
den COVID-19-Pandemiejahren
2020 bis 2023 die Anzahl der An-
fragen auf das Niveau von 2019
einpendeln wird, daher lautet der
Zielzustand 2024 der MaBinah-
menkennzahl 1.519
3 Digitalisierung von Archivalen Anzahl der digitalisierten und im Archivinformationssystem (AIS) des
WZ 1 durch das Osterreichische Staats- OStA zur Verfiigung gestellten Dokumente pro Jahr
archiv (OStA) Anmerkung zu den 2024: >=411.000 (Anzahl) 2022:410.956 (Anzahl)
MaBnahmenindikatoren: Inwie-
weit das OStA die jeweiligen Anzahl der rein fiir Digitalisierungsarbeiten im OStA eingesetzten Per-
Zielzusténde fiir 2024 erreichen sonenstunden pro Jahr
wird, hdngt von der weiteren Ent- 2024: 3.360 (h) 2022: 3.360 (h)
wicklung der COVID-19-Pande-
mie ab — z.B. ob Einschrédnkungen | Shared-Service-Kooperation zwischen dem OStA und dem Bundesre-
im Dienst- und Forschungsbetrieb chenzentrum betreffend die Digitalisierung von Archivalen
erforderlich sein werden. 31.12.2024: Ein Konzept fiir ei- | 30.06.2023: Ein erstes Rohkon-
nen Produktkatalog bzw. fiir Ser- zept fiir einen Produktkatalog
vice Levels nach Komplexitits- liegt dem Bundesrechenzentrum
kriterien des einzuscannenden Ar- vor
chivmaterials liegt vor
4 Innerstaatliche Koordinierung Bewertung der Cybersicherheitsiibung durch die teilnehmenden Unter-
WZ2 von Europiischen Cybersicher- nehmen und Verwaltungsdienststellen

2024: <=2 (Note)

2022: 2 (Note)
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WZ2 tierungskursen (WOK) durch den chen Schutzberechtigungen aus dem Vorjahr

Abhaltung von Werte- und Orien- | An WOK teilnehmende Frauen und Médchen im Verhiltnis zu weibli-

Osterreichischen Integrations- 2024: >= 80 (%) 2022: 99,71 (%)
fonds (OIF) unter Beriicksichti-

gung der Geschlechtergleichstel-
lung (Gleichstellungsmalnahme)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Die oben angefiihrten MaBinahmen 1, 2, 3 und 5 entsprechen den insgesamt vier Malnahmen des vorangegangenen Bundesvor-
anschlags.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1

Verbindliche Regelungen fiir Sponsoring bzw. sonstige vergleichbare Zuwendungen wiren — unter Beriicksichti-
gung der vom RH hervorgehobenen wesentlichen Grundsétze einer Sponsoring— bzw. Zuwendungs—Richtlinie — zu
erarbeiten. (Bund 2021/13, SE 2)

ad 1

Eine Arbeitsgruppe des Bundesministeriums fiir Kunst, Kultur, &ffentlicher Dienst und Sport (BMKOS) hatte an
der Erstellung einer Sponsoring- bzw. Zuwendungs-Richtlinie gearbeitet. Dann mussten dienstrechtliche Klarstel-
lungen fiir die Finalisierung der Richtlinie abgewartet werden, die im Jahr 2023 erfolgt sind. Nun arbeitet das
BMKOS an der Fertigstellung der Sponsoringrichtlinie, die fiir die nichsten Monate angekiindigt ist.

In einem Ministerratsbeschluss sollten die Rahmenbedingungen fiir die Personalkapazitdten eines Generalsekretari-
ats und eines Ministerkabinetts festgelegt werden. Bei Betrauung einer Generalsekretirin bzw. eines Generalsekre-
térs und der Einrichtung eines dazugehorigen Biiros wire zu beriicksichtigen, dass die Personalanzahl in Kabinett
und Biiro bedarfsgerecht angepasst wird, um einer sparsamen Verwaltung zu entsprechen. (Bund 2021/12, SE 4)

ad 2

Die Aufgaben des Bundeskanzleramts (BKA) werden auf Basis einer sachgerechten Personalplanung und eines
sparsamen Personaleinsatzes wahrgenommen. Dementsprechend sind die politischen Biiros im BKA personell so
ausgestattet, dass eine bestmogliche Bearbeitung der anfallenden Aufgaben sichergestellt ist. Im Biiro des General-
sekretérs sind aktuell keine Mitarbeiter/innen beschéftigt. Der Empfehlung der Festlegung von Rahmenbedingun-
gen f. d. Personalkapazititen steht das BKA positiv gegeniiber.

In einem Projekt wére die Konsolidierung der IT-Arbeitsplitze zu behandeln, um die Kosten der Beschaffung und
Lizenzgebiihren zu reduzieren, die Heterogenitét zu verringern und die Betreuung zu biindeln. Die Verwendung
einheitlicher Biirosoftware sowie die einheitliche und zeitgerechte Installierung der Sicherheits—Updates ermogli-
chen die Biindelung des fiir die IT-Sicherheit zustdndigen Personals und leisten einen Beitrag zur Erhohung der IT—
Sicherheit. (Bund 2021/31, SE 3)

ad3

Etwaige Vorhaben sind in den jeweiligen ressortiibergreifenden Gremien (z.B. IKT-Bund) zu behandeln.

Es wiren konkrete Krisen—, Kontinuitdts— und Einsatzpline fiir das Cyber—Krisenmanagement auszuarbeiten.
(Bund 2022/13, SE 32)

ad 4

Fiir die vom Bundeskanzleramt betreuten Fachanwendungen und ressortiibergreifend zur Verfiigung gestellten
Shared Services sind entsprechende Vorkehrungen getroffen. Das BKA hat fiir die operativen Cyberkrisenmanage-
mentstrukturen (IKDOK/OPKOORD) im ZAS ein Ausweichlagezentrum er- und eingerichtet. Im Wege des Di-
giFonds fiihrt das BKA dariiber hinaus mit dem Security Framework Bund ein Projekt zur Definition eines bundes-
ministerieniibergreifenden Cybersicherheitsstandards ein, welcher auch die Erstellung und Fiihrung von Krisen—,
Kontinuitdts— und Einsatzpldnen in den Ministerien empfehlen wird.
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Globalbudget 10.01 Steuerung, Koordination und Services
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB10.01 | DB 10.01.01 DB 10.01.02 DB 10.01.03 DB 10.01.04
Steu- Ressor- Zentralstelle Infotitigkeit DS/ausgegl.
erg/Ko- tiibergr. Ber.
ord/Serv Vorh.
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 5,950 1,410 1,579 0,092 0,585
Ertriige 5,950 1,410 1,579 0,092 0,585
Personalaufwand 71,331 62,708 8,623
Transferaufwand 559,386 191,014 9,749 158,765
Betrieblicher Sachaufwand 112,462 42,395 42,221 2,440 21,278
Aufwendungen 743,179 233,409 114,678 2,440 188,666
Nettoergebnis -737,229 -231,999 -113,099 -2,348 -188,081
Finanzierungsvoranschlag- GB 10.01 | DB 10.01.01 DB 10.01.02 DB 10.01.03 DB 10.01.04
Allgemeine Gebarung Steu- Ressor- Zentralstelle Infotitigkeit DS/ausgegl.
erg/Ko- tiibergr. Ber.
ord/Serv Vorh.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 5,950 1,410 1,579 0,092 0,585
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,005
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,018 0,015 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5,973 1,410 1,599 0,092 0,588
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 179,448 42,395 101,131 2,440 29,354
Auszahlungen aus Transfers 559,386 191,014 9,749 158,765
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 2,878 2,538 0,340
Auszahlungen aus der Gewahrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,078 0,070 0,008
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 741,790 233,409 113,488 2,440 188,467
Nettogeldfluss -735,817 -231,999 -111,889 -2,348 -187,879
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DB 10.01.06 DB 10.01.07
Integration Kultus u.
Volksgr.
2,284
2,284
120,691 79,167
2,062 2,066
122,753 81,233
-120,469 -81,233
DB 10.01.06 DB 10.01.07
Integration Kultus u.
Volksgr.
2,284
2,284
2,062 2,066
120,691 79,167
122,753 81,233
-120,469 -81,233
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Globalbudget 10.02 Frauenangelegenheiten und Gleichstellung
(Betrédge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg

2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,000
Finanzertrage 0,000
Ertrige 0,000
Transferaufwand 21,418 13,318 10,247
Betrieblicher Sachaufwand 12,182 10,982 7,899
Aufwendungen 33,600 24,300 18,146
Nettoergebnis -33,600 -24,300 -18,146

Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg

Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022

Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und

Transfers 0,000
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,000
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 12,182 10,982 8,105
Auszahlungen aus Transfers 21,418 13,318 10,247
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,050
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 33,600 24,300 18,402
Nettogeldfluss -33,600 -24,300 -18,401
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Globalbudget 10.02 Frauenangelegenheiten und Gleichstellung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Erstellung des Gleichbehand- Ubermittlung der Gleichbehandlungsberichte an den Nationalrat
WZ3 lungsberichts fiir die Privatwirt- 31.12.2024: Die Gleichbehand- 31.12.2022: Die Gleichbehand-
schaft 2022/23 sowie des Bundes- | lungsberichte sind im 4. Quartal lungsberichte lagen dem Natio-
Gleichbehandlungsberichts 2024 2024 in den Nationalrat einge- nalrat fristgerecht vor und wurden
(GleichstellungsmafBinahme) bracht. im 4. Quartal 2022 in den Natio-
nalrat eingebracht.
2 Bereitstellung eines qualitdtsgesi- Qualifizierung der Beratungskrifte
WZ3 cherten Beratungs- und Betreu- 31.12.2024: Beratungskrifte in 30.06.2023: Bedarfsgerechte Pla-
ungsangebots durch die ster- den Gewaltschutzzentren sind im | nung von Fortbildungsangeboten
reichweiten Gewaltschutzzentren Hinblick auf die Beratung und zur Qualifizierung der Beratungs-
fiir gewaltbetroffene Frauen und Betreuung von Frauen und Mad- kréfte ist in Umsetzung
Maidchen (Gleichstellungsmal- chen durch Fortbildungen qualifi-
nahme) ziert
3 Koordinierung von Mailnahmen Anzahl der Leitungen bzw. Teilnahmen an gewaltspezifischen ressort-
WZ3 und Programmen zur Verhiitung und bundeslénderiibergreifenden Arbeits- und Steuerungsgruppen
und Bekdmpfung von Gewalt ge- 2024: 20 (Anzahl) 2022: 18 (Anzahl)
gen Frauen gemélB der Istanbul-
Konvention nach Artikel 7
(Gleichstellungsmafinahme)
4 Erhebung des Nutzens fiir die von Ausmal der positiven Beratungsabschliisse im Rahmen der face-to-
WZ3 den Frauen- und Médchenbera- face Beratungen
tungseinrichtungen beratenen 2024: 90 (%) :nv. (%)
Frauen und Médchen zur Stér-
kung der Selbstbestimmung und
Forderung der Chancengleichheit
in allen Gesellschaftsbereichen
(Gleichstellungsmafinahme)
5 Erhebung der Zufriedenheit bei Auswertung der standardisierten Erhebungsbdgen
WZ3 den (Informationsvermittlungs-, 31.12.2024: Alle beantworteten 01.01.2023: Die Zufriedenheits-
Bildungs- und Bewusstseinsbil- Fragebogen liegen vor, die Aus- befragungen finden erstmals ab
dungs-) Angeboten des Frauen- wertung iiber die Zufriedenheits- Janner 2023 statt
fonds (Gleichstellungsmaf3- ergebnisse 2024 ist in Umsetzung
nahme)

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Mainahmen angefiihrt sind

Die Malinahme 1 aus dem Bundesvoranschlag 2023, ,,Einfithrung von standardisierten Erhebungsbdgen zur Messung der Zu-
friedenheit bei den (Informationsvermittlungs-, Bildungs- und Bewusstseinsbildungs-) Angeboten des Osterreichischen Fonds
zur Stirkung und Férderung von Frauen und Madchen (OFF)*, wurde entfernt, da der standardisierte Erhebungsbogen bis
31.12.2023 vorliegt und zum Einsatz kommt.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at




BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 94 von 676
94
Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 10.02 Frauenangelegenheiten und Gleichstellung
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB 10.02 | DB 10.02.01
Frauen u. Frauen u.
Gleichste. Gleichste.
Transferaufwand 21,418 21,418
Betrieblicher Sachaufwand 12,182 12,182
Aufwendungen 33,600 33,600
Nettoergebnis -33,600 -33,600
Finanzierungsvoranschlag- GB 10.02 | DB 10.02.01
Allgemeine Gebarung Frauen u. Frauen u.
Gleichste. Gleichste.
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 12,182 12,182
Auszahlungen aus Transfers 21,418 21,418
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 33,600 33,600
Nettogeldfluss -33,600 -33,600
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Untergliederung 11 Inneres
(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:

Wir schiitzen aktiv und helfen den Menschen. Das Innenministerium ist mit seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Si-
cherheitsdienstleister unserer Republik. Im Rahmen unserer vielfiltigen Aufgaben und Serviceleistungen tragen wir wesentlich
zu einem sicheren Funktionieren des Staates bei. Unsere Kernleistungen in den Bereichen 6ffentliche Ordnung und Sicherheit,
Préavention, Kriminalitéts- und Gewaltbekdmpfung, Verkehrssicherheit sowie der Sicherheitsverwaltung sind ein maf3geblicher
Beitrag zu Freiheit, Wohlstand und sozialem Frieden. Dadurch wird ein geordnetes und friedliches Zusammenleben aller Men-
schen in einem freien und sicheren Osterreich ermoglicht.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 141,880 141,880 158,040
Auszahlungen fix 4.024,227 4.054,659 3.650,819 3.294,749
Summe Auszahlungen 4.024,227 4.054,659 3.650,819 3.294,749
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -3.912,779 -3.508,939 -3.136,710
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige 148,738 148,738 172,787
Aufwendungen 4.001,784 3.652,442 3.300,604
Nettoergebnis -3.853,046 -3.503,704 -3.127,817

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Ausbau des hohen Niveaus der éffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit in Osterreich, insbesondere durch bedarfsorientierte
polizeiliche Prasenz, Verkehrsiiberwachung und Schutz kritischer Infrastrukturen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Aufrechterhaltung der 6ffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit ist ein zentraler Beitrag zur Sicherung des sozialen Frie-
dens. Es gilt Gefahren durch proaktives Handeln und PriventionsmaBnahmen seitens der Sicherheitsbehdrden bereits im Vor-
feld zu erkennen und abzuwehren, um die Freiheit und Sicherheit der Menschen in Osterreich, auch im StraBenverkehr, zu ge-
wihrleisten. Damit wird auch ein Beitrag zum Sustainable Development Goal 3 (Gesundheit und Wohlergehen, Unterziel 3.6:
Bis 2020 die Zahl der Todestfille und Verletzungen infolge von Verkehrsunfillen weltweit halbieren) geleistet.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bedarfsorientierte polizeiliche Prisenz

- Stirkung der Cyber-Sicherheit

- Starkung des Schutzes kritischer Infrastrukturen
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 11.1.1 | Subjektives Sicherheitsgefiihl

Berechnungs- Fragestellung: ,,Wie sicher fithlen Sie sich alles in allem in Osterreich?*; ,,Wie sicher fiihlen Sie sich an

methode dem Ort an dem Sie leben?* Skala: 1 — 4 (1 = sehr sicher, 4 = sehr unsicher); Auswertung der Antwort-
kategorien ,,sehr sicher* und ,,eher sicher*; reprasentative Stichprobe der dsterreichischen Gesamtbe-
volkerung (auf Basis n=2.000)

Datenquelle Umfrage zur subjektiven Sicherheit des BMI (SUSI 5) durch ein Meinungsforschungsinstitut

Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 95 Gesamt: 94 Gesamt: 91 Gesamt: >=95 | Gesamt: >=95 | Gesamt: >= 95
Weiblich: 95 Weiblich: 94 Weiblich: 89,2 | Weiblich: >= Weiblich: >= Weiblich: >=
Minnlich: 95 Mannlich: 94 Mannlich: 93 95 Minnlich: 95 Minnlich: 95 Minnlich:

>=95 >=95 >= 95
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Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert {iber oder gleich dem Zielwert liegt.

Der Istzustand war in den Jahren 2019 bis 2021 auf einem hohen Niveau, 2022 fiel dieser leicht ab.
Ziel fiir das Jahr 2024 ist die Steigerung des Istzustandes von 2022.

Im Rahmen des Monitorings der UN Agenda 2030 wird jéhrlich der Indikator "(Subjektiv gemessene)
Probleme mit Kriminalitit, Vandalismus oder Gewalt in der Wohngegend" erhoben. Dieser Wert entwi-
ckelt sich bereits seit Jahren signifikant positiv. 6,4% der Bevolkerung gaben 2021 an, in ihrer Wohn-
gegend Probleme durch Kriminalitit, Gewalt oder Vandalismus zu haben (2010 waren dies 13,4%).

Kennzahl 11.1.2

Better-Life-Index - Kategorie Sicherheit

Berechnungs- Mordrate und Uberfallrate, Vergleich der EU-Mitgliedstaaten

methode

Datenquelle Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) Better Life Index

Messgroflenan- | Platzierung

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. von 22 4 von 22 4 von 22 <=5 von22 <=4 von 22 <=4 von 22

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert gleich oder unter dem Zielwert liegt.

Fiir den Istzustand im Jahr 2020 wurden von Seiten der OECD keine Daten verdffentlicht. Im Jahr 2019
belegte Osterreich Platz 6, in den Jahren 2021 und 2022 Platz 4, was eine signifikante Verbesserung
darstellt.

Im Rahmen des Monitorings der UN Agenda 2030 wird jahrlich der Indikator zur Rate der Todesfille
durch Mord/titlicher Angriff per 100.000 Einwohner erhoben, dieser Wert liegt 2019 bei 0,5, 2020 bei
0,4 und 2021 bei 0,4. Beim OECD Indikator "Fiihlst du dich sicher, wenn du nachts alleine nach Hause
gehst?" sagen 85,7% in Osterreich, dass Sie sich sicher fithlen. Das sind mehr als der OECD-Durch-
schnitt von 73,9%.

Kennzahl 11.1.3

Verkehrsunfille mit Personenschaden

Berechnungs-
methode

Summe der Verkehrsunfille mit Personenschaden

Datenquelle

Verkehrsunfallstatistik; Statistik Austria

Messgro3enan-
gabe

Anzahl

Entwicklung

Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Istzustand Istzustand Istzustand

30.670 32.774 34.869 <=32.543 <=32.543 <=32.543

Bemessungsgrundlage fiir die Zielfestsetzung ist gem. Verkehrssicherheitsprogramm 2020 der um 20%
verminderte Durchschnitt der Werte 2008-2010. Die Umstellung der Erfassungsmethode 2012 wurde
beriicksichtigt. Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert gleich oder unter dem Zielwert liegt. Das Ver-
kehrssicherheitsprogramm ist 2020 ausgelaufen. Der Zielwert fiir 2023 wird fortgeschrieben. Die Ende
Juni 2021 vorgelegte "Osterreichische Verkehrssicherheitsstrategie 2021 bis 2030" wurde bereits be-
riicksichtigt.

Aufgrund des geringeren Verkehrsaufkommens wihrend der coronabedingten Lockdowns gingen die
StraBenverkehrsunfille mit Personenschaden in Osterreich deutlich zuriick, 2022 stieg das Verkehrsauf-
kommen wieder an. 370 Menschen verungliickten 2022 auf Osterreichs StraBen todlich. Das sind um 8
Todesopfer oder 2,2 Prozent mehr als im Jahr 2021 (362) und bedeutet gleichzeitig die bisher drittnied-
rigste Zahl an Verkehrstoten seit Beginn der Aufzeichnungen im BMI im Jahr 1950.

Im Rahmen des Monitorings der UN Agenda 2030 wird jahrlich der Indikator "Todesfélle durch Stra-
Benverkehrsunfille; Getotete je 1 Mio. Einwohner" erhoben, dieser Wert bleibt auf einem stabilen Ni-
veau (2020:38,6, 2021: 40,4).

Néheres unter: https://www.statistik.at/statistiken/tourismus-und-verkehr/unfaelle/strassenverkehrsunfa-
elle

Wirkungsziel 2:

Kriminalitit konsequent und zielgerichtet bekdmpfen.

Warum dieses Wirkungsziel?

Die Bekdmpfung der Kriminalitit ist Kernaufgabe des Bundesministeriums fiir Inneres. Kriminalitit verursacht nicht nur
enorme materielle Schaden, sondern fiihrt bei den Opfern zu gro3em korperlichen und seelischen Leid. Eine effektive Krimi-
nalititsbekdmpfung schafft Vertrauen der Menschen in die Polizei. Damit wird auch ein Beitrag zum Sustainable Development
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Goal 16 (Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen, Unterziel 1: Alle Formen der Gewalt und die gewaltbedingte Sterb-
lichkeit iiberall deutlich zu verringern; Unterziel 5: Korruption und Bestechung in allen Formen erheblich reduzieren) geleistet.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Stiarkung von Ermittlungs- und Fahndungsmethoden
- Bekdmpfung der illegalen Migration und der Schlepperei im Rahmen des AuBBengrenzschutzes
- Starkung der Cyber-Crime - Ermittlungen und Bekdmpfung der Internetkriminalitét
- Bekdmpfung von Korruption zur Starkung der Integritdt der 6ffentlichen Verwaltung
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 11.2.1

Gesamtkriminalitédt pro 100.000 Einwohnerinnen und Einwohner

Berechnungs- Anzahl angezeigter strafbarer Handlungen * 100.000 / Anzahl der Einwohnerinnen und Einwohner;

methode Durchschnitt der letzten 5 Jahre

Datenquelle Kriminalstatistik des BMI

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
5.565 5.854 5.065 <6.100 <6.000 <6.000

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert unter dem Zielwert liegt.

Der IST-Wert der Kennzahl, welche die Anzahl der angezeigten stratbaren Handlungen pro 100.000
EinwohnerInnen im Durchschnitt der letzten 5 Jahre zeigt, liegt im Jahr 2021 bei 5.854 Anzeigen. Im
Jahr 2022 verminderte sich der IST-Wert auf 5.065 Anzeigen. Der Zielzustand fiir das Jahr 2024 wurde
dementsprechend adaptiert.

Die polizeiliche Kriminalstatistik zeigt fiir 2022 einen signifikanten Anstieg der Gesamtanzeigen um 19
Prozent oder 77.992 Anzeigen (2021: 410.957, 2022: 488.949 Anzeigen), damit ist das Anzeigenniveau
wieder auf gleicher Hohe wie vor Corona (2019: 488.912 Anzeigen). Die Corona-Pandemie und die ge-
setzten Maflnahmen zu deren Einddmmung haben zunéchst einen kontinuierlichen Riickgang begiins-
tigt, nach der Beendigung dieser MaBnahmen stiegen die polizeilichen Anzeigen wieder deutlich an.
Niheres kann aus der "Polizeilichen Kriminalstatistik 2022 - Die Entwicklung der Kriminalitit in Os-
terreich" entnommen werden.

Kennzahl 11.2.2 | Aufklarungsquote

Berechnungs- Anteil der gekléarten Félle an angezeigten Féllen (Gesamtkriminalitét); Durchschnitt der letzten 5 Jahre

methode

Datenquelle Kriminalstatistik des BMI

Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
50,7 53 54 >=50 >=52 >= 53

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert gleich oder iiber dem Zielwert liegt.

Die Aufklarungsquote im Durchschnitt von fiinf Jahren hat sich, wie in den vorangegangenen Jahren
positiv entwickelt, das Ziel konnte 2022 iiberplanmiBig erreicht werden. Einfluss auf die Kennzahl ha-
ben das Anzeigeverhalten der Bevolkerung, die polizeiliche Kontrollintensitit und gesetzliche Ande-
rungen. Der Zielzustand fiir 2024 wurde, verglichen mit dem Istzustand fiir 2022, dementsprechend
adaptiert.

Kennzahl 11.2.3

Vertrauen in die Polizei

Berechnungs- Fragestellung: ,Inwieweit vertrauen Sie personlich der Polizei in Osterreich? Skala: 1-4 (1= ,,vertraue

methode ich voll und ganz®, 4 =, vertraue ich {iberhaupt nicht*); Auswertung der Antwortkategorien ,,vertraue
voll und ganz*“ und ,,vertraue iiberwiegend*; repriasentative Stichprobe der Osterreichischen Gesamtbe-
volkerung (Basis n=2.000)

Datenquelle Umfrage zur subjektiven Sicherheit des BMI (SUSI 5) durch ein Meinungsforschungsinstitut

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
91,3 87,5 88 >=9] >=9] >=91]
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Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert gleich oder iiber dem Zielwert liegt.

Der Zielzustand 2024 sieht im Vergleich zum Istzustand 2022 eine Steigerung vor.

Die Einflussfaktoren sind vielféltig und nicht genau abschétzbar. Sie reichen iiber Aktivititen der Poli-
zei (sichtbare Priasenz, Kontrollen, Streifen), mediale Berichterstattung, Aktivititen in Social Media o-
der krimineller Aktivititen vor Ort (Einbriiche im eigenen Wohnraum oder in der Nachbarschaft).
Vormals wurde die Kennzahl als Platzierung im Global Trust Report des GfK Vereins dargestellt. Der
Verein hat die Umfrage eingestellt. Ab 2018 werden die Werte im Rahmen der Umfrage zur subjekti-
ven Sicherheit des BMI erhoben — die Prozentwerte entsprechen der vormalig angegebenen Platzierung
von Platz 1, da die Fragestellung leicht abgewandelt wurde (ursprgl.: Inwieweit vertrauen Sie person-
lich diesen Institutionen ganz allgemein?)

Beim OGM/APA Vertrauensindex "Vertrauen in Institutionen" vom Juli 2022 erreichte die Polizei den
ersten Platz vor dem Bundesheer und der Arbeiterkammer.

Wirkungsziel 3:
Gleichstellungsziel
Schwerpunkt Gewaltschutz, mehr Sicherheit speziell fiir Frauen und Minderjahrige.

Warum dieses Wirkungsziel?
Gewalt in all ihren Ausprigungen nimmt in unserer Gesellschaft zu. Uberwiegend Frauen und Minderjihrige sind Opfer von
physischer und psychischer Gewalt im sozialen Naheverhéltnis. Ziel ist es durch Praventionsmafinahmen aufzukldren, Gewalt-
situationen zu verhindern und Losungen anzubieten. Damit wird auch ein Beitrag zum Sustainable Development Goal 5 (Ge-
schlechtergerechtigkeit, Unterziel 2: Alle Formen von Gewalt gegen alle Frauen und Médchen im 6ffentlichen und im privaten
Bereich einschlieBlich des Menschenhandels und sexueller und anderer Formen der Ausbeutung beseitigen) und zum
Sustainable Development Goal 16 (Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen, Unterziel 1: Alle Formen der Gewalt und
die gewaltbedingte Sterblichkeit {iberall deutlich zu verringern) geleistet.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Effektive und zielgruppenorientierte Malnahmen der Gewaltpravention werden mit Fokus ,,Gewalt gegen Frauen umge-
setzt
- Effektive und zielgruppenorientierte Malnahmen der Gewaltpravention werden mit Fokus ,,Kinder und Jugendliche* um-
gesetzt
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 11.3.1 | Gewaltdelikte mit Téter-Opfer Beziechung pro 100.000 Einwohnerinnen und Einwohner

Berechnungs- Anzahl angezeigter Gewaltdelikte mit Téter-Opfer Beziehung (Familie in und ohne Hausgemeinschaft,

methode Bekanntschaftsverhéltnis, Zufallsbekanntschaft) * 100.000 / Anzahl der Einwohnerinnen und Einwoh-
ner; Durchschnitt der letzten 5 Jahre

Datenquelle Kriminalstatistik des BMI

Messgro3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
443 491 498 <=430 <=490 <=480

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert kleiner oder gleich dem Zielwert liegt.

Istzusténde seit 2015 (447) stetig sinkend, seit 2020 jedoch wieder steigend. Zielzustand 2024 verfolgt
eine Trendumkehr dieser Entwicklung.

Einfluss auf die Kennzahl haben das Anzeigeverhalten der Bevolkerung, die polizeiliche Kontrollinten-
sitit und gesetzliche Anderungen. Studien zeigen ein groBes Dunkelfeld insbesondere im Bereich héus-
liche Gewalt, das ebenso die Kennzahl beeinflusst. Es ist nicht zuletzt auch auf mégliche Auswirkun-
gen der Corona-Pandemie und der gesetzten Maflnahmen zu deren Einddmmung hinzuweisen, die zu
einer starken Reduktion des offentlichen Lebens fiihrten.

Grundsitzliches kann aus der "Polizeilichen Kriminalstatistik 2022 - Die Entwicklung der Kriminalitat
in Osterreich" entnommen werden.

Kennzahl 11.3.2 | Aufklarungsquote Gewaltdelikte

Berechnungs- Anteil der geklarten Félle an angezeigten Féllen bei Gewaltdelikten Durchschnitt der letzten 5 Jahre
methode

Datenquelle Kriminalstatistik des BMI

Messgroflenan- %

gabe
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Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
84,6 86 85 >=85 >=85 >=85

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert groBer oder gleich dem Zielwert liegt.
Istzustdnde zeigen kontinuierliche Steigerungsraten. Zielzustand 2024 verfolgt eine Konsolidierung auf
diesem hohen Niveau.

Kennzahl 11.3.3

Wirksamkeit Anndherungsverbot

Berechnungs-
methode

Verhiltnis der Anzahl von Missachtungen des Annéherungsverbotes gem. Sicherheitspolizeigesetz
(SPG) § 84/1b/2 zur Anzahl der ausgesprochenen Betretungsverbote/Anndherungsverbote gem. SPG §
38a

Datenquelle

Auswertungen aus Protokollierungs-, Anzeigen- und Datenmodul (PAD) des BMI

MessgroBenan-
gabe

%

Entwicklung

Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2025

3,9 3,7 4,2 >=17 >=17 >=1

Die Kennzahl beschreibt das Verhiltnis der Missachtung von Annéherungsverboten (2022: 620) zur
Anzahl der ausgesprochenen Betretungs-/ Anndherungsverbote (2022: 14.631). Im Jahr 2022 betrug der
Frauenanteil der Gefahrder:innen 10,8%.

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert kleiner oder gleich dem Zielwert liegt. Die urspriingliche
Kennzahl ,,Wirksamkeit Betretungsverbote* wird aufgrund der Anderung des Sicherheitspolizeigeset-
zes (Gewaltschutzgesetz 2019) zur Verbesserung des Opferschutzes durch die Kennzahl ,,Wirksamkeit
Anndherungsverbote® ersetzt. Istwerte sind erst ab 2020 verfligbar. Der Zielzustand 2024 bleibt am Ni-
veau von 2023.

Wirkungsziel 4:

Dienstleister Innenministerium — Dienstleistungen sollen noch transparenter, bedarfsgerechter und zielgruppenorientierter er-

bracht werden.

Warum dieses Wirkungsziel?
Eine auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Organisation soll beste Voraussetzungen fiir effiziente und flexible Arbeitsablaufe und
Prozesse bilden. Diese sind entscheidend fiir bestmdgliche Dienstleistungen, die qualitativ hochwertig und serviceorientiert fiir
die Biirgerinnen und Biirger erbracht werden. Personalentwicklung und Anreizsysteme sind bedarfsgerecht und sozialvertrag-
lich zu gestalten, der Beruf ,,Polizist“ soll attraktiviert werden.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Hochwertige und effiziente Erbringung der Leistungen fiir Biirgerinnen und Biirger

- Erhohung der Praxisorientierung in der polizeilichen Grundausbildung des BMI zur weiteren Professionalisierung der

Leistungserbringung

- Erhohung des Frauenanteils in Fithrungspositionen im gesamten Ressort

- Personalentwicklung: Schwerpunktsetzung auf die Entwicklung weiblicher Fiihrungskréfte und High Potentials
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 11.4.1

Zufriedenheitsindex mit den Leistungen des BMI

Berechnungs- Fragestellungen: Wie beurteilen Sie die Kompetenz / das Auftreten / die Serviceorientierung von Mitar-

methode beiterInnen des BM.I bei der Leistungserbringung "Anzeige wegen Diebstahl oder Sachbeschadigung/
Polizeinotruf"?; Skala: 1 — 4 (1 = sehr gut, 4 = sehr schlecht); Auswertung der Antwortkategorien ,,sehr
gut“ und ,.eher gut“; Stichprobe Leistungsempfingerlnnen (auf Basis n=2.000)

Datenquelle Umfrage zur subjektiven Sicherheit des BMI (SUSI 5) durch ein Meinungsforschungsinstitut

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 84,7 Gesamt: 86,4 Gesamt: 82,5 Gesamt: >= 90 | Gesamt: >=90 | Gesamt: >= 90
Weiblich: 77,3 | Weiblich: 88,3 | Weiblich: 82,3 | Weiblich: >= Weiblich: >= Weiblich: >=
Mainnlich: Mannlich: Ménnlich: 90 Minnlich: 90 Minnlich: 90 Minnlich:
89,6 85,5 84,3 >= 90 >= 90 >= 90
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Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert grofer oder gleich dem Zielwert liegt.

Mit der Neuausschreibung der Erhebung ab 2018 kam es zu einer Adaptierung der Fragestellung zur
Steigerung der Aussagekraft der Ergebnisse.

Istzustdnde gesamt schwanken seit 2013 zwischen 83 und 94 %. Da es nur sehr kleine Stichproben fiir
Mainner oder Frauen gibt, fallen einzelne Extremantworten stark ins Gewicht und verzerren die Ergeb-
nisse rasch nach oben oder nach unten. Mit dem Zielzustand 2024 wird im Vergleich zum Istzustand
2022 eine Steigerung verfolgt.

Kennzahl 11.4.2

Direktleistungen fiir Biirgerinnen und Biirger

Berechnungs- Beschiftigungsausmaf in Vollbeschiftigungsiquivalenten (VBA) in externen Leistungen gemif der

methode Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) zur Gesamtbeschiiftigung in VBA

Datenquelle Kosten- und Leistungsrechnung BMI

MessgrofB3enan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
81 81 81 >= 82 >= 82 >= 82

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert grofer oder gleich dem Zielwert liegt.

Die Kennzahl zeigt an, wie sich der Zeitaufwand der Mitarbeiterinnen des BMI auf interne Leistungen
(wie bspw. ressortinterne Administration, Leitungsaufgaben) und externe Leistungen (bspw. polizeili-
che Ermittlungstitigkeit, Verkehrskontrollen) verteilt.

Die Istzustande bewegen sich seit 2013 konstant iiber 80 %. Dieses Niveau soll auch 2024 gehalten
werden.

Kennzahl 11.4.3

Frauenanteil in der Sicherheitsexekutive

Berechnungs- Durchschnittlicher Anteil weiblicher Kopfe an Gesamtanzahl (Kopfe) innerhalb der Sicherheitsexeku-

methode tive

Datenquelle Management-Informationssystem (MIS)

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
19,9 21,1 223 >=24 >= 24 >=25

Das Ziel ist erreicht, wenn der IST-Wert gleich oder hoher als der Zielwert liegt.

Seit 2013 wurde der Frauenanteil in der Sicherheitsexekutive von 14 % (Durchschnitt 2013 rund:
4.000 VBA) auf iiber 22 % (Durchschnitt 2022 rund: 6.800 VBA) gesteigert. Die Zielzustinde verfol-
gen diese Entwicklung weiter.
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Untergliederung 11 Inneres
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 148,738 148,738 172,784
Finanzertrage 0,003
Ertrige 148,738 148,738 172,787
Personalaufwand 2.950,462 2.706,247 2.494,255
Transferaufwand 94,549 56,578 52,286
Betrieblicher Sachaufwand 956,773 889,617 754,063
Finanzaufwand 0,000
Aufwendungen 4.001,784 3.652,442 3.300,604
Nettoergebnis -3.853,046 -3.503,704 -3.127,817
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 140,740 140,740 156,949
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,096 0,096 0,402
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 1,044 1,044 0,689
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 141,880 141,880 158,040
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit 3.822,167 3.500,858 3.203,213
Auszahlungen aus Transfers 94,547 56,576 44,188
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 135,894 91,905 45,959
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 2,051 1,480 1,389
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 4.054,659 3.650,819 3.294,749
Nettogeldfluss -3.912,779 -3.508,939 -3.136,710
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Untergliederung 11 Inneres
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 11 GB 11.01 GB 11.02 GB 11.03 GB 11.04
Inneres Steuerung Sicherheit ~ Recht/Wah- Services
len
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 148,738 1,002 138,213 0,055 9,468
Ertrige 148,738 1,002 138,213 0,055 9,468
Personalaufwand 2.950,462 95,871 2.761,724 29,653 63,214
Transferaufwand 94,549 13,556 45,068 14,273 21,652
Betrieblicher Sachaufwand 956,773 40,974 522,231 21,987 371,581
Aufwendungen 4.001,784 150,401 3.329,023 65,913 456,447
Nettoergebnis -3.853,046 -149,399 -3.190,810 -65,858 -446,979
Finanzierungsvoranschlag- UG 11 GB 11.01 GB 11.02 GB 11.03 GB 11.04
Allgemeine Gebarung Inneres Steuerung Sicherheit ~ Recht/Wah- Services
len
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstdtigkeit und Transfers 140,740 0,577 130,968 0,055 9,140
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,096 0,096
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 1,044 0,099 0,889 0,016 0,040
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 141,880 0,676 131,953 0,071 9,180
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 3.822,167 134,693 3.231,395 51,104 404,975
Auszahlungen aus Transfers 94,547 13,556 45,066 14,273 21,652
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 135,894 1,259 115,826 0,005 18,804
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 2,051 0,041 1,910 0,019 0,081
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 4.054,659 149,549 3.394,197 65,401 445,512
Nettogeldfluss -3.912,779 -148,873 -3.262,244 -65,330 -436,332
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Globalbudget 11.01 Steuerung
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 1,002 1,002 1,739
Ertrige 1,002 1,002 1,739
Personalaufwand 95,871 87,781 78,458
Transferaufwand 13,556 10,746 9,167
Betrieblicher Sachaufwand 40,974 30,998 22,428
Aufwendungen 150,401 129,525 110,053
Nettoergebnis -149,399 -128,523 -108,314
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 0,577 0,577 1,271
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,001
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,099 0,099 0,050
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,676 0,676 1,322
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 134,693 116,830 100,190
Auszahlungen aus Transfers 13,556 10,746 9,174
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 1,259 1,503 0,369
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,041 0,036 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 149,549 129,115 109,753
Nettogeldfluss -148,873 -128,439 -108,431
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Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Erh6hung der Praxisorientierung Bewertung der Berufskenntnisse nach der Polizeilichen Grundausbil-
WZ 4 in der polizeilichen Grundausbil- dung durch Vorgesetzte
dung zur weiteren Professionali- 2024: < 1,8 (Note) 2022: 1,49 (Note)
sierung der Leistungserbringung
(siehe Detailbudget 11.01.02 Si- Bewertung von Absolventinnen u. Absolventen der polizeilichen
cherheitsakademie) Grundausbildungen {iber ihre Vorbereitung auf ihre kiinftige T#tigkeit
2024: < 1,8 (Note) 2022: 1,39 (Note)
2 Personalentwicklung: Schwer- Anzahl weiblicher Fithrungskréfte und High Potentials im Fithrungs-
WZ 4 punktsetzung auf die Entwicklung kriftelehrgang "Erfolgreich Fithren" des BM.I pro Kurs (neu 2024)
weiblicher Fithrungskréfte und 2024: >=40 (%) 2023: 35 (%)
High Potentials
3 Erhohung des Frauenanteils in Anzahl der weiblichen Fiithrungskrifte im gesamten Ressort (neu 2024)
WZ 4 Fiihrungspositionen im gesamten 2024: >=13 (%) 2023: 11 (%)
Ressort
Anzahl der weiblichen stellvertretenden Fithrungskréfte im gesamten
Ressort (neu 2024)
2024:>=17 (%) 2023: 15 (%)

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Mainahmen angefiihrt sind

Die vormalige Maflnahme "Weiterentwicklung der Sicherheitsstrategie des BMI zur Gewiahrleistung der Sicherheit im Sport"
auf GB-Ebene wurde abgeschlossen. Hinzugekommen sind hingegen die MaBinahmen "Erhéhung des Frauenanteils in Fiih-
rungspositionen im gesamten Ressort" und "Personalentwicklung: Schwerpunktsetzung auf die Entwicklung weiblicher Fiih-
rungskrifte und High Potentials im BMI" samt neuer Kennzahlen.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Globalbudget 11.01 Steuerung
Aufteilung auf Detailbudgets

(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB11.01 | DB 11.01.01 DB 11.01.02 DB 11.01.03
Steuerung | Zentralstelle SIAK EU/Internat.
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 1,002 0,333 0,669
Ertrige 1,002 0,333 0,669
Personalaufwand 95,871 37,870 48,745 9,256
Transferaufwand 13,556 13,236 0,320
Betrieblicher Sachaufwand 40,974 12,633 24,894 3,447
Aufwendungen 150,401 63,739 73,959 12,703
Nettoergebnis -149,399 -63,406 -73,290 -12,703
Finanzierungsvoranschlag- GB 11.01 DB 11.01.01 DB 11.01.02 DB 11.01.03
Allgemeine Gebarung Steuerung | Zentralstelle SIAK EU/Internat.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 0,577 0,079 0,498
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,099 0,050 0,046 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,676 0,129 0,544 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 134,693 49,374 72,690 12,629
Auszahlungen aus Transfers 13,556 13,236 0,320
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 1,259 0,199 1,000 0,060
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,041 0,011 0,030
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 149,549 62,820 74,040 12,689
Nettogeldfluss -148,873 -62,691 -73,496 -12,686
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Globalbudget 11.02 Sicherheit
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 138,213 138,213 160,189
Finanzertrage 0,003
Ertrige 138,213 138,213 160,192
Personalaufwand 2.761,724 2.542,764 2.355,218
Transferaufwand 45,068 25,659 24,753
Betrieblicher Sachaufwand 522,231 490,407 428,382
Finanzaufwand 0,000
Aufwendungen 3.329,023 3.058,830 2.808,353
Nettoergebnis -3.190,810 -2.920,617 -2.648,161
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 130,968 130,968 145,174
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,096 0,096 0,199
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,889 0,889 0,604
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 131,953 131,953 145,977
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 3.231,395 2.979,660 2.768,544
Auszahlungen aus Transfers 45,066 25,657 26,260
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 115,826 82,189 35,053
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 1,910 1,344 1,351
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 3.394,197 3.088,850 2.831,208
Nettogeldfluss -3.262,244 -2.956,897 -2.685,231

www.ris.bka.gv.at




BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148

107 von 676

107
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Globalbudget 11.02 Sicherheit

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Bedarfsorientierte polizeiliche Anteil der verkehrspolizeilichen Kontrollstunden an Gesamtleistungs-
WZ 1 Présenz (sieche Detailbudget stunden
01.02.01 Landespolizeidirektio- 2024: >=6,3 (%) 2022: 6,6 (%)
nen)
Anteil der FuBBstreifenstunden an Gesamtleistungsstunden
2024: >=6 (%) 2022: 6,19 (%)
Bestitigungsquote zu Beeintridchtigungen der Fahrtauglichkeit (Sucht-
giftlenker) durch Arzt gm. § 5/5 Stralenverkehrsordnung
2024: >=86 (%) 2022: 87 (%)
2 Starkung des Schutzes kritischer Anzahl der Sensibilisierungs- und Beratungsgespréche kritischer Infra-
Wz 1 Infrastrukturen strukturen
2024: >= 250 (Anzahl) 2022: 450 (Anzahl)
Bewertung der Sensibilisierungs- und Beratungsgesprache kritischer
Infrastrukturen
2024: <=1,5 (Note) 2022: 1,02 (Note)
3 Starkung von Ermittlungs- und Anteil gesicherter daktyloskopischer Spuren in Relation zu Brauchbar-
WwzZ2 Fahndungsmethoden (siche De- keit bei Eigentumskriminalitit mit verstirkter Eingriffsintensitit
tailbudget 11.02.06 Bundeskrimi- 2024: >=30 (%) 2022: 38 (%)
nalamt)
------------ Mafnahme 7: Bekdmp- | Schulungen der Bediensteten im Bereich OSINT (Open Source Intelli-
fung der illegalen Migration und gence)
der Schlepperei im Rahmen des 2024: 5 (Anzahl) 2022: 7 (Anzahl)
Auflengrenzschutzes (siehe De-
tailbudget 11.02.02 Auslandsein- Zahl der nationalen Spurentreffer in nationalen und internationalen bi-
sdtze) ometrischen Datenbanken
2024: >=7.411 (Anzahl) 2022: 7.709 (Anzahl)
Anzahl der Einsatztage flir Auslandseinsitze (ad Maflnahme 7)
2024: >=53.000 (Tage) 2022: 50.855 (Tage)
Einsatzstunden der Fremdenpolizei zur Bekdmpfung der illegalen Mig-
ration/Schlepperei (neu ab 2023) (ad Maflnahme 7)
2024: >=1.500.000 (h) 2022: n.v. (h)
4 Starkung der Cyber-Crime-Er- Anzahl der Delikte pro 100.000 Einwohnerinnen und Einwohner bei
WZ2 mittlungen und Bekdmpfung der Cyber-Crime (Durchschnitt 3 Jahre; mit Internetbetrug)

Internetkriminalitit (siehe Detail-
budgets 11.02.06 Bundeskrimi-
nalamt, 11.02.01 Landespolizeidi-
rektionen)

2024: < 600 (Anzahl) 2022: 508 (Anzahl)

Aufklarungsquote bei Cyber-Crime Delikten (Durchschnitt 3 Jahre;
mit Internetbetrug)

2024: > 35 (%) 2022: 34 (%)

Fallbezogene Ermittlungskooperation mit anderen Organisationsein-
heiten bei komplexen IT-Ermittlungsansitzen

2024: 15 (Anzahl) 2022: 17 (Anzahl)

Kriminalpriavention im Internetbereich (Préaventionsveranstaltungen/-
gespriache im Bereich Computer- und Internetkriminalitét)

2024: >=3.010 (Anzahl) 2022: 3.737 (Anzahl)
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Anzahl Téteridentifizierungen mittels Gesichtserkennungssystem (ad
MafBnahme 3 Stirkung von Ermittlungs- und Fahndungsmethoden)
2024: >=200 (Anzahl) 2022: 316 (Anzahl)
Effektive und zielgruppenorien- Anzahl der Priventionsveranstaltungen / -gespriche Gewaltschutz
WZ3 tierte MaBnahmen der Gewaltpra- 2024: >=7.720 (Anzahl) 2022: 7.033 (Anzahl)
vention werden mit Fokus ,,Ge-
walt gegen Frauen umgesetzt---- | Anzahl der Priventionsveranstaltungen / -gespriche ,,Eingriff in die se-
xuelle Integritit* (Sexualdeliktspravention)

Mafnahme 6: Effektive und ziel- 2024: >= 514 (Anzahl) 2022: 476 (Anzahl)

gruppenorientierte Malnahmen

der Gewaltpravention werden mit | Anzahl Kooperationstreffen ("Vernetzungstreffen") im Sinne des Ge-

Fokus ,,Kinder und Jugendliche® waltschutzes insbesondere "Gewalt an oder gegen Frauen"
umgesetzt (siche Detailbudget 2024: >= 83 (Anzahl) 2022: 83 (Anzahl)
11.02.01 Landespolizeidirektio-

nen) Kinderpolizei (www.kinderpolizei.at) — Anzahl (neuer) Kinderpolizis-

tinnen und - polizisten pro Kalenderjahr (ad MaBinahme 6)

2024: >=20.000 (Anzahl) 2022:23.671 (Anzahl)

Anteil jugendlicher Tatverdédchtiger (14 bis unter 18 Jahre) an allen er-
mittelten Tatverdichtigen bei Gewaltdelikten. (ad MaBBnahme 6)

2024: <=10,8 (%) 2022: 10,65 (%)

Kommentar zu Mainahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Malnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1

Das Bundesministerium fiir Inneres und das Bundesministerium fiir Justiz sollten gemeinsam jene Delikte festlegen,
die unter den Begriff Cyberkriminalitit zu subsumieren sind, um auf dieser Basis vergleichbare Zahlen erheben und
darstellen sowie wirksame Steuerungsmafnahmen ergreifen zu kénnen. (Bund 2021/23, SE 1)

ad 1

Aus Sicht des BMI sind die Delikte, die unter dem Begriff Cyberkriminalitdt zu subsumieren sind, durch die Tren-
nung in ,,Cyberkriminalitit im engeren Sinn“ sowie ,,Cyberkriminalitit im weiteren Sinn“ ausreichend klar geregelt.
Unabhéngig davon ist durch das im Regierungsprogramm definierte Handlungsfeld ,,Weiterentwicklung der
Rechtsgrundlagen zur Cybersicherheit einschlielich der Internet-Kriminalitit in einem gesamtstaatlichen Ansatz*
eine laufende und intensive Zusammenarbeit zwischen BMI und BMJ verbunden.

Eine zwischen dem Bundesministerium fiir Inneres und dem Bundesministerium fiir Justiz abgestimmte Strategie
fiir den Bereich Cyberkriminalitit wire — auch im Hinblick auf das Regierungsprogramm 2020-2024 — zu entwi-
ckeln und konsequent zu verfolgen. (Bund 2021/23, SE 7)

ad2

Disruptive Technologien und zunehmende Digitalisierung fordern die dynamische Entwicklung der Cyberkriminali-
tét. Durch das im Regierungsprogramm definierte Handlungsfeld ,,Weiterentwicklung der Rechtsgrundlagen zur
Cybersicherheit einschlieBlich der Internet-Kriminalitit in einem gesamtstaatlichen Ansatz* ist eine laufende und
intensive Zusammenarbeit zwischen BMI und BMJ verbunden. Zudem soll im Rahmen der ,,Osterreichischen Stra-
tegie flir Cybersicherheit 2021 die Vorbeugung und Bekdmpfung der Cyberkriminalitét in einem gesamtstaatlich
abgestimmten Rahmen weiterentwickelt werden.

Das Bundesministerium fiir Inneres sollte angemessene organisatorische, personelle und infrastrukturelle Rahmen-
bedingungen schaffen, um allen mit der Bekdmpfung von Cyberkriminalitét befassten Organisationseinheiten des
Ministeriums die zeitgeméBe und zweckméBige Erfiilllung ihrer Aufgaben zu ermdglichen. (Bund 2021/23, SE 23)

ad3

Anpassungsprozess des Cybercrime Competence Centers im Bundeskriminalamt: Personalressourcen werden in den
néchsten Jahren erhoht, die Organisationeinheit organisatorisch umgestaltet. Umsiedelung mit entsprechender Infra-
struktur vollzogen. In Landespolizeidirektionen erfolgt Probebetrieb der Zuweisung von IT-Ermittlern zur Assis-
tenzleistung in Auflenstellen des Landeskriminalamts in Wien. Im Rahmen der Kriminaldienstreform werden in al-
len Landeskriminaldmtern Cyberreferate und Cybertrainingscenter eingerichtet. In allen vorgesehenen Regionen
sind Cyber-Ermittler und Cyber-Forensiker geplant.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 11.02 Sicherheit
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB11.02 | DB 11.02.01 DB 11.02.02 DB 11.02.03 DB 11.02.05
Sicherheit LPDionen AE DSE/EKO Krisenm.
Cobra
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 138,213 122,452 3,864 1,133 3,669
Ertrige 138,213 122,452 3,864 1,133 3,669
Personalaufwand 2.761,724 2.486,310 24,229 93,381 5,110
Transferaufwand 45,068 14,369 0,042 0,683 26,013
Betrieblicher Sachaufwand 522,231 389,552 6,308 46,807 3,645
Aufwendungen 3.329,023 2.890,231 30,579 140,871 34,768
Nettoergebnis -3.190,810 -2.767,779 -26,715 -139,738 -31,099
Finanzierungsvoranschlag- GB11.02 | DB 11.02.01 DB 11.02.02 DB 11.02.03 DB 11.02.05
Allgemeine Gebarung Sicherheit LPDionen AE DSE/EKO Krisenm.
Cobra
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstdtigkeit und Transfers 130,968 116,284 3,752 0,799 3,640
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,096 0,059 0,002 0,024
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,889 0,707 0,002 0,085 0,002
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 131,953 117,050 3,756 0,908 3,642
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 3.231,395 2.842,540 30,372 127,681 8,511
Auszahlungen aus Transfers 45,066 14,367 0,042 0,683 26,013
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 115,826 17,905 0,100 89,057 0,100
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 1,910 1,680 0,100
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 3.394,197 2.876,492 30,514 217,521 34,624
Nettogeldfluss -3.262,244 -2.759,442 -26,758 -216,613 -30,982
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DB 11.02.06 DB 11.02.08
BK Zentr.
SAufg.
0,404 6,691
0,404 6,691
74,134 78,560
2,720 1,241
45,096 30,823
121,950 110,624
-121,546 -103,933
DB 11.02.06 DB 11.02.08
BK Zentr.
SAufg.
0,129 6,364
0,011
0,050 0,043
0,190 6,407
117,276 105,015
2,720 1,241
0,483 8,181
0,100 0,030
120,579 114,467
-120,389 -108,060
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 11.03 Recht/Wahlen
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,055 0,055 0,319
Ertrige 0,055 0,055 0,319
Personalaufwand 29,653 21,666 17,272
Transferaufwand 14,273 6,855 14,700
Betrieblicher Sachaufwand 21,987 3,581 6,097
Aufwendungen 65,913 32,102 38,069
Nettoergebnis -65,858 -32,047 -37,750
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 0,055 0,055 0,185
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,016 0,016 0,010
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,071 0,071 0,195
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 51,104 24,761 23,509
Auszahlungen aus Transfers 14,273 6,855 4,730
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,005 0,005 0,400
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,019 0,019 0,004
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 65,401 31,640 28,642
Nettogeldfluss -65,330 -31,569 -28,447
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Bundesamt zur Korruptionspré-
vention und Korruptionsbekdmp-
fung)

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Bekdmpfung von Korruption Anteil bearbeitete Fille Korruption
WZ2 (siehe Detailbudget 11.03.06

2024 >= 90 (%)

2022: 91 (%)

Anteil von Korruptionsfillen an der Gesamtkriminalitdt

2024 <= 0,25 (%)

2022: 0,23 (%)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1 | Es wire auf eine gesetzliche Regelung zur Aufbewahrung der Wahlakten und —unterlagen, insbesondere hinsicht-
lich der Aufbewahrungsdauer und Skartierung, hinzuwirken. (Bund 2018/43, SE 18)

ad 1 | Die Empfehlung wurde im Rahmen des Wahlrechtsdnderungsgesetzes 2023 (BGBI I Nr. 7/2023) umgesetzt. Das
Wahlrechtsdnderungsgesetz wurde am 24. Februar 2023 kundgemacht. Die relevanten Bestimmungen in § 107 Abs.
9 der Nationalrats-Wahlordnung 1992 (NRWO), der durch Verweis auch fiir Bundesprasidentenwahlen, Volksab-
stimmungen und Volksbefragungen gilt, sowie in § 78 Abs. 7 der Europawahlordnung (EuWO) treten am 1. Janner
2024 in Kraft. In den genannten Normen wird die Aufbewahrungsdauer der Wahlakten bzw. das Erfordernis, diese
zu vernichten, geregelt.
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Globalbudget 11.03 Recht/Wahlen
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB11.03 | DB 11.03.05 DB 11.03.06
Recht/Wahl Legistik BAK
en
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,055 0,045 0,010
Ertrige 0,055 0,045 0,010
Personalaufwand 29,653 13,235 16,418
Transferaufwand 14,273 14,242 0,031
Betrieblicher Sachaufwand 21,987 20,801 1,186
Aufwendungen 65,913 48,278 17,635
Nettoergebnis -65,858 -48,233 -17,625
Finanzierungsvoranschlag- GB11.03 | DB 11.03.05 DB 11.03.06
Allgemeine Gebarung Recht/Wahl Legistik BAK
en
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstdtigkeit und Transfers 0,055 0,045 0,010
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,016 0,012 0,004
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,071 0,057 0,014
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 51,104 33,682 17,422
Auszahlungen aus Transfers 14,273 14,242 0,031
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,005 0,005
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,019 0,010 0,009
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 65,401 47,934 17,467
Nettogeldfluss -65,330 -47,877 -17,453
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Globalbudget 11.04 Services
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 9,468 9,468 10,537
Ertrige 9,468 9,468 10,537
Personalaufwand 63,214 54,036 43,307
Transferaufwand 21,652 13,318 3,666
Betrieblicher Sachaufwand 371,581 364,631 297,156
Aufwendungen 456,447 431,985 344,129
Nettoergebnis -446,979 -422,517 -333,592
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 9,140 9,140 10,320
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,201
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,040 0,040 0,025
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 9,180 9,180 10,546
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 404,975 379,607 310,970
Auszahlungen aus Transfers 21,652 13,318 4,025
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 18,804 8,208 10,138
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,081 0,081 0,015
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 445,512 401,214 325,147
Nettogeldfluss -436,332 -392,034 -314,601
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Globalbudget 11.04 Services

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
Hochwertige und effiziente Er- Verfligbarkeit Zentrales Melderegister
WZ 4 bringung der Leistungen fiir Biir- 2024: 99,9 (%) 2022: 99,9 (%)
gerinnen und Biirger (siehe De-
tailbudgets 11.04.04 Direktion Verfiigbarkeit Zentrales Personenstandsregister
Digitale Services, 11.03.05 Legis- 2024: 99,9 (%) 2022: 99,9 (%)
tik, Wahlen und rechtliche Ange-
legenheiten) Verfiigbarkeit Digitalfunk BOS Austria
2024: >=99 (%) 2022: 99,9 (%)
Stérkung der Cyber-Sicherheit Anzahl der Priventionsveranstaltungen zur Cyber-Sicherheit
WZ 1 2024: >= 40 (Anzahl) 2022: 45 (Anzahl)
Bewertung der Priaventionsveranstaltungen/-gespriache zur Cyber-Si-
cherheit
2024: 1,2 (Note) 2022: 1 (Note)

Anzahl der NIS-Priifaktivititen (Netz- und Informationssystemsicher-
heitsgesetz) -neu 2024

2024: >= 300 (Anzahl) : n.v. (Anzahl)

Anzahl der Sitzungen der Koordinierungsstrukturen (Netz- und Infor-
mationssystemsicherheitsgesetz) - neu 2024

2024: >= 65 (Anzahl) :n.v. (Anzahl)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstiindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBlnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1

Es wiren konkrete Krisen—, Kontinuitdts— und Einsatzpléne fiir das Cyber—Krisenmanagement auszuarbeiten.
(Bund 2022/13, SE 32)

ad 1

Im Rahmen des IKDOK werden, zur Umsetzung der Empfehlung, Standard Operating Procedures (SOPs) bereits
laufend erstellt.

Ein Cyber-Lagezentrum wire mit der fiir die Zwecke der Erfiillung der Aufgaben erforderlichen Infrastruktur unter
Beachtung von Kosten—Nutzen—Aspekten einzurichten und dem IKDOK (und der OpKoord) zur Verfiigung zu stel-
len. Dieses sollte aufgrund der dem Bundesminister fiir Inneres zukommenden Leitungsaufgaben im IKDOK (und
der OpKoord) beim Bundesministerium fiir Inneres eingerichtet werden. (Bund 2022/13, SE 13)

ad 2

Es wurden bereits Rdumlichkeiten im Raumverbund mit der operativen NIS Behdrde adaptiert und diese erhalten
nun nach und nach die beschaffte Ausstattung (z.B. WebEx-Boards).

Das Projekt zur Implementierung des Frilhwarnsystems (Sensornetzwerk) wire verstarkt zu betreiben und umzuset-
zen. Im Sinne des Ziels, Cyber—Angriffe zu erkennen bzw. deren Auswirkungen so gering wie moglich zu halten
sowie Muster und Vorgehensweisen bei Cyber—Angriffen zu analysieren, sollten mdglichst viele Organisationen an
diesem Frithwarnsystem (Sensornetzwerk) teilnehmen, um dadurch eine grof3flichige Abdeckung der Risiken zu
erreichen. (Bund 2022/13, SE 22)

ad3

Die Detailkonzeption des IOC Frithwarnsystems wurde abgeschlossen. Ein Projektauftrag fiir die Umsetzung wurde
bereits erstellt. Derzeit befindet sich die dazugehorige Projekt-WFA in Priifung. Der Kickoff fiir das Umsetzungs-
projekt ist im Oktober 2023 geplant. Die Projektlaufzeit sind 3 Jahre und das geplante Ende ist Dezember 2026.
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4 | Auch bei der fiir das Vorhaben E-ID gewéhlten agilen Vorgehensweise zur Software—Entwicklung wire allen Be-
schaffungen bzw. externen Beauftragungen eine klare und geeignete Definition der Anforderungen zugrunde zu
legen, diese im Hinblick auf die Uberpriifbarkeit der ZweckmiBigkeit des Mitteleinsatzes in der jeweiligen Beauf-
tragung eindeutig zu verankern und ihre Umsetzung im Sinne einer Abnahme zu dokumentieren. (Bund 2023/7, SE
14)

ad 4 | Die Empfehlung des RH wurde seitens des BMI mit der Einfiihrung des Demand, Projektportfolio- und Projektma-
nagementprozesses mit 1. Juli 2022 entsprochen. In diesem Zusammenhang ist im Rahmen eines Mehraugenprin-
zips gewéhrleistet, dass vor der Durchfiihrung einer externen Beauftragung zunéchst einmal die Ressourcenauslas-
tungen der bestehenden Personalressourcen verifiziert werden und erst im Falle einer nicht moglichen Abdeckung
der beabsichtigten Leistungen, eine externe Beauftragung erfolgt (diese geméal er aktuellen Personaleinsatzplanung
im nur unbedingt erforderlichen AusmaB).

5 | Im Zusammenwirken mit dem Vertrauensdiensteanbieter und der Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit be-
schrinkter Haftung wére ein entsprechendes Betriebskonzept fiir den elektronischen Identitdtsnachweis unter be-
sonderer Beachtung der IT-Sicherheit auszuarbeiten. (Bund 2023/7, SE 25)

ad 5 | Die wesentlichen fiir den Betrieb erforderlichen iibergreifenden Betriebsprozesse wurden bereits umgesetzt. In re-
gelmiBigen, iibergreifenden Betriebslenkungsmeetings werden zusétzliche Anforderungen an die Betriebsprozesse
mit allen Leistungspartnern geplant, erarbeitet und umgesetzt. Ein Gesamtbetriebs- und Ausfallskonzept ist vorhan-
den und wird laufend durch Detailunterlagen, insbesondere beziiglich Sicherheit und Ausfallsstrategien ergénzt.
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Globalbudget 11.04 Services
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdage in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB11.04 | DB 11.04.03 DB 11.04.04 DB 11.04.05
Services Bau/Liegen- DDS Sonst. Ser-
sch. viceleist.
Ertrége aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 9,468 8,998 0,470
Ertrige 9,468 8,998 0,470
Personalaufwand 63,214 2,633 44,774 15,807
Transferaufwand 21,652 21,301 0,041 0,310
Betrieblicher Sachaufwand 371,581 31,673 318,718 21,190
Aufwendungen 456,447 55,607 363,533 37,307
Nettoergebnis -446,979 -55,607 -354,535 -36,837
Finanzierungsvoranschlag- GB11.04 | DB 11.04.03 DB 11.04.04 DB 11.04.05
Allgemeine Gebarung Services Bau/Liegen- DDS Sonst. Ser-
sch. viceleist.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 9,140 8,935 0,205
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,040 0,001 0,016 0,023
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 9,180 0,001 8,951 0,228
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 404,975 34,254 333,993 36,728
Auszahlungen aus Transfers 21,652 21,301 0,041 0,310
Auszahlungen aus der Investitionstitigkeit 18,804 18,504 0,300
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,081 0,003 0,050 0,028
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 445,512 55,558 352,588 37,366
Nettogeldfluss -436,332 -55,557 -343,637 -37,138
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Untergliederung 12 AuBeres

(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:

Wir vertreten die dsterreichischen Interessen in Europa und in der Welt, fordern Osterreich als Amtssitz und Ort des internatio-
nalen Dialogs und vermitteln ein zeitgeméBes Osterreichbild im Ausland. Wir unterstiitzen Osterreicher:innen, die im Ausland
in Notsituationen geraten, leisten unseren Beitrag zur Bekdmpfung von Armut und zur Festigung von Frieden und Sicherheit in

der Welt.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 6,391 6,391 6,883
Auszahlungen fix 677,181 677,181 635,464 626,078
Summe Auszahlungen 677,181 677,181 635,464 626,078
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -670,790 -629,073 -619,195
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrage 6,164 6,304 8,105
Aufwendungen 671,227 632,459 630,298
Nettoergebnis -665,063 -626,155 -622,193

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Optimierung der Hilfestellung fiir in Not geratene Osterreicher:innen im Ausland sowie der Betreuung der stindig im Ausland
lebenden Osterreicher:innen, des Visabetriebs sowie Intensivierung der Aufgaben im Zusammenhang mit externen Aspekten
der Migration und mit der Bekdmpfung von Menschenhandel

Warum dieses Wirkungsziel?

Das Motto ,,Weltweit fiir Sie da“ entspricht dem Selbstverstiandnis des AuB3enministeriums als modernem Dienstleister fiir alle
Osterreicher:innen, die im Ausland leben oder ins Ausland reisen. Mit der Stirkung der digitalen Services im Ausland will die
Bundesregierung Auslandsosterreicher:innen denselben Zugang zu den digitalen Angeboten der Republik einrdumen wie
Staatsbiirger:innen mit Wohnsitz in Osterreich. Der Schutz von Osterreicher:innen im Ausland und die Vermittlung von
Rechts- u. Amtshilfe sind ein wesentliches Anliegen der Bundesregierung. Besonderes Augenmerk gilt der professionellen
Betreuung der Opfer des Nationalsozialismus u. deren Nachkommen bei all ihren Anliegen, insb. beim Erwerb der dsterreichi-
schen Staatsbiirgerschaft. Durch die erhdhte Mobilitét in einer globalisierten Welt steigt die konsularische Arbeit kontinuier-
lich an. Die Wahrnehmung der konsularischen Tatigkeiten liegt volkerrechtlich u. aufgrund geltender EU-Vertrige in der Zu-
stindigkeit der Mitgliedstaaten. Osterreicher:innen unternehmen rund 10 Mio. Auslandsreisen jéhrlich, ca. 500.000 dsterreichi-
sche Staatsbiiger:innen halten sich fiir einen ldngeren Zeitraum im Ausland auf. Die konsularischen Leistungen reichen von der
Dokumentenbeschaffung bis zur Betreuung u. ggf. Evakuierung im Krisenfall. Ein wesentlicher Arbeitsbereich betrifft die Er-
stellung von migrationsrelevanten Informationen sowie -in Kooperation mit den zustéindigen Ressorts- die ordnungsgemafe
Erteilung von Visa und Aufenthaltstiteln, die Familienzusammenfiihrungen in Asylangelegenheiten, die Vorbereitung der
Asyllinderberichte u. Riickiibernahmevereinbarungen mit anderen Staaten. Osterreich engagiert sich seit Jahren fiir die Be-
kédmpfung des Menschenhandels. Dieses Ziel trigt zu den SDG-Unterzielen 16.3, 16.6., 16.9. u. 16.10. bei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bereitstellung von relevanten und aktuellen Informationen fiir Osterreicher:innen die ins Ausland reisen oder die langfris-
tig dort leben, u.a. durch die Nutzung moderner Medien und Technologien;

- Umfassende Betreuung der Anzeigelegenden in den Verfahren zum Erwerb der dsterreichischen Staatsbiirgerschaft gem. §
58c StbG (NS-Verfolgte und deren Nachkommen);

- Betreuung von im Ausland in Not geratenen oder inhaftierten osterreichischen Staatsbiirger:innen mittels eines weltweit
operienden Netzes an Osterreichischen Vertretungsbehorden;

- Optimierung des konsularischen Krisen- und Katastrophenmanagements, u.a. durch die Einrichtung und Nutzung eines
Krisen-Einsatzteams, die Zusammenarbeit mit EU-Partnern, die Ausweitung des konsularischen Schulungsangebotes und
die regelméBige Aktualisierung der Krisenvorsorgepléne;

- Verbesserung der Kundenbetreuung im Konsularwesen durch die Umsetzung von Digitalisierungsmafinahmen, z.B. durch
die Einfiihrung des elektronischen Identititsnachweis fiir Auslandsosterreicher:innen und die Aktivierung einer weltweit
nach dsterreichischem Recht wirksamen elektronischen Zustellung,

- Einfithrung von Fotobiometrie bei Pass- und Visaantragen, Verbesserung der Visasoftware und Einfiihrung des e-Visums
auf EU-Ebene;
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- Sicherstellung eines professionellen Pass- und Visabetriebs mit entsprechenden personellen und technischen Ressourcen;

- Sicherstellung der ordnungsgeméflen Annahme von Aufenthalts- und Asylantragen gemél NAG und AsylG.;

- Bekdmpfung von Menschenhandel durch die Umsetzung von Sensibilisierungsmafinahmen und die Organisation der jahr-
lichen Konferenz der Task Force Menschenhandel;

- Fortfithrung der migrationspolitischen Berichterstattung und der Asylldnderberichte durch die Vertretungsbehdrden, Un-
terstlitzung von Familienzusammenfithrungen in Asylangelegenheiten;

- Sicherstellung der Ausarbeitung, Koordinierung und Implementierung von Migrations-, Mobilitéts- und Riickiibernahme-
abkommen;

- Intensivierung der konsularischen Zusammenarbeit in der EU und auf internationaler Ebene, Einbringung der dsterreichi-
schen Position in den EU-Ratsarbeitsgruppen.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.1.1 | Anzahl der Zugriffe (page views) betreffend die fiir Auslandsésterreicher:innen (AO) sowie dsterreichi-
sche Reisende relevanten Webinhalte

Berechnungs- Anzahl der Zugriffe (page views) betreffend die fiir Auslandsosterreicher:innen (AO) sowie dsterreichi-

methode sche Reisende relevanten Webinhalte (Reiseinformation, Auslandsosterreicher:innen, Notfélle im Aus-
land, Pass und Visum, Reisewarnungen)

Datenquelle Auswertungen des Analysetools Matomo

Messgrof3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
26.467.400 23.731.133 10.072.458 5.250.000 4.500.000 4.500.000

Unter der Annahme, dass COVID-19 keine weiteren Beschrankungen im Reiseverkehr bewirken wird,
ist damit zu rechnen, dass sich die Anzahl der Webzugriffe auf dem vor-Pandemie Niveau von 2019
(4.557.790) einpendeln wird. Hinzu kommt, dass das bislang fiir die Zdhlung verwendete Analysetool
Google Analytics per Janner 2023 aus Datenschutzgriinden durch das datenschutzkonforme Analyse-
tool Matomo ersetzt wurde. Da Matomo eine restriktivere Vorgangsweise bei der Zahlung der Zugriffs-
zahlen aufweist, ist davon auszugehen, dass die von Matomo ausgewiesenen Zugriffszahlen in der Re-
gel 5-10% unter jenen von Google Analytics liegen werden. Fiir 2024 und die Folgejahre wird daher die
Zielzahl entsprechend den o.a. Ausfithrungen fortgeschrieben.

Kennzahl 12.1.2 | Anzahl der von der Biirgerservice-Hotline betreuten Anfragen

Berechnungs- Anzahl der von der Hotline des Biirgerservice betreuten Anfragen

methode

Datenquelle BMEIA interne Statistiken der Sektion VI

Messgro3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
258.551 228.517 49.567 16.000 16.250 16.500

Nach auBergewohnlich hohen Anfragezahlen wéihrend der COVID-Pandemie wird fiir die kommenden
Jahre ein deutlicher Riickgang erwartet. Trotzdem diirften die Anfragezahlen auf einem héheren Niveau
als vor der Pandemie (2019: 13.095) bleiben und kontinuierlich steigen. Die steigende Mobilitdt der
Menschen nach Authebung der Reisebeschrankungen und die gestiegene Bekanntheit der BMEIA-Hot-
line als Erstauskunft fordert die Nachfrage nach Reiseinformationen und konsularischer Hilfestellung in
Notféllen und fiihrt so vermehrt zu Kontakt mit dem Biirgerservice.

Wirkungsziel 2:

Gleichstellungsziel

Sicherstellung der auBen-, sicherheits-, europa- und wirtschaftspolitischen Interessen Osterreichs in Europa und in der Welt.
Weiterer Ausbau des Amtssitzes Wien als Hub und Konferenzort fiir Sicherheit und Nachhaltigkeit mit einem Schwerpunkt
auf Energie, Entwicklung und Klimadiplomatie, sowie zur Stirkung der Beziehungen zu den Internationalen Organisationen.
Umfassende Stirkung des internationalen Menschenrechtsschutzes, insbesondere der Rechte von Frauen und Kindern.

Warum dieses Wirkungsziel?

Osterreich versteht sich als aktives Mitglied der internationalen Gemeinschaft, das im Rahmen seiner Mdglichkeiten zu Frie-
den, Sicherheit, zur Wahrung von Menschenrechten und Rechtssicherheit in Europa und der Welt beitrdgt. Der Einsatz fiir
Menschenrechte, inbs. der Rechte von Frauen und Kindern, der Schutz von Minderheiten, die Bekdmpfung von Rassismus und
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Antisemitismus, Abriistung und eine Welt ohne Atomwaffen und die gezielte Forderung von Friedensprozessen sind langjih-
rige Prioritdten der dsterreichischen Auflenpolitik. Weitere Schwerpunkte bilden die Klimadiplomatie, der Einsatz fiir eine le-
benswerte Zukunft sowie die Umsetzung der Agenda 2030 und der VN-Entwicklungsziele (SDG). Dieses Wirkungsziel leistet
einen Beitrag zu SDG 5.1, 5.2, 5.3, 5.6, 5a, 5¢, 7.1, 7.2., 7.3, 7a, 16.1, 16.2,16.3, 16.4, 16a. Als verldsslicher Partner und Sitz
von ca. 50 internationalen Einrichtungen tritt Osterreich aktiv fiir die Stirkung des effektiven Multilateralismus und des Vol-
kerrechts ein. Die Férderung des Amtssitzes Wien durch kluge Diversifizierung, internationale Prasenz und Konferenzdiplo-
matie potenzieren die Vernetzungskraft und damit die Visibilitit Osterreichs weltweit. Osterreich bekennt sich zum européi-
schen Einigungswerk, zur Mitgliedschaft in der EU und zu einer aktiven Rolle Osterreichs bei der Weiterentwicklung des eu-
ropdischen Integrationsprozesses. Die EU-Mitgliedschaft hat sich als wertvoller und positiver Faktor fiir die erfolgreiche Ent-
wicklung Osterreichs bewihrt. In Kontinuitit gilt es, Osterreichs Position in der EU weiter zu stirken und die Moglichkeiten
und Chancen, die die EU bietet, optimal zu niitzen. Dariiber hinaus soll das Wirkungsziel dazu beitragen, die internationale
Wettbewerbsfihigkeit des Wirtschafts- und Arbeitsstandortes Osterreich abzusichern.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Pflege u. Weiterentwicklung der bi- u. multilateralen Beziehungen Osterreichs, inkl. der Vertragsbeziehungen;

- Umsetzung der auBlen-, europa-, wirtschafts-, sicherheitspolitischen u. klimarelevanter Interessen durch die Durchfiihrung
von regelméfBigen Treffen auf politischer u. Beamt:innenebene, die Forderung von Institutionen u. Projekten, die Organi-
sation von Konferenzen zur Weiterentwicklung auflenpolitischer Priorititen sowie durch die Optimierung des dsterr. Ver-
tretungsnetzes im Ausland;

- Verfolgung einer engagierten Friedensdiplomatie im Rahmen der dsterr. Neutralitét; Etablierung der Mediationsfazilitt;
aktive Teilnahme an der Gemeinsamen Auf3en- und Sicherheitspolitik u. der Gemeinsamen Sicherheits- und Verteidi-
gungspolitik der EU, Engagement fiir zivile Krisenpravention u. Konfliktldsung sowie Betreuung der auenpolitischen
Aspekte der Beteiligung an Friedenseinsidtzen der VN, OSZE, EU u. im Rahmen der NATO Partnerschaft fiir den Frieden;
aktives Engagement im Bereich Cyber-Diplomacy u. Cyber-Sicherheit auf innerstaatlicher, europdischer u. internationaler
Ebene;

- Beitrag zur Ausarbeitung u. Umsetzung der dsterr. Sicherheitsstrategie;

- Eintreten fiir (nukleare) Abriistung u. fiir die Stirkung von Initiativen zum Umgang mit Problemen, die durch kiinstliche
Intelligenz fiir Menschenrechte, Rechtsstaatlichkeit, Demokratie u. im Riistungsbereich entstehen;

- Aktives Engagement bei Klimadiplomatie u. Umsetzung der Agenda 2030;

- Vertretung der Interessen Osterreichs im europaischen Entscheidungs- und Rechtssetzungsprozess, Fortsetzung u. Ausbau
der Informationsarbeit u. des Dialogs mit dsterr. Biirger:innen zur EU;

- Betreibung der osterr. Kandidatur fiir den VN-Sicherheitsrat 2027-2028; Forderung von osterr. Kandidat:innen fiir interna-
tionale Organisationen u. in der EU;

- Konsequente Umsetzung der relevanten Teile der Aulenwirtschaftsstrategie 2019; Einsetzen fiir eine effektive, regelba-
sierte u. nachhaltige Handelspolitik; Vertiefung der koordinierten strategischen Besuchsdiplomatie; Forderung des Wirt-
schaftsstandortes Osterreich durch die Initiative ReFocus Austria;

- Aktive Vertretung der Gastlandinteressen hinsichtlich Zurverfiigungstellung von Konferenzraumlichkeiten, Qualitétssi-
cherung des VIC, Erfiillung der Erwartungen von internationalen Organisationen an das Gastland, Unterstiitzung bei der
Errichtung von diplomatischen Vertretungen in Osterreich.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.2.1 | Anzahl der unter inhaltlicher Federfiihrung des BMEIA vorbereiteten Staatsbesuche und Arbeitstreffen
oberster Staatsorgane und organisierte sowie unterstiitzte internationale Konferenzen in Osterreich
Berechnungs- Anzahl der jéhrlich unter inhaltlicher Federfiihrung des BMEIA vorbereiteten Staatsbesuche, Arbeits-
methode treffen etc. des Herrn Bundesprésidenten, des Herrn Bundeskanzlers, des Herrn Vizekanzlers, des Herrn
Bundesministers fiir europdische und internationale Angelegenheiten und der Bundesministerin fiir EU
und Verfassung sowie anderer Regierungsmitglieder im Inland, wie auch im Ausland; Auswertung der
Gesamtheit der organisierten bzw. unterstiitzten internationalen Konferenzen

Datenquelle BMEIA interne Statistiken und Berichte der Sektionen I, 11, IIT und der Vertretungsbehérden
MessgroBenan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
346 434 598 502 527 522

In den kommenden Jahren wird von einer niedrigeren Anzahl an Staatsbesuchen, Treffen und Konfe-
renzen als 2022 ausgegangen. 2022 kam es aufgrund des russischen Angriffskriegs und den damit ver-
bundenen geopolitischen Verwerfungen zu einer deutlich hheren Zahl an Besuchen und Treffen als
antizipiert. Aufgrund des 6sterreichischen Vorsitz des Slavkov-/Austerlitz-Formats, der EU-Do-
nauraumstrategie und der moglichen Ubernahme anderer Gastgeber-Rollen ist 2024 ein leichter Anstieg
bei den Zielangaben im Vergleich zu 2023 zu erwarten.
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Kennzahl 12.2.2

Anzahl der Initiativen zur Umsetzung des Wirkungszieles im Rahmen von européischen und internatio-
nalen Foren, wie z.B. EU-Ministerrite sowie sonstige multilaterale Treffen auf Minister:innenebene im
Zustandigkeitsbereich des BMEIA

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl aller Initiativen im Rahmen von europdischen und internationalen Foren
methode
Datenquelle BMEIA interne Statistiken und Berichte der Sektionen I, II, IIT und der Vertretungsbehdrden
Messgroflenan- | Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
510 389 680 531 650 650

2022 kam es infolge des russischen Angriffskriegs zu einer aulergewohnlich hohen Zahl an Initiativen
in internationalen Foren. Fiir die kommenden Jahre wird eine Stabilisierung auf hohen Niveau erwartet.
Grund dafiir sind u.a. der dsterreichische Vorsitz in der EU-Donauraumstrategie, Initiativen im Rahmen
des osterreichischen Vorsitzes im Slavkov-/Austerlitz-Format, die Bemithungen um die 6sterreichische
VN-Sicherheitsratskandidatur, die sich bis zum Wahljahr 2026 stetig intensivieren werden, sowie die
Osterreichischen Positionierung in der Frage der Schengen-Erweiterung.

Kennzahl 12.2.3

Anzahl der Initiativen zur Starkung der Menschenrechte, insbesondere der Rechte von Frauen und Kin-
dern, die Osterreich eingebracht oder an denen Osterreich aktiv mitgearbeitet hat

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl der Initiativen zur Stirkung der Menschenrechte

methode

Datenquelle BMEIA interne Statistiken und Berichte der Sektion I und der Vertretungsbehorden im Ausland - Nati-
onaler Aktionsplan zur Umsetzung der VN-SR-Resolution 1325

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
45 50 49 50 50 50
davon

Istzustand 2022: Frauen 14, Kinder 5

Zielzustand 2023: Frauen 15, Kinder 6

Zielzustand 2024: Frauen 15, Kinder 6

Es wird von einer konstant bleibenden Anzahl an Initiativen zur Stirkung der Menschenrechte in den
kommenden Jahren ausgegangen. Osterreich bringt sich systematisch bei Initiativen gleichgesinnter
Staaten zur Stdarkung der Rechte von Frauen und Méadchen in den multilateralen Foren, wie den Gre-
mien der VN sowie in der EU und dem Europarat, ein.

Kennzahl 12.2.4

Anzahl von Mallnahmen zur Férderung dsterreichischer Wirtschaftsinteressen gegeniiber Drittlandern
(z.B. Vorsprache bei Behdrden, Beratung von Firmen) innerhalb und au3erhalb der EU

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl

methode

Datenquelle BMEIA interne Statistiken der Sektion III und Berichte der wirtschaftsbezogenen Aktivitdten der Ver-
tretungsbehorden im Ausland

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3.011 3.437 3.599 3.074 3.365 3.365
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Die Initiative ReFocus Austria hat seit ihrem Start 2021 mit Unterstiitzung der dsterreichischen Vertre-
tungsbehdrden im Ausland zu einer Zunahme an wirtschaftsbezogenen Aktivitéten gefiihrt und wird da-
her fortgesetzt. Folgende Erfolgsbeispiele zeigen den konkreten Mehrwert der Initiative ReFocus Aus-
tria fiir die dsterreichische Wirtschaft im Jahr 2023: Im Anschluss an ein von Herrn Bundesprisidenten
erdffnetes ReFocus Austria Wirtschaftsforum in Albanien gewann die Verbund AG die Ausschreibung
fiir ein 72,6 MW Windkraftprojekt vor Ort. In Bulgarien erméglichte ReFocus Austria dsterreichischen
Top Investor:innen im Rahmen eines maB3geschneiderten Runden Tisches den Austausch mit dem bul-
garischen Staatsprasidenten Rumen Radev und in Algerien unterschrieben die dsterreichischen Firmen
Starlinger und Rewaplast einen Vertrag fiir den Bau einer Recycling-Anlage um eine nachhaltige und
umweltfreundliche Miillverwertung zu etablieren.

Mit der Konsolidierung der Initiative soll die Qualitdt der Wirtschaftsaktivititen weiter gefordert wer-
den. Daher wird von einem gleichbleibend hohen Niveau bei der Anzahl der Aktivititen ausgegangen.
Weitere positive Faktoren sind die Authebung samtlicher Pandemie-Restriktionen, die Wirtschaftsmis-
sionen weltweit wieder moglich machen und das Engagement zur Diversifizierung und ErschlieBung
neuer Mirkte im Zuge der Russland-Sanktionen.

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Nachhaltige Verringerung von globaler Armut, Starkung von Frieden und Sicherheit sowie Erhaltung der Umwelt in den Part-
nerldndern im Rahmen der bilateralen und multilateralen Entwicklungszusammenarbeit. Die Gleichstellung der Geschlechter
sowie die Bediirfnisse von Kindern und Menschen mit Behinderungen bleiben Schwerpunkt.

Warum dieses Wirkungsziel?

Osterreich engagiert sich gemiB den Vorgaben des EZA-Gesetzes, unter Beriicksichtigung der nachhaltigen Entwicklungsziele
der VN (SDG) und in Abstimmung mit der internationalen Gemeinschaft solidarisch zur Verringerung der Armut, fiir Frieden
und Demokratie und fiir den Erhalt der Umwelt. Besondere Bedeutung kommt der nationalen Umsetzung des SDG 17.2 (Ein-
haltung der Zusagen im Bereich der 6ffentlichen Entwicklungshilfe) zu. Osterreich bekennt sich zur Erreichung des 0,7%
Ziels. Die osterr. ODA-Leistungen sind 2022 auf 1,762 Mrd. € gestiegen. Die ODA-Quote betrdgt vorldufig 0,39% des BNE.
Die osterr. Entwicklungszusammenarbeit (OEZA) leistet mit ihrer Expertise, langjahrigen Erfahrung und Partnerschaften einen
effektiven Beitrag zur Erreichung aller SDGs. Sie setzt sich verstirkt fiir besonders benachteiligte Menschen ein (,,leave no
one behind®). Die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Ménnern am Entwicklungsprozess und der Kampf gegen den
Klimawandel sind zentrale Anliegen der OEZA. Die Beriicksichtigung der Geschlechtergleichstellung, des Umwelt- und Kli-
maschutzes sind als Grundsitze in allen OEZA Vorhaben verankert. Mit der Verringerung von Armut, der Friedenssicherung
und dem Kampf gegen den Klimawandel werden die Ursachen fiir Flucht und Migration bekdmpft und nachhaltige Perspekti-
ven in den Herkunftslindern geschaffen. Beitrag zu SDG-Unterzielen: 1.1, 1.3, 1.4 1a, 1b,2.3,2.4,2.5,3.7,3.8,4.1,4.3, 4.4,
4.5,4.6,4b,4c,5.1,5.2,5.3,5.4,5.6,6.1,6.2,6.3,6.4,6.5, 6.6, 6a,7.1,7.2,7.3, 7a, 7b, 8.1, 8.2, 8.3, 8.4, 8.5, 8.6, 8.9, 9.3, 9.4,
10.1, 10b, 11.1,11.4, 11.6, 11.7, 12.1, 12.2, 12.3, 12.4, 12.5, 12.6, 12.7, 12.8, 13.1, 13.2, 13.3, 13D, 14.1, 14.2, 14.3, 14.4, 14.5,
15.1,15.2,15.3, 154, 15,5, 15.6, 15.7, 15.8, 15.9, 16.1, 16.3, 16a, 16b.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Entwicklungszusammenarbeit ist eine gesamtstaatliche und gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Das Dreijahresprogramm
der Osterreichischen Entwicklungspolitik (OEZA) gibt dafiir den Rahmen vor;

- Osterreich setzt in der Umsetzung der OEZA-Ziele auf einen effektiven und effizienten Multilateralismus. Die Abstim-
mung und Zusammenarbeit innerhalb der internationalen Gemeinschaft ist eine komplementére Séule zur bilateralen Zu-
sammenarbeit;

- Durchfithrung und Férderung von Projekten und Programmen zur Erhaltung und zur Verbesserung von Lebensperspekti-
ven sowie zur Férderung eines Umfelds sozialer und politischer Stabilitdt in den Schwerpunktldndern und -regionen der
OEZA um (illegalen) Migrationsbewegungen vorzubeugen;

- Ausbau von Gender Expertise bei Fithrungskréften und Mitarbeiter:innen im Programmbereich sowie in den Kooperati-
onsbiiros der OEZA und systematische Verankerung und Umsetzung von Gleichstellung in Strategien, Projekten und Pro-
grammen der OEZA;

- Verstérkte Forderung von Projekten der OEZA, die sich fiir Gleichstellung der Geschlechter einsetzen sowie die besonde-
ren Bediirfnisse von Kindern und Menschen mit Behinderungen beriicksichtigen;

- Enge Kooperation mit den Partnerldndern bei der Erstellung von Landesstrategien, zur effizienten und effektiven Unter-
stiitzung vor Ort und zur kohédrenten Umsetzung der Strategie;

- Als Elemente der Entwicklungspolitik tragen Entwicklungszusammenarbeit, humanitdre Hilfe und politische Bildung zur
nachhaltigen Entwicklung der Partnerldnder im Sinne der Agenda 2030 bei;

- Annahme und Beginn der Umsetzung der neuen Strategie fiir die humanitére Hilfe mit dem Ziel die Wirksamkeit und Effi-
zienz der Hilfe angesichts der stetig steigenden Herausforderungen und der zur Verfiigung stehenden Mittel weiter zu er-
héhen;
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- Entsprechende Vorsorge der humanitiren Hilfe aufgrund des weltweit steigenden humanitdren Bedarfs durch Klimakrise
und der durch den russischen Angriffskrieg auf die Ukraine ausgelosten groffiten humanitéren Krise in unserer Nachbar-
schaft seit dem Zweiten Weltkrieg;

- Durch Verbesserung der Lebensbedingungen, Unterstiitzung der Fliichtlinge vor Ort u. in den Aufnahmeléndern sowie
verbesserte Bedingungen fiir die Reintegration von Riickkehrern setzt sich Osterreich fiir die Ursachenbekdmpfung von

Migration ein.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.3.1

Anteil der Vorhaben, die Zugang zu Wasser, Energie, Land, sowie Basisdienstleistungen (Gesundheits-
und Rechtsdienste, Bildung) ermoglichen, Einkommen schaffen und Armut verringern.

Berechnungs- Prozentanteil des Finanzvolumens der Vorhaben mit dieser spezifischen Zielsetzung am thematisch zu-
methode ordenbaren OEZA-Kernbudget (nur Schwerpunktlénder und -regionen).
Datenquelle ADA-Statistik - Daten aus der Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD
Messgroflenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
84,02 74,33 70 75 75 75

Der Zielwert fiir den Anteil an OEZA-Vorhaben -die Zugang zu Wasser, Land und Basisdienstleistun-
gen ermdglichen- entspricht einem langjéhrigen Mittelwert des Portfolios der Entwicklungszusammen-
arbeit. 2020 wurden viele und groBe Projekte gezielt auf die Bekdmpfung der Auswirkungen der CO-
VID-19 Pandemie ausgerichtet. Das fiihrte im Verhéltnis zum Gesamtbudget und den Jahren davor und
danach zu einem deutlichen Plus an Ausgaben in den Bereichen Basisversorgung und -Dienstleistun-
gen. 2022 konnten weniger Mittel fiir Wasser- und Energieversorgung, Basisdienstleistungen oder
MafBnahmen zur Armutsbekdmpfung zum Einsatz kommen. Grund dafiir ist, dass 2022 groBere Bei-
trage an diverse Fonds und Programme in den Bereichen Governance und Konfliktpriavention zur Ver-
fligung gestellt wurden, wie dem Women Peace and Humanitarian Fund oder dem nationalen Pro-
gramm zur Stirkung der Zugangs zur Justiz im OEZA-Schwerpunktland Uganda. Fiir die kommenden
Jahre wird von einer Riickkehr zu den langjdhrigen Durchschnittswerten ausgegangen. Diese relative
Konstanz erklért sich dadurch, dass OEZA-Projekte mehrjéhrig angelegt sind, aber auch nicht immer
nahtlos ineinander iibergehen (Zeitspanne zwischen einem Projekt und dem néchsten oder auch zwei
Projekte parallel). Beispiele fiir Projekte sind z.B. das WatSSUP (Water Supply and Sanitation for Re-
fugees Settlements and Host Communities) im Norden Ugandas. Dabei wird eine nachhaltige Wasser-
und Sanitirversorgung in ausgewahlten Fliichtlingssiedlungen und Aufnahmegemeinden sichergestellt.
Ziel ist der Ubergang von der humanitiren zur langfristigen Wasserversorgung durch nationale Dienst-
leister. Es werden gezielt Anstrengungen unternommen, um die unterschiedlichen Wirkungsziele der
OEZA in den diversen Programmen und Projekten synergetisch zu verfolgen.

Kennzahl 12.3.2

Anteil der Programme/Projekte der OEZA zur Forderung der Gleichstellung der Geschlechter

Berechnungs- Anteil des Finanzvolumens der OEZA/ADA Projekte mit OECD Gender Equality Policy Marker 1 oder
methode 2 am thematisch zuordenbaren OEZA-Kernbudget (nur Schwerpunktldnder und -regionen)
Datenquelle ADA-Statistik - Daten aus Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD
Messgrofenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
81,47 86,46 93 85 85 85

Die Vorgaben des Dreijahresprogramms der Osterreichischen Entwicklungspolitik und des EU Gender
Action Plans IIT werden dauerhaft verfolgt und umgesetzt. Beide sehen als Zielzustand einen Anteil von
85% des Gesamtvolumens des Kernbudgets der OEZA/ADA fiir Projekte zur direkten oder indirekten
Forderung der Gleichstellung der Geschlechter vor. Daher wird der Zielwert fiir die kommenden Jahre
trotz Uberschreitungen in der Vergangenheit bei 85% belassen. Die Gleichstellung der Geschlechter gilt
als Ziel tiber alle Sektoren der OEZA hinweg und wird in allen groBen internationalen Programmen und
Fonds beriicksichtigt. Innerhalb des Portfolios zur Geschlechtergleichstellung ist angestrebt, den Anteil
an MafBnahmen gemif3 Gender Marker 2 des Entwicklungshilfeausschusses der OECD (OECD-DAC
GM 2) sukzessive zu steigern. Wahrend der OECD-DAC Gender Marker 1 fiir Projekte/Programme
vergeben wird, die die Geschlechtergleichstellung als signifikantes Nebenziel haben, ist beim OECD-
DAC GM 2 die Geschlechtergleichstellung das Hauptziel. Ohne diese Qualifikation wire das Projekt
nicht begonnen worden.
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Kennzahl 12.3.3

Anteil der Programme/Projekte der OEZA, die zum Erhalt der Umwelt und der natiirlichen Ressourcen

beitragen

Berechnungs-
methode

Anteil des Finanzvolumens der OEZA/ADA Projekte mit OECD Environment Policy Marker 1 oder 2
am thematisch zuordenbaren Kernbudget der OEZA (nur Schwerpunktlédnder und -regionen)

Datenquelle

ADA-Statistik - Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD

Messgrofenan-
gabe

% Anteil

Entwicklung

Istzustand
2020

Istzustand
2021

Istzustand
2022

Zielzustand
2023

Zielzustand
2024

Zielzustand
2025

36,34

55,81

36

60

60

60

Im OEZA-Dreijahresprogramm ist das Ziel verankert, den Anteil der Programme/Projekte, die zum Er-
halt der Umwelt und der natiirlichen Ressourcen beitragen, 2024 auf 60 % zu erhohen. An dieser Ziel-
setzung wird festgehalten, auch wenn zuletzt infolge des Ukraine-Krieges dringende humanitére Mal-
nahmen (Erndhrungsunsicherheit) erforderlich wurden, die keinen Umweltmarker hatten. Nur ein ambi-
tionierter Ansatz erscheint bei der Bekdmpfung des Klimawandels, seiner Auswirkungen und dem
Schutz der natiirlichen Ressourcen zielfiihrend. Der OECD Environment Policy Marker 1 wird fiir Pro-
jekte vergeben, die den Erhalt der Umwelt und natiirlichen Ressourcen als signifikantes Nebenziel ha-
ben, wihrend der OECD Environment Policy Marker 2 den Erhalt der Umwelt und der natiirlichen Res-
sourcen als Hauptziel hat.

Derzeit wird z.B. das Projekt SEGORP (Semien Gonder Reslience Projekt) in Athiopien umgesetzt, mit
dem die Resilienz lokaler Gemeinschaften in der Nord Gonder Region gegen die Auswirkungen des
Klimawandels gestérkt wird. Dies passiert durch die Rehabilitation und das integrierte Management
von kleinen Wassereinzugsgebieten; der Forderung von klimaresilienter Landwirtschaft, der Schaffung
von Marktzugingen und alternativen Einkommensmoglichkeiten sowie dem integrierten Katastrophen-
risikomanagement auf lokaler Ebene. Am Westbalkan wird durch das Projekt ,,Greening the Western
Balkans* die Ausarbeitung einer regionalen Biodiversititsstrategie und einer Landrestaurierungsstrate-
gie fiir den Westbalkan unterstiitzt. Auch das Monitoring sowie der Informationsaustausch zwischen
den Westbalkanstaaten soll dadurch verbessert werden.

Wirkungsziel 4:

Gleichstellungsziel

Priigung eines innovativ-kreativen Osterreichbildes im Rahmen der Auslandskulturpolitik. Dem européischen Grundsatz ,,Ein-
heit in der Vielfalt“, Okologie, Digitalisierung, Menschenrechten und -wiirde, Frauenforderung, Wissenschaftsdiplomatie so-
wie dem interkulturellen und interreligiosen Dialog wird dabei in besonderer Weise Rechnung getragen.

Warum dieses Wirkungsziel?

Es ist vor allem die Kultur, die das Bild Osterreichs in der Welt priigt. Dies ermdglicht die kulturellen AuBenbeziehungen als
,,S0ft power® und wesentliche Saule der AuBenpolitik einzusetzen. Der Fokus der Auslandskulturarbeit liegt auf der Vermitt-
lung des zeitgendssischen kulturellen und wissenschaftlichen Schaffens, inkl. der Auseinandersetzung mit den Zukunftsthemen
Okologie und Digitalisierung. Ziel ist, dass Osterreich aufgrund seiner reichen Kulturgeschichte international auch als zu-
kunftsweisendes und -gestaltendes Land wahrgenommen wird. Die mit Tradition und Innovation verbundenen Wertigkeiten
und Leistungen sind in Osterreich identititsstiftend und geeignet fiir den Export. Inter- und transdiszipliniren Schwerpunkt-
themen erfolgen unter Bezugnahmen auf die VN-Nachhaltigkeitsziele (SDG). Mit der groen inhaltlichen Vielfalt der Kultur-
veranstaltungen der Vertretungsbehdérden werden Beitrdge zu einer Reihe von SDG-Unterzielen geleistet: z.B. 4.7, 5.1, 5.5,
10.2,10.3,11.4, 11.a, 12.8, 13.3, 17.6, 17.14, 17.16 und 17.17. Wesentlich ist auch die Mitwirkung der dsterreichischen Aus-
landskultur an partnerschaftlichen EU-Kulturprojekten, die das européische Bewusstsein und die Vermittlung europiischer
Werte stirken sollen. Im Hinblick auf die Wahrung von Frieden und Sicherheit leistet die osterreichische Auslandskultur mit
Themen des inter- und transdisziplindren, interkulturellen und interreligiésen Dialogs Beitrdge zu der Erweiterung des Wissens
tiber andere Kulturen, dem Abbau von Stereotypen sowie der regenerativ angelegten Bewiltigung wesentlicher Zukunftsher-
ausforderungen mit besonderem Schwerpunkt auf Frauenférderung. Dariiber hinaus wird die UNESCO administrativ und mit-
tels Beitragsleistungen in ihren Aktivitdten unterstiitzt.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Darstellung Osterreichs als innovativ-kreatives Land mit Beitrigen zum inter- und transdiszipliniren, interkulturellen und
interreligiésen Dialog unter Betonung des europdischen Grundsatzes ,,Einheit in der Vielfalt*;

- Pflege und Weiterentwicklung effizienter Netzwerke der Osterreichischen Auslandskulturinstitutionen und -foren;

- Durchfiihrung und Unterstiitzung kultureller und wissenschaftlicher Projekte weltweit und in Osterreich, bei angestrebter
Erreichung eines parittischen Frauenanteils unter den prisentierten dsterreichischen Kiinstler:innen und Wissenschaft-
ler:innen,;

- Setzung der geographischen Schwerpunkte auf die Nachbarlander und die Staaten des westlichen Balkans;

- Setzung der sektoriellen Schwerpunkte auf Musik, Film und neue Medien, Literatur, Architektur und Tanz;
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- Setzung von intersektoriellen Schwerpunkten mit SDG-Bezug (Schwerpunktprogramm "Imagine Dignity"): Klima- und
Kreislaufkultur, Frauen in Kunst und Wissenschaft (Programm "Calliope. Join the Dots"), Digitaler Humanismus, co-krea-

tiver Dialog;

- Unterstiitzung der UNESCO durch internationale Zusammenarbeit in Bildung, Wissenschaft, Kultur und Kommunika-
tion - ebenso Beitragsleistungen.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.4.1

Anzahl der Veranstaltungen der dsterreichischen Auslandskulturinstitutionen (Kulturpolitische Sekion
des BMEIA, Kulturforen, Botschaften, Konsulate, Osterreich-Bibliotheken, Osterreich-Institute), die
unterstiitzt oder organisiert werden.

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA Sektion V und Jahreskulturbilanz der Vertretungsbehérden

Messgroflenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3.490 4.375 5.344 5.500 6.000 6.300

Angesichts der Aufhebung der Pandemiebeschrinkungen und Offnungen 2023 in den veranstaltungsin-
tensiven Lander Asiens ist 2024 mit einer substanziellen Zunahme der Anzahl der Kulturveranstaltun-
gen der Osterreichischen Vertretungsbehorden im Ausland zu rechnen. Es wird von einer weitgehenden
Annidherung an die vor-Covid Werte (Istzustand 2019: 6.594 Veranstaltungen) ausgegangen. Das neue
Auslandskulturkonzept beinhaltet die Starkung der Zukunftsthemen Digitalisierung, Klimaschutz und
Nachhaltigkeit sowie eine stiarkere Vernetzung in der Kulturpolitik. Daher wird der Fokus stirker auf
inter- und transdisziplindre Dialogprojekte gelegt. Der hohere Einsatz solcher Projekte konnte die Ge-
samtzahl der Veranstaltungen der Osterreichischen Auslandskulturinstitutionen iibergangsweise relati-
vieren.

Kennzahl 12.4.2

Anzahl der Kiinstler:innen und Wissenschaftler:innen, die im Ausland présentiert werden

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA Jahreskulturbilanzen der Vertretungsbehdrden

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 5.225 | Gesamt: 6.906 | Gesamt: 7.352 | Gesamt: 7.000 | Gesamt: 8.100 | Gesamt: 8.600
Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich:
2.311 Ménn- 3.234 Ménn- 3.465 Ménn- 3.250 Ménn- 3.970 Ménn- 4.300 Ménn-
lich: 2.914 lich: 3.672 lich: 3.887 lich: 3.750 lich: 4.130 lich: 4.300

Es wird von einem weiteren Anstieg sowohl der Gesamtzahl der im Ausland prisentierten Kiinstler:in-
nen und Wissenschaftler:innen wie auch des Frauenanteils in Richtung vor Pandemie-Niveau (Istzu-
stand 2019: 9.144) ausgegangen. Die Griinde sind die 2023 erfolgten Offnungen in veranstaltungsinten-
siven Léndern (Asien) nach der Pandemie sowie die Umsetzung von Kulturprojekten mit hohem Frau-
enanteil. Insbesondere mit dem Frauenforderungsprogramm ,,Calliope. Join the Dots* sowie mit dem
Kurzfilmprogramm ,, Tricky Women* wird eine Erh6hung der Anzahl an Kiinstlerinnen und Wissen-
schaftlerinnen, die im Ausland préisentiert werden, forciert.

Kennzahl 12.4.3

Anzahl der Orte, an denen Veranstaltungen durchgefiihrt werden

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA Jahreskulturbilanzen der Vertretungsbehdrden

Messgrofenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.272 1.734 2.294 1.800 2.450 2.500

Mit der Authebung der Pandemiebeschriankungen in den Léndern Asiens 2023 ist es wieder moglich,
Kulturevents an diesen veranstaltungsintensiven Standorten durchzufiihren. Fiir 2024 ist die Perspektive
gegeben, wieder mehr Veranstaltungsorte zu bespielen und so in den kommenden Jahren zu einer An-
ndherung an die Werte von 2019 (Istzustand: 2.381) zu kommen.
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Kennzahl 12.4.4 | Anzahl der Kooperationspartner fiir kulturelle und wissenschaftliche Projekte im Ausland
Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen
methode
Datenquelle BMEIA Jahreskulturbilanzen der Vertretungsbehorden
MessgroB3enan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
2.947 3.810 5.071 4.000 5.500 5.600

Bei der Anzahl der Kooperationspartner ist nach den Pandemiejahren wieder ein deutlicher Aufwirts-
trend sichtbar. Griinde dafiir sind die Offnungen in veranstaltungsintensiven Lindern (Asien) und die
Durchfiihrung von neuen Kulturprogrammen wie dem Frauenforderungsprogramm ,,Calliope. Join the
Dots*. 2022 konnten u.a. die Kooperationen mit dem Internationalen Musikfestival Prager Friihling,
dem Tribeca Film Festival New Jersey und eine Partnerschaft mit der Art Collaboration Kyoto aufge-

baut werden.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 12 AuBeres
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 6,148 6,276 8,088
Finanzertrage 0,016 0,028 0,017
Ertrige 6,164 6,304 8,105
Personalaufwand 171,583 154,817 139,844
Transferaufwand 324,433 326,808 356,031
Betrieblicher Sachaufwand 174,510 150,128 134,127
Finanzaufwand 0,701 0,706 0,295
Aufwendungen 671,227 632,459 630,298
Nettoergebnis -665,063 -626,155 -622,193
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 6,164 6,173 6,615
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,177 0,148 0,250
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,050 0,070 0,018
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,391 6,391 6,883
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 330,283 290,529 264,405
Auszahlungen aus Transfers 324,433 326,808 355,586
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 22,403 18,064 6,075
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,062 0,063 0,012
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 677,181 635,464 626,078
Nettogeldfluss -670,790 -629,073 -619,195
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Untergliederung 12 AuBeres
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 12 GB 12.01 GB 12.02
AuBleres AuBenpol.  AuBenpolit.
Planung MafBnahm.
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 6,148 6,147 0,001
Finanzertrage 0,016 0,015 0,001
Ertrige 6,164 6,162 0,002
Personalaufwand 171,583 171,583
Transferaufwand 324,433 12,120 312,313
Betrieblicher Sachaufwand 174,510 164,510 10,000
Finanzaufwand 0,701 0,401 0,300
Aufwendungen 671,227 348,614 322,613
Nettoergebnis -665,063 -342,452 -322,611
Finanzierungsvoranschlag- UG 12 GB 12.01 GB 12.02
Allgemeine Gebarung AuBeres AuBlenpol.  AuBenpolit.
Planung MaBnahm.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 6,164 6,162 0,002
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,177 0,177
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,050 0,049 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,391 6,388 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 330,283 320,283 10,000
Auszahlungen aus Transfers 324,433 12,120 312,313
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 22,403 22,403
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewiéhrten Vorschiissen 0,062 0,062
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 677,181 354,868 322,313
Nettogeldfluss -670,790 -348,480 -322,310
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 12.01 Auflenpolitische Planung, Infrastruktur u. Koordination
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 6,147 6,275 7,471
Finanzertrage 0,015 0,027 0,017
Ertrige 6,162 6,302 7,488
Personalaufwand 171,583 154,817 139,844
Transferaufwand 12,120 10,245 10,171
Betrieblicher Sachaufwand 164,510 140,128 134,015
Finanzaufwand 0,401 0,406 0,001
Aufwendungen 348,614 305,596 284,032
Nettoergebnis -342,452 -299,294 -276,544
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 6,162 6,171 6,615
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,177 0,148 0,250
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,049 0,069 0,018
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,388 6,388 6,883
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 320,283 280,529 264,405
Auszahlungen aus Transfers 12,120 10,245 10,232
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 22,403 18,064 6,075
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,062 0,063 0,012
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 354,868 308,901 280,723
Nettogeldfluss -348,480 -302,513 -273,840
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Globalbudget 12.01 Aufienpolitische Planung, Infrastruktur u. Koordination

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

phenmanagements und Verbesse-
rung der Kundenfreundlichkeit
und Straffung der administrativen
Ablaufe durch Digitalisierung so-
wie Bekdmpfung von Menschen-
handel und verstérkte Anstren-
gungen im Bereich der externen
Aspekte von Migration

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Weitere Optimierung des konsu- Einfiihrung der Fotobiometrie im Rahmen der Beantragung von Visa
Wz 1 larischen Krisen- und Katastro- sowie Péssen

01.07.2024: Beschaffung, Ver-
sand, Installation und Inbetrieb-
nahme der erforderlichen Hard-
und Software an allen Vertre-
tungsbehdrden

31.12.2022: Aufgrund von Verzo-
gerungen auf europdischer Ebene
kann mit der Einfiihrung der Fo-

tobiometrie fiir Pass- oder Vi-
saantrige nicht wie geplant 2023
begonnen werden.

Digitalisierungsmafinahmen im B
und Einflihrung eines e

ereich der aktuellen Visasoftware
-Visums auf EU-Ebene

31.12.2024: Fortfiihrung der aktu-
ellen Digitalisierungsmafinahmen
im Bereich der aktuellen Visas-
oftware an den 65 Vertretungsbe-
horden mit Visabefugnis weltweit
und in der Zentrale durch Opti-
mierung der Datenbanken und des
Terminreservierungstools sowie
Beginn der Vorbereitungen fiir
die Einflihrung des e-Visums auf
EU-Ebene.

31.12.2022: Fortfithrung der aktu-

ellen Digitalisierungsmafnahmen

im Bereich der Visasoftware. Die
Verabschiedung der Verordnung
betreffend die Einfiihrung des e-

Visums auf EU-Ebene ist bis
31.12.2023 in Aussicht genom-
men.

Sicherstellung professioneller Betreuung der Anzeigelegenden in den
Verfahren in Umsetzung von § 58c¢ StbG

31.12.2024: Fortsetzung der Si-
cherstellung professioneller Be-
treuung der Anzeigelegenden in
den Verfahren in Umsetzung des
§ 58c StbG betreffend den er-
leichterten Erwerb der Staatsbiir-
gerschaft aufgrund Anzeige durch
(NS-) Verfolgte und deren Nach-
kommen

01.05.2022: Inkrafttreten der No-
velle von § 58¢ StbG mit der Er-
weiterung des Berechtigtenkreises

Umsetzung des jahrlichen Nationa

len Aktionsplans zur Bekdmpfung

des Menschenhandels (NAP)

01.04.2024: Fertigstellung und
Annahme des Nationalen Aktion
Plans (NAP VII) zur Bekdmpfung
des Menschenhandels

31.12.2022: Ende der Umsetzung
des Nationalen Aktionsplans zur
Bekdmpfung des Menschenhan-

dels (NAP VI), Vorlage eines

Endberichts an die Bundesregie-

rung und an das Parlament; ab
Sommer 2023 Vorbereitung des
neuen NAP VIIL.

Anzahl der Migrations-, Mobilitdts- und Riickiibernahmenabkommen-
und vereinbarungen

31.12.2024: Fortfiihrung und In-
tensivierung der Bemiihungen,
weitere bilaterale und multilate-
rale Vereinbarungen im Bereich
Mobilitdt, Migration und Riick-
iibernahme abzuschlie3en

31.12.2022: 45 bestehende rele-
vante Abkommen und Vereinba-
rungen
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
2 Fortsetzung der unter inhaltlicher Anzahl Arbeitsgruppentreffen, Outreachveranstaltungen u. bilaterale
WZ2 Federfiihrung des BMEIA vorbe- | hochrangige Treffen fiir die int. Abriistung und eine Welt ohne Atom-
reiteten Staatsbesuche und Ar- waffen
beitstreffen oberster Staatsorgane, 2024: 20 (Anzahl) 2022: 30 (Anzahl)
sowie aktiver Einsatz fiir den
Frieden, die internationale Abriis- | Anzahl v. Hochrangigen u. Expertentreffen, die dezidiert ein Verbot v.
tung, Einsatz fiir eine Welt ohne autonomen Waffensystemen ohne menschliche Kontrolle vorantreiben
Atomwaffen und verstérkte Zu- 2024: 14 (Anzahl) 2022: 8 (Anzahl)
sammenarbeit im Bereich Sicher-
heit und Verteidigung auf europd- | Strategischer Kompass - Anzahl v. dsterr. Beitrigen zu Ratstagungen,
ischer Ebene (z. B. TPNW-Ver- Sitzungen der Ratsgremien, Workshops u. weitere Veranstaltungen
tragsstaatentreffen) 2024: 40 (Anzahl) 2022: 20 (Anzahl)
Etablierung der Mediationsfazilitdt im BMEIA unter Beiziehung der
bestehenden Strukturen und entsprechende Ressourcenausstattung
2024: 3 (Anzahl) 2022: 2 (Anzahl)
3 Forderung des Wirtschaftsstan- Umsetzung von Veranstaltungen (Konferenzen, Tagungen) im Rahmen
WwzZ2 dortes Osterreich durch Initiative von ReFocus Austria
ReFocus Austria 01.01.2024: Die Konsolidierung | 31.12.2022: 298 Veranstaltungen
der Initiative ReFocus Austria im Rahmen der Initiative Re-
fordert die Qualitét der wirt- Focus Austria an den Osterreichi-
schaftsbezogenen Aktivitdten schen Vertretungsbehdrden im
Jahr 2022
4 Durchfiihrung und Unterstlitzung Paritdtischer Frauenanteil unter den présentierten osterreichischen
WZ 4 kultureller und wissenschaftlicher Kiinstler:innen und Wissenschaftler:innen
Projekte weltweit und in Oster- 2024: 49 (%) 2022: 47,1 (%)
reich mit angestrebter Erreichung
eines moglichst paritdtischen Anzahl der Veranstaltung der Osterreichischen Vertretungsbehorden
Frauenanteils unter den prisen- im Rahmen von "Calliope. Join the Dots". (Beginn des Programms
tierten dsterreichischen Kiinst- 2023)
ler:innen und Wissenschafler:in- 2024: 100 (Anzahl) 2022: n.v. (Anzahl)
nen insbesondere mithilfe des
neuen Frauenforderungspro-
gramms "Calliope. Join the Dots".

Kommentar zu Mainahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Die Maflnahme 3 ,,Priifung der Etablierung einer Mediationsfazilitdt im BMEIA“ im BVA 2023 wurde in eine Kennzahl fiir
die MaBBnahme 2 ,,Fortsetzung der unter inhaltlicher Federfiihrung des BMEIA vorbereiteten Staatsbesuche und Arbeitstreffen
oberster Staatsorgane, sowie aktiver Einsatz fiir den Frieden, die internationale Abriistung, Einsatz fiir eine Welt ohne Atom-
waffen und verstirkte Zusammenarbeit im Bereich Sicherheit und Verteidigung auf européischer Ebene (z. B. TPNW-Ver-
tragsstaatentreffen) gedndert. Die Priifung der Etablierung der Mediationsfazilitét ist abgeschlossen, die Mediationsfazilitét ist
als auBenpolitisches Instrument im aktiven Einsatz Osterreichs fiir den Frieden etabliert. Die Anzahl der Mediations-Projekte
kann als Kennzahl zur Messung des Erfolgs von Mafinahme 2 herangezogen werden.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Globalbudget 12.01 Aullenpolitische Planung, Infrastruktur u. Koordination
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 12.01 DB 12.01.01 DB 12.01.02
AuBlenpol. | Zentralstelle Vertretungs-
Planung behorden
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 6,147 2,802 3,345
Finanzertrage 0,015 0,015
Ertrige 6,162 2,802 3,360
Personalaufwand 171,583 64,785 106,798
Transferaufwand 12,120 10,290 1,830
Betrieblicher Sachaufwand 164,510 39,002 125,508
Finanzaufwand 0,401 0,100 0,301
Aufwendungen 348,614 114,177 234,437
Nettoergebnis -342,452 -111,375 -231,077
Finanzierungsvoranschlag- GB 12.01 | DB 12.01.01 DB 12.01.02
Allgemeine Gebarung Auflenpol. | Zentralstelle Vertretungs-
Planung behorden
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 6,162 2,802 3,360
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,177 0,015 0,162
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,049 0,037 0,012
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,388 2,854 3,534
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 320,283 100,357 219,926
Auszahlungen aus Transfers 12,120 10,290 1,830
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 22,403 4,897 17,506
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,062 0,051 0,011
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 354,868 115,595 239,273
Nettogeldfluss -348,480 -112,741 -235,739
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 12.02 Aufienpolitische Mafinahmen
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 0,001 0,001 0,617
Finanzertrage 0,001 0,001
Ertrige 0,002 0,002 0,617
Transferaufwand 312,313 316,563 345,860
Betrieblicher Sachaufwand 10,000 10,000 0,112
Finanzaufwand 0,300 0,300 0,294
Aufwendungen 322,613 326,863 346,266
Nettoergebnis -322,611 -326,861 -345,649
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 0,002 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,001 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,003 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 10,000 10,000
Auszahlungen aus Transfers 312,313 316,563 345,355
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 322,313 326,563 345,355
Nettogeldfluss -322,310 -326,560 -345,355
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 12.02 Aufienpolitische Mafinahmen

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n
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Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 OECD-Wirtschaftsbericht Austria | Vorbereitung, Koordinierung und Prisentation des OECD-Wirtschafts-
WZ2 2023 berichts fiir Osterreich alle zwei Jahre
01.04.2024: Prisentation des 31.12.2022: Koordinierung der
OECD-Wirtschaftsberichts fiir Vorbereitungen des OECD-Wirt-
Osterreich 2023 schaftsberichts fiir Osterreich
2023
2 Osterreichische Kandidatur zum Vorbereitung der dsterreichischen Kandidatur zum VN-Sicherheitsrat
WZ2 VN-Sicherheitsrat 2027/28 als ge- 2027/28 als gesamtstaatliches Ziel
samtstaatliches Ziel 01.07.2024: Start der offiziellen 01.01.2023: Intensivierung der
Wahlkampagne Osterreichs fiir Bewerbung und Vorbereitung auf
den VN-Sicherheitsrat 2027/2028 den Start der offiziellen Wahl-
kampagne fiir die Osterreichische
Kandidatur zum VN- Sicherheits-
rat 2027/28
3 Erhohung von Wirksamkeit und Umsetzung der Strategie fiir die humanitére Hilfe
WZ3 Effizienz von humanitérer Hilfe 01.07.2024: Beginn der Umset- 01.01.2023: Finalisierung einer
durch die Umsetzung einer Strate- zung der Strategie Strategie flir die humanitire Hilfe
gie und Ausweitung der humani- durch das BMEIA mit dem Ziel
tiren Hilfe angesichts des welt- einer Annahme im Herbst 2023
weit steigenden humanitiren Be-
darfs durch die Klimakrise und Entsprechende Dotierung des Auslandskatastrophenfonds
aufgrund der durch den russi- 01.01.2024: Stirkung des Aus- 01.01.2023: Stirkung des Aus-
schen Angriffskrieg auf die Ukra- landskatastrophenfonds landskatastrophenfonds
ine ausgelosten groffiten humanité-
ren Krise in unserer Nachbar-
schaft seit dem Zweiten Welt-
krieg
4 Vorsitz Osterreichs in diversen Vorbereitung und Durchfiihrung des Osterreichischen Vorsitzes der
WZ2 institutionalisierten oder nicht-in- EU-Donauraumstrategie 2024
stitutionalisierten européischen o- | 31.10.2024: Erfolgreiche Vorsitz- | 01.01.2023: Intensive Vorberei-
der internationalen Foren fiihrung durch Osterreich, Vorbe- | tung des dsterreichischen Vorsit-
reitung und Durchfiihrung des zes in Zusammenarbeit mit dem
Ministertreffens in Wien und Un- derzeitigen Vorsitzland Slowe-
terstiitzung von Veranstaltungen nien.
und Treffen im Rahmen des Vor-
sitzes
5 Cyber-Diplomacy und Teilnahme Anzahl der Vernetzungstreffen und Initiativen zur Cyber-Sicherheit
WZ 1,WZ?2 | an der Koordinierung zur Cyber- auf europdischer und internationale Ebene
Sicherheit auf innerstaatlicher, 2024: 30 (Anzahl) 2022: 15 (Anzahl)
europdischer und internationaler
Ebene

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Mafinahmen angefiihrt sind

Die MaBinahmen 3 "Erarbeitung einer Strategie fiir die humanitére Hilfe" und 4 "Ausweitung der humanitéren Hilfe" im BVA
2023 wurden zusammengefasst unter einer neuen Maflnahmen 3 ,,Erh6hung von Wirksamkeit und Effizienz von humanitirer
Hilfe durch die Umsetzung einer Strategie und Ausweitung der humanitiren Hilfe angesichts des weltweit steigenden humani-
tdren Bedarfs durch die Klimakrise und aufgrund der durch den russischen Angriffskrieg auf die Ukraine ausgeldsten groBten
humanitdren Krise in unserer Nachbarschaft seit dem Zweiten Weltkrieg mittels des Auslandskatastrophenfonds®. Die Zusam-
menlegung begriindet sich durch die dhnlich gelagerte Thematik. Dariiber hinaus ist die Erstellung der Strategie erfolgt, sie soll
im Sommer/Herbst 2023 dem Ministerrat vorgelegt werden. Es wurden die neuen Mallnahmen 4 ,,Vorsitz Osterreichs in diver-
sen institutionalisierten oder nicht-institutionalisierten europdischen oder internationalen Foren“ und 5 ,,Cyber-Diplomacy und

www.ris.bka.gv.at




BGBI. I - Ausgegeben am 1. Dezember 2023 - Nr. 148 136 von 676

136
Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Teilnahme an der Koordinierung zur Cyber-Sicherheit auf innerstaatlicher, européischer und internationaler Ebene* eingefligt.
Mafnahme 4 dient den Osterreichischen Vorsitz in der EU-Donauraumstrategie darzustellen. Mafinahme 5 wurde in Verfolg

der Empfehlung des Rechnungshofs geschaffen.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Globalbudget 12.02 Aufienpolitische Mafinahmen
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 12.02 | DB 12.02.01 DB 12.02.02
AuBlenpolit. EZA u. Beitr. an Int.
MafBinahm. AKF Org.
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 0,001 0,001
Finanzertrage 0,001 0,001
Ertrige 0,002 0,002
Transferaufwand 312,313 219,125 93,188
Betrieblicher Sachaufwand 10,000 10,000
Finanzaufwand 0,300 0,300
Aufwendungen 322,613 219,425 103,188
Nettoergebnis -322,611 -219,423 -103,188
Finanzierungsvoranschlag- GB 12.02 | DB 12.02.01 DB 12.02.02
Allgemeine Gebarung Auflenpolit. EZA u. Beitr. an Int.
MafBinahm. AKF Org.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 0,002 0,002
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,001 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,003 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 10,000 10,000
Auszahlungen aus Transfers 312,313 219,125 93,188
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 322,313 219,125 103,188
Nettogeldfluss -322,310 -219,122 -103,188
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 13 Justiz
(Betrédge in Millionen Euro)
Leitbild:

Wir stehen fiir die Wahrung von Rechtsfrieden und Rechtssicherheit, gewéhrleisten die Rechtsstaatlichkeit durch unabhéngige
Rechtsprechung, handeln unter Achtung der Grund- und Menschenrechte in sozialer Verantwortung und sichern durch unsere
Leistungen den Rechts- und Wirtschaftsstandort Osterreich.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 1.520,655 1.720,655 1.712,658
Auszahlungen fix 2.377,434 2.397,934 2.087,053 1.852,113
Summe Auszahlungen 2.377,434 2.397,934 2.087,053 1.852,113
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -877,279 -366,398 -139,454
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige 1.523,834 1.723,977 1.752,579
Aufwendungen 2.421,295 2.097,736 1.828,033
Nettoergebnis -897,461 -373,759 -75,454

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Gewihrleistung der Rechtssicherheit und des Rechtsfriedens, insbesondere durch Vorschldge zur Anpassung und Weiterent-
wicklung des Rechtssystems im Hinblick auf die gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Bediirfnisse

Warum dieses Wirkungsziel?

Ein funktionierender Rechtsstaat spiegelt sich im Vertrauen der Bevolkerung in die Unabhéngigkeit der Justiz wider. Dieses
Vertrauen kann nur durch Transparenz, ausreichende Information und Unterstiitzung der Bevdlkerung von Seiten der Justiz
erreicht werden. Zur Sicherung des Rechtsfriedens, der Rechtssicherheit und zur Erleichterung des Zugangs der Biirgerinnen
und Biirger zur Justiz im Sinne der UN-Nachhaltigkeitsziele (insbesondere SDG 16.3 ,,Die Rechtsstaatlichkeit auf nationaler
und internationaler Ebene fordern und den gleichberechtigten Zugang aller zur Justiz gewéhrleisten®) ist es aulerdem notwen-
dig, den Rechtsbestand auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse stetig zu evaluieren und im Hinblick auf die gesellschaftli-
chen und wirtschaftlichen Entwicklungen und Bediirfnisse entsprechend zu {iberarbeiten. Die Justiz kann dazu das in der Pra-
xis erworbene Fachwissen nutzen, um Gesetzesentwiirfe vorzubereiten und Fachexpertisen anderen 6ffentlichen Korperschaf-
ten und Institutionen zur Verfiigung zu stellen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Erarbeitung von Begutachtungsentwiirfen und Bereitstellung von Fachexpertise, welche den Anforderungen und Bediirf-
nissen der Gesellschaft an das Rechtssystem entsprechen; dies insbesondere in den Bereichen Zivil- und Strafrecht samt
den korrespondierenden Verfahrensgesetzen,

- Laufende Schulungen der Mediensprecherinnen und Mediensprecher, um das Verstiindnis der Offentlichkeit fiir die
Rechtspflege und das Vertrauen der Bevdlkerung in die Justiz, ihre Einrichtungen und Entscheidungen durch aktive Of-
fentlichkeitsarbeit zu stiarken,

- Effektive Korruptionsbekdmpfung durch Aufbau eines ressortweiten Compliance Management-Systems

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 13.1.1 | Vertrauen der ésterreichischen Bevolkerung in die Unabhéngigkeit der Justiz

Berechnungs- Antworten auf die Frage: ,,Wie wiirden Sie nach dem, was Sie wissen, das Justizsystem in (unserem
methode Land) mit Blick auf die Unabhéngigkeit von Gerichten und Richtern bewerten? Sehr gut, eher gut, eher
schlecht oder sehr schlecht? (2021 wurden in Osterreich Telefoninterviews mit 1.011 zuféllig ausge-
wihlte Personen aus allen Regionen gefiihrt, vgl. Flash Eurobarometer 489)

Datenquelle EU-Justizbarometer (https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamen-
tal-rights/upholding-rule-law/eu-justice-scoreboard de) (Abt III 2);

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
86 84 83 >80 >80 >80
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Jahrlich durchgefiihrte Eurobarometer-Umfragen der EU-Kommission, um die Wahrnehmung der Un-
abhidngigkeit der Justiz in der EU bei den Biirgerinnen und Biirgern néher zu untersuchen. Es ist das
Ziel, die guten Umfrageergebnisse weiterhin im hohen Bereich von iiber 80% zu halten.

Kennzahl 13.1.2 | Anteil der Untersuchungshéftlinge an allen inhaftierten Personen

Berechnungs- Anzahl der Hafttage in Untersuchungshaft im Verhéltnis zu den Gesamthafttagen

methode

Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz (Abt I 1)

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
18,79 18,65 19,49 <20 <20 <20

Als Berechnungsgrundlage wurde die Summe der Hafttage in Untersuchungshaft der Gesamtsumme der
Hafttage in den einzelnen Jahren gegeniibergestellt. Somit ergibt sich ein Durchschnittswert fiir den Be-
obachtungszeitraum (Kalenderjahr). Ziel ist es, diesen bei unter 20% zu halten. Diese Kennzahl ist an-
gelehnt an die UN Nachhaltigkeitsziele (vgl. SDG 16.3.2).

Kennzahl 13.1.3 | Anzahl der Vernehmungen mit Beiziehung eines ,,Verteidigers in Bereitschaft*

Berechnungs- Zahlung der Vernehmungen, an denen ein ,,Verteidiger in Bereitschaft* teilgenommen hat

methode

Datenquelle Osterreichischer Rechtsanwaltskammertag und Bundesministerium fiir Justiz (Abt IV 3)

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.370 2.571 3.235 2.500 2.500 2.500

Mit 1.6.2020 trat in Umsetzung der Richtlinien (EU) 2016/1919 iiber Prozesskostenhilfe fiir Verdach-
tige und beschuldigte Personen in Strafverfahren sowie fiir gesuchte Personen in Verfahren zur Voll-
streckung eines Europdischen Haftbefehls und (EU) 2016/800 iiber Verfahrensgarantien in Strafverfah-
ren fiir Kinder, die Verdédchtige oder beschuldigte Personen in Strafverfahren sind, das Strafrechtliche
EU-Anpassungsgesetz (StrEU-AG 2020, BGBI. I Nr. 20/2020) in Kraft. Durch die zusitzliche Ermogli-
chung der kostenfreien Inanspruchnahme eines Verteidigers insbesondere nach § 59 Abs. 5 StPO und §
39 Abs. 3 JGG ist ein deutlicher Anstieg der Einschreitensfille dokumentiert, der aus noch zu evaluie-
renden Griinden nicht das urspriinglich geschitzte Niveau, von ca. 6.000 Vernehmungen, erreicht hat,
weshalb die Zielzustinde ab 2022 den bisherigen Erfahrungswerten entsprechend korrigiert wurden.

Wirkungsziel 2:

Gleichstellungsziel

Sicherstellung eines gleichberechtigten Zugangs zur Justiz durch Unterstiitzung besonders schutzbediirftiger Personen bei der
Wahrnehmung ihrer Rechte

Warum dieses Wirkungsziel?
Grund- und Menschenrechte sowie internationale Verpflichtungen (u.a. die Sustainable Development Goals, vgl. SDG 16.3)
verlangen, allen Rechtssuchenden ,,access to justice", also gleichen Zugang zum Recht durch Ausgleich allfélliger Benachteili-
gungen, zu gewéhrleisten. Dies umfasst einerseits die Gewihrleistung eines moglichst uneingeschrénkten Zugangs zu Leistun-
gen der Gerichtsbarkeit durch Ausgleich von finanziellen und sonstigen Barrieren sowie andererseits die Unterstiitzung beson-
ders schutzbediirftiger Personen (wie insbesondere Kinder und Jugendliche, in ihrer Entscheidungsfahigkeit beeintrédchtigte
Personen und Opfer von Gewalt- und Sexualdelikten) bei der effektiven Wahrnehmung ihrer Rechte. Derartige Unterstiit-
zungsmafinahmen sind auch im Bereich der Obsorge- und Kontaktrechtsangelegenheiten wichtig, im Jahr 2022 wurden insge-
samt 33.059 neue Verfahren eingeleitet (2021: 33.450). In Strafverfahren waren zudem allein etwa 7.200 Personen als Opfer
von Straftaten gegen die sexuelle Integritit betroffen (2021: 6.000). Etwa 79 % der zum Schutz der Opfer — gerade auch im
Zusammenhang mit Sexualdelikten — vorgenommenen abgesonderten Vernehmungen (Kontradiktorische Vernehmung) fand
mit Prozessbegleitung statt (2021: etwa 75%). Der weit liberwiegende Teil der prozessbegleiteten Opfer ist weiblichen Ge-
schlechts; deren Unterstiitzung im Rahmen der Prozessbegleitung tragt somit auch zur Gleichstellung bei.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Verfestigung der Familien- und Jugendgerichtshilfe, welche die nachhaltige Konfliktlosung in Obsorge- und Kontakt-

rechtsverfahren unterstiitzen soll,
- Bereitstellung von Kinderbeistidnden fiir Minderjahrige in besonders belastenden Obsorge- und Kontaktrechtsverfahren,
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- Sicherstellung der Vertretung psychisch kranker und aufgrund vergleichbarer Beeintrachtigungen in ihrer Entscheidungs-
fahigkeit eingeschrankter Personen durch die Erwachsenenschutzvereine (gerichtliche Erwachsenenvertreterinnen und
Erwachsenenvertretern, Patientenanwaltinnen und Patientenanwilte sowie Bewohnervertreterinnen und Bewohnervertre-
ter) und Abklarung durch die Erwachsenenschutzvereine im Auftrag der Gerichte,

- Sicherstellung der Vertretung und Unterstiitzung von Opfern von Gewalt- und Sexualdelikten im Rahmen der juristischen
und psychosozialen Prozessbegleitung (Gleichstellungsmalnahme)

- Forderung des Bewusstseins flir Diversitdt und Sensibilisierung der Bediensteten durch entsprechende Maflnahmen

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 13.2.1 | Einigungsquote in Obsorge- und Kontaktrechtsverfahren, in denen die Familien- und Jugendgerichts-

hilfe beauftragt wurde
Berechnungs- Verhiltnis der von der Familien- und Jugendgerichtshilfe erzielten einvernehmlichen Losungen zur Ge-
methode samtzahl der erledigten Auftrage in Obsorge- und Kontaktrechtsverfahren
Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz, Statistik Familiengerichtshilfe (Abt. I1I 4)
Messgroflenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
24 24 22 25 22 20

Die Familiengerichtshilfe kann die Parteien bei der Erarbeitung einvernehmlicher Losungen unterstiit-
zen, ob eine solche zustande kommt, héngt letztlich jedoch immer von den Parteien ab. Bei den Fillen,
mit denen die Familiengerichtshilfe befasst wird, ist dabei ein Trend zu vermehrter Hochstrittigkeit er-
wiahnenswert.

Anzumerken ist, dass es beginnend mit dem Jahr 2020 zu einer Umstellung im Register kam und seit
2020 nur jene Fille gezahlt werden, die auch in Bearbeitung gingen. Fille, in denen es z.B. zur An-
tragsriickziehung vor Bearbeitungsbeginn kam, werden nun nicht mehr erfasst. Im Jahr 2022 konnten
(bei insgesamt 4.537 Auftragen) 1.006 einvernehmliche Losungen erzielt werden, 2021 waren es 1.180
einvernehmliche Losungen (bei insgesamt 4.889 Auftragen). Das ist absolut und relativ ein Riickgang
gegeniiber dem Vorjahr, was einerseits auf noch bestehende Einschrankungen durch die Pandemie, ho-
here Personalfluktuation bzw niedrigen Besetzungsstand und den bereits erwahnten Trend zur Hoch-
strittigkeit zurlickzufiihren sein diirfte.

Eine Anpassung des Zielwerts war ndtig, da die Pflegschaftsverfahren an Komplexitét stark zugenom-
men haben und 6fter hochstrittig werden, wodurch das Erzielen einvernehmlicher Losungen bei der Fa-
miliengerichtshilfe erschwert wird.

Kennzahl 13.2.2 | Von den Erwachsenenschutzvereinen durchgefiihrte Abkldrungen

Berechnungs- Anzahl der von den Erwachsenenschutzvereinen im Auftrag der Gerichte durchgefiihrten und mit Clea-
methode ringbericht abgeschlossenen Abkldrungen
Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz, Controllingberichte der Erwachsenenschutzvereine (Abt. 111 4)
MessgroBenan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
14.469 18.079 19.473 19.000 20.000 20.000

Ziel der Abklarung durch die Erwachsenenschutzvereine (Clearing) ist es, die Subsidiaritét der gericht-
lichen Erwachsenenvertretung zu stérken und fiir jede betroffene Person — unter moglichst weitgehen-
der Wahrung ihrer Selbstbestimmung — die passende Form der Vertretung bzw. Unterstiitzung zu fin-
den. Infolge der Erweiterung der Clearingaufgaben der Vereine durch das 2. ErwSchG ist die Anzahl
der von den Vereinen durchgefiihrten und mit Clearingbericht abgeschlossenen Abklarungen ab 2018
markant angestiegen. Nach dem COVID-19-bedingten Riickgang im Jahr 2020 kam es ab dem Jahr
2021 wieder zu einem markanten Anstieg der von den Erwachsenenschutzvereinen durchgefiihrten
Clearings, bedingt vor allem dadurch, dass nun vermehrt Erneuerungsverfahren zur Uberpriifung der
mit 1.7.2018 iibergeleiteten gerichtlichen Erwachsenenvertretungen eingeleitet worden sind.

Kennzahl 13.2.3 | Gewihrte Prozessbegleitungen (differenziert nach Geschlecht, Gleichstellungskennzahl)

Berechnungs- Anzahl der Personen, denen Prozessbegleitung gewéhrt wurde, differenziert nach Geschlecht
methode

Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz, Prozessbegleitungs-Datenbank (Abt. 111 4)

Messgrofienan- | Anzahl

gabe
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Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 8.678 | Gesamt: 9.105 | Gesamt: 9.933 | Gesamt: 9.848 | Gesamt: Gesamt:
Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich: 10.242 Weib- 10.242 Weib-
7.105 Ménn- 7.417 Méann- 8.013 Mann- 8.022 Maénn- lich: 8.667 lich: 8.667
lich: 1.573 lich: 1.688 lich: 1.920 lich: 1.826 Minnlich: Minnlich:

2.077 2.077

Im Jahr 2022 waren in Strafverfahren etwa 7.200 Personen als Opfer von Straftaten gegen die sexuelle
Integritit betroffen. Der GroBteil der zum Schutz der Opfer vorgenommenen abgesonderten Verneh-
mungen fand mit Prozessbegleitung statt (etwa 79%). Die Inanspruchnahme von Prozessbegleitung
durch Opfer von Gewalt- und Sexualdelikten ist seit 2011 jahrlich durchschnittlich um rund 4,53 % an-
gestiegen. Im Jahr 2020 kam es bedingt durch die aufgrund der COVID-19 Pandemie verhdngten Lock-
down-Mafinahmen zu einem leichten Riickgang der im Rahmen der Prozessbegleitung betreuten Perso-
nen (sowohl bei weiblichen als auch bei ménnlichen Opfern). Ab dem Jahr 2021 ist die Inanspruch-
nahme von Prozessbegleitung sowohl durch weibliche als auch durch ménnlichen Opfer wieder deut-
lich angestiegen. Aufgrund der Informationskampagne zu dem am 1. Janner 2021 in Kraft getretenen
,Hass im Netz“-Bekdmpfungsgesetz ist fiir die Folgejahre mit einem weiteren Anstieg zu rechnen.

Kennzahl 13.2.4 | Namhaftmachung von Kinderbeistinden

Berechnungs- Anzahl der Fille, in denen von der Justizbetreuungsagentur auf Anfrage des Gerichts ein Kinderbei-
methode stand namhaft gemacht wurde
Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz, Beteiligungs- und Finanzcontrolling Justizbetreuungsagentur (Abt. I1I 4)
Messgroflenan- | Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
505 515 438 > 500 > 450 > 450

Die Nachfrage nach Kinderbeistinden, die Minderjihrige in Obsorge- und Kontaktrechtsverfahren un-
terstiitzen, ist in den letzten Jahren bis 2021 deutlich angestiegen. Im Jahr 2022 war erstmals ein Riick-
gang der Anfragen der Gerichte zu verzeichnen, der - aber nach derzeitiger Prognose - nicht von Dauer
sein wird. Bisher konnte die Justizbetreuungsagentur fast allen Anfragen der Gerichte auf Namhaftma-
chung eines Kinderbeistands entsprechen. In den kommenden Jahren ist zumindest mit einem dem Jahr
2018 (452 Namhaftmachungen) entsprechenden Niveau der Anfragen und Namhaftmachungen zu rech-
nen.

Wirkungsziel 3:
Objektive, faire und unabhéngige Fiihrung und Entscheidung von Verfahren durch Gerichte, Staatsanwaltschaften und die Da-
tenschutzbehdrde in angemessener Dauer.

Warum dieses Wirkungsziel?
Um den Anforderungen einer sich immer rascher verdndernden Gesellschaft gerecht werden zu kénnen, wird trotz schwieriger
budgetirer Rahmenbedingungen ein grofles Augenmerk auf die Entwicklung einer vollelektronischen Verfahrensfithrung (Jus-
tiz 3.0) gelegt. Diese Digitalisierungsinitiative bringt nicht nur viele Vorteile fiir die Biirgerinnen und Biirger, sondern sichert
auch nachhaltig den Wirtschaftsstandort Osterreich. Die Justiz hat als dritte Staatsgewalt die Aufgabe unabhingig zu handeln
und sowohl die Demokratie als auch die Rechte der Menschen im Land zu schiitzen. Eine angemessene Verfahrensdauer bei
der Klarung von Konfliktsituationen im zivilrechtlichen Bereich und die strafrechtliche Abkldrung von Sachverhalten unter
Einhaltung der Verfahrensgrundsitze (objektiv, fair, unabhéngig) ist dafiir unerldsslich; denn nur das Vertrauen in eine funkti-
onierende Justiz fiithrt zu Rechtssicherheit, Rechtsfrieden und Stabilitit in der Gesellschaft. Der Median der zivilrechtlichen
Verfahrensdauer (in Monaten) zeigt tendenziell eine sehr gute Entwicklung; er liegt 2022 bei den Bezirksgerichten (Gattung C)
bei 6,3 Monaten (2020: 6,9; 2021: 6,6), bei den Landesgerichten (Gattung Cg) bei 11,8 Monaten (2020: 12,7; 2021: 12,0), bei
den Arbeitsrechtssachen (Gattung Cga) bei 6,0 Monaten (2020: 5,9; 2021: 6,6) und bei den Sozialrechtssachen (Gattung Cgs)
bei 5,6 Monaten (2020: 7,0; 2021: 6,0). Die Effizienz des dsterreichischen Justizsystems zeigt sich auch in den internationalen
Vergleichen der Verfahrensdauern des EU-Justizbarometers, wobei sich Osterreich insbesondere im Vergleich der streitigen
Zivil- und Handelssachen erster Instanz konstant im Spitzenfeld halt.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Gradueller Umstieg auf eine vollelektronische Verfahrensfithrung unter Einbindung aller Verfahrensbeteiligten,

- Ausbau der Messung und fortlaufende Optimierung der Verfahrensdauer und -abwicklung durch Analyse der Abldufe an

Gerichten und Staatsanwaltschaften, mit besonderem Augenmerk auf eine angemessene Verfahrensdauer,
- Zielgerichtete und bedarfsmotivierte Aus- und Fortbildungsveranstaltungen zur Stirkung der fachlichen und sozialen
Kompetenz von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 13.3.1

Entwicklung einer vollelektronischen Verfahrensfiithrung (Justiz 3.0)

Berechnungs- Anteil des digital gefiihrten Neuanfalls im Verhéltnis zum Gesamtanfall in Prozent pro Jahr

methode

Datenquelle Bundesministerium fiir Justiz (Abt. III 3)

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
8,34 15,11 28,54 40 70 100

Ziel ist es, den kompletten Neuanfall im Bereich des Strafverfahrens inkl. des landes- und bezirksge-
richtlichen Hauptverfahrens, des Rechtsmittelverfahrens sowie die Aktenfiihrung an Oberstaatsanwalt-
schaften und Generalprokuratur ab Ende 2023 digital zu fithren. Weiters ist es Ziel, ab Ende 2023 auch
den gesamten Neuanfall im Zivilverfahren inkl. Mahnverfahren und Rechtsmittelverfahren sowie dem
Justizverwaltungsverfahren digital zu fithren. Dariiber hinaus soll im Jahr 2023 auch das Exekutions-
verfahren erschlossen werden.

Kennzahl 13.3.2

Ermittlungsverfahren der Staatsanwaltschaft, die ldnger als drei Jahre dauern, im Verhiltnis zu den bei
den Staatsanwaltschaften insgesamt anhidngigen Verfahren

Berechnungs- Anzahl der langer als drei Jahre offenen Ermittlungsverfahren im Verhiltnis zu den insgesamt bei den

methode Staatsanwaltschaften anhéngigen Verfahren (Gattungen ,,St“ und ,,BAZ* zum Stichtag 31.12.) Es wer-
den ausschlieBlich Verfahren mit bekannten Tétern betrachtet.

Datenquelle Verfahrensautomation Justiz; Bundesministerium fiir Justiz (Abt. 111 2)

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1,74 1,76 1,65 <2 <2 <2

Gemél § 108a StPO darf die Dauer eines Ermittlungsverfahrens grundsétzlich drei Jahre nicht liberstei-
gen. Kann das Ermittlungsverfahren bis dahin nicht abgeschlossen werden, ist das Gericht zu befassen.
Im Jahr 2022 gab es zum Stichtag 31.12. insgesamt 263 Ermittlungsverfahren, die iiber drei Jahre offen
waren — bei einem Gesamtanhéngigkeitsstand von 15.908 offenen Verfahren bei den Staatsanwaltschaf-
ten (in den Gattungen ,,St* — Strafsachen gegen bekannte Tdter — und ,,BAZ* — dem Bezirksanwalt zu-
gewiesene Strafsachen). Ziel ist es, die Zahl weiterhin so niedrig wie moglich zu halten.

Die IST-Zustiande von 2020 und 2021 mussten riickwirkend korrigiert werden, da die Kennzahl 2022
neugestaltet wurde und ein Vergleich mit den Vorjahren nur mehr bedingt moglich ist.

Kennzahl 13.3.3

Anzahl der tiber ein Jahr anhidngigen zivilrechtlichen Streitsachen im Verhéltnis zum jéhrlichen Neuan-
fall

Berechnungs- Anzahl der iiber ein Jahr anhingigen Zivilverfahren geteilt durch die Anzahl der neu angefallenen Zi-

methode vilverfahren (in der Gattung ,,C**)

Datenquelle Verfahrensautomation Justiz, Bundesministerium fiir Justiz (Abt. III 5)

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3,53 3,34 3,05 <3 <3 <3

Ziel ist, trotz sich dndernder Anfallszahlen und der steigenden Komplexitét der Falle, eine konstante
Obergrenze von weniger als 3% der {iber ein Jahr anhéngigen Verfahren im Verhéltnis zum jahrlichen
Neuanfall in der Gattung C* einzuhalten. Diese Gattung umfasst insbesondere erstinstanzliche Zivilpro-
zesse (inkl. Klagen im Eheverfahren, exekutionsrechtliche Klagen) bei den Bezirksgerichten und Lan-
desgerichten sowie erstinstanzliche Arbeitsrechts- und Sozialrechtssachen.

Im Jahr 2022 gab es einen Neuanfall von rund 414.000 Verfahren, im Vergleich zu rund 407.000 Ver-
fahren im Jahr 2021 und rund 417.000 Verfahren im Jahr 2020.

Kennzahl 13.3.4

Anzahl der beim Bundesverwaltungsgericht zum Ende des Geschéftsjahres (1.2. bis 31.1.) offenen Ver-
fahren

Berechnungs- Summe der offen anhidngigen Verfahren zum Ende des Geschiftsjahres
methode
Datenquelle Geschéftsausweis — Bundesverwaltungsgericht
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MessgroBenan- Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
22.341 13.690 10.931 10.500 10.500 10.500

Ziel ist es, mittelfristig trotz der stark schwankenden Anfallszahlen einen Anhédngigkeitsstand der zum
Ende des Geschiftsjahres offenen Verfahren von weniger als 8.000 zu erreichen. Die Schwankungs-
breite der Jahre 2014 bis 2022 liegt zwischen rund 42.000 Verfahren, die im Geschéftsjahr 2017/18 an-
gefallen sind, und rund 15.000 Verfahren im Pandemiejahr 2020/21.

Unter den zahlreichen das Bundesverwaltungsgericht treffenden Zusténdigkeiten macht das Asyl- und
Fremdenrecht den mit Abstand groften Anteil aus. Die Anfallszahlen im Asyl- und Fremdenrecht wer-
den extrem durch die jeweilige geopolitische Situation und daraus resultierende Flucht- und Migrati-
onsbewegungen nach Osterreich beeinflusst.

So lag der Anfall im Jahr 2017 mit rund 30.000 Akten allein im Rechtsbereich Asyl- und Fremdenrecht
doppelt so hoch wie der Gesamtanfall (iiber alle Rechtsbereiche) der Jahre 2020, 2021 oder auch des
Jahres 2022. Entsprechende Entwicklungen (insb. Kriege) beeinflussen den Anfall beim Bundesverwal-
tungsgericht mit einer gewissen Verzogerung stark. Prognosen sind nur fiir einen kurzen Zeitraum in
die Zukunft moglich. Zuletzt ist der Anfall im Rechtsbereich Asyl- und Fremdenrecht von rund 8.500
im Jahr 2021 auf rund 10.500 Verfahren im Jahr 2022 gestiegen.

Kennzahl 13.3.5

Anzahl der Verfahren am Bundesverwaltungsgericht, die im Geschéftsjahr (1.2. bis 31.1.) innerhalb
von sechs Monaten erledigt werden

Berechnungs-
methode

Anzahl der innerhalb von sechs Monaten erledigten Verfahren geteilt durch die Gesamtsumme aller er-
ledigten Verfahren am Bundesverwaltungsgericht im Geschéftsjahr

Datenquelle

Auswertung "Verfahrensdauer" - Bundesverwaltungsgericht (Abt. III 5)

MessgroB3enan- %
gabe
Entwicklung

Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025

38,11 36,15 48,19 n.v. > 60 > 60

Ziel ist es, dass deutlich mehr als die Hélfte (mehr als 60%) der Verfahren am Bundesverwaltungsge-
richt innerhalb von sechs Monaten erledigt werden. In den Jahren 2018 bis 2022 liegt die Schwan-
kungsbreite zwischen 36,15% im Geschiftsjahr 2020/21 und 48,19% im Geschéiftsjahr 2022/23.

Unter den zahlreichen das Bundesverwaltungsgericht treffenden Zusténdigkeiten macht das Asyl- und
Fremdenrecht den mit Abstand grofiten Anteil aus. Die Anfallszahlen im Asyl- und Fremdenrecht wer-
den extrem durch die jeweilige geopolitische Situation und daraus resultierende Flucht- und Migrati-
onsbewegungen nach Osterreich beeinflusst. So lag der Anfall im Jahr 2017 mit rund 30.000 Akten im
Rechtsbereich Asyl- und Fremdenrecht enorm hoch, was sich — mit einer gewissen Verzégerung — in
den Jahren 2019 bis 2021 in einer insgesamt langeren Verfahrensdauer zeigte. Nachdem die Anfalls-
zahlen danach deutlich gesunken sind und Altfille aufgearbeitet werden konnten, sank in der Folge
auch die Verfahrensdauer, sodass der Anteil der innerhalb von 6 Monaten erledigen Verfahren 2022

deutlich hoher lag als in den Jahren davor.

Istzustand Istzustand

Wirkungsziel 4:
Ein moderner, effektiver, humaner und sicherer Straf- und Mainahmenvollzug, mit besonderem Fokus auf (Re)integration und
Riickfallspriavention

Warum dieses Wirkungsziel?

Im Sinne der Empfehlung Rec(2006) des Ministerkomitees des Europarates fiir Européische Strafvollzugsgrundsétze, der UN-
Mindestgrundsitze fiir die Behandlung der Gefangenen (Nelson-Mandela-Regeln), der Sustainable Development Goals der
UNO und der Zwecke und Ziele des Straf- und MaBinahmenvollzuges wird der Fokus auf eine qualitétsvolle sowie sichere
(Re)integrations- und Betreuungsarbeit in den Justizanstalten gelegt, um dadurch nachhaltig die Wiederkehrerquote zu senken.
Durch einen wirkungsorientierten Straf- und MaBinahmenvollzug wird die (Re)integration von Menschen in Haft gefordert und
das generelle Sicherheitsgefiihl der Bevolkerung nachhaltig gestédrkt. Ein humaner Straf- und MaBnahmenvollzug — unter Be-
achtung der sicheren, grund- und menschenrechtskonformen Anhaltung von Menschen in Haft — erfordert den vollen Einsatz
aller Beteiligten bei der Organisation und Durchfiihrung desselben, um die Zwecke und Ziele des Straf- und MaBnahmenvoll-
zuges zu erreichen, sodass die (Re)sozialisierung und (Re)integration dieser Menschen in die Gesellschaft gelingen kann. Da-
bei sind vor allem der Ausbau von sinnvollen Beschiftigungsmoglichkeiten in den Justizanstalten (Arbeitswesen, Bildungs-
maBnahmen, etc.), eine risikofaktorbezogene Betreuungsarbeit zur Férderung protektiver Faktoren und eine individuell-situa-
tive Sozialarbeit, sowie Alternativen zum Freiheitsentzug (insbesondere der elektronisch iiberwachte Hausarrest) essentiell.
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Ein fiir die Biirgerinnen und Biirger transparentes und nachvollziehbares Monitoring der Wiederkehrerquote dient dabei als
Gradmesser fiir erfolgreiche Vollzugsarbeit.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Durch die Fokussierung auf Beschéftigungsmodelle, welche den Bildungsanspriichen und den Leistungspotentialen von
Menschen in Haft entgegenkommen und, welche sich an den Realitdten der Jobangebote am Arbeitsmarkt orientieren,

- Durch die sukzessive Erhohung der bildungsmafinahmenbezogenen Leistungsstunden, um basale Fahigkeiten, Fertigkeiten
und Kompetenzen von Menschen in Haft zu férdern,

- Durch die Schaffung eines Angebots an zertifizierten Basisbildungsmainahmen und beruflichen Aufbauschulungen wie
z.B.: Computerkurse/ECDL, Lehren, Sprachkurse inkl. Deutsch als Fremdsprache, Erste-Hilfe, branchentypische Kurse
wie Schweilkurse und Staplerfahrer, um berufliche, soziale und gesellschaftliche (Re)Integration zu unterstiitzen,

- Durch die Umsetzung von individuellen, risikofaktorbezogenen Betreuungsinterventionen, um ein protektives Setting fiir
eine erfolgreiche (Re)integration zu schaffen,

- Durch die Forderung des elektronisch iiberwachten Hausarrestes zur Aufrechterhaltung der vorhandenen Integration und
Vermeidung zusitzlicher Kosten fiir die Gesellschaft.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 13.4.1

Verhiltnis der Auslastung zwischen Justizanstalten und Psychiatrischen Krankenhdusern bei der Unter-
bringung zurechnungsunfahiger Rechtsbrecher gem. §§ 21 Abs. 1 StGB und 431 StPO

Berechnungs- Verhiltnis in der Unterbringung von Insassinnen und Insassen gem. § 21 Abs. 1 StGB und § 431 StPO

methode zwischen Justizanstalten und Psychiatrischen Krankenhdusern. Die Summe der Belagstage in den Jus-
tizanstalten wird der Summe der Unterbringungstage in Psychiatrischen Krankenhédusern gegeniiberge-
stellt. Dargestellt wird jeweils der Anteil der Auslastung der Justizanstalten.

Datenquelle Cockpit; Generaldirektion fiir den Strafvollzug und den Vollzug freiheitsentziehender MaBinahmen (Abt
1I1)

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
54,3 57,17 61,51 > 55 > 60 > 60

Nach § 21 Abs. 1 StGB und 431 StPO sind Personen, die zurechnungsunfihig sind, jedoch unter dem
Einfluss einer schwerwiegenden und nachhaltigen psychischen Storung eine Tat begehen, welche mit
einer ein Jahr libersteigenden Freiheitsstrafe bedroht ist, in ein forensisch-therapeutisches Zentrum ein-
zuweisen, wenn die Befiirchtung besteht, dass sie unter dem Einfluss dieser Stérung neuerlich eine mit
Strafe bedrohte Handlung mit schweren Folgen begehen werden. Diese Anhaltungen (gemal §
431StPO) bzw. Unterbringungen (gemaf § 21 Abs. 1 StGB) werden einerseits in den forensisch-thera-
peutischen Zentren Asten, Gollersdorf und Wien-Favoriten und andererseits in psychiatrischen Kran-
kenhédusern durchgefiihrt. Eine Stabilisierung bzw. Erhdhung der Unterbringungsquote in den Foren-
sisch-therapeutischen Zentren wird im Rahmen der ,Insourcing-Strategie* des Regierungsprogrammes
angestrebt. Durch die Optimierung von Belagsressourcen in den Forensisch-therapeutischen Zentren
und durch effizientes Belagsmanagement konnte die Anzahl an Hafttagen von all jenen Menschen, wel-
che sich im MaBBnahmenvollzug gem. § 21 Abs. 1 StGB oder in Anhaltung gem. § 431 StPO (vormals §
429 StPO) in einem Psychiatrischen Krankenhaus befunden haben reduziert werden, sodass bei gleich-
bleiben-der psychiatrisch-vollzuglicher Betreuungsqualitét die Kosten fiir die externen Unterbringun-
gen sukzessive reduziert wurden. Lag die Anzahl der in Forensisch-therapeutischen Zentren vollzoge-
nen Belagstage im Jahr 2020 noch bei 127.887 von insgesamt 235.479 Unterbringungstagen, so erhohte
sich diese Zahl im Jahr 2021 auf 148.752 von insgesamt 260.233 und im Jahr 2022 auf 160.667 von
insgesamt 261.196 Unterbringungstagen. Die MaBnahmen wirken demnach indirekt proportional auf
einen Teil der Kosten im Mafnahmenvollzug.

Kennzahl 13.4.2

Beschiftigungsindex; (differenziert nach Geschlecht, Gleichstellungskennzahl)

Berechnungs- Multiplikativer Index aus Beschéftigungsdauer bezogen auf die Werktage und Beschéftigungsquote

methode

Datenquelle Cockpit; Generaldirektion fiir den Strafvollzug und den Vollzug freiheitsentziechender Ma3nahmen (Abt
1I1)

Messgrofenan- | Multiplikativer Index

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Gesamt: 2,01 Gesamt: 2,03 Gesamt: 1,98 Gesamt: > Gesamt: > 2,1 | Gesamt: > 2,1

Weiblich: 2,26 | Weiblich: 2,64 | Weiblich: 2,47 | 2,05 Weiblich: | Weiblich: > Weiblich: >

Minnlich: 2 Minnlich: 2 Minnlich: > 2,7 Ménn- 2,7 Ménnlich: | 2,7 Méannlich:
1,96 lich: > 2,05 >2.1 >21

Der Beschiftigungsindex multipliziert die Beschiftigungsquote mit der Beschéftigungsdauer bezogen
auf die Werktage und zeigt somit das Bemiihen der Vollzugsbehorden, dass sich moglichst viele Men-
schen in Haft (Beschiftigungsquote) eine weitgehend an die Realitét des Arbeitsmarktes angepassten
Arbeitszeit (Beschiftigungsdauer) in einer Beschéftigung befinden.

Kennzahl 13.4.3

Anzahl der Bildungsmafinahmen aller Art bezogen auf 1000 Belagstage (Bildungsquote); differenziert
nach Geschlecht, Gleichstellungskennzahl

Berechnungs-
methode

Die Bildungsquote ergibt sich aus der Anzahl der Bildungsmafinahmen bezogen auf 1000 Belagstage
(Ein Belagstag ist ein Tag vollzogener Haft/Unterbringung in einer Justizanstalt). Basierend auf der
Kausalitit, dass ein hoheres Bildungsniveau die Wahrscheinlichkeit von deliktischem Handeln reduziert
(vgl. z. B.: Unzureichende Bildung: Folgekosten durch Kriminalitdt, Entorf, Sieger, Bertelsmann Stif-
tung, 2010), liefert die Kennzahl Riickschliisse auf die Anzahl der Bildungsinterventionen im Strafvoll-
zug unabhéngig davon, ob durch die Vollzugsbehdrden I. Instanz eine Vergiitung als zielfiihrend erach-
tet wurde. Es werden also auch niederschwellige und basale BildungsmaBnahmen als Leistung zum
Wirkungsziel erfasst.

Datenquelle

Cockpit; Generaldirektion fiir den Strafvollzug und den Vollzug freiheitsentziechender Maflnahmen (Abt
1I1)

MessgroBenan-
gabe

Verhiltnis der BildungsmaBBnahmen zu den Belagstagen

Entwicklung

Zielzustand
2025

Zielzustand
2024

Zielzustand
2023

Istzustand
2022

Istzustand
2021

Istzustand
2020

Gesamt: 0,33
Weiblich: 0,41

Gesamt: 0,773
Weiblich:

Gesamt: 1,475
Weiblich: 2,26
Minnlich: 0,782 Minn- Mainnlich: Miénnlich:
0,32 lich: 0,772 1,43 0,45

Gesamt: 0,45
Weiblich: 0,45

Gesamt: 2,3
Weiblich: 2,3
Minnlich: 2,3

Gesamt: 2,3
Weiblich: 2,3
Mainnlich: 2,3

BildungsmaBnahmen sind neben Arbeit ein wesentlicher Teil von Beschiftigungsmafinahmen im Straf-
und Mafinahmenvollzug. Unter BildungsmaBnahmen versteht man alle Interventionen der Vollzugsbe-
horden, welche die Kompetenzen, Féhigkeiten und Fertigkeiten von Menschen im Zuge der Anhaltung
in Untersuchungshaft, im Rahmen des Vollzuges einer

Freiheitsstrafe oder wéihrend der Unterbringung im Mafnahmenvollzug

verbessern. Diese Interventionen umfassen die Berufs- und Schulausbildungen sowie die verschiedens-
ten zielgruppenorientierten Kursmafnahmen.

Aufgrund der sich durch globale Prozesse (z. B.: Entstehung von Krisenherden und Konflikten sowie
dadurch entstehende Migration) nachhaltig verdndernden Zusammensetzung der Populationen in den
Justizanstalten ist aus Griinden der Verdnderung der Herkunftsregionen und der damit einhergehenden
grundlegend verdnderten Sprachkompetenz und Bildungsgrundlage eine fortlaufende Anpassung der
Bildungsprogramme fiir diese Menschen erforderlich.

Durch die Initiierung einer inhaltlich jeweils auf die individuellen Bediirfnisse der Menschen in Haft
abgestellte Bildungsoffensive und die Standardisierung der Erfassung von Bildungsmafinahmen konn-
ten moderne Bildungsmethoden, wie etwa elektronisches Lernen im Strafvollzug (ELIS) oder modulare
Sprachkurse, forciert und vermehrt angeboten werden.

Die angenommenen Kursmafnahmen wurden tatsdchlich sehr stark iiberschritten, sodass der Zielwert
ab 2024 entsprechend ambitioniert angepasst wurde. Aussage: Je hoher der Indikator desto hoher die
Anzahl der BildungsmaB3nahmen (Leistung durch Interventionen) bezogen auf die vollzogenen Belags-
tage.

Kennzahl 13.4.4

Verhiltnis der Hafttage im elektronisch iiberwachten Hausarrest (eliH) zu den Gesamtbelagstagen in
Strathaft.

Berechnungs- Summe aller Hafttage im elektronisch iiberwachten Hausarrest im Verhéltnis zu allen in Justizanstalten

methode vollzogenen Belagstagen in Strafhaft.

Datenquelle Cockpit; Generaldirektion fiir den Strafvollzug und den Vollzug freiheitsentziechender Malnahmen (Abt
1I1)

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
5,44 6,5 6,63 >6 > 6,5 > 6,5
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Insgesamt wurden in den Jahren 2020 bis 2022 ~ 5,8 Mio. Strathaftbelagstage in den dsterreichischen
Justizanstalten vollzogen. Der Anteil jener Hafttage welche in der Vollzugsform des elektronisch iiber-
wachten Hausarrest vollzogen wurden erhdhte sich dabei sukzessive von 114.899 Hafttagen im Jahr
2020 auf 129.724 Hafttage im Jahr 2022. Die Forderung des elektronisch iiberwachten Hausarrestes zur
Aufrechterhaltung der vorhandenen Integration und Vermeidung zusétzlicher Kosten fiir die Gesell-
schaft ist dabei ein wesentliches Erfolgskriterium und kann durch die Justizanstalten im Rahmen einer
direkten Steuerungsmdglichkeit durch die Forcierung der Variante ,,Backdoor-etiH* erfolgen. Bei der
Backdoor-Variante des elektronisch {iberwachten Hausarrestes handelt es sich um eine durch den Insas-
sen oder die Vollzugsbehdrden ausgeldste Variante, welche ausschlie8lich dann genehmigt werden
kann, wenn der Vollzug zuvor entsprechend erfolgreich war und die Entwicklung des Menschen keinen
Missbrauch befiirchten ldsst. Es wird dadurch auch der vollzugliche Erfolg vor der Gewédhrung des
elektronisch liberwachten Hausarrestes abgebildet. Die Anzahl der genehmigten Antridge in der Back-
door-Variante waren 2019: 224, 2020: 243, 2021: 274, 2022: 244.

Kennzahl 13.4.5 | Wiederkehrerquote

Berechnungs- Ist der Anteil jener Menschen, welche innerhalb eines Beobachtungszeitraumes von vier Jahren — ange-

methode lehnt an den Sicherheitsbericht des BMI und BMJ — aufgrund einer neuerlichen strafbaren Handlung
oder aufgrund eines Widerrufs einer bedingten Entlassung oder bedingt nachgesehen Verurteilung wie-
der in Haft waren oder sind.

Datenquelle Cockpit; Generaldirektion fiir den Strafvollzug und den Vollzug freiheitsentziechender Maflnahmen
(Abt. 11'1)

MessgrofBienan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
20,1 19,8 19,6 n.v. <25 <25

Die Wiederkehrerquote ist jener Wert, welcher eine erfolgreiche (Re)integrationsarbeit der Vollzugsbe-
horden widerspiegelt. Die Wiederkehrerquote deckt sich nicht mit der Wiederverurteilungsquote aus
dem Sicherheitsbericht, sondern ist eine Teilmenge davon, da Wiederverurteilungen durch die ordentli-
chen Strafgerichte nicht zwangslaufig zu Haft fiihren miissen. Die Wiederkehrerquote ist auBerdem aus-
schlieBlich national zu betrachten, da insbesondere von Menschen, die Osterreich verlassen haben kei-
nerlei Informationen iiber eine allfillige neuerliche Haft im Ausland vorhanden sind. Unabhéngig da-
von ist die Wiederkehrerquote ein Indikator dafiir, ob vollzugliche (Re)integrations- und (Re)sozialisie-
rungsmafinahmen bei Menschen in Haft gewirkt haben. Es erfolgt eine monatlich aktuelle, rollierende
Retrospektive auf die vergangenen vier Jahre, wobei die Anzahl der wiederkehrenden Personen in die-
sem Zeitraum (5.756) jenen der entlassenen Personen in diesem Zeitraum (31.542) gegeniibergestellt
wird.
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Untergliederung 13 Justiz
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 1.523,826 1.723,968 1.751,278
Finanzertrage 0,008 0,009 1,302
Ertrige 1.523,834 1.723,977 1.752,579
Personalaufwand 1.109,599 1.007,159 892,164
Transferaufwand 121,132 114,917 102,256
Betrieblicher Sachaufwand 1.190,564 975,660 833,613
Finanzaufwand 0,000
Aufwendungen 2.421,295 2.097,736 1.828,033
Nettoergebnis -897,461 -373,759 -75,454
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 1.520,573 1.720,544 1.712,582
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,020 0,030 0,016
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,062 0,081 0,060
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1.520,655 1.720,655 1.712,658
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 2.230,927 1.922,231 1.703,630
Auszahlungen aus Transfers 121,132 114,917 99,831
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 45,764 49,830 48,621
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,111 0,075 0,031
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.397,934 2.087,053 1.852,113
Nettogeldfluss -877,279 -366,398 -139,454
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Untergliederung 13 Justiz
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 13 GB 13.01 GB 13.02 GB 13.03
Justiz Steuerung Rechtspre-  Strafvollzug
u.Services chung
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 1.523,826 1,007 1.450,451 72,368
Finanzertrage 0,008 0,008
Ertriige 1.523,834 1,007 1.450,459 72,368
Personalaufwand 1.109,599 50,831 757,738 301,030
Transferaufwand 121,132 86,790 31,105 3,237
Betrieblicher Sachaufwand 1.190,564 14,784 688,653 487,127
Aufwendungen 2.421,295 152,405 1.477,496 791,394
Nettoergebnis -897,461 -151,398 -27,037 -719,026
Finanzierungsvoranschlag- UG 13 GB 13.01 GB 13.02 GB 13.03
Allgemeine Gebarung Justiz Steuerung Rechtspre-  Strafvollzug
u.Services chung
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 1.520,573 0,716 1.447,489 72,368
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,020 0,003 0,017
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,062 0,001 0,008 0,053
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1.520,655 0,717 1.447,500 72,438
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 2.230,927 63,602 1.406,509 760,816
Auszahlungen aus Transfers 121,132 86,790 31,105 3,237
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 45,764 0,203 7,077 38,484
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewéhrten Vorschiissen 0,111 0,021 0,090
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.397,934 150,595 1.444,712 802,627
Nettogeldfluss -877,279 -149,878 2,788 -730,189
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Globalbudget 13.01 Steuerung und Services
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 1,007 1,034 0,551
Ertrige 1,007 1,034 0,551
Personalaufwand 50,831 44,942 36,859
Transferaufwand 86,790 81,395 71,990
Betrieblicher Sachaufwand 14,784 13,332 12,269
Aufwendungen 152,405 139,669 121,118
Nettoergebnis -151,398 -138,635 -120,567
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 0,716 0,716 0,429
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,001 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,717 0,717 0,429
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 63,602 56,410 48,694
Auszahlungen aus Transfers 86,790 81,395 71,988
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,203 0,155 0,341
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 150,595 137,960 121,023
Nettogeldfluss -149,878 -137,243 -120,593
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Globalbudget 13.01 Steuerung und Services

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei-
trag zu
WZ)

Wie werden die Wirkungsziele
verfolgt? Maflnahmen:

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen fiir 2024

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fiir 2024)

1
Wz 1

Erarbeitung legistischer MaBnah-
men im Bereich des Bundesmi-
nisteriums fiir Justiz

Reform des Maflnahmenvollzugs gemil § 21 Abs. 1 und 2 StGB.

31.12.2024: Uberarbeitung der
derzeit geltenden Rechtsgrundla-
gen hin zu einem modernen Maf-
nahmenvollzugsgesetz unter Be-

riicksichtigung der aktuellen
Rechtsprechung des EGMR, ins-
besondere zum Rechtsschutzsys-
tem. Durchfiihrung eines Begut-
achtungsverfahrens zum Ministe-

rialentwurf eines Mafinahmen-

Reform-Gesetzes (M-R-G =
"MafBnahmenvollzugsgesetz Teil
II"), Erarbeitung der Regierungs-

vorlage M-R-G.

31.12.2022: Die Reform des
MalBnahmenvollzugs wurde in
zwei Teile gesplittet. Der erste

Teil des Pakets, der Entwurf eines
MaBnahmenvollzugsanpassungs-
gesetzes, wurde aus Griinden der
Dringlichkeit vorgezogen und be-
inhaltet Anderungen im Bereich
des StGB, der StPO, des StVG
und des JGG. Der zweite Teil des
Pakets (MaBnahmen-Reform-Ge-
setz [M-R-G]) beinhaltet u.a. ein

MaBnahmenvollzugsgesetz

(MVG). Ein Ministerialentwurf
eines (damals noch) MaBnahmen-
vollzugsanpassungsgesetzes 2021

wurde erstellt, von 15.5. bis

6.7.2021 wurde ein Begutach-

tungsverfahren durchgefiihrt

(128/ME 27. GP). Der Entwurf
wurde aufgrund der Stellungnah-
men (insgesamt 73, davon sieben
Leermeldungen) teilweise liberar-

beitet. Das Maflnahmenvoll-

zugsanpassungsgesetz 2022

(MVAG 2022) wurde mit BGBI. 1
Nr. 223/2022 am 30.12.2022
kundgemacht. Die Anderungen in
StGB, StPO und StVG sind am
1.3.2023 in Kraft getreten, die
Anderungen des JGG treten am
1.9.2023 in Kraft. Mit Minister-
ratsvortrag 61/13 vom 25.5.2021
wurden die Kernpunkte des M-R-
G festgesetzt. Derzeit wird ein
Entwurf des M-R-G ressorintern
abgestimmt.

Erarbeitung eines Gesetzesentwurfs betreffend die Reform des Kind-
schaftsrechts

31.12.2024: Uberarbeitung der
derzeit geltenden Rechtsgrundla-
gen hin zu einem modernen Kind-
schaftsrecht. Abschluss der politi-
schen Koordinierung iiber den
Ministerialentwurf.

31.12.2022: Mit Praktikerinnen
und Praktikern sowie Expertinnen
und Experten wurde im Lichte
des Regierungsprogrammes 2020-
2024 ein Konzept erarbeitet, das
in mehreren Arbeitsgruppen dis-
kutiert und weiterentwickelt
wurde. Auf dieser Basis wird ein
Ministerialentwurf ausgearbeitet.

Weiterentwicklung der Rechtsvorschriften im DSG und Vergaberecht
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31.12.2024: Vorlage eines Begut-
achtungsentwurfes fiir eine DSG-
Novelle im Laufe des Jahres 2023
und parlamentarische Behandlung
im Jahr 2024. Erarbeitung eines
Ministerialentwurfs zur Neurege-
lung des sog. ,,Medienprivilegs*
in § 9 Datenschutzgesetz; Kund-
machung einer Novelle des
BVergG 2018, des BVergGKonz
2018 sowie des BVergGVS 2012.

31.12.2022: Ministerialentwurf
fiir ein Bundesgesetz, mit dem
das Datenschutzgesetz gedndert
wird (DSG-Novelle 2023) zum
Zweck der Ausweitung der Ver-
tretungsrechte nach § 28 DSG
liegt vor und befindet sich in der
politischen Abstimmung. Mit Er-
kenntnis vom 14. Dezember
2022, G 287/2022, G 288/2022,
hat der Verfassungsgerichtshof §
9 Abs. 1 DSG (das sog. ,,Medien-
privileg®) mit Ablauf des 30. Juni
2024 wegen VerstoBes gegen das
Grundrecht auf Datenschutz ge-
mif § 1 Abs. 1 DSG als verfas-
sungswidrig aufgehoben. Mit Ur-
teil vom 14. Juli 2022 hat der
EuGH in den verb Rs C-274/21
und C-275/21, EPIC, festgestellt,
dass das Gebiihren- und Rechts-
schutzsystem in Osterreich teil-
weise nicht der Grundrechtecharta
entspricht. Ein Ministerialentwurf
beziiglich der Novelle des
BVergG 2018, des BVergGKonz
2018 sowie des BVergGVS 2012
befindet sich in politischer Ab-
stimmung.

Erarbeitung eines Gesetzesentwurfs betreffend die Reform des Straf-
prozessrechts

31.12.2024: Erfolgte Starkung
von Beschuldigtenrechten und Er-
hohung der Effizienz und Be-
schleunigung von Ermittlungsver-
fahren bei gleichzeitiger Umset-
zung mehrerer Punkte des Regie-
rungsprogramms der Bundesre-
gierung 2020-2024 ,,Aus Verant-
wortung fiir Osterreich®. Einlei-
tung der allgemeinen Begutach-
tung nach Abschluss der politi-
schen Koordinierung, anschlie-
Bende parlamentarische Behand-
lung und Beschlussfassung in
2024.

01.06.2023: Unter anderem auf
Grundlage der Schlussfolgerun-
gen hochrangiger Arbeitsgruppen,
erstellter Wahrnehmungsberichte
sowie Analysen der nationalen
und européischen Judikatur wurde
ein Gesetzesentwurf erarbeitet,
der zu einer Starkung von Be-
schuldigtenrechten und einer Er-
hohung der Effizienz und Be-
schleunigung von Ermittlungsver-
fahren fithren und in diesem Zu-
sammenhang auch mehrere
Punkte des Regierungsprogram-
mes der Bundesregierung 2020-
2024 ,,Aus Verantwortung fiir Os-
terreich® umsetzen soll. Nach des-
sen politischer Koordinierung soll
dieser Entwurf der allgemeinen
Begutachtung unterzogen werden.

Erarbeitung eines Gesetzesentwurfs iiber die Generalstaatsanwaltschaft
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31.12.2024: Starkung der Staats-
anwaltschaften zur unabhingigen
Ermittlungsarbeit im verfassungs-
rechtlichen Rahmen durch Schaf-
fung einer unabhéngigen und
weisungsfreien Bundesstaatsan-
waltschaft in Umsetzung des Vor-
trags an den Ministerrat 49/10
vom 24.2.2021. Einleitung der
allgemeinen Begutachtung nach
Abschluss der politischen Koordi-
nierung, anschlieende parlamen-
tarische Behandlung und Be-
schlussfassung in 2024. Fiir das
Zustandekommen ist aufgrund er-
forderlicher Anderung des B-VG
eine 2/3 Mehrheit im Parlament
erforderlich.

01.06.2023: Auf (iiberwiegender)
Grundlage des Endberichtes der
Arbeitsgruppe Bundesstaatsan-

waltschaft wurde anhand von po-

litischen Vorgaben des Kabinetts
der Frau Bundesministerin ein
erster Entwurf fiir den Zustandig-
keitsbereich des Bundesministeri-
ums fiir Justiz erarbeitet. Der Ent-
wurf soll iSd Vortrags an den

Ministerrat 49/10 die Begleitbe-

stimmungen im strafprozessualen

und staatsanwaltschaftlichen Be-
reich zur verfassungsrechtlich zu

verankernden Einrichtung einer
unabhingigen und weisungsfreien

Bundesstaatsanwaltschaft schaf-

fen.

Wwz2

Ausbau der Diversititskompetenz
im offentlichen Dienst

Forderung des Bewusstseins fiir Diversitit und Sensibilisierung der
Bediensteten durch entsprechende Maflnahmen

31.12.2024: a)  Angebot spezi-
fischer Veranstaltungen b)Kom-
munikationsmaBnahmen in Zu-
sammenhang mit diversitétsrele-
vanten Themen und Gedenktagen
c) Erhebungen zu Diversitit
in der Justiz

31.12.2022: Planung von MaB3-
nahmen zum Aufbau eines Be-
wusstseins fiir soziale, kulturelle
und ethnische Vielfalt unter den
Bediensteten

Wz 1

Starkung des positiven Justizbil-
des in der Offentlichkeit

Laufende Optimierung der Offentlichkeitsarbeit des Ressorts, um das
Vertrauen der Bevolkerung in die Justiz zu stirken
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31.12.2024: Optimierung der Of-
fentlichkeitsarbeit des Ressorts
und der nachgeordneten Dienst-
stellen durch geeignete Mafinah-
men (u.a. Organisation und Ab-
haltung von jahrlichen Seminaren
fiir alle Mediensprecherinnen und
Mediensprecher der nachgeordne-
ten Dienststellen, Aufbereitung
von Informationen auf der Home-
page) um eine einheitliche, allge-
mein verstdndliche Informations-
verbreitung fiir die Offentlichkeit
zu garantieren und dadurch das
Vertrauen in die Justiz nachhaltig
zu stirken. Im Jahr 2023 wurden
bereits am Oberlandesgericht
Wien und der WKStA Medien-
kompetenzstellen eingerichtet.
Fiir das Jahr 2023 ist die Einrich-
tung von Medienkompetenzstel-
len an den Oberstaatsanwaltschaf-
ten Graz, Linz, Innsbruck und
Wien geplant. Diese sollen die
Sprecherinnen und Sprecher im
jeweiligen Sprengel unterstiitzen.
Sowohl fiir bmj.gv.at als auch fiir
justiz.gv.at sind im Jahr 2023 Vi-
deos in Gebérdensprache zu we-
sentlichen Texten der Websites
geplant. Fiir das Jahr 2024 ist die
Entwicklung und der Launch ei-
nes Social Media Kanals des BMJ
geplant.

31.12.2022: Im Jahr 2022 wurden
nach der Corona-Pandemie durch
die Stabsstelle fiir Kommunika-
tion und Offentlichkeitsarbeit
Vernetzungsseminare flir die Me-
diensprecherinnen und Medien-
sprecher der Staatsanwaltschaf-
ten, Gerichte und Justizanstalten
veranstaltet. Daneben stand den
Mediensprecherinnen und Medi-
ensprecher das Angebot an Fort-
bildungsveranstaltungen der Ver-
waltungsakademie des Bundes
zur Verfiigung. Auflerdem wur-
den iiber die Firma IntoMedia
Medientrainings und iiber den
Bildungskatalog der Justiz (u.a.
APA-Campus Online-Kurse zum
Thema Schreibwerkstatt) angebo-
ten. Als digitale Ergdnzung wird
der Newsletter fiir die Medien-
sprecherinnen und Medienspre-
cher regelmiBig verschickt. Die
Vernetzungsseminare fiir das Jahr
2023 werden aktuell geplant. Im
Bereich des BMJ wurde ein Leit-
faden fiir Redakteurinnen und Re-
dakteure entwickelt, um die An-
gaben auf der Homepage biir-
ger:innennahe zu gestalten. Fiir
die Homepage der Justizbehdrden
www.justiz.gv.at wurden Ausfiih-
rungen in verstdndlicher Sprache
zu der Tatigkeit der Staatsanwalt-
schaften, Gerichte und Justizan-
stalten erarbeitet, sowohl auf
bmj.gv.at als auch auf justiz.gv.at
wurden Texte in Leichter Lesen
libersetzt.

Aufbau eines ressortweiten Compliance Management-Systems (CMS)
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4 Effektive Korruptionsbekdmp-
Wz 1 fung

31.12.2024: Implementierung ei-
nes CMS, das sich an den sieben
Komponenten von Austrian Stan-
dards orientiert. Davon sind sechs
Komponenten bereits umgesetzt.
Im CMS erfolgen u.a. -jéhrliche
Evaluierungen der e-Learning
Programme (Compliance, IKT-
Benutzungsrichtlinie) -Uberarbei-
tung der Erldsse zum Abfragever-
halten von personenbezogenen
Daten aus Datenverarbeitungen -
mind. ein jéhrliches Compliance
Netzwerktreffen mit simtlichen
Compliance-Beauftragen zu
Compliance relevanten Themen
(das nichste Treffen findet am
20.09.2023 statt; Schwerpunkt
,,Ethik®) -Erarbeitung eines In-
foblatts zur internen Meldestelle
des Justizressorts.

31.12.2022: Mittels Risikoanalyse
wurden Themen identifiziert (z.B.
Datensicherheit, Datenschutz, In-
teressenskonflikte) und entspre-
chende Malinahmen fiir die Er-
richtung eines strukturierten CMS
in Angriff genommen (z.B. durch
Compliance Leitlinien, Entwick-
lung, Ausrollung und Evaluierung
von e-Learning Tools). 2021
wurde ein ressortweites Netzwerk
von Compliance Beauftragten (58
Mitglieder) eingerichtet, in dem
alle Dienstbehdrden der Justiz
vertreten sind. Die Mitglieder die-
ses Netzwerks stehen als An-
sprechpartnerinnen und An-
sprechpartner, (vertrauliche:r) Be-
raterinnen und Berater fiir und in
Compliance-Fragen zur Verfi-
gung. Sie haben die Aufgabe das
Compliance Bewusstsein in die
Kollegenschaft zu tragen und zu
verfolgen. Neben diesem Netz-
werk wurde auch ein Compliance
Komitee eingerichtet, dem neben
einer Vertreterin bzw. eines Ver-
treters der Dienstbehdrden auch
Vertreterinnen und Vertreter der
Standes- und Personalvertretun-
gen angehoren. Mind. 1 mal jahr-
lich wird eine Sitzung des Com-
pliance Komitees einberufen. Da-
fiir werden regelméBig Compli-
ance Risikoanalysen durchgefiihrt
und darauf aufbauend das jahrli-
che Compliance Programm fest-
gelegt. Daneben gibt das Compli-
ance Komitee Stellungnahmen zu
Compliance relevanten Themen
ab, die auch im Justizintranet ver-
offentlicht werden. Die Imple-
mentierung einer webbasierten in-
ternen Meldestelle ist in finaler
Umsetzung.

Aufbau von flichendeckenden Gewaltambulanzen
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WZ1

Mafnahmen zum Schutz von
Maidchen und Frauen vor Gewalt

31.12.2024: Studie Frauenmorde
2010 - 2020, eine quantitative und
qualitative Untersuchung - Ursa-
chenforschung zu Frauenmorden
in Osterreich Studie Status quo
der Gerichtsmedizin in Oster-
reich/Aufbau von Gewaltambu-
lanzen Diskussion und Verwer-
tung der Studienergebnisse zur
Verbesserung der Strafverfolgung
und der Privention (= Einrichtung
von Gewaltambulanzen unter Be-
teiligung des BMJ, des BMI, des
BKA/Frauensektion und des
BMSGPK sowie des BMBWF)

31.12.2022: Die gerichtliche Auf-
arbeitung von Gewaltdelikten
zum Nachteil von Madchen und
Frauen einschlielich der Frauen-
morde in Osterreich ist u.a. er-
schwert durch einen eklatanten
Sachverstdndigen-Mangel im
Fachbereich gerichtliche Medizin
(im Bereich der Obduktionen und
der Verletzungsgutachten). Eine
in Auftrag gegebene Studie hin-
sichtlich der Implementierung
von Gewaltambulanzen in Oster-
reich soll Losungsansétze brin-
gen. Eine dariiberhinausgehende
Ursachenforschung zu den Frau-
enmorden in Osterreich, insbe-
sondere auch Untersuchung von
Risikofaktoren unter Einbezie-
hung der Einfliisse der Corona-
Pandemie, erfolgt durch die der-
zeit ebenfalls noch nicht abge-
schlossene Studie Frauenmorde.

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Mafinahmen angefiihrt sind
Der Meilenstein 3 der MaBnahme des GB 13.01 ("Umsetzung des Regierungsprogrammes 2020-2024 im Bereich der Eigenle-
gistik fiir das DSG") wurde umbenannt und um das Medienprivileg und vergaberechtliche Aspekte erweitert.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1 | Es wire eine Initiative zu setzen, um die verschiedenen Reformansitze zur Neuordnung der Schlichtungsstellen zu
priifen und die fiir die Zielerreichung zweckmiBigste (Verwaltungs—)Einheit innerhalb der &ffentlichen Hand dem
Gesetzgeber vorzuschlagen. Dabei wire auch zu priifen, inwieweit die Einrichtung von Schlichtungsstellen nur in
einzelnen Gemeinden und die damit verbundenen unterschiedlichen Formen der Rechtsverfolgung mit dem Gleich-
heitsgrundsatz vereinbar sind. (Bund 2022/24, SE 26)

ad 1 | Nach den Festlegungen im Regierungsprogramm soll die Initiative fiir Reformschritte im Wohnrecht nicht von mi-
nisteriellen Arbeiten, sondern von parlamentarischen Impulsen ausgehen. Zunéchst muss jedenfalls eine politische
Festlegung auf die wesentlichen Inhalte einer Mietrechtsreform abgewartet werden. Nach den Erfahrungen aus
fritheren Legislaturperioden wire der Versuch, die Reform eines gesellschaftspolitisch so kontroversiellen Rechts-
gebiets wie des Mietrechts durch administrativ erarbeitete Vorschldge ohne einen zuvor gefundenen politischen
Grundkonsens anzustof3en, zum Scheitern verurteilt.
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Globalbudget 13.01 Steuerung und Services
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB13.01 | DB 13.01.01 DB 13.01.02 DB 13.01.03 DB 13.01.04
Steuerung Strategie, Erwachse- Opferhilfe Daten-
u.Services Legistik nenschutz schutzbe-

horde

Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-

keit und Transfers 1,007 0,670 0,337

Ertriige 1,007 0,670 0,337

Personalaufwand 50,831 46,221 4,610

Transferaufwand 86,790 0,094 70,561 16,131 0,004

Betrieblicher Sachaufwand 14,784 13,595 1,189

Aufwendungen 152,405 59,910 70,561 16,131 5,803
Nettoergebnis -151,398 -59,240 -70,561 -16,131 -5,466

Finanzierungsvoranschlag- GB 13.01 | DB 13.01.01 DB 13.01.02 DB 13.01.03 DB 13.01.04

Allgemeine Gebarung Steuerung Strategie, Erwachse- Opferhilfe Daten-
u.Services Legistik nenschutz schutzbe-

horde

Einzahlungen aus der operativen Verwal-

tungstdtigkeit und Transfers 0,716 0,464 0,252

Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-

lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,001 0,001

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,717 0,465 0,252

Auszahlungen aus der operativen Verwal-

tungstitigkeit 63,602 57,914 5,688

Auszahlungen aus Transfers 86,790 0,094 70,561 16,131 0,004

Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,203 0,180 0,023

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 150,595 58,188 70,561 16,131 5,715
Nettogeldfluss -149,878 -57,723 -70,561 -16,131 -5,463
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Globalbudget 13.02 Rechtsprechung
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 1.450,451 1.650,590 1.685,715
Finanzertrage 0,008 0,008 1,302
Ertrige 1.450,459 1.650,598 1.687,017
Personalaufwand 757,738 685,480 603,145
Transferaufwand 31,105 30,136 27,679
Betrieblicher Sachaufwand 688,653 516,592 451,055
Aufwendungen 1.477,496 1.232,208 1.081,880
Nettoergebnis -27,037 418,390 605,137
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 1.447,489 1.647,483 1.644,992
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,003 0,003 0,001
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,008 0,014 0,009
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1.447,500 1.647,500 1.645,002
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 1.406,509 1.170,336 1.049,476
Auszahlungen aus Transfers 31,105 30,136 25,285
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 7,077 7,983 11,598
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewéhr-
ten Vorschiissen 0,021 0,021 0,001
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.444,712 1.208,476 1.086,360
Nettogeldfluss 2,788 439,024 558,642
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Globalbudget 13.02 Rechtsprechung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

bildungsveranstaltungen

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Gezielte Aktivititen des Justizma- Beschwerdequote bei den Justizombudsstellen
WZz3 nagements (z.B. Berichtsauftrige, 2024: < 14 (x von 100.000) 2022: 10 (x von 100.000)
Aufarbeitungspline etc) auf Basis
einer engmaschigen laufenden
Beobachtung der Entwicklung der
Urteilsausfertigungsdauer und der
Verfahrensdauer.
2 Entwicklung einer vollelektroni- Anteil der Geschiftsabteilungen mit digitaler Aktenfiihrung in Prozent
WZ3 schen Verfahrensfiihrung (Justiz pro Jahr
3.0) 2024: 55 (%) 2022: 47,1 (%)
Anzahl der Zugriffe in die elektronische Akteneinsicht
2024: 850.000 (Anzahl) 2022: 683.000 (Anzahl)
3 Optimierung der Verfahrensab- Position Osterreichs im Vergleich der Verfahrensdauer , streitiger Zivil
WZ3 laufe durch Analyse der Verfah- und Handelssachen* (EU-Justizbarometer)
rensdauern in streitigen Zivilver- 2024: <=5 (Platzierung) 2022: 4 (Platzierung)
fahren
4 Organisation zielgerichteter und Teilnahme von Richter:innen, Staatsanwéltinnen:Staatsanwélten und
WZ3 bedarfsmotivierter Aus- und Fort- Richteramtsanwérter:innen an Fortbildungsveranstaltungen (Bil-

dungstage)

2024: > 15.000 (Tage) 2022: 13.720 (Tage)

Teilnahme von Beamtinnen:Beamten und Vertragsbediensteten an
Fortbildungsveranstaltungen (Bildungstage)

2024: > 20.000 (Tage) 2022: 18.916 (Tage)

Anteil der Richter:innen, Staatsanwéltinnen:Staatsanwalte, die an
mind. einer Fortbildungsveranstaltung teilgenommen haben

2024: > 175 (%) 2022: 75 (%)

Anteil der Beamtinnen:Beamten und Vertragsbediensteten, die an
mind. einer Fortbildungsveranstaltung teilgenommen haben

2024: > 55 (%) 2022: 56 (%)

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Maffnahmen angefiihrt sind

Der Meilenstein der MaBnahme 3 wurde in eine Kennzahl umgewandelt. Dabei handelt es sich um eine rein formale Ande-
rung, da eine Kennzahl hier besser geeignet ist, den Zielerreichungsgrad (Platzierung) zu veranschaulichen.

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1 | Eine zwischen dem Bundesministerium fiir Inneres und dem Bundesministerium fiir Justiz abgestimmte Strategie
fiir den Bereich Cyberkriminalitdt wéire — auch im Hinblick auf das Regierungsprogramm 2020-2024 — zu entwi-
ckeln und konsequent zu verfolgen. (Bund 2021/23, SE 28)

ad 1 | Der im Regierungsprogramm (S. 27) dem BMJ zugewiesenen Aufgabe ,,Erarbeitung zeitgeméBer und Erweiterung
bzw. Prézisierung vorhandener Straftatbestdnde zur Bekdmpfung aller Arten von Cyberkriminalitit sowie Priifung
der Erhéhung der derzeit in Geltung stehenden Strafrahmen® wird laufend nachgekommen. Zur regelméafBigen Ver-
netzung, Definierung von Anforderungen fiir die Ermittlungsbehdrden und Entwicklung von Best Practices richtete
das BMJ einen Qualitétszirkel Cybercrime mit Teilnehmenden aus der Justiz und dem BMI ein. Schwerpunkt ist die
Erérterung von Problemstellungen im operativen Bereich.
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Das Bundesministerium fiir Justiz sollte basierend auf internationalen Beispielen und den Erfahrungen besonders
betroffener Staatsanwaltschaften organisatorische Rahmenbedingungen fiir eine spezialisierte Bearbeitung von Er-
mittlungsverfahren im Bereich Cyberkriminalitdt festlegen. (Bund 2021/23, SE 29)

ad 2

Mit Erlass des BMJ vom 19.12.2022 wurde bundesweit ein Probebetrieb von Kompetenzstellen CYBERCRIME ab
1.1.2023 fiir die Dauer von 1 Jahr etabliert. In diesen Kompetenzstellen arbeiten im Bereich Internetkriminalitét
besonders geschulte Staatsanwalt:innen, die ihren Kolleg:innen fiir Auskiinfte bei rechtlichen und technischen Fra-
gen im Zusammenhang mit Internetkriminalitét im weitesten Sinn zur Verfiigung stehen. Zudem wurden seit 2022
mehrere Foren zur Vernetzung beteiligter Stakeholder eingerichtet (u.a. Qualitédtszirkel Cybercrime, Online-Vernet-
zungstreffen zu Cybercrime, etc.).

Damit alle mit Cyberkriminalitéit befassten Bediensteten der Staatsanwaltschaften iiber das fiir eine effiziente Fall-
bearbeitung notwendige technische Grundwissen verfiigen, sollte das Bundesministerium fiir Justiz ein Aus— und
Fortbildungskonzept erarbeiten und umsetzen, das Schulungsangebot ausweiten und den selbststindigen Wissenser-
werb und —transfer unterstiitzen. Diesbeziiglich wire verstirkt mit dem Bundesministerium fiir Inneres zusammen-
zuarbeiten. (Bund 2021/23, SE 31)

ad 3

Das BMJ ist damit befasst, auf Basis des konkreten Bedarfs ein effizientes und zeitgemif3es Bildungskonzept zu
Cybercrime umzusetzen. Insb soll eine Basisausbildung allen mit der Strafverfolgung beschéftigten Entscheidungs-
organen einen Grundstock an Wissen vermitteln. In einem Lehrgang ,,Cybercrime®, der sich an die bei den Cyber-
crime-Kompetenzstellen bzw den Kontakt- und Verbindungsstellen titigen Staatsanwilt:innen richtet, soll zukiinf-
tig vertieftes Fachwissen vermittelt werden. Zudem wurde eine eigene Plattform zum sprengeliibergreifenden Infor-
mations- und Dokumentenaustausch eigerichtet.

Zwecks Abbaus der hohen Verfahrensriickstdnde wiren gezielte MaBnahmen zur personellen und organisatorischen
Unterstiitzung der besonders belasteten Rechtsbereiche und Gerichtsabteilungen sowie zum optimierten Einsatz der
vorhandenen Personalressourcen zu setzen. (Bund 2023/5, SE 20)

ad 4

Das BMI iiberwacht gemeinsam mit dem Présidenten des BVwG — unterstiitzt durch Controllingstelle und Kam-
mervorsitzende des BVwG — die Anfallsentwicklung beim BVwG im Allgemeinen sowie in Fremden- und Asylsa-
chen im Besonderen sehr genau. Das BMJ hat in den letzten Jahren — streng bedarfsbezogen — zahlreiche personelle
Vorkehrungen getroffen und mehrfach Mainahmen gesetzt, um einen effizienten Ressourceneinsatz sicherzustellen.
Die Erforderlichkeit und Mdglichkeit von MaBnahmen zur gleichméBigen Auslastung der Gerichtsabteilungen wird
vom Geschéftsverteilungsausschuss laufend gepriift.

Rahmenbedingungen fiir eine Fortbildungsverpflichtung von Richterinnen und Richtern wéren zu schaffen. (Bund
2023/5, SE 14)

ad 5

Gemal § 57 Abs. 1 RStDG besteht bereits eine gesetzliche Verpflichtung der Richter:innen sich laufend fortzubil-
den. Einer Prizisierung dieser gesetzlichen Fortbildungsverpflichtung steht das BMJ durchaus befiirwortend gegen-
iiber. Zur Frage, ob und wenn ja, in welcher Form und mit welchen Vorgaben (in quantitativer und/oder qualitativer
Hinsicht), eine solche Prizisierung zielfithrend und umsetzbar ist, 1auft aktuell ein Diskussionsprozess.
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 13.02 Rechtsprechung
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB13.02 | DB 13.02.01 DB 13.02.02 DB 13.02.03 DB 13.02.04
Rechtspre- | OGH + GP OLG Wien OLG Linz OLG Graz
chung
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 1.450,451 0,168 636,380 279,365 247,772
Finanzertrage 0,008 0,008
Ertriige 1.450,459 0,168 636,380 279,365 247,780
Personalaufwand 757,738 22,133 329,111 126,230 128,230
Transferaufwand 31,105 0,002
Betrieblicher Sachaufwand 688,653 3,043 272,065 115,025 105,511
Aufwendungen 1.477,496 25,178 601,176 241,255 233,741
Nettoergebnis -27,037 -25,010 35,204 38,110 14,039
Finanzierungsvoranschlag- GB 13.02 | DB 13.02.01 DB 13.02.02 DB 13.02.03 DB 13.02.04
Allgemeine Gebarung Rechtspre- | OGH+GP  OLG Wien OLG Linz OLG Graz
chung
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 1.447,489 0,168 634,326 279,325 247,280
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,003 0,003
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,008 0,002
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1.447,500 0,168 634,329 279,325 247,282
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 1.406,509 24,796 580,763 236,759 228,433
Auszahlungen aus Transfers 31,105 0,002
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 7,077 0,025 3,120 0,150 0,150
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,021 0,006
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.444,712 24,823 583,889 236,909 228,583
Nettogeldfluss 2,788 -24,655 50,440 42,416 18,699
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DB 13.02.05 DB 13.02.06 DB 13.02.07

OLG Inns- Zentr. Res- BVwG
bruck sourcen

220,405 65,001 1,360

220,405 65,001 1,360

83,506 6,618 61,910

31,103

64,375 89,121 39,513

147,881 126,842 101,423

72,524 -61,841 -100,063

DB 13.02.05 DB 13.02.06 DB 13.02.07
OLG Inns- Zentr. Res- BVwG

bruck sourcen

220,030 65,000 1,360

0,006

220,030 65,000 1,366

144,331 90,734 100,693

31,103

0,135 2,772 0,725

0,015

144,466 124,609 101,433

75,564 -59,609 -100,067
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 13.03 Strafvollzug
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 72,368 72,344 65,012
Finanzertrage 0,001
Ertrige 72,368 72,345 65,012
Personalaufwand 301,030 276,737 252,160
Transferaufwand 3,237 3,386 2,587
Betrieblicher Sachaufwand 487,127 445,736 370,289
Finanzaufwand 0,000
Aufwendungen 791,394 725,859 625,035
Nettoergebnis -719,026 -653,514 -560,023
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 72,368 72,345 67,160
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,017 0,027 0,016
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,053 0,066 0,051
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 72,438 72,438 67,227
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 760,816 695,485 605,460
Auszahlungen aus Transfers 3,237 3,386 2,558
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 38,484 41,692 36,682
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,090 0,054 0,030
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 802,627 740,617 644,730
Nettogeldfluss -730,189 -668,179 -577,503
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Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Forcierung von Beschéftigungs- Beschiftigungsindex Jugendliche und junge Erwachsene
WZ 4 und Bildungsmodellen im Straf- 2024: > 1,7 (Beschéftigungsin- 2022: 1,27 (Beschiftigungsindex)
und MaBinahmenvollzug zur For- dex)
derung der Entwicklung Jugendli-
cher und junger Erwachsener
2 Forcierung von Beschéftigungs- Beschiftigungsindex Diversitét
WZ 4 und Bildungsmodellen im Straf- 2024: > 1,8 (Beschiftigungsin- | 2022: 1,64 (Beschiftigungsindex)
und MaBlnahmenvollzug unter Be- dex)
riicksichtigung gesellschaftlicher
Hintergriinde
3 Forcierung des Backdoor-etiH in Anzahl der Insassinnen und Insassen im Backdoor-eiiH
WZ 4 den Justizanstalten durch proak- 2024: 275 (Anzahl) 2022: 234 (Anzahl)
tive Priifung der Moglichkeiten
insbesondere bei Insassinnen und
Insassen im gelockerten Vollzug
bzw. Entlassungsvollzug.
4 Anhebung des Frauenanteils in Bundesgleichbehandlungsquote (Prozentanteil der weiblichen Justiz-
WZ 4 der Justizwache wachbediensteten an allen Exekutivbediensteten)
2024: > 20 (Anteil weibl. in %) 2022: 19,12 (Anteil weibl. in %)
5 Forcierung von Aus- und Fortbil- | Anteil aller Aus- und Fortbildungsstunden der Strafvollzugsbedienste-
WZ 4 dungsmafinahmen der Strafvoll- ten an den Dienststunden
zugsbediensteten 2024: 6,5 (%) 2022: 5,3 (%)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Malnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1 | Es sollte verstirkt auf die Beschleunigung des innerstaatlichen Verfahrensablaufs im Zusammenhang mit Uberstel-
lungsverfahren zum Strafvollzug im Herkunftsstaat hingewirkt werden. (Bund 2020/10, SE 41)

ad1

Die Fremdenpolizei/Asylbehdrden haben die Ubermittlung der Entscheidungen iiber aufenthaltsbeendende MaB-
nahmen beschleunigt. Die Kapazitiiten der hausinternen Ubersetzungsstelle (Ubersetzung der Unterlagen zur Erwir-
kung der Ubernahme der Strafvollstreckung) wurden aufgestockt. Die freiwillige Riickkehr ins Heimatland (§ 133a)
der Insassinnen:Insassen wird auf dem Luftweg durch die IOM und auf dem Landweg durch das BFA (Beschaffung
der Heimreisezertifikate) unterstiitzt. Die Justizanstalten wurden ersucht, die Insassinnen:Insassen zu informieren
und bei Antrigen gem. § 133a StVG zu unterstiitzen.
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Globalbudget 13.03 Strafvollzug
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB 13.03 | DB 13.03.01 DB 13.03.02
Strafvoll- | Justizanstal- Bewih-
zug ten rungshilfe
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 72,368 72,368
Ertrige 72,368 72,368
Personalaufwand 301,030 301,030
Transferaufwand 3,237 1,912 1,325
Betrieblicher Sachaufwand 487,127 440,881 46,246
Aufwendungen 791,394 743,823 47,571
Nettoergebnis -719,026 -671,455 -47,571
Finanzierungsvoranschlag- GB 13.03 | DB 13.03.01 DB 13.03.02
Allgemeine Gebarung Strafvoll- | Justizanstal- Bewih-
zug ten rungshilfe
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstdtigkeit und Transfers 72,368 72,368
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,017 0,017
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,053 0,053
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 72,438 72,438
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 760,816 714,570 46,246
Auszahlungen aus Transfers 3,237 1,912 1,325
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 38,484 38,484
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,090 0,090
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 802,627 755,056 47,571
Nettogeldfluss -730,189 -682,618 -47,571
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Untergliederung 14 Militarische Angelegenheiten

(Betrége in Millionen Euro)

Leitbild:

Das Osterreichische Bundesheer (OBH) leistet im Rahmen der militérischen Landesverteidigung einen nachhaltigen Beitrag
zum Schutz der staatlichen Souverdnitét und steht sténdig als strategische Handlungsreserve fiir Katastrophenhilfeeinsétze fiir
die Bevodlkerung sowie fiir den Schutz der strategischen Infrastruktur Osterreichs zur Verfiigung. Das OBH leistet mit bestens
ausgebildeten Soldatinnen und Soldaten und modern ausgestattet einen Beitrag zu internationalen MaBnahmen der Friedenssi-

cherung, der humanitiren Hilfe und Katastrophenhilfe, vor allem im Rahmen der Vereinten Nationen und der Européischen

Union.
Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 50,038 50,038 58,805
Auszahlungen fix 4.200,000 4.015,000 3.317,864 2.700,878
Summe Auszahlungen 4.200,000 4.015,000 3.317,864 2.700,878
Nettofinanzierungsbhedarf (Bundesfin.) -3.964,962 -3.267,826 -2.642,073
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige 57,963 58,158 73,564
Aufwendungen 3.136,631 2.894,645 2.591,426
Nettoergebnis -3.078,668 -2.836,487 -2.517,862

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Sicherstellung der Reaktionsfahigkeit im Rahmen der militdrischen Landesverteidigung sowie Wiederherstellung der Fahigkei-
ten des OBH zur Abwehr von sich dynamisch verindernden sicherheitspolitischen Verhiltnissen zur Gewihrleistung der ver-
fassungsmiBigen Aufgaben zum Schutz der dsterreichischen Bevélkerung und Wahrung der Souverinitit der Republik Oster-
reich.

Warum dieses Wirkungsziel?

Dem OBH obliegen als Kernaufgaben die Gewihrleistung der staatlichen Souverinitit und des Schutzes des Staatsgebietes im
Wege der militirischen Landesverteidigung. Diese sind auf absehbare, konventionelle und nicht-konventionelle Bedrohungen
auszurichten, die sowohl durch staatliche als auch durch nichtstaatliche Akteure erfolgen kdnnen. Das Risikospektrum umfasst,
neben klassischen Formen, vor allem hybride Bedrohungen sowie unter anderem auch Cyber-Angriffe, die nachhaltige Beein-
trachtigung der nationalen Infrastruktur insbesondere des Bundesheeres, Destabilisierungen durch transnationalen Terrorismus
und Extremismus sowie den Einsatz von disruptiven Technologien und Massenvernichtungswaffen. Der 24. Februar 2022 mar-
kierte eine Zisur in der europdischen Sicherheitspolitik und Sicherheitsordnung. Was bisher in Europa noch undenkbar schien,
ist nun bittere Realitét, der Krieg in Europa ist zuriick. Der Angriff Russlands auf die Ukraine hat bewiesen, dass der klassische
konventionelle Krieg in Europa nicht verschwunden ist. Dariiber hinaus fiihren verschiedene negative Effekte der Globalisie-
rung vermehrt zu Destabilisierungen gesamter Nachbarregionen Osterreichs, die insbesondere durch Migrations- und Fluchtbe-
wegungen groferen Umfangs eine Fiille von Herausforderungen fiir Staaten und Gesellschaften bedeuten, die oftmals nur
durch den Einsatz des OBH gemeistert werden konnen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

14.1.1. Verbesserung der Fahigkeiten im Cyberraum

14.1.2. Bevorratung von Versorgungs- und Verbrauchsgiitern

14.1.3. Wiederherstellung der Fahigkeiten der Mechanisierten Truppe

14.1.4. Steigerung der aktiven Luftraumiiberwachung

GB 14.07.03 Vorbereitung auf die sicherheitspolitischen Folgen des Klimawandels

GB 14.08.03 Steigerung der militirischen Autarkie inklusive Blackout-Vorsorge

GB 14.08.04 Auf- und Ausbau der Fahigkeit zur Abwehr von Drohnen und unbemannten Luftfahrzeugen

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 14.1.1 | Verbesserung der Fahigkeiten der militdrischen Landesverteidigung im Cyber-Raum

Berechnungs- Realisierungsgrad des geplanten Aufwuchses des spezialisierten Cyber-Personals gemessen am Zielzu-
methode stand (Ausbauphase 2)

Datenquelle Direktion 6/GDLV. Umsetzungsbericht
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MessgroBienan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
37 41 51 >= 68 >=87 >=95

Die Erhéhung der geplanten Cyber-Kompetenzen wird durch den Aufwuchs des spezialisierten Cyber-
Personals gemessen. Die Zielerreichung errechnet sich ausgehend vom Zielzustand (Ausbauphase 2 =
138 Personen) in Prozent, um damit die erforderliche Einsatzbereitschaft erreichen zu konnen.

Kennzahl 14.1.2

Bevorratung von einsatzwichtigen Versorgungs- und Verbrauchsgiitern fiir eine Versorgungsunabhin-
gigkeit von mindestens 14 Tagen im Inland

Berechnungs- Kalkulation des Realisierungsgrades in Prozent durch Feststellung der beschafften und bevorrateten

methode Mengen an Versorgungsgiitern im Bereich der Munition und Betriebsmittel sowie Verpflegung fiir die
gesamte Einsatzorganisation des OBH

Datenquelle BMLYV — Autarke Kasernen — Gesamtkonzept 2022, Logistisches Informationssystem (LOGIS), Kii-
chenmanagementsystem (KMS)

MessgroBenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
0 0 0 20 25 100

Damit das OBH in Krisensituationen so lange wie erforderlich autark eingesetzt werden kann, ist eine
Stirkung der Resilienz Osterreichs im Allgemeinen und des OBH im Speziellen unbedingt erforderlich.
Gerade fiir das OBH ist ein moglichst hoher Grad an Resilienz bzw. Autarkie anzustreben. Zu diesem
Zwecke ist eine zumindest 14-tidgige Versorgungsunabhingigkeit erforderlich. Der aktuelle Istzustand
wird zum jetzigen Zeitpunkt mit 0 bewertet

Die wesentliche Herausforderung ist die quantitative und qualitative Sicherstellung der erforderlichen
Versorgungsgiiter. Die Munitionsbevorratung steht im direktem Zusammenhang mit der geplanten Fa-
higkeitsentwicklung (z.B. Schutz kritischer Infrastruktur etc.) und den dazugehorigen Féhigkeitstragern
(z.B. Verbiande der Einsatzorganisation).

Kennzahl 14.1.3

Wiederherstellung der Fahigkeiten der Panzertruppe sowie der Infanterietruppe mechanisiert

Berechnungs- Verfiigbarkeitsgrad der fiir zwei Panzergrenadierbataillone und ein Panzerbataillon zur Verfligung ste-

methode henden modernen Schiitzen- und Kampfpanzer — derzeitige Zielmenge: 112 Schiitzenpanzer und 56
Kampfpanzer

Datenquelle BMLYV - Landesverteidigungsbericht sowie Weisung fiir die Priorisierung und Realisierung durch Ge-
neralstab

Messgrofenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
n.v. n.v. n.v. 20 5 100

Der im OBH in Verwendung stehende Kampfpanzer Leopard 2A4 hat bereits das Ende seiner Nut-
zungsdauer erreicht bzw. liberschritten und die des Schiitzenpanzers Ulan steht unmittelbar bevor. Ohne
eine Generaliiberholung (oder Neubeschaffung) dieser Fahigkeitstrager konnen diese nicht mehr betrie-
ben werden. Eine Ausscheidung dieser Gerite wire die Folge, womit auch die Fahigkeit zum ,,Kampf
der verbundenen Waffen verloren gehen wiirde.

Ausgerichtet auf kiinftige Bedrohungen muss das OBH zur militirischen Landesverteidigung iiber
Grundbefdhigungen der Land- und Luftstreitkréfte, der Cyber- und Informationskrifte verfiigen. Dies
ist der sogenannte ,,Kampf der verbundenen Waffen®, in dem alle Teilstreitkrifte und Waffengattungen
im Verbund sich gegenseitig unterstiitzend zum Einsatz kommen. Der Vertragsabschluss hat sich im
Zusammenhang mit dem Beschluss des LV-FinG verzogert, sodass sich in der Folge Anderungen bei
den Liefer-Zeitpunkten ergeben haben. Dadurch kann nach jetzigem Wissensstand der Zielzustand fiir
2023 nicht eingehalten werden. Realistischer Weise kann fiir 2024 nur ein Erfiillungsgrad von 5% ange-
nommen werden.

Kennzahl 14.1.4

Permanente aktive und passive Luftraumiiberwachung

Berechnungs- Verfiigbarkeitsgrad (24/7) der aktiven (50%) und passiven (50%) Elemente der Luftraumiiberwachung
methode
Datenquelle Direktion 2/GDLV - Gemil den operativen Vorgaben fiir die Luftraumiiberwachung und den Flugbe-

trieb
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MessgroBenan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032

n.v. n.v. n.v. 50 50 100

Die Begrifflichkeiten der ,,aktiven Luftraumiiberwachung (LRU)“ (Einsatz von Effektoren [bspw. Luft-
raum-Uberwachungsflugzeuge]) und ,,passiven Luftraumiiberwachung (LRU)“ (Einsatz von Sensoren
[bspw. Radarsystem]) unterscheiden sich von der international {iblichen Terminologie ,,aktive Luftver-
teidigung* (Einsatz von Sensoren und Effektoren) und ,,passive Luftverteidigung® (Tarnung, Téu-
schung, Auflockerung, Hartung). Die Souverénitit des dsterreichischen Hoheitsgebietes (Luftraum als
Teil davon) muss rund um die Uhr iiberwacht und im Bedarfsfall auch vollzogen werden. Ohne die per-
manente aktive fliegende Komponente kénnen Luftraumverletzungen nur durch Radar beobachtet und
mittels Verbalnote aufgezeigt werden. Eine aktive Gegenmafinahme kann zum gegenwértigen Zeit-
punkt nur bedingt erfolgen.

Eine Anpassung der Kennzahl auf die international iiblichen Begrifflichkeiten war angesichts der noch
unklaren Planungsabsichten fiir den BVA 2024 nicht moglich. Fiir den BVA 2025 wird eine Anpassung
angestrebt.

Die betroffenen Kennzahlen wurden fiir den BVA 2023 neu aufgenommen. Historische Daten vor 2023
sind mangels Vergleichbarkeit nicht vorhanden.

Wirkungsziel 2:

Gewihrleistung der Einsitze des Osterreichischen Bundesheeres sowohl zum Schutz der dsterreichischen Bevélkerung als
auch zur solidarischen Beitragsleistung im Rahmen von MalBinahmen der Friedenssicherung, der humanitdren Hilfe und Kata-
strophenhilfe sowie der Such- und Rettungsdienste.

Warum dieses Wirkungsziel?

Ein rasches und professionelles Wirksamwerden des OBH im Anlassfall im Inland, die Mitwirkung bei der Aufrechterhaltung
der Funktionsfahigkeit der kritischen Infrastruktur sowie Schutz und Hilfe fiir die Bevolkerung sind im Sinne einer strategi-
schen Handlungsreserve unerlisslich. Dariiber hinaus erbringt Osterreich im Rahmen der verfassungsrechtlichen Vorgaben und
auf der Grundlage seiner strategischen Interessen aktive und solidarische Beitrdge zur internationalen Stabilitét, Krisenbewalti-
gung und Friedenserhaltung. Durch eine kontinuierliche Teilnahme an der européischen Sicherheits-, Verteidigungs- und Ent-
wicklungspolitik sowie an Mallnahmen der Vereinten Nationen und anderer internationaler Organisationen wird einerseits den
globalen Zielen der Agenda 2030 (Sustainable Development Goals) Rechnung getragen und andererseits die Rolle Osterreichs
in der internationalen Gemeinschaft und der Europdischen Union gestérkt.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

14.2.1. Bereitstellung von Reaktionskrifte inklusive ,,Reaktionsmiliz* fiir Einsiitze des OBH

14.2.2. und 14.2.3 Bereitstellung von Kréften fiir Katastrophenhilfeeinsétze im Inland

14.2.4. Einsatz von militdrischen Kréften im Ausland

14.2.5. Einsatz von Soldatinnen und Soldaten in mandatierten Missionen der Vereinten Nationen (VN)

GB 14.07.03 Vorbereitung auf die sicherheitspolitischen Folgen des Klimawandels

GB 14.08.01 Bereitstellung von Kréften fiir Einsdtze im Ausland

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 14.2.1 | Bereitgestellte Reaktionskrifte fiir Einsitze des OBH

Berechnungs- Soldatinnen und Soldaten werden als Reaktionskraft designiert und gezahlt, wenn sie die geforderten

methode Féhigkeiten nachweislich erbringen.

Datenquelle Direktion 1/GDLV. Grundsatzweisung ,,Bereitstellung von Présenzkréaften®

MessgroB3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
n.v. n.v. n.v. >=1.000 >=1.000 >=1.200
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Da es sich um designierte Kréfte der Generaldirektion Landesverteidigung fiir eine militérische Erstre-
aktion in unterschiedlichen Szenarien handelt, wird die Reaktionsféhigkeit zeitlich auf 24 bis 72 Stun-
den festgelegt. Diese bilden grundsitzlich die strukturierte militarische Erstreaktionskraft bei iiberra-
schend auftretenden Krisensituationen.

Die Designierung der Krifte fiir eine militéirische Erstreaktion aus dem gesamten OBH ist angeordnet.
In Folge dessen werden ein infanteristisches Bataillonsdquivalent, mit den ergéinzenden Féahigkeiten
,.Fuhrungselement, Aufklarungskrifte, Militdrpolizeikrafte, ABC-Abwehrkrifte, Pionierkréfte, Cyber-
Krifte, Informationskréfte, Luftunterstiitzungs-Elemente sowie zusétzlich eine verminderte Special
Operation Task Group (ca. 50 Personen mit speziellen Fahigkeiten im Bereich Terrorbekdmpfung) im
Umfang von zumindest 1.000 Soldatinnen und Soldaten bereitgestellt. Die Reaktionskréfte erfordern
fiir die Bereitstellung einen Befiillungsgrad von zumindest 90%.

Ab 2024 ist eine Integration von zumindest 2 Kompanien aus der Reaktionsmiliz geplant, wodurch der
Umfang auf zumindest 1.200 Soldatinnen und Soldaten erh6ht wird.

Die betroffenen Kennzahlen wurden fiir den BVA 2023 neu aufgenommen. Historische Daten vor 2023
sind mangels Vergleichbarkeit nicht vorhanden.

Kennzahl 14.2.2

Bereitstellung von jeweils einer Pionier- und ABC-Abwehrkompanie fiir qualifizierte Katastrophenhil-
feeinsitze im Inland, welche zwischen 24 und 72 Stunden zum Einsatz gebracht werden konnen.

Berechnungs- Zu 90% personell bereitgestellte Pionier- und ABC-Abwehrkompanie iiber 52 Kalenderwochen

methode

Datenquelle Direktion 1/GDLV. Grundsatzweisung ,,Bereitstellung von Présenzkréften fiir In- und/oder Auslands-
einsétze™

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2027
n.v. n.v. n.v. 2 2 2

In der Grundsatzweisung ,,Bereitstellung von Prasenzkréften® wird die Forderung nach jeweils kompa-
niestarken Pionier- und ABC Abwehrkriften festgeschrieben, die — ohne Erhohung des Bereitschafts-
grades - innerhalb von 24 bis 72 Stunden in einem Einsatzraum zum Zwecke eines Assistenzeinsatzes
Katastrophenhilfe Inland wirksam werden.

Um ein realistisches durchschnittliches Personal-Ist anzufiihren, werden 90% des Organisationsplan-
Soll (Pionierkompanie 130; ABC-Abwehrkompanie 164 Soldatinnen und Soldaten gesamt ohne Miliz-
Arbeitsplitze) als Zielwert festgelegt.

Die betroffenen Kennzahlen wurden fiir den BVA 2023 neu aufgenommen. Historische Daten vor 2023
sind mangels Vergleichbarkeit nicht vorhanden.

Kennzahl 14.2.3

Krifte fiir nicht qualifizierte Katastrophenhilfeeinsitze im Inland

Berechnungs- Summe der fiir die nicht qualifizierten Katastrophenhilfeeinsétze bereitgestellten Soldatinnen und Sol-

methode daten

Datenquelle Direktion 1/GDLV. Grundsatzweisung ,,Bereitstellung von Préasenzkréften fiir In- und/oder Auslands-
einsitze"

MessgroBienan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
17.107 12.500 12.500 >=12.500 >=12.500 >=12.500

Der Zielzustand ergibt sich aus den Vorgaben der "Grundsatzweisung Bereitstellung von Prasenzkréf-
ten fiir In- und/oder Auslandseinsétze®, wonach bis zu 12.500 Personen aus der Friedensorganisation,
innerhalb von 7 bis 14 Tagen in einem Einsatzraum zum Zwecke der nicht qualifizierten Katastrophen-
hilfe (keine spezielle Ausbildung erforderlich — bspw. zum Befiillen und Schlichten von Sandsédcken
oder zum Beseitigen von Vermurungen mit Handwerkzeug) wirksam werden.

Aufgrund der bevorstehenden hohen Ruhestandversetzungen sowie der riickgéngigen Einriickungsstar-
ken kommt es zu einer stark reduzierten Anzahl von Grundwehrdienstleistenden Personen und einem
daraus resultierenden geringeren Kadernachwuchs. Daher wird die Summe der Soldaten bei der néchs-
ten Adaptierung der Grundlagendokumente neu zu beurteilen sein.

Kennzahl 14.2.4

Einsatz von militarischen Kréaften im Ausland

Berechnungs- Jahresdurchschnitt der im Ausland eingesetzten Soldatinnen und Soldaten
methode
Datenquelle Direktion 1/GDLV. Wochenmeldungen
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MessgroBenan-
gabe

Anzahl

Entwicklung

Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2032

804 783 805 1.100 865 1.100

Das langfristige Ziel von ,,permanent 1.100“ Soldatinnen und Soldaten geméal dsterreichischer Sicher-
heitsstrategie steht in Abhdngigkeit mit einer ausreichenden materiellen Ausstattung, aber vor allem mit
der Anzahl an Freiwilligen fiir Auslandseinsdtze. Der Zielzustand 2024 ergibt sich aus der Anzahl der
geplanten Kréfte in Auslandseinsidtzen gem. den dzt. eingegangenen Osterreichischen Verpflichtungen.
Die Herausforderung liegt in der Bereitstellung der erforderlichen Soldatinnen und Soldaten mit ent-
sprechenden Féhigkeiten zur Einsatzdurchfithrung auf freiwilliger Basis.

Kennzahl 14.2.5

Eingesetzte Soldatinnen und Soldaten in mandatierten Missionen der Vereinten Nationen (VN)

Berechnungs-
methode

Anzahl der Angehérigen des OBH in VN-mandatierten Missionen (Jahresdurchschnitt) im Verhiltnis
zur Gesamtzahl an weltweit eingesetzten Soldatinnen und Soldaten im Rahmen der Friedenssicherung
von VN, EU und NATO. Angehérige des OBH in OSZE-Missionen kénnen aufgrund der andersartigen
Berechnungsmethode dieser Organisation nicht ausgewertet werden und wurden deshalb nicht einge-
rechnet. Ebenso werden VN-mandatierte Militirmissionen von anderen, rein regional gefiihrten und be-
schickten Organisationen (etwa der Afrikanischen Union) nicht beriicksichtigt.

Datenquelle

Direktion Verteidigungspolitik und internationale Beziehungen/BMLYV - Offizielle Homepage-Angaben
der Internationalen Organisationen VN, EU und NATO

MessgroB3enan-
gabe

%

Entwicklung

Zielzustand Zielzustand Zielzustand

2020 2021 2022 2023 2024 2032

Istzustand Istzustand Istzustand

0,75 0,81 0,91 0,91 0,91 0,75

Bei der Berechnung wurde die iiberraschende Beendigung der ,,Multidimensional Integrated Stabiliza-
tion Mission in MALI” (MINUSMA) beriicksichtigt, welche gem. derzeitigem Stand bis Ende 2023 ab-
gezogen sein wird und eine Gesamtstirke von 13.471 Personen (Stand 13.06.2023) vorweist. Die Been-
digung dieser Mission wird maBgeblichen Einfluss (+0,19%) auf die quantitative Darstellung der AUT
Beitragsleistung nehmen.

Dariiber hinaus wurde die geplante Anpassung der personellen Gestellung bei ,,Kosovo Force* (KFOR)
sowie eine personelle Beteiligung bei der NATO Mission Irak (NMI) und der ,,UN Mission to support
the Hudaydah Agrement” (UNMHA) beriicksichtigt.

Im Lichte der derzeitigen Konfliktkonstellation und aufgrund der bei der Berechnung des Zielwertes
inhdrenten Abhéngigkeit von externen Daten (quantitatives Engagement der Internationalen Organisati-
onen - 10), ist die Prognose des Zielzustandes 2024 besonders erschwert, da es zu einer erheblichen
Veranderung der quantitativen Beitragsleistung der IO im internationalen Krisen- und Konfliktmanage-
ment (IKKM) kommen kdnnte (Ausbleiben von Mandatierungen; Anpassungen bei bestehenden Missi-
onen wie z. B. Einnahme ,,Minimum Presence® oder Nichtannahme der Osterreichischen Reserve Kom-
panie bei KFOR; Etablierung von Neumissionen wie z. B. Wiederaufbau UKRAINE (UKR)).

Davon abgeleitet kann es daher bei der Ist-Feststellung 2024 auch zu einer markanten Abweichung vom
Zielzustand kommen.

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Positionierung des BMLV und des OBH als attraktiver Dienstgeber fiir Frauen und Manner sowie Gewihrleistung einer ein-
satzorientierten Ausbildung fiir Soldatinnen, Soldaten und Zivilbedienstete.

Warum dieses Wirkungsziel?

Das BMLV und das OBH miissen bei der Erfiillung ihrer Aufgaben fiir alle Menschen gleichermafBen wirksame Losungsan-
sitze und MaBnahmen gewihrleisten — dies gilt insbesondere im Einsatz des OBH. Die verstirkte Einbindung von Frauen auf
allen Ebenen soll dazu beitragen, eine ganzheitliche, zielgruppenorientierte Aufgabenerfiillung zu gewédhrleisten. Eine einsatz-
orientierte und attraktive Ausbildung beim OBH ist eine wesentliche Voraussetzung fiir den Erfolg bei Einsitzen im In- und
Ausland. Mit einer engagierten Ausbildung wird der Sinn und Zweck des OBH besser vermittelt sowie das Vertrauen in die
Einsatzbereitschaft nach innen und aulen gestarkt. Damit werden auch wesentliche Voraussetzungen fiir die Personalgewin-

nung geschaffen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
14.3.1 Sicherstellung des Kadernachwuchses
14.3.2 Evaluierung osterreichischer militérischer Kréfte fiir Einsdtze
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14.3.3 Personalentwicklungsmafnahmen insbesondere der Soldatinnen auf allen Ebenen und fiir alle Funktionen, welche die
besonderen geschlechter- und diversitdtsbezogenen Entwicklungspotenziale und Féhigkeiten sowie die Lebensumsténde aller
Ressortangehorigen beriicksichtigen

14.3.4. Steigerung des Anteils der Rekruten, die im Grundwehrdienst die gesamte Basisausbildung zum Einsatzsoldaten absol-

vieren

14.3.5 Steigerung des Frauenanteils in Fithrungspositionen

GB 14.07.01 Verstérkte wehrpolitische Informationsarbeit in 6ffentlichen Bildungseinrichtungen
GB 14.07.02 Reform des Ergénzungswesens

GB 14.07.03 Vorbereitung auf die sicherheitspolitischen Folgen des Klimawandels

GB 14.08.02 Steigerung der Zufriedenheit aller Auszubildenden mit der Ausbildung

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 14.3.1

Freiwillige Meldung von Ménnern und Frauen fiir die Kaderanwirterausbildung

Berechnungs- Anzahl der freiwilligen Meldungen von Ménnern und Frauen fiir die Kaderanwérterausbildung im Be-

methode obachtungszeitraum; Stichtag: 31. Dezember

Datenquelle Direktion Personal/ BMLV. ERGIS

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
Gesamt: 2.378 | Gesamt: 2.364 | Gesamt: 2.309 | Gesamt: >= Gesamt: >= Gesamt: >=
Weiblich: 323 | Weiblich: 316 | Weiblich: 288 | 3.950 Weib- 2.400 Weib- 5.600 Weib-
Minnlich: Mainnlich: Mainnlich: lich: >=450 lich: >=300 lich: >= 600
2.055 2.048 2.021 Miénnlich: >= | Ménnlich: >= | Ménnlich: >=

3.500 2.100 5.000

Die Zielwerte sind hochgerechnete Werte, die aus den angestrebten Ausmusterungszahlen riickgerech-
net wurden unter Beriicksichtigung bisheriger Erfahrungswerte fiir Ausfalle zwischen freiwilliger Mel-
dung und Abschluss der Kaderanwirterausbildung (fiir Miliz- und Berufskadersoldatinnen sowie fiir
Miliz- und Berufskadersoldaten).

Diese Kennzahl ist zwar nur bedingt steuerbar, ermdglicht aber zumindest eine kontinuierliche Be-
obachtung der Entwicklung eines Indikators fiir die angestrebte Attraktivititssteigerung des
BMLV/OBH als Dienstgeber.

Das BMLYV steht bei der Suche von Arbeitskréften in Konkurrenz mit anderen Stellen des 6ffentlichen
Dienstes, aber auch mit der Privatwirtschaft. Der Dienst als Soldatin/Soldat bei der Truppe weist mog-
licherweise auch ein unzureichendes Verhiltnis zwischen Bezahlung einerseits und Tatigkeit anderer-
seits auf. Dies mag auch an der erforderlichen Einsatzausbildung liegen, die eine Vorbereitung auf den
Dienst bei jedem Wetter, auch bei Nacht und sonstigen fordernden Bedingungen sein muss. Auch wird
von Soldatinnen und Soldaten gefordert, dass sie sich fiir einen zumindest halbjahrigen Auslandseinsatz
bereit erkldren. Diese Griinde fithren anhaltend zu geringen Bewerbungszahlen, denen mit einer Viel-
zahl von MaBinahmen entgegnet wird. Die erwartete positive Entwicklung der Maflnahmen im Rahmen
der Personal-Offensive des BMLV wird sich aber eher mittelfristig zeigen.

Kennzahl 14.3.2

Evaluierung 6sterreichischer militdrischer Kréfte fiir Auslandseinsitze nach internationalen Standards

Berechnungs- Anzahl der 6sterreichischen militdrischen Krafte mit positiv absolvierter Evaluierung

methode

Datenquelle Direktion Féhigkeiten- und Grundsatzplanung/GDLV. Evaluierungsbericht

MessgroBenan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
10 10 9 13 13 13

Das Operational Capability Concept Evaluation & Feedback Programme (OCC E&F) legt Prozess, Me-
thode und Standards fest, um die Zusammenarbeit militdrischer Kréfte bei internationalen Einsédtzen zu
verbessern und zu gewéhrleisten.

Werden diese Standards nicht erfiillt oder innerhalb vorgegebener Zeitrdume (3 Jahre bei Landstreit-
kréften und 5 Jahre bei Luftstreitkréften) nicht erbracht, erlischt die Zertifizierung fiir internationale
Einsitze.

Kennzahl 14.3.3

Entwicklung der Anzahl an Soldatinnen im Osterreichischen Bundesheer

Berechnungs-
methode

Steigerungsrate der Soldatinnen im Dienstverhéltnis im Verhéltnis zum Vorjahr mit Stichtag 31. De-
zember
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Datenquelle Direktion Personal/ BMLV. Personalinformationssystem (PERSIS)
MessgroB3enan- %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
3,88 4,1 3,95 4,7 4 6,39

Der Zielwert 2023 driickt die Sollrate bei den Soldatinnen (Offiziere, Unteroffiziere und Chargen) im
militdrischen Dienstrechtspersonal aus; dies entspriche einer Anzahl von 610 Soldatinnen. Der Anteil
der Soldatinnen am Militdrpersonal betrug 2022 im Mittel 4,1% bei einem Gesamtstand von 14.206.
Durch die Steigerungsrate kann eine Aussage iiber die Attraktivitit des OBH fiir Frauen und die Wirk-
samkeit der speziellen RekrutierungsmafBinahmen fiir Frauen getitigt werden. Diese Kennzahl ist zwar
nur bedingt steuerbar, ermoglicht aber zumindest eine kontinuierliche Beobachtung der Entwicklung
eines Indikators fiir die angestrebte Attraktivititssteigerung des BMLV/OBH als Dienstgeber, bezogen
auf Frauen. Durch eine Vielzahl spezieller Anreizsysteme und -maflnahmen wie Ausweitung des
,Qirl’s Day* oder individuelle Beriicksichtigung von Herausforderungen bei den Soldatinnen in Bezug
auf Work-Life-Balance soll der Verbleib im Beruf als Soldatin gewéhrleistet oder zu Neuaufnahmen
motiviert werden.

Die geplante Steigerungsrate fiir 2024 beruht auf der Annahme, dass iiber den 2023 fiir Frauen geschaf-
fenen vereinfachten freiwilligen Einstieg in militirische Funktionen als Soldatin, analog der Ausbil-
dung im Grundwehrdienst fiir Wehrpflichtige, der Soldatinnenanteil anwéchst.

Frauen konnen nun unter den gleichen Zugangsvoraussetzungen wie Ménner, im Bereich der Mann-
schafts-/ Chargenfunktionen verwendet und bei Interesse und Eignung auch strukturiert an die Anforde-
rungen einer zukiinftigen Kaderanwérterausbildung (KA Ausb) herangefiihrt werden.

So haben seit Einfithrung dieser Moglichkeit im April 2023 bis Mitte August bereits 144 Frauen das
Angebot genutzt und sich zur Ausbildung fiir eine Mannschafts-/Chargenfunktion gemeldet.

Kennzahl 14.3.4

Anteil der Rekruten, die im Grundwehrdienst die gesamte Basisausbildung zum Einsatzsoldaten absol-
vieren

Berechnungs- Auswertung der Speicherungen der Absolvierung der Abschnitte der Basisausbildung

methode

Datenquelle BMLYV - Personalinformationssystem (PERSIS)

MessgroB3enan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2033
n.v. n.v. n.v. >="170 >=30 >=170

Die 6-monatige Basisausbildung untergliedert sich in die 4-wdchige Basisausbildung Kern (BAK), die
6-wochige Basisausbildung 1 (BA1) und die 16-wochige waffengattungsspezifische Basisausbildung
2/3 (BA2/3). Alle Rekruten (Einsatz- und Funktionssoldaten) sollten die BAK und auch die BA1 absol-
vieren. Der Anteil der Rekruten, die in der BA2/3 zum feldverwendungsfihigen Einsatzsoldaten und
damit auch fiir eine Beorderung in der Miliz ausgebildet werden, sollte moglichst gro sein.

Nicht zuletzt durch die aktuellen sicherheitspolitischen Assistenzeinsdtze ist dzt. wenig Raum, um die
gesamte Basisausbildung fiir die Rekruten im Grundwehrdienst durchfiihren zu kénnen. Daneben wer-
den laufend Maflnahmen ergriffen, um die Anzahl der Funktionssoldaten zu Gunsten der Einsatzsolda-
ten zu senken.

Fiir den geplanten Zielzustand wird als Grundlage die Gesamtanzahl der fiir den Grundwehrdienst
(GWD) vorgesehenen Rekruten (2024: geplant 15.600 Einzuberufende) herangezogen. Aus der Anzahl
der erforderlichen Krifte fiir zu erwartende Assistenzeinsétze und Unterstiitzungsleistungen sowie dem
Anteil an GWD — verbunden mit den erforderlichen Zeitanhalten, ergibt sich die Anzahl an verbleiben-
den Rekruten zur Weiterfithrung der Basisausbildung bis zum Abschluss. Die Verhiltniszahl zwischen
Gesamtanzahl und Rekruten mit abgeschlossener Basisausbildung stellt den Zielwert dar.

Die betroffenen Kennzahlen wurden fiir den BVA 2023 neu aufgenommen. Historische Daten vor 2023
sind mangels Vergleichbarkeit nicht vorhanden.

Kennzahl 14.3.5

Frauenanteil in Fithrungspositionen

Berechnungs- Anzahl der Frauen in Offiziersrdngen

methode

Datenquelle Direktion Personal/ BMLV. Personalinformationssystem (PERSIS)

Messgro3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2032
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81 | 87 | 84 | >=93 | >=80 [ >=131

Durch diese Kennzahl kann eine Aussage iiber die Attraktivitit des OBH fiir Frauen und die Wirksam-
keit der speziellen Rekrutierungsmaf3nahmen fiir Frauen gemacht werden.

Diese Kennzahl ist zwar nur bedingt steuerbar, ermdglicht aber zumindest eine kontinuierliche Be-
obachtung der Entwicklung eines Indikators fiir die angestrebte Attraktivititssteigerung des
BMLV/OBH als Dienstgeber, bezogen auf Frauen.

Die 2022 erreichte Anzahl von 84 bediensteten weiblichen Offizieren stellte einen Anteil von 3,2% al-
ler bediensteten Offiziere des BMLV und OBH dar.

Fiir die Beurteilung des Zielwertes wurde der Planwert 2023 herangezogen, von dem die schon bekann-
ten sowie die angenommenen vorzeitigen Austritte und Ruhestandversetzungen abgezogen wurden. Ad-
diert wurde zu diesem Wert die Anzahl der weiblichen Offiziere in Ausbildung, die diese 2024 voraus-
sichtlich abschlieBen.
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Untergliederung 14 Militarische Angelegenheiten
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 56,483 58,158 72,364
Finanzertrage 1,480 1,200
Ertrige 57,963 58,158 73,564
Personalaufwand 1.664,078 1.519,970 1.388,568
Transferaufwand 39,479 37,696 27,503
Betrieblicher Sachaufwand 1.433,074 1.336,979 1.175,355
Aufwendungen 3.136,631 2.894,645 2.591,426
Nettoergebnis -3.078,668 -2.836,487 -2.517,862
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 47,963 47,958 57,005
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,010
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 2,070 2,070 1,800
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 50,038 50,038 58,805
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 2.786,377 2.566,143 2.260,363
Auszahlungen aus Transfers 39,464 37,681 27,315
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 1.186,729 711,789 411,399
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewéhr-
ten Vorschiissen 2,430 2,251 1,802
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 4.015,000 3.317,864 2.700,878
Nettogeldfluss -3.964,962 -3.267,826 -2.642,073
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Untergliederung 14 Militarische Angelegenheiten
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag UG 14 GB 14.07 GB 14.08

Militéri- Zentrale Landesver-
sche Ang. Steuerung teidigung

Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-

keit und Transfers 56,483 8,565 47918
Finanzertrage 1,480 1,480
Ertrige 57,963 8,565 49,398
Personalaufwand 1.664,078 165,782 1.498,296
Transferaufwand 39,479 37,117 2,362
Betrieblicher Sachaufwand 1.433,074 75,966 1.357,108
Aufwendungen 3.136,631 278,865 2.857,766
Nettoergebnis -3.078,668 -270,300 -2.808,368
Finanzierungsvoranschlag- UG 14 GB 14.07 GB 14.08
Allgemeine Gebarung Militéiri- Zentrale Landesver-

sche Ang. Steuerung teidigung

Einzahlungen aus der operativen Verwal-

tungstdtigkeit und Transfers 47,963 1,445 46,518
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,005
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 2,070 2,070
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 50,038 3,515 46,523
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 2.786,377 229,774 2.556,603
Auszahlungen aus Transfers 39,464 37,107 2,357
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 1.186,729 0,666 1.186,063
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 2,430 2,430
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 4.015,000 269,977 3.745,023
Nettogeldfluss -3.964,962 -266,462 -3.698,500
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 14.04 Prisidiale, Personal und Support
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 11,849
Ertrige 11,849
Personalaufwand 60,763
Transferaufwand 6,728
Betrieblicher Sachaufwand 32,755
Aufwendungen 100,247
Nettoergebnis -88,398
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 11,302
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 1,800
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 13,101
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 93,530
Auszahlungen aus Transfers 6,725
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,231
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 1,802
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 102,287
Nettogeldfluss -89,186

www.ris.bka.gv.at
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Globalbudget 14.04 Prisidiale, Personal und Support

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)

1

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Malnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 14.05 Landesverteidigung
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg

2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 60,516
Finanzertrage 1,200
Ertrige 61,716
Personalaufwand 1.327,804
Transferaufwand 20,775
Betrieblicher Sachaufwand 1.142,600
Aufwendungen 2.491,179
Nettoergebnis -2.429,464

Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg

Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022

Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und

Transfers 45,704
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 45,704
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 2.166,833
Auszahlungen aus Transfers 20,590
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 411,169
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.598,591
Nettogeldfluss -2.552,887

www.ris.bka.gv.at
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Globalbudget 14.05 Landesverteidigung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

178 von 676

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)

1

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im

gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 14.07 Zentrale Steuerung
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstitigkeit und Transfers 8,565 8,850
Ertrige 8,565 8,850
Personalaufwand 165,782 132,666
Transferaufwand 37,117 35,793
Betrieblicher Sachaufwand 75,966 69,116
Aufwendungen 278,865 237,575
Nettoergebnis -270,300 -228,725
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 1,445 1,530
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 2,070 2,070
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 3,515 3,600
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 229,774 186,325
Auszahlungen aus Transfers 37,107 35,783
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,666 0,669
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 2,430 2,251
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 269,977 225,028
Nettogeldfluss -266,462 -221,428

www.ris.bka.gv.at
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Globalbudget 14.07 Zentrale Steuerung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

180 von 676

Nr. (Bei-
trag zu
WZ)

Wie werden die Wirkungsziele
verfolgt? Maflnahmen:

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen fiir 2024

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fiir 2024)

1
WwzZ3

Verstirkte wehrpolitische Infor-
mationsarbeit zur Wehrpolitik in
6ffentlichen Bildungseinrichtun-
gen

Betreute Bedarfstrager im Bildungsbereich

2024: 2.070 (Anzahl)

2022: 2.030 (Anzahl)

WzZ3

Reform des Ergénzungswesens

Aufwertung der

Stellungsstralien

31.12.2024: Inbetriebnahme Stel-
lungshaus Wien im 1. Halbjahr
2024

03.07.2023: Neuerrichtung Stel-
lungshaus Wien ist abgeschlossen

Wz 1,WZ
2,WZ3

Vorbereitung auf die sicherheits-
politischen Folgen des Klimawan-
dels

Erstellung verteidigungspolitische Strategie

31.12.2024: Der Aktionsplan zur
Verteidigungspolitischen Strate-

gie ,,Klimawandel und Verteidi-
gung® im BMLV/OBH ist erstellt.

11.07.2023: Die verteidigungspo-
litische Strategie ,,Klimawandel
und Verteidigung* im
BMLV/OBH ist erstellt. Diese
Strategie sieht einen regelméaBig
anzupassenden Aktionsplan vor.

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at
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Globalbudget 14.07 Zentrale Steuerung
Aufteilung auf Detailbudgets

(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 14.07 | DB 14.07.01 DB 14.07.02
Zentrale SI- SII -
Steuerung GDVPol. GDPris.
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 8,565 6,680 1,885
Ertrige 8,565 6,680 1,885
Personalaufwand 165,782 78,315 87,467
Transferaufwand 37,117 3,770 33,347
Betrieblicher Sachaufwand 75,966 41,224 34,742
Aufwendungen 278,865 123,309 155,556
Nettoergebnis -270,300 -116,629 -153,671
Finanzierungsvoranschlag- GB 14.07 | DB 14.07.01 DB 14.07.02
Allgemeine Gebarung Zentrale SI- S1I -
Steuerung GDVPol. GDPriés.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 1,445 0,360 1,085
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 2,070 2,070
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 3,515 0,360 3,155
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 229,774 117,171 112,603
Auszahlungen aus Transfers 37,107 3,770 33,337
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,666 0,110 0,556
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewidhrten Vorschiissen 2,430 2,430
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 269,977 121,051 148,926
Nettogeldfluss -266,462 -120,691 -145,771

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Globalbudget 14.08 Landesverteidigung
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 47,918 49,308
Finanzertrage 1,480
Ertrige 49,398 49,308
Personalaufwand 1.498,296 1.387,304
Transferaufwand 2,362 1,903
Betrieblicher Sachaufwand 1.357,108 1.267,863
Aufwendungen 2.857,766 2.657,070
Nettoergebnis -2.808,368 -2.607,762
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 46,518 46,428
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,010
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 46,523 46,438
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 2.556,603 2.379,818
Auszahlungen aus Transfers 2,357 1,898
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 1.186,063 711,120
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 3.745,023 3.092,836
Nettogeldfluss -3.698,500 -3.046,398
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Globalbudget 14.08 Landesverteidigung

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Nr. (Bei-
trag zu
WZ)

Wie werden die Wirkungsziele
verfolgt? Maflnahmen:

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen fiir 2024

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fiir 2024)

1
Wwz2

Bereitstellung von Kriften fiir
Einsétze im Ausland

Immediate Reserve

Kompanie (IR-Coy)

31.12.2024: Die IR-Coy wird im
Rahmen von EUFOR ALTHEA
ab September 2023 bis September
2024 bereitgehalten und ab Sep-
tember 2024 eingesetzt und der
Einsatz ist sichergestellt. Fiir den
Einsatz als IR-Coy besteht ein Or-
ganisationsrahmen von 120 Sol-
datinnen und Soldaten.

30.06.2023: Der Einsatz der IR-
Coy im Rahmen von EUFOR AL-
THEA wird bis September 2023
fortgesetzt und ist sichergestellt.

WZ3

Steigerung der Zufriedenheit aller
Auszubildenden mit der Ausbil-
dung (Feststellung im Zuge der
reprisentativen Erhebungen zum
jéhrlichen Sozialen Lagebild)

Steigerung der Zufriedenheit aller Auszubildenden

31.12.2024: Soziales Lagebild
2024: Hohe bis sehr hohe Zufrie-
denheit mit ihrer bisherigen Aus-

bildung: Berufssoldaten: 83%;
Berufssoldatinnen: >72%; Mann-

liche Zivilbedienstete: 82%;
Weibliche Zivilbedienstete:
>74%; Grundwehrdiener: >62%;
Miliz: 75%; Die Ausbildung war
erwachsenengerecht: Berufssolda-
ten: 90%; Berufssoldatinnen:
>79%; Ménnliche Zivilbediens-
tete: 95%; Weibliche Zivilbe-
dienstete: >94%; Grundwehrdie-
ner: >75%; Miliz: 93%; Die Aus-
bildung hat die Tétigkeit des Ar-
beitsplatzes vollumfénglich oder
groBteils abgedeckt: Berufssolda-
ten: 78%; Berufssoldatinnen:
>58%; Minnliche Zivilbediens-
tete: 81%; Weibliche Zivilbe-
dienstete: >70%; Grundwehrdie-
ner: >77%; Miliz: 81%.

30.06.2023: Soziales Lagebild
2022: Hohe bis sehr hohe Zufrie-
denheit mit ihrer bisherigen Aus-

bildung: Berufssoldaten: 78%;
Berufssoldatinnen: 72%; Ménnli-
che Zivilbedienstete: 78%; Weib-

liche Zivilbedienstete: 74%;

Grundwehrdiener: 62%; Miliz:

75%; Die Ausbildung war er-
wachsenengerecht: Berufssolda-

ten: 90%; Berufssoldatinnen:
79%; Ménnliche Zivilbedienstete:
92%; Weibliche Zivilbedienstete:

94%; Grundwehrdiener: 75%;
Miliz: 93%; Die Ausbildung hat

die Tatigkeit des Arbeitsplatzes
vollumfanglich oder grof3teils ab-

gedeckt: Berufssoldaten: 72%;
Berufssoldatinnen: 58%; Ménnli-
che Zivilbedienstete: 79%; Weib-

liche Zivilbedienstete: 70%;
Grundwehrdiener: 77%; Miliz:
81%:

3
WZ1,WZ2

Steigerung der militdrischen Au-
tarkie inklusive Blackout-Vor-
sorge

Ausbau der

Infrastruktur

2024: 10 (%)

2022: 0 (%)

4
WZ 1

Auf- und Ausbauen der Fahigkeit
zur Abwehr von Drohnen und un-
bemannten Luftfahrzeugen im
Néchst- u. Nahbereich

Verbesserung der Drohnenabwehr

31.12.2024: Auswertung der Ver-
fahrenserprobung und Fertigstel-
lung der Vorhabensabsichten
"Drohnenabwehr VSHORAD"
und "Qualifizierte Drohnenab-
wehr aller Truppen".

30.06.2023: Die Planungsdoku-
mente (Weisung zur Priorisierung
& Realisierung 2024-2029, Vor-
habensabsichten und Realisie-
rungsprogramm 2024- 2027 inkl.
Teilprogramme) sind bis Novem-
ber 2023 verfligt.

Kommentar zu Mafinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten Mafinahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Ein permanent verfiigbares Cyber—Einsatzteam (Rapid Response Team) wére zu schaffen. (Bund 2022/13, SE 30)

ad 1

Aufgrund des herausfordernden personellen Aufbringungs- und Ausbildungsverfahrens — bedingt durch den Eng-
pass bzw. der enorm hohen Nachfrage am Arbeitsmarkt fiir diese Berufsgruppe — verbunden mit den langwierigen
dienstrechtlichen Umsetzungserfordernissen im Zusammenhang mit den erst 2023 finalisierten Sondervertragsrege-
lungen, kommt es zu deutlichen Verzogerungen des personellen Aufbaus von Cyber-Einsatzteams.

Es wiren frithzeitig, das heiflt bereits im Rahmen der Definition des Streitkrafteprofils, langfristige budgetére Not-
wendigkeiten zu identifizieren, um nachfolgend zur kurzfristigen Umsetzung ausreichend budgetére Ressourcen
bereitstellen zu konnen. (Bund 2022/32, SE 3)

ad2

Mit dem LV-FinG hat sich die Republik Osterreich dazu bekannt, schrittweise die militérischen Fahigkeiten sowie
die budgetire Situation der Landesverteidigung (LV) zu verbessern. Die legistische Grundlage bildet der Aufbau-
plan OBH 2032+ inkl. einer mehrjihrigen Finanzierungsperspektive. Im jahrlich zu erstellenden und mit den
Budgetdokumenten an den NR vorzulegenden LV-Bericht werden die finanziellen Planungsschritte dargestellt. Da-
mit besteht eine langfristige Planungsgrundlage fiir die Bereitstellung budgetérer Mittel.

Die laufenden Arbeiten an Projekten zu den aktuell und zukiinftig geforderten Fihigkeiten des Osterreichischen
Bundesheeres sowie zur Struktur der Miliz fiir die verfassungsmiBige Aufgabenerfiillung wéren abzuschlieen, dies
unter Einbeziehung der Feststellungen und Empfehlungen des RH hinsichtlich Struktur, Personal, Material, Einsét-
zen, Ubungen und Beschaffungen; auf Basis der Ergebnisse wiren die fiir die Umsetzung notwendigen Ressourcen
sicherzustellen. (Bund 2022/39, SE 1)

ad3

Die Miliz ist ein wesentlicher Teil des Osterreichischen Bundesheeres und keine eigenstéindige Teilstreitkraft, da
diese als wesentlicher Teil der priasenten Verbdnde im Falle einer Mobilmachung, aber auch als selbststindig struk-
turierte Miliz in kleinen Verbanden und Einheiten organisiert ist. In Folge dessen haben Strukturanpassungen auch
wesentliche Auswirkungen auf die Strukturierung der Miliz. Die im Aufbauplan OBH 2032+ dargestellten und ge-
planten Beschaffungen werden dem gesamten Osterreichischen Bundesheer zur Verfiigung stehen und folglich auch
der Miliz.

Die Mobilmachungsablidufe wéren hinsichtlich aktueller Bedrohungsszenarien zu evaluieren, um einen stérungs-
freien Ablauf sicherzustellen und arbeitsaufwindige Verfahrensschritte hintanzuhalten. (Bund 2022/39, SE 17)

ad 4

Die Mobilmachungsabldufe werden laufend unter Zugrundelegung der aktuellen Bedrohungsszenarien einer Evalu-
ierung unterzogen und das Ergebnis dementsprechend zur Umsetzung angeordnet, um sowohl gegen militérische,
hybride (bspw. Einsitze gegen Cyber-, Terror- und sonstige Bedrohungen) oder auch zivile (bspw. Pandemie) Be-
drohungen vorbereitet zu sein.

www.ris.bka.gv.at
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024

Globalbudget 14.08 Landesverteidigung
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 14.08 | DB 14.08.01
Landesver- GDLV
teidigung
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 47,918 47918
Finanzertrage 1,480 1,480
Ertrige 49,398 49,398
Personalaufwand 1.498,296 1.498,296
Transferaufwand 2,362 2,362
Betrieblicher Sachaufwand 1.357,108 1.357,108
Aufwendungen 2.857,766 2.857,766
Nettoergebnis -2.808,368 -2.808,368
Finanzierungsvoranschlag- GB 14.08 | DB 14.08.01
Allgemeine Gebarung Landesver- GDLV
teidigung
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 46,518 46,518
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,005 0,005
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 46,523 46,523
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 2.556,603 2.556,603
Auszahlungen aus Transfers 2,357 2,357
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 1.186,063 1.186,063
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 3.745,023 3.745,023
Nettogeldfluss -3.698,500 -3.698,500
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Anlage I Bundesvoranschlag 2024
Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrédge in Millionen Euro)
Leitbild:

Wir sind eine leistungsorientierte, effiziente und innovative Organisation und tragen die Mitverantwortung fiir die Sicherung
der finanziellen Interessen der Republik Osterreich. Strategieorientierung aber auch Motivation und Leistungsbereitschaft der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie selbstverstindliche Beachtung von Gleichbehandlung betonen unsere offensive Vor-
bildrolle. Als lernende Organisation soll die Qualitét unserer Arbeit Mafstab unserer Tétigkeit sein.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2024 2023 2022
Einzahlungen 322,699 300,403 312,460
Auszahlungen fix 1.762,098 2.021,289 1.722,706 1.374,394
Summe Auszahlungen 1.762,098 2.021,289 1.722,706 1.374,394
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -1.698,590 -1.422,303 -1.061,934
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige 326,000 304,773 402,097
Aufwendungen 2.028,557 1.740,169 1.259,652
Nettoergebnis -1.702,557 -1.435,396 -857,555

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Sicherung der finanziellen Interessen der Republik Osterreich bzw. der Europdischen Union und Schutz der ehrlichen Steuer-
zahlerinnen und Steuerzahler sowie der redlichen Wirtschaft (Betrugsbekampfung).

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Sicherung der finanziellen Interessen der Republik Osterreich und der Européischen Union steht in unmittelbarem Zusam-
menhang mit dem Schutz der redlichen Wirtschaft vor illegalen und wettbewerbsverzerrenden Handlungen der Konkurrenz.
Eine gerechte und funktionierende Wirtschaft kann es nur geben, wenn die Wettbewerbsbedingungen fair sind. Deshalb zdhlen
auch Betrugsbekdmpfung, Durchsetzung von Wettbewerbsregeln zur Sicherung des freien Warenverkehrs sowie Wahrneh-
mung von Kontrollaufgaben zum Schutz von Menschen, Tieren, Pflanzen, Umwelt und Kulturgiitern zu den Aufgaben der 6s-
terr. Steuer- und Zollverwaltung. Bei der Bekdmpfung der Schwarzarbeit und illegalen Beschéftigung liegt der Schliissel fiir
den Erfolg in einer Koordination und Kooperation aller zustédndigen Behdrden. Steuerehrlichkeit und Abgabenmoral werden
von verschiedenen Faktoren beeinflusst. Dazu gehdrt auch eine risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltitigkeit. Die damit
verbundene Entdeckungswahrscheinlichkeit erhéht das Abgabenaufkommen durch ihre Praventivwirkung in einem AusmaB,
das iiber das direkte Mehrergebnis aus den PriifungsmaBBnahmen weit hinausgeht. Effektive Betrugsbekdmpfungsmafinahmen
sind in erster Linie gegen jene gerichtet, die ihren Verpflichtungen nicht freiwillig nachkommen und dienen der Sicherstellung
der GleichmiBigkeit der Besteuerung, der Bekdmpfung der Schattenwirtschaft und dem Schutz der redlichen Wirtschaftstrei-
benden. Eine erfolgreiche Betrugsbekdmpfung kann sich nicht auf die Aufklarung bereits begangener Abgabenverkiirzungen
und anderer Vergehen beschréinken, sondern muss die Verhinderung und Hintanhaltung von Abgabenvergehen zum Ziel ha-
ben. Auch durch gezielte Information der Offentlichkeit ldsst sich Betrug eindimmen, denn mehr Transparenz fiihrt zu weniger
Betrug.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Schlagkriftige Betrugsbekdmpfung national und international, insbesondere durch Optimierung der Zusammenarbeit in-
nerhalb der Finanzverwaltung, ressortiibergreifend und mit internationalen Partnern
- Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltitigkeit, wie z. B. Uberpriifung der Sicherheitseinrichtung bei Registrierkassen
und Predictive Analytics bei der Fallauswahl
- Priifungsfille mit internationalem Bezug sowie Bekdmpfung des nationalen und grenziiberschreitenden Umsatzsteuerbe-
truges
- Ganzheitliche Betrugsbekdmpfung durch das Amt fiir Betrugsbekdmpfung (ABB) und behdrdeniibergreifende Zusammen-
arbeit
- Durchsetzung von Wettbewerbsregeln zur Sicherung des freien Warenverkehrs
- Schutz der Wirtschaft sowie der Biirgerinnen und Biirger vor Produktpiraterie, Produktfélschungen und geféhrlichen Gii-
tern
- Verhinderung und Hintanhaltung von Abgabenvergehen durch enge Zusammenarbeit der Betrugsbekdmpfungseinheiten
mit den Fachabteilungen des BMF (Legistik), Offentlichkeitsarbeit, Durchfiihrung von Antrittsbesuchen, etc.
- Glicksspielkontrollen
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Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.1.1

Durchschnittliche Aufgriffe der dsterreichischen Zollbehdrden pro mobilem Einsatz

Berechnungs- Anzahl der Aufgriffe der osterreichischen Zollbehdérden durch Anzahl der mobilen Einsdtze in einem

methode Kalenderjahr.

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

Messgro3enan- Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3,58 6,41 6,29 3,65 4 4,5

Die Istzustiande konnen Schwankungen unterliegen. Dies ist u. a. dadurch bedingt, dass es durch be-
stimmte Schwerpunktsetzungen zu vermehrten Aufgriffen kommt.

Anzahl der mobilen Einsitze 2020-2022:

2020: 2.045

2021:2.589

2022:2.786

Unter Einsatz versteht man eine im AuBendienst durchgefiihrte Aktivitit/Amtshandlung zur Vollzie-
hung einer hoheitlichen Maflnahme durch Behérden und deren Organe im Rahmen ihres gesetzlichen
Wirkungsbereiches.

Kennzahl 15.1.2

Bekdmpfung des Internationalen Steuerbetrugs

Berechnungs- Mehrergebnisse im laufenden Jahr durch die Anzahl der durchgefiihrten Priifungen von ausldndischen

methode Unternehmen (UMA-Priifungen).

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

MessgroB3enan- EUR

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
65.871,37 271.233,44 49.926,61 85.000 90.000 70.000

Die Istzustdnde konnen grof3en Schwankungen unterliegen. Dies ist u. a. dadurch bedingt, dass bei ein-
zelnen Priifungen hohe Mehrergebnisse erzielt werden (z. B. Istzustand 2021). Durch die Meldepflich-
ten aus dem Digitale Plattformen-Meldepflichtgesetz (DAC7) und dem CESOP (Central Electronic
System of Payment Information) - Umsetzungsgesetz wird mit einer hoheren Compliance gerechnet.

Kennzahl 15.1.3

Betrugsbekdmpfung im Bereich der Umsatzsteuer

Berechnungs- Anzahl der Priifungs- und ZwangsmafBinahmen im Verhéltnis zur Anzahl der Félle im Umsatzsteuer-

methode Betrugsbekdmpfungs-Competence-Center (USt-BBCC).

Datenquelle Jahresbericht der Steuerfahndung

Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
36,57 38,09 58,97 n.v. 50 50

Im Jahr 2022 wurden in 58,97 % der abgeschlossenen Félle durch das Umsatzsteuer-Betrugsbekamp-
fungs-Competence-Center Priifungs- und Zwangsmafinahmen vollzogen.

Anzahl der Félle sowie Priifungs- und Zwangsmafinahmen in den Jahren 2021 und 2022:

2021: 42, davon 16 Priifungs- und ZwangsmafBnahmen

2022: 39, davon 23 Priifungs- und Zwangsmafinahmen

Im Vergleich zum BFG 2023 wurde die Berechnungsmethode geéndert: Im Gegensatz zum Mehrergeb-
nis sind die, fiir diese Berechnungsmethode zu Grunde liegenden Werte von der Finanzverwaltung bes-
ser steuerbar.

Kennzahl 15.1.4

Einddmmung der illegalen Beschiftigung

Berechnungs- Anzahl der illegal beschéftigten Personen durch Gesamtzahl der von der Finanzpolizei kontrollierten

methode Personen in einem Kalenderjahr.

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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12,95 | 12,43 | 17,15 [ 11,8 [ 11,6 | 12
Gesamtzahl der von der Finanzpolizei kontrollierten beschiftigten Personen (gerundet) sowie Anzahl
der illegal Beschiftigten 2020-2022:
2020: 62.000, davon 8.032 illegal Beschéftigte
2021: 55.000, davon 6.907 illegal Beschéftigte
2022: 51.000, davon 8.858 illegal Beschéftigte
Auf Grund des Arbeitskriftemangels hat sich die Aufgriffssituation mafgeblich geéndert, sowohl ille-
gale Ausldnderbeschéftigung als auch Schwarzarbeit sind daher - trotz weitgehend gleicher Kontroll-
dichte - erstmals wieder deutlich angestiegen.
Wirkungsziel 2:

Sicherstellung der GleichméaBigkeit der Abgabenerhebung und Stirkung der Abgabenmoral.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die GleichméBigkeit der Abgabenerhebung, die Abgabenmoral, die Bekdmpfung der Schattenwirtschaft und der Schutz der
redlichen Wirtschaftstreibenden wird durch eine einheitliche, risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltitigkeit sowie eine ge-
setzeskonforme und faire Gestaltung der Beziehungen zu Kundinnen und Kunden gewihrleistet. Das Wirkungsziel 2 trdgt zur
Umsetzung von Unterziel 17.1 der UN-Nachhaltigkeitsziele bei ("Die Mobilisierung einheimischer Ressourcen verstirken,
einschlieBlich durch internationale Unterstiitzung fiir die Entwicklungslédnder, um die nationalen Kapazititen zur Erhebung von
Steuern und anderen Abgaben zu verbessern").
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Generalpréaventive Priifungs- und KontrollmaBnahmen durch Erhhung der Priifungsvielfalt

Generalpraventive KontrollmaBBnahmen im Giiterverkehr Import
Einhaltung der Qualitéts- und Leistungsstandards der Charta der Steuer- und Zollverwaltung
Weiterentwicklung von Good Governance Initiativen (insbesondere Entwicklung und Ausbau von Netzwerken mit ande-

ren Verwaltungen, Interessenvertretungen, der Bevolkerung und Unternehmen unter besonderer Beriicksichtigung der An-
forderungen von Steuerzahlerinnen)
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.2.1

Zeitgerechte Abgabenentrichtung

Berechnungs- Berechnung des Verhiltnisses der am 15. des auf die Félligkeit folgenden Monats nicht entrichteten

methode Abgaben zu den im Vormonat falligen Abgaben. Fiir die Jahresbetrachtung wird der jahrliche Mittel-
wert herangezogen.

Datenquelle Kennzahlenabfrage; BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
93,4 95,9 97,3 97 97 97

Das Beibehalten des sehr hohen Niveaus von 97 % wird auch aufgrund komplexer werdender Rahmen-
bedingungen seitens des BMF mittel- bis langfristig als Erfolg angesehen.

Kennzahl 15.2.2

Die Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden hinsichtlich der Qualitét der Leistungen der Finanzver-
waltung

Berechnungs- Berechnung eines gewichteten Mittelwerts aus dem Net Promotor Score (NPS) der verschiedenen Ka-

methode nile, welcher die Weiterempfehlung der Services ausdriickt. Der NPS wird auf einer Skala von -100 bis
+100 angegeben, wobei -100 die geringste und +100 die hochste Zustimmung darstellt. Der NPS ist ein
akzeptierter Standard und ist u. a. auch dazu geeignet, das Kundenservice der Finanzverwaltung mit an-
deren Organisationen zu vergleichen.

Datenquelle Feedback der Kundinnen und Kunden fiir die relevanten und unterstiitzten Kanéle wie Telefonie, Ter-
minvereinbarungen, Chat, etc.

Messgrolenan- | Net Promotor Score (NPS)

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.v. n.v. 17,68 35 35 40

Der Net Promotor Score (NPS) ist vor allem im privatwirtschaftlichen Umfeld verbreitet. Ein Bran-
chendurchschnitt bei Banken liegt z. B. bei 30.
Die Kennzahl wurde mit dem Bundesvoranschlag 2022 eingefiihrt. Daher sind die Ziel- bzw. Istzu-
stinde erstmals ab dem Jahr 2022 ausgewiesen.
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Kennzahl 15.2.3 | Kontrolldichte AuBlenpriifungsmafinahmen
Berechnungs- Anzahl gepriifter Félle (Steuernummern) fiir welche AuBenpriifungsmafinahmen (Betriebspriifungen,
methode Umsatzsteuersonderpriifungen, Nachschauen, Erhebungen und Liquidititspriifungen) gesetzt wurden
zur Anzahl der priifungsrelevanten Fille (BP) im Zustdndigkeitsbereich per 31.1. des laufenden Jahres
Datenquelle Kennzahlenabfrage; BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS — APST 19)
MessgroBenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1,84 1,55 1,34 4 3 3

Die Kennzahl beriicksichtigt die Anzahl an Ex-Post-COVID-Priifungen, den Anstieg an priifungsrele-
vanten Fillen und pensionsbedingten Abgéngen, welche durch externe Neuzugédnge nachbesetzt werden
miissen. Fiir diese ist eine mehrjdhrige Ausbildungsphase vorgesehen.

Anzahl an Ex-Post-COVID-Priifungen 2020-2022:

2020: 0

2021: 14

2022: 500

Priifungsrelevante Fille 2020-2022:

2020: 1.459.026

2021: 1.516.645

2022: 1.578.682

Pensionsbedingte Abgidnge (Anzahl Bedienstete in Teams der Betrieblichen Veranlagung) 2020-2022:
2020: 30

2021: 160

2022: 109

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Sicherstellung der langfristigen und nachhaltigen Aufgabenbewiltigung des Ressorts durch motivierte, leistungstahige und
leistungsbereite Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um die Bedarfe und Anforderungen der Biirgerinnen und Biirger optimal
erfiillen zu konnen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Personal unter Beachtung der tatséchlichen Gleichstellung als wichtigste Ressource zur optimalen Erfiillung der Aufgaben des
Finanzressorts: Die zunehmende Digitalisierung und Komplexitit der Wirtschafts- und Arbeitswelt verlangt wesentlich stér-
kere Flexibilisierung der Organisationen, eine daran angepasste Fithrungskultur und eine Entwicklung neuer Vernetzungs- und
Arbeitsformen - dies erfolgt insbesondere unter Beriicksichtigung der Sicherstellung der Teilhabe von Frauen (siche
Sustainable Development Goals (SDG)-Unterziel 5.5 "Die volle und wirksame Teilhabe von Frauen und ihre Chancengleich-
heit bei der Ubernahme von Fiihrungsrollen auf allen Ebenen der Entscheidungsfindung im politischen, wirtschaftlichen und
offentlichen Leben sicherstellen.").
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Aufgrund der aktuellen und zukiinftigen Herausforderungen und Entwicklungen wird Fiihrung weiter an Bedeutung gewinnen.
Insbesondere Maflnahmen zur Arbeits(zeit)flexibilisierung und Verminderung gesundheitlicher Risiken miissen verstarkt wer-
den. Die Forderung der Chancengleichheit, wie etwa beim Weiterbildungsverhalten und der Karriereentwicklung, unterstiitzt
die nachhaltige Leistungsfahigkeit der Finanzverwaltung.
Durch die Auswahl der nachstehenden Kennzahlen wird die Mdglichkeit geschaffen, die Ergebnisse des BMF anderen Bun-
desministerien gegeniiberzustellen — mit dieser Intention wurden teilweise Indikatoren ausgewéhlt, die mit jenen des Personal-
berichts des Bundes im Wesentlichen vergleichbar sind.
Ausweitung der Nutzung flexibler Arbeits(zeit)modelle:
- Forderung der Inanspruchnahme von Véterkarenzen
- Da auch in den Jahren 2022/2023 das Thema Betriebliche Gesundheitsférderung (BGF) noch immer Einschrankungen
erfahren hat bzw. erfahrt, wird erst fiir die Jahre 2024ff eine Erholung erwartet, wiewohl eine so hohe Anzahl der Teilnah-
men wie vor COVID-19 nicht mehr als wahrscheinlich angesehen wird.
- Mittel- bis langfristig Senken der Krankenstandstage je Mitarbeiterin bzw. je Mitarbeiter
Forderung der Beteiligung von Frauen an Nachwuchs-/Karriere- und Fithrungskréfte-Programmen:
- MaBnahmen zur Sensibilisierung der Fiihrungskréfte fiir die tatséchliche Gleichstellung von Frauen und Ménnern entspre-
chend dem Frauenf6rderungsplan
- Forderung von Frauen zur Bewerbung als Fiihrungskraft, Erméglichung von Fiihrung in Teilzeit
- Motivation/Leistungsfahigkeit: bedarfsorientierte Bildung, Schwerpunkt Fiithrungskréfte-/Karriereentwicklung
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Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.3.1

Anteil der Frauen an Nachwuchs- bzw. Fiihrungskrifte-Programmen

Berechnungs- Prozentuelle Verteilung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zwischen Frauen und Ménnern an Nach-
methode wuchs- bzw. Management-/Fiihrungskréfte-Programmen bzw. -Lehrgéingen, die im jeweiligen Kalen-
derjahr ein entsprechendes Programm abgeschlossen haben.
Datenquelle Elektronisches Bildungsmanagement (E-BM)
Messgrofenan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
44,1 41,4 45,3 45 45 45
Gesamtsumme der Teilnehmerinnen und Teilnehmer 2020-2022:
2020: 34
2021: 70
2022:75

Im Bundesministerium fiir Finanzen fiihrte die COVID-19-Pandemie zu einer Reduktion der Lehrgénge
und somit auch der Teilnahmen im Jahr 2020. Im Jahr 2021 wurden wieder fiinf Lehrgéinge durchge-
fiihrt, allerdings ist der Anteil der Frauen gesunken, was unter Umsténden auf die erhohte Belastung
insbesondere von Frauen im ersten Jahr der COVID-19-Rahmenbedingungen und Lockdowns (z. B.
vermehrte Kinderbetreuung) zuriickzufiihren sein kdnnte. Im Jahr 2022 konnte dafiir der Anteil wieder
erhoht werden. Der Zielwert fiir die Jahre 2024ff wird mit 45 % konstant gehalten, da dies dem realis-
tisch erreichbaren Ziel entspricht.

Aufgrund der demographischen Entwicklung und dem Herbst-Relaunch im Bereich Management Deve-
lopment (Ersatz der bisherigen Nachwuchs- und Fiihrungskréftelehrgénge durch einen neuen Lehrgang
fiir ausschlieflich neu bestellte Fithrungskréfte) wird von einer Reduktion der Lehrgidnge sowie Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern ausgegangen.

Kennzahl 15.3.2

Anteil der Inanspruchnahme von Véterkarenz an der Gesamtzahl der Karenzierungen nach Mutter-
schutzgesetz bzw. Viter-Karenzgesetz

Berechnungs- Prozentuelle Verteilung der Inanspruchnahme der Karenzierungen zwischen Ménnern und Frauen.

methode

Datenquelle BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
11,4 13,7 11,7 16 12 12
Gesamtsumme der Karenzierungen 2020-2022:
2020: 263
2021: 306
2022: 326

Ein von der Kammer fiir Arbeiter und Angestellte (AK) durchgefiihrtes Wiedereinstiegsmonitoring
(siche: Wiedereinstieg? Mama bleibt zu Haus! | Arbeiterkammer; Mai 2022) zeigt, dass die Beteiligung
der Viter an den Karenzzeiten grundsétzlich zuriickgeht, wobei COVID-19 diesen Trend verstérkt hat.
Der Anteil der Viterkarenzen ist u. a. abhdngig vom Einkommen der Frau — je hoher dieses ist, desto
eher geht der Mann in Karenz. In einer dlteren Studie wurde auch festgestellt, dass die geringste Wahr-
scheinlichkeit einer Inanspruchnahme einer Véterkarenz sich in der Finanz- und Versicherungsbranche
(die mit der Finanzverwaltung vergleichbar sein kann) findet. Es ist davon auszugehen, dass die Griinde
durchaus fiir das Finanzressort Giiltigkeit haben; dariiber hinaus ist auch die Verfiigbarkeit von Kinder-
betreuungsplétzen ein ausschlaggebender Faktor.

Aus heutiger Sicht war damit der angestrebte Zielzustand fiir das Jahr 2023 zu ambitioniert angesetzt.
Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wir-
kungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht geédndert werden. Eine Reduktion der Zielzustande
fiir die Jahre 2024 und 2025 ist erfolgt.

Kennzahl 15.3.3

Krankenstandstage pro Mitarbeiterin und Mitarbeiter des Finanzressorts

Berechnungs- Summe der Arbeitstage eines Jahres, an denen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter krankheitsbedingt ab-

methode wesend waren (exkl. Kuraufenthalte), dividiert durch die Summe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(Jahresdurchschnitt Kopfe, exkl. Karenzen und exkl. Ausbildungsverhéltnisse).

Datenquelle BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)
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MessgroB3enan- Arbeitstage pro Mitarbeiterin und Mitarbeiter

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 13,6 Gesamt: 12,7 Gesamt: 15,3 Gesamt: 14 Gesamt: 14,5 Gesamt: 14,5
Weiblich: 14,2 | Weiblich: 13,5 | Weiblich: 16,1 | Weiblich: 14,5 | Weiblich: 15 Weiblich: 15
Minnlich: 13 Minnlich: Mainnlich: Mainnlich: Mainnlich: 14 Minnlich: 14

11,9 14,5 13,5

Auf Basis der Ergebnisse des Fehlzeitenreports 2022 des Osterreichischen Instituts fiir Wirtschaftsfor-
schung (WIFO) sind seit dem Jahr 2021 die Krankenstandstage wieder im Steigen begriffen (siche
Fehlzeitenreport Publikationssuche - WIFO). Da sich dieser Trend vermutlich fortsetzt, wurden die
Krankenstandstage fiir die Jahre 2024 und 2025 nach oben revidiert. Dies insbesondere deshalb, als er-
wartet wird, dass einerseits in der kdlteren Jahreszeit Wellen von Infektionskrankheiten (z. B. Grippe,
COVID-19) wieder verstérkt auftreten werden, die eine Erh6hung der Krankenstinde bewirken und an-
dererseits die Altersstruktur des BMF in den nichsten Jahren dazu fithren konnte, dass sich die Dauer
der Krankensténde mittelfristig weiter erhoht. Die Steigerung der Krankenstandstage im Finanzressort
liegt im Jahr 2022 somit nachvollziehbar im Trend. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG
2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht
gedndert werden.

Kennzahl 15.3.4

Anteil Frauen in Fiithrungspositionen bzw. in hoherer Verwendung

Berechnungs-
methode

Durchschnittswert aller nachstehenden Hierarchiegruppen (auf Basis Vollbeschéftigungsidquivalente):
"Akademikerinnen und Akademiker 1 (Hierarchiestufe I)": A1/7-9 und Vergleichbare (z. B. Sektions-
und Gruppenleitung, Leitung groBer nachgeordneter Dienststellen); "Akademikerinnen und Akademi-
ker 2 (Hierarchiestufe II)": A1/4-6 und Vergleichbare (z. B. Abteilungsleitung, Stellvertretung, Refe-
ratsleitung, Leitung groBerer nachgeordneter Dienststellen); "Maturantinnen und Maturanten (Hierar-
chiestufe II1)": A2/5-8 und Vergleichbare (Referatsleitung, Teamleitung, Leitung mittlerer und kleine-
rer nachgeordneter Dienststellen, Referentinnen und Referenten in héherer Verwendung).

Datenquelle

BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)

MessgroBenan-
gabe

%

Entwicklung

Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Istzustand Istzustand

36,3 40,9 39,9 40 40 40

Eine gute Moglichkeit, um auf Fiihrungsverantwortung zu schlieen, ist innerhalb der besoldungsrecht-
lichen Einstufungen hoherwertige Verwendungen zu definieren, d. h. Aussagen iiber den Anteil von
Frauen in den hoheren besoldungsrechtlichen Einstufungen, z. B. A1/4-6, A2/5-8, zu treffen.
Berechnungen im BMF ergaben, dass in der Hierarchiestufe IV (Fachdienst A3/8 und Vergleichbare)
der Anteil der Frauen in diesen Verwendungen merklich iiber dem der Ménner liegt. Um dem Erforder-
nis eines Gleichstellungsziels gerecht zu werden, erfolgte somit die Beschriankung des Indikators auf
die Hierarchiestufen I — III, da hier noch Handlungsbedarf gesehen wird. Somit wurde die Kennzahl be-
wusst so gewihlt, obwohl sie dadurch von der Darstellung im Personalbericht des Bundes (insbeson-
dere von der Kennzahl ,,alle Qualifikationsgruppen®) abweicht.

Anteil der Frauen und Ménner in Fithrungspositionen bzw. in héheren Verwendungen 2020-2022 (ge-
rundet):

2020: 550 Frauen, 950 Méanner

2021: 540 Frauen, 930 Méanner

2022: 630 Frauen, 1.100 Ménner (nach erfolgter BMG-Novelle)

Wirkungsziel 4:

Erweiterung der elektronischen Serviceleistungen der Finanzverwaltung fiir Biirgerinnen und Biirger, Wirtschaft und die Ver-
waltung durch Ausbau des IT-unterstiitzten Serviceangebotes (E-Government).

Warum dieses Wirkungsziel?

E-Government macht elektronische Anbringen und elektronische Zustellung von Bescheiden und sonstigen Erledigungen mog-
lich. Einhergehende Effizienzsteigerungen in der Verwaltung beschleunigen zusétzlich die Antragsbearbeitung und Antragser-
ledigung fiir Biirgerinnen, Biirger und die Wirtschatft.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

Aktive Forderung der Nutzung der Services durch MaBnahmen zur Attraktivititssteigerung des elektronischen Serviceange-
bots. Laufendes Monitoring der Annahme des E-Government-Angebots der Verwaltung anhand von Nutzungsstatistiken (z. B.
durch Entwicklung eines Mafinahmenkatalogs zur Férderung der elektronischen Zustellung).
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Die Kennzahlen bilden nicht die Gesamtheit aller Unternehmen sowie der Biirgerinnen und Biirger ab. Vielmehr erfolgte eine
Fokussierung auf die Gruppen der Kleinbetriebe bis 100.000 EUR Jahresumsatz sowie die Personengruppen in den Altersklas-
sen bis 20 und iiber 65 Jahre (nach Geschlecht differenziert). Diese Einschrankung erfolgt im Hinblick auf die bereits sehr
hohe Nutzung des elektronischen Serviceangebots durch die anderen Unternehmens- und Personengruppen.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.4.1

FinanzOnline Zugénge bei Kleinbetrieben bis 100.000 EUR Umsatz pro Jahr im betrieblichen Bereich

Berechnungs- Anzahl der FinanzOnline Zuginge durch die Anzahl der Unternehmen (Kleinbetriebe bis 100.000 EUR

methode Umsatz pro Jahr) mit aufrechter Steuernummer im Bereich "Betriebliche Veranlagung" und kein "Ende
unternehmerische Tétigkeit" in Prozent.

Datenquelle BMF/Interne Auswertung

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
51 54 55,9 54 57 59

Da die Quote der FinanzOnline Zugédnge im Bereich der Mittel- und Grofbetriebe hoher liegt, wird der
Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Kleinbetriebe gelegt. Im Jahr 2022 (Stichtag:
31.12.2022) hatten 810.588 Kleinbetriebe geméfl Berechnungsmethode einen Zugang zu FinanzOnline.
Im Jahr 2022 konnte eine Steigerung der Nutzung von FinanzOnline durch Kleinbetriebe um rund 2 %
im Vergleich zum Jahr 2021 festgestellt werden. Dies ist vermutlich auf das gednderte Nutzerverhalten
im Zuge der COVID-19-Pandemie zuriickzufiihren. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG
2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht
gedndert werden.

Kennzahl 15.4.2

FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse bis 20 Jahre im privaten Bereich

Berechnungs- Anteil der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse bis 20 Jahre an den Personen

methode derselben Altersklasse die lohn- oder einkommensteuerpflichtig sind und eine aufrechte Steuernummer
im Bereich "Allgemeinveranlagung" haben je Kategorie Gesamt/Weiblich/Ménnlich.

Datenquelle BMF/Interne Auswertung

Messgrofenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 40 Gesamt: 46 Gesamt: 52,4 Gesamt: 42 Gesamt: 54 Gesamt: 56
Weiblich: 39 Weiblich: 45 Weiblich: 52,2 | Weiblich: 41 Weiblich: 54 Weiblich: 56
Mainnlich: 41 Mainnlich: 47 Mainnlich: Mainnlich: 43 Mainnlich: 54 Mainnlich: 56

52,7

Da die Quote der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse 20-65 Jahre hoher liegt,
wird der Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Altersklasse bis 20 Jahre gelegt.

Die Gesamtzahl umfasst auch alle Personen ohne Angabe von ,,weiblich“ oder ,,mdnnlich®.

Im Jahr 2022 (Stichtag: 31.12.2022) hatten 156.110 Personen gemif Berechnungsmethode einen Zu-
gang zu FinanzOnline.

Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wir-
kungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht geédndert werden.

Kennzahl 15.4.3

FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse {iber 65 Jahre im privaten Bereich

Berechnungs- Anteil der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse iiber 65 Jahre an den Personen

methode derselben Altersklasse die lohn- oder einkommensteuerpflichtig sind und eine aufrechte Steuernummer
im Bereich "Allgemeinveranlagung" haben je Kategorie Gesamt/Weiblich/Ménnlich.

Datenquelle BMF/Interne Auswertung

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt: 26 Gesamt: 28 Gesamt: 29,3 Gesamt: 28 Gesamt: 32 Gesamt: 34
Weiblich: 23 Weiblich: 25 Weiblich: 26,5 | Weiblich: 26 Weiblich: 28 Weiblich: 29
Mannlich: 31 Minnlich: 33 Mainnlich: 34 Mainnlich: 34 Mainnlich: 35 Minnlich: 36
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Da die Quote der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse 20-65 Jahre hoher liegt,
wird der Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Altersklasse iiber 65 Jahre gelegt.

Die Gesamtzahl umfasst auch alle Personen ohne Angabe von ,,weiblich® oder ,,mannlich®.

Im Jahr 2022 (Stichtag: 31.12.2022) hatten 769.068 Personen gemaB Berechnungsmethode einen Zu-
gang zu FinanzOnline.

Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wir-
kungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht gedndert werden.

Kennzahl 15.4.4 | Elektronische behordliche Zustellungen

Berechnungs- Zahlung des Anteils der elektronischen Zustellungen.

methode

Datenquelle Verarbeitungsstatistik von Data-Warehouse (DWH)-Steuer

MessgroB3enan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
56,1 59,4 64,7 66 69 71

Die elektronische Zustellung von Steuerbescheiden sowie Benachrichtigungen und Buchungsmitteilun-
gen hat noch Potential und entwickelt sich kontinuierlich ansteigend. Im Jahr 2022 (Stichtag:
31.12.2022) wurden mehr als 9,4 Millionen behdrdliche Zustellungen im Bereich "Steuerbescheide"
sowie iiber 11 Millionen behdrdliche Zustellungen im Bereich "Benachrichtigungen und Buchungsmit-
teilungen" durchgefiihrt.

Wirkungsziel 5:
Steigerung des Digitalisierungsgrades zum Nutzen fiir die Gesellschaft, Wirtschaft und Verwaltung sowie Sicherstellung einer
resilienten, flichendeckenden und leistungsféhigen festen und mobilen Kommunikationsinfrastruktur.

Warum dieses Wirkungsziel?

In der 6ffentlichen Verwaltung soll durch digitale Investitionen und Reformen eine moderne, effiziente sowie biirgerinnen-
und biirgernahe Verwaltung sichergestellt werden. Die Digitalisierung stellt sowohl in Bezug auf die Gesellschaft als auch auf
die Wirtschaft einen wichtigen Faktor dar. Durch die Umsetzung des ,,Once Only* - Prinzips in Osterreich, werden Biirgerin-
nen und Biirger sowie Unternehmen bei der Erfiillung ihrer Meldeverpflichtungen entlastet. Die MaBBnahmen zur Digitalisie-
rung sollen dazu beitragen kiinftige Technologien als Chance zu nutzen. Der wirtschaftliche und soziale Nutzen der Digitalisie-
rung aller Lebensbereiche kann nur dann voll ausgeschdpft werden, wenn die gesamte Bevolkerung, alle Unternehmen sowie
die offentliche Verwaltung unter gleichen Voraussetzungen an den Chancen der Digitalisierung partizipieren konnen. Daher ist
die Sicherstellung einer resilienten, flichendeckenden und leistungsfihigen Kommunikationsinfrastruktur von grofer Bedeu-
tung. Durch die technologische Modernisierung und Innovation wird mit dem Wirkungsziel gemifs dem SDG-Grundsatz
»leaving no one behind* ein wesentlicher Beitrag zur Umsetzung der Agenda 2030 geleistet (sieche SDG-Unterziele 8.2, 9.1
und 9.¢).

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Es wird eine Strategie unter Einbindung der relevanten Stakeholder in der Verwaltung entwickelt und konsequent verfolgt.

- Die Verwaltungslast fiir Biirgerinnen und Biirger sowie fiir Unternehmen wird reduziert und die Abldufe in der Verwaltung
werden digitalisiert und effizienter gestaltet.

- Digitale Leuchtturmprojekte werden umgesetzt. Diese sollen als breite Impulsgeber dienen und so auch die anderen Organi-
sationen in der Verwaltung sowie in der Wirtschaft dazu motivieren in ihrem Bereich Digitalisierungsprojekte aufzusetzen.
Beispiele sind die Plattform "oesterreich.gv.at" gemeinsam mit der mobilen App Digitales Amt als einheitlicher Zugang zu den
Angeboten der 6ffentlichen Verwaltung, die Weiterentwicklung des Unternehmensserviceportals (USP) zu einer umfassenden
Plattform fiir die Interaktion zwischen Unternehmen und Verwaltung, die ID Austria als elektronische Identitdt und elektroni-
sche Signatur sowie die elektronische Ausweisplattform mit der ersten Ausprigung digitaler Fiihrerschein.

- Biirgerinnen und Biirger sowie Unternehmen werden schrittweise von Behordengéngen entlastet. Dabei gelangt das Grund-
prinzip "Once Only" zur Anwendung. Daten bestimmter Unternehmenssituationen, die der Verwaltung bereits zur Verfligung
stehen, werden {iber einen Register- und Systemverbund (RSV) direkt zwischen den Verwaltungsstellen ausgetauscht werden
konnen. Dies fiihrt zu wesentlichen Vereinfachungen und Entlastungen bei der Erfiillung von Meldeverpflichtungen.

- Zukunftssichere Rahmenbedingungen fiir den Einsatz von kiinstlicher Intelligenz und fiir andere neue IT-Technologien wer-
den geschaffen und durch entsprechende MaBinahmen der Digitalen Kompetenzoffensive (DKO) begleitet.

- Durch die Digitale Kompetenzoffensive sollen die digitalen Kompetenzen der Bevolkerung angehoben und die Qualifikatio-
nen erhoht werden.

- Stimulierung des Breitbandausbaus mit dem Ziel des flichendeckenden Ausbaus von Gigabit-fahigen Zugangsnetzen, insbe-
sondere Bereitstellung von Mitteln zur Unterstiitzung des Ausbaus in Gebieten mit Marktversagen.

Wie sieht Erfolg aus?
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Kennzahl 15.5.1

Nutzung digitaler Informationssysteme der Biirgerinnen und Biirger als Indikator fiir den Grad der Di-
gitalisierung im Bereich der Informationsgewinnung iiber das Internet im Bereich der 6ffentlichen Ver-
waltung

Berechnungs- Messen der Zugriffszahlen der besuchten Seiten (Seitenaufrufe pro Jahr auf oesterreich.gv.at).

methode

Datenquelle Statistikauswertung der Anwendung oesterreich.gv.at

Messgrofenan- | Anzahl in Mio.

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
79,6 95,1 108,4 >=100 >=110 >=120

Mit der Plattform oesterreich.gv.at werden die Services attraktiver gestaltet, um durch die Ergéinzung
aktueller Themen das bereits hohe Niveau an Zugriffen auszuweiten. Durch die Erweiterung der Infor-
mationen insbesondere aufgrund der Single-Digital-Gateway-Verordnung und durch den erhdhten In-
formationsbedarf im Zusammenhang mit neuen Online-Services, wie etwa dem digitalen Fiihrerschein,
wurden erhohte Zugriffszahlen erzielt. Durch den kontinuierlichen weiteren Ausbau und die verstarkte
Nutzung von Online-Angeboten durch die Bevolkerung wird ein Halten des hohen Niveaus bzw. eine
geringfiigige Steigerung der Zugriffszahlen erwartet. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG
2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht
gedndert werden.

Kennzahl 15.5.2

Nutzung der digitalen Informations- und Transaktionssysteme der Unternehmen; die Registrierung der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Unternehmensserviceportal (USP) ist einer der Indikatoren fiir die
Nutzung des elektronischen Informationsangebotes der Verwaltung und der elektronischen Verwal-
tungsprozesse durch Unternehmen

Berechnungs- Messen der am USP registrierten Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

methode

Datenquelle Statistikauswertung der Anwendung Unternehmensserviceportal (usp.gv.at)

Messgroflenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
366.903 456.719 517.505 >=500.000 >= 600.000 >=670.000

Durch das Unternehmensserviceportal (USP) werden die dsterreichischen Unternehmen entlastet und
damit in ihrer Wettbewerbsfahigkeit unterstiitzt. Durch den Ausbau des USP als Plattform fiir die Inter-
aktion zwischen Unternehmen und Verwaltung sowie die Erweiterung des Angebots an Online Behor-
denwegen wird das USP kontinuierlich noch attraktiver gestaltet. Auch im Jahr 2022 konnte das USP
eine deutliche Steigerung bei der Anzahl der neu registrierten Teilnehmerinnen und Teilnehmer ver-
zeichnen. Verantwortlich fiir den Anstieg sind u. a. 16 neue behordliche Verfahren, die im Laufe des
Jahres 2022 an das USP angebunden wurden, wovon einige bereits im ersten Jahr verhiltnismaBig viele
Aufrufe verzeichnen konnten. Aber auch neue Entwicklungen am USP wie die Applikation
,,Grants4Companies‘ oder der neue USP Griindungsbereich ,,startup.usp.gv.at” werden positiv ange-
nommen und flihrten im Jahr 2022 abermals zu einer Vielzahl an Registrierungen im USP. Mit einer
verminderten Steigerung ist in den Folgejahren zu rechnen, da bereits der GroBteil der Unternehmen am
USP teilnimmt. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorga-
ben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert nicht gedandert werden. Die Zahlen enthal-
ten noch nicht allféllige groBe Zuwichse aufgrund der Single-Digital-Gateway-Verordnung von auslidn-
dischen Unternehmen im USP.

Kennzahl 15.5.3

Nutzung der digitalen Informations- und Transaktionssysteme der Unternehmen; die Anzahl der elekt-
ronischen Griindungen ist einer der Indikatoren fiir die Nutzung der elektronischen Verwaltungspro-
zesse

Berechnungs- Messen der elektronisch gegriindeten Unternehmen.

methode

Datenquelle Statistikauswertung der Anwendung Unternehmensserviceportal (usp.gv.at) der Meldeablage

Messgroflenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.566 2.403 2.978 >= 3,500 >= 4,000 >= 4,500
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Die elektronische Griindung im Unternehmensserviceportal (USP) ist seit dem Jahr 2018 mdglich.
Durch die stetige Weiterentwicklung der elektronischen Griindung und durch die Ermdglichung der
Griindung in Vertretung konnen in Zukunft mehr Unternehmen elektronisch gegriindet werden. Die
deutliche Steigerung der Unternehmensgriindungen iiber das USP im Jahr 2022 im Vergleich zum Jahr
2021 ist vor allem auf die relativ neue Moglichkeit zuriickzufiihren, dass Steuerberaterinnen und Steu-
erberater sowie Wirtschaftspriiferinnen und Wirtschaftspriifer die elektronische Griindung in Vertretung
ihrer Klientinnen und Klienten am USP vornehmen konnen. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen
des BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser
Wert nicht gedndert werden. Eine weitere Steigerung der elektronischen Griindungen 2023 am USP
wird u. a. aufgrund des neu umgesetzten Griindungsbereiches unter ,,startup.usp.gv.at erwartet, der als
zielgruppenspezifische Informationsquelle fiir alle Themen rund um Griindung und Startups dient und
damit zusammenhéngend auch die Moglichkeit zur elektronischen Griindung direkt an die Zielgruppe
kommunizieren soll.

Kennzahl 15.5.4

Verfiigbarkeit von Gigabit-fahigen Zugangsnetzen

Berechnungs- Anteil der Haushalte mit Verfiigbarkeit von Gigabit-fahigen Anschliissen.

methode

Datenquelle Breitbandatlas

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2020 2021 2022 2023 2024 2030
42 57 62 63 66 99

Die Kennzahl zeigt die Verfiligbarkeit von Gigabit-fahigen Anschliissen der Haushalte. Die Entwick-
lung wird in erster Linie durch den privatwirtschaftlichen Ausbau der Telekombetreiber vorangetrieben.
Im Rahmen der Breitbandinitiativen des Bundes erfolgt dariiber hinaus der Ausbau auch in den von
Marktversagen betroffenen Gebieten. Ziel ist bis Ende 2030 eine nahezu flichendeckende Verfiligbar-
keit mit Gigabit-fahigen Zugangsnetzen zu erreichen. Der Zielzustand 2023 wurde im Rahmen des
BFG 2023 definiert. Aufgrund der Vorgaben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie darf dieser Wert
nicht gedndert werden.
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Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 325,392 304,165 380,025
Finanzertrage 0,608 0,608 22,072
Ertrige 326,000 304,773 402,097
Personalaufwand 982,302 896,106 794,366
Transferaufwand 468,569 285,554 66,085
Betrieblicher Sachaufwand 577,686 558,509 399,201
Aufwendungen 2.028,557 1.740,169 1.259,652
Nettoergebnis -1.702,557 -1.435,396 -857,555
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 321,976 299,707 311,593
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,032 0,017 0,217
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,691 0,679 0,649
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 322,699 300,403 312,460
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit 1.540,299 1.428,571 1.201,540
Auszahlungen aus Transfers 472,191 285,454 168,598
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 7,821 7,682 3,526
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,978 0,999 0,729
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.021,289 1.722,706 1.374,394
Nettogeldfluss -1.698,590 -1.422,303 -1.061,934
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Untergliederung 15 Finanzverwaltung
Aufteilung auf Globalbudgets (GB)
(Betrdge in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 15 GB 15.01 GB 15.02 GB 15.03
Finanzver- | Steuerung & Steuer- & Rechtsv.&
waltung Services Zollverw. Rechtsinst
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 325,392 307,318 16,276 1,798
Finanzertrage 0,608 0,600 0,008
Ertrige 326,000 307,918 16,276 1,806
Personalaufwand 982,302 121,165 815,368 45,769
Transferaufwand 468,569 468,459 0,110
Betrieblicher Sachaufwand 577,686 417,208 154,383 6,095
Aufwendungen 2.028,557 1.006,832 969,861 51,864
Nettoergebnis -1.702,557 -698,914 -953,585 -50,058
Finanzierungsvoranschlag- UG 15 GB 15.01 GB 15.02 GB 15.03
Allgemeine Gebarung Finanzver- | Steuerung &  Steuer- & Rechtsv.&
waltung Services Zollverw. Rechtsinst
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 321,976 306,096 14,154 1,726
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,032 0,001 0,031
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,691 0,039 0,643 0,009
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 322,699 306,136 14,828 1,735
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 1.540,299 526,904 961,976 51,419
Auszahlungen aus Transfers 472,191 472,181 0,010
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 7,821 3,221 4,235 0,365
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewiéhrten Vorschiissen 0,978 0,140 0,814 0,024
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.021,289 1.002,446 967,035 51,808
Nettogeldfluss -1.698,590 -696,310 -952,207 -50,073
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Globalbudget 15.01 Steuerung & Services
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 307,318 287,430 362,592
Finanzertrage 0,600 0,600 22,045
Ertrige 307,918 288,030 384,637
Personalaufwand 121,165 111,043 85,409
Transferaufwand 468,459 285,445 66,077
Betrieblicher Sachaufwand 417,208 416,176 276,583
Aufwendungen 1.006,832 812,664 428,068
Nettoergebnis -698,914 -524,634 -43,431
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 306,096 285,677 296,132
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,001 0,001 0,147
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschiissen 0,039 0,059 0,043
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 306,136 285,737 296,322
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit 526,904 514,280 370,568
Auszahlungen aus Transfers 472,181 285,445 168,589
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 3,221 3,265 1,409
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewihr-
ten Vorschiissen 0,140 0,110 0,057
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.002,446 803,100 540,623
Nettogeldfluss -696,310 -517,363 -244,301
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Globalbudget 15.01 Steuerung & Services

Mafinahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

sellschaft, Wirtschaft und Ver-
waltung

Nr. (Bei- Wie werden die Wirkungsziele | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
trag zu verfolgt? Maflnahmen: steine/Kennzahlen fiir 2024 Planung fiir 2024)
WZ)
1 Durchfiihrung von Mafinahmen Anzahl der Teilnahmen an MaBinahmen der Betrieblichen Gesundheits-
WZ3 im Bereich der Betrieblichen Ge- forderung in der Zentralstelle
sundheitsforderung 2024: 1.000 (Teilnahmen) 2022: 1.289 (Teilnahmen)
2 Ausbau und Weiterentwicklung Vereinfachung des Zugangs zur Terminvereinbarung
WZ 4 der digitalen Services der Finanz- 31.12.2024: Ausgehend von der 31.12.2022: Die elektronische
verwaltung fiir Terminvereinba- Annahme, dass die Vereinbarung | TVB in der Finanzverwaltung ist
rungen, um die Anliegen der von Terminen weiterhin ver- verpflichtend iiber eine Seite auf
Kundinnen und Kunden schnell pflichtend vorgeschrieben wird, | der Homepage des BMF und iiber
und effizient bearbeiten zu kon- sollen im Jahr 2024 97 % aller die TVB-Hotline zu nutzen. Ein
nen Kundinnen- und Kundentermine | Anteil von etwa 95 % an elektro-
tiber die elektronische Terminver- nischen TVB konnte daher er-
einbarung (TVB) abgewickelt reicht werden. Die elektronische
werden. Ein Anteil von etwa 3 % | TVB soll ab Ende 2023 auch di-
ad-hoc-Terminen wird fiir Not- rekt mittels Chatbot angeboten
falle angenommen. werden, wodurch ein noch nieder-
schwelligerer Zugang zur TVB
ermoglicht wird.
3 Schaffung von modernen, zentra- | Plattform oesterreich.gv.at steht allen Biirgerinnen und Biirgern fiir In-
WZ5 len digitalen Angeboten fiir Ge- formationen, Online-Verfahren, Plattform Dienste zur Verfligung

31.12.2024: Der Vollbetrieb der
e-ID steht zur Verfligung und
dadurch konnen die Nutzerinnen
und Nutzer der angebotenen Ser-
vices (auch anderer) 6ffentlicher
Stellen eindeutig identifiziert wer-
den. Zudem stehen zumindest fol-
gende Online-Services zusétzlich
zur Verfligung: Nachbestellung
von Urkunden (z. B. Geburtsur-
kunde, Sterbeurkunde, Heiratsur-
kunde), digitale Dokumenten-
mappe, Anmeldung zur Ehe-
schlieBung.

31.12.2022: Die Online-Verfah-
ren Anmeldung Hauptwohnsitz,
Digitaler Babypoint (Geburtsur-
kunde, Staatsbiirgerschaftsnach-
weis und die Bestétigung der
Meldung initial beantragen), Erin-
nerungsservice bei Ablauf von
Reisepass und/oder Personalaus-
weis und die Beantragung einer
Wabhlkarte stehen fiir Biirgerinnen
und Biirger via APP und Web zur
Verfiigung, ein PDF-Signaturser-
vice ist in die APP integriert. Ei-
nige Single-Sign-On-Anbindun-
gen von Online-Verfahren der
Verwaltung (z. B. FinanzOnline)
sind umgesetzt. Der digitale Fiih-
rerschein ist im Oktober 2022 in
Betrieb gegangen. Der mobile Zu-
gang der e-ID konnte als Pilotbe-
trieb weiter ausgebaut werden. In-
zwischen wurden bereits alle
Passamter integriert. Weiters wur-
den Vorbereitungsarbeiten fiir den
Vollbetrieb der e-ID durchgefiihrt
und Entwicklungsarbeiten an
neuen Funktionen ausgefiihrt.

Bereitstellung von weiteren Verfahren aus den 10 wichtigsten Behor-
denwegen auf der Plattform oesterreich.gv.at

2024: >= 6 (Anzahl)

2022: 4 (Anzahl)

Ausbau der Informationsverpflichtungsdatenbank (IVDB), um Einspa-
rungspotenziale iZm Informationsverpflichtungen zu identifizieren
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31.12.2024: Die IVDB wurde um
die Funktionalitdt fiir Auswer-
tungsmoglichkeiten erweitert und
die Moglichkeiten (per Verord-
nung) zur Erhebung von Informa-
tionsverpflichtungen anderer Res-
sorts geschaffen, um Datenredun-
danzen identifizieren zu kénnen.
Die Kundmachung zur Verfiig-
barkeit der IVDB wurde verlaut-
bart. Die Verordnung fiir die bun-
desweite Datenbefiillung ist in
Kraft getreten.

31.12.2022: Die gesetzliche
Grundlage fiir die Entwicklung
der IVDB wurde mit der Unter-

nehmensserviceportalgesetz

(USPG)-Novelle geschaffen. Da-
rauf aufbauend wurde die [VDB
technisch entwickelt und mit den
Daten aus der Piloterhebung der
Datenlandkarte befiillt. Diese Da-
ten wurden bereinigt und dienen
als inhaltliche Basis fiir die Vor-
bereitung der bundesweiten Erhe-
bung der Informationsverpflich-
tungen. Die dafiir notwendige
Verordnung wurde inhaltlich vor-
bereitet. Parallel dazu wurde ein
Auswertungstool aufgebaut.

Errichtung eines Register- und Systemverbunds, der ausgewéhlten Be-
horden die Abfrage gemeldeter Informationen (Once Only-Prinzip) er-
mdglicht

31.12.2024: Die Registeranbin-
dungen an den Register- und Sys-
temverbund (RSV) wurden fort-
gefiihrt, sodass iiber 25 Register
an den RSV angebunden sind.
Diese sind somit {iber das Admin-
Interface des RSV und eine ein-
heitliche Schnittstelle im Hinter-
grund fiir Digitalisierungsinitiati-
ven verfiigbar. Parallel dazu wur-
den erste UseCases als Leucht-
turmprojekte fiir die Digitalisie-
rung umgesetzt.

31.12.2022: Der RSV steht fiir
Registeranbindungen bereit und
erste Register wurden bereits
vollstdndig angebunden. Die An-
bindung weiterer Register erfolgt
gegenwartig. Damit in Zusam-
menhang stehende rechtliche und
tatsdchliche Herausforderungen
werden ressortiibergreifend wahr-
genommen. Das Admin-Interface
wird mit ersten Pilotuserinnen
und Pilotusern pilotiert und an-
hand deren Feedback weiterent-
wickelt. Der RSV wurde in das
Berechtigungskonzept des Portal-
verbundes integriert.

WZ5

Schaffung von Rahmenbedingun-
gen fiir ein innovationsférderndes
Kiinstliche Intelligenz (KI)-Oko-
system unter besonderer Beriick-
sichtigung von Regulierung, For-
schung und Entwicklung in Be-
zug auf Kiinstliche Intelligenz

Update der KI-Strategie

31.12.2024: Die aktuellen Her-
ausforderungen erfordern ein Up-
date der KI-Strategie, um als
Bundesregierung iiber ein aktuali-
siertes und gemeinsames Vorge-
hen zu verfiigen. Ziel ist eine
iiberarbeitete Strategie im ersten
Halbjahr 2024 zu verabschieden.
Bei der Ausarbeitung werden alle
Ressorts im Rahmen des Al (Arti-
ficial Intelligence) Policy Forums
und nach Bedarf Expertinnen und
Experten aus Forschung, Wissen-
schaft, Wirtschaft und Interes-
sensvertreterinnen sowie Interes-
sensvertreter einbezogen.

31.12.2022: Die im Sommer 2021
présentierte KI-Strategie wurde
als agile Strategie gemeinsam mit
dem Bundesministerium fiir Kli-
maschutz, Umwelt, Energie, Mo-
bilitdt, Innovation und Technolo-
gie (BMK) erarbeitet und vorge-
stellt. Ein Grofteil der in der Stra-
tegie veroffentlichten Mafinah-
men befinden sich in Umsetzung
oder wurden bereits umgesetzt (z.
B. KI-Marktplatz).

WZ5

Vorsorge der rechtlichen, operativen sowie finanziellen Voraussetzun-
gen zur Umsetzung der Breitbandstrategie 2030
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Stimulierung des Breitbandaus-
baus mit dem Ziel des flachende-
ckenden Ausbaus von Gigabit-fa-
higen Zugangsnetzen, insbeson-
dere Bereitstellung von Mitteln
zur Unterstilitzung des Ausbaus in

31.12.2024: 30 % der Umsetzun-
gen von Ausschreibungen sowie
Abwicklung von Forderungsver-
trdgen in Bezug auf den Endzeit-
punkt der Laufzeit der Forde-
rungsprogramme von Breitband

31.12.2022: 15 % der Umsetzun-
gen von Ausschreibungen sowie
Abwicklung von Forderungsver-
trdgen in Bezug auf den Endzeit-
punkt der Laufzeit der Forde-
rungsprogramme von Breitband

Austria 2030, finaler Abschluss
des Meilensteins ist der
31.12.2030

Gebieten mit Marktversagen Austria 2030

Prozentanteil ausgeschriebener Foérderungsmittel von Breitband Aus-
tria 2030

2024: 100 (%) 2022: 75 (%)

Kommentar zu Malinahmen aus dem vorangegangenen Bundesvoranschlag, die im
gegenstindlichen Bundesvoranschlag nicht mehr unter den fiinf wichtigsten MaBnahmen angefiihrt sind

Empfehlungen des Rechnungshofs und Stellungnahmen des haushaltsleitenden Organs

1

Im Hinblick auf die Klimaziele fiir 2030 wire eine Okologisierung des Steuerrechts auf Basis wissenschaftlicher
Erkenntnisse in Angriff zu nehmen. (Bund 2021/16, SE 19)

ad 1

Vgl. bisherige Stellungnahmen; die Okologisierung des Abgabensystems wurde umfassend vorangetrieben, zuletzt
etwa im Bereich des Sachbezugsrechts (Steuerbefreiung fiir das Aufladen von E-Fahrzeugen) oder im Rahmen des
AbgAG 2023 (Erleichterte Gebiudenutzung, Steuerfreistellung von Zahlungen fiir E-Fahrzeuge, Ausweitung der
Einkommensteuerbefreiung fiir PV-Anlagen). Ab Oktober 2022 setzt der nationale Emissionszertifikatehandel ge-
méfl NEHG 2022 ein, jahrlich kommt es zu einer automatisierten Anhebung von fixen Zertifikatspreisen mit dem
Ziel eines rein marktbasierten Zertifikatehandels ab 2026.

Auch bei der fiir das Vorhaben E-ID gewéhlten agilen Vorgehensweise zur Software—Entwicklung wire allen Be-
schaffungen bzw. externen Beauftragungen eine klare und geeignete Definition der Anforderungen zugrunde zu
legen, diese im Hinblick auf die Uberpriifbarkeit der ZweckmiBigkeit des Mitteleinsatzes in der jeweiligen Beauf-
tragung eindeutig zu verankern und ihre Umsetzung im Sinne einer Abnahme zu dokumentieren. (Bund 2023/7, SE
14)

ad 2

Das BMF weist darauf hin, dass im Falle einer gewéhlten agilen Vorgehensweise zur Software-Entwicklung bei
allen Beschaffungen bzw. externen Beauftragungen eine klare und geeignete Definition der Anforderungen zu-
grunde gelegt wird, die sich an der spezifischen Aufgabenstellung orientiert. Ebenso werden die Anforderungen
gerade bei der Anwendung agiler Methoden in den hauptséchlich verwendeten Programmen Confluence und Jira
fortlaufend spezifiziert und dokumentiert.

Die Bemessungsgrundlagen der von der GPLA betroffenen Abgaben und Beitrdge wiren zu harmonisieren, um ein
erhebliches Einsparungspotenzial aufgrund der damit verbundenen Synergieeffekte zu erzielen. Dazu wiren die be-
reits vorliegenden Vorschlige unter Einbindung der Sozialversicherungstriger und weiterer Experten zielgerichtet
zu behandeln und in einen Gesetzgebungsprozess liberzufithren. (Bund 2015/3, SE 1; Bund 2012/6, SE 2)

ad3

Eine Harmonisierung der Bemessungsgrundlagen der von der GPLA betroffenen Abgaben und Beitridge wird vom
BMF befiirwortet, ist aber auf politischer Ebene abzustimmen und bedarf des parlamentarischen Gesetzgebungspro-
Zesses.

Das BMF sollte auf ein transparentes, einfaches und versténdliches Einkommensteuerrecht hinwirken. Dies wiirde
den Biirgerinnen und Biirgern die Einhaltung der Rechtsvorschriften erleichtern und damit die Steuermoral heben
sowie zu einer Vereinfachung fiir die Verwaltung fithren. (Bund 2018/4, SE 6; Bund 2013/3, SE 7)

ad 4

Auf Basis steuerpolitischer Zielvorgaben wird die jeweils verwaltungsschonendste Variante umgesetzt. Naturgemal
sind dabei die Komplexitit der Vorgaben sowie fachliche und vollzugsseitige Erfordernisse zu beriicksichtigen.
Derzeit wird bspw. an einer umfassenden Modernisierung und Vereinfachung des Gemeinniitzigkeitsrechts gearbei-
tet, ein entsprechender Gesetzesentwurf war bereits in Begutachtung. Auch in anderen Steuerbereichen konnten
biirgerfreundliche Regelungen vorgesehen werden, z. B. automatische Beriicksichtigung des Oko-Sonderausgaben-
pauschales im Rahmen des StRefG 2022.
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Die Umsetzung der Ergebnisse der externen Evaluierung zum doppischen Haushaltswesen wire voranzutreiben und
dabei die Empfehlungen des RH zur nidheren Konkretisierung des Transferbegriffs und zur Sicherstellung einer ein-
heitlichen Verrechnungspraxis zu beriicksichtigen. Dabei wire auf eine zeitnahe Umsetzung zu achten und wiren
auch betroffene Ressorts in den Prozess miteinzubezichen. (Bundesrechnungsabschluss 2020, SE 25)

ad 5

Seit Mitte letzten Jahres wurde die Arbeit an der 3. Etappe der Haushaltsrechtsreform unter Beriicksichtigung der
Ergebnisse der Externen Evaluierung im BMF aufgenommen. Kleine technische Anderungen wurden in einem ers-
ten Entwurf einer Novelle des BHG zusammengefasst. Inhaltliche Pakete, etwa auch zum doppischen Haushaltswe-
sen sind in Ausarbeitung. Eine Arbeitsgruppe unter Einbindung des RH zum Thema Angleichung an internationale
Entwicklungen im 6ffentlichen Rechnungswesen (IPSAS) widmet sich u. a. dem Transferbegriff.
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Globalbudget 15.01 Steuerung & Services
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag GB15.01 | DB15.01.01 DB 15.01.02 DB 15.01.03 DB 15.01.05
Steuerung | Zentralstelle Einhebungs- Personal Digitalisie-
& Services vergutung Dritter rung
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 307,318 33,120 98,300 0,214
Finanzertrage 0,600 0,600
Ertriige 307,918 33,720 98,300 0,214
Personalaufwand 121,165 90,879 8,369
Transferaufwand 468,459 6,934 0,500 6,757 1,451
Betrieblicher Sachaufwand 417,208 274,960 97,351
Aufwendungen 1.006,832 372,773 0,500 6,757 107,171
Nettoergebnis -698,914 -339,053 97,800 -6,757 -106,957
Finanzierungsvoranschlag- GB 15.01 | DB 15.01.01 DB 15.01.02 DB 15.01.03 DB 15.01.05
Allgemeine Gebarung Steuerung | Zentralstelle Einhebungs- Personal Digitalisie-
& Services vergiitung Dritter rung
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 306,096 31,898 98,300 0,214
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,001 0,001
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewidhrten Vorschiissen 0,039 0,022 0,017
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 306,136 31,921 98,300 0,231
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 526,904 359,327 105,693
Auszahlungen aus Transfers 472,181 10,656 0,500 6,757 1,451
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 3,221 0,291 0,115
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,140 0,090 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.002,446 370,364 0,500 6,757 107,279
Nettogeldfluss -696,310 -338,443 97,800 -6,757 -107,048
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DB 15.01.06 DB 15.01.07
Tele- Bergbau
kom,Breitb,
Sichf
26,544 149,140
26,544 149,140
16,291 5,626
452,804 0,013
37,531 7,366
506,626 13,005
-480,082 136,135
DB 15.01.06 DB 15.01.07
Tele- Bergbau
kom,Breitb,
Sichf
26,544 149,140
26,544 149,140
48,996 12,888
452,804 0,013
2,785 0,030
0,015 0,015
504,600 12,946
-478,056 136,194
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Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung
(Betrédge in Millionen Euro)
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2024 2023 2022
Ertrige aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 16,276 15,019 14,436
Ertrige 16,276 15,019 14,436
Personalaufwand 815,368 740,955 671,446
Transferaufwand 0,110 0,109 0,008
Betrieblicher Sachaufwand 154,383 137,036 118,201
Aufwendungen 969,861 878,100 789,655
Nettoergebnis -953,585 -863,081 -775,219
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2024 2023 2022
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstitigkeit und
Transfers 14,154 12,308 12,821
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,031 0,016 0,071
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darle