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Anlage

Anhebung des Anteils der weiblichen Bediensteten bis zum Jahr 2017

[In jenen Verwendungs-(Entlohnungs)gruppen, die nicht in den unten stehenden Tabellen aufscheinen,
wurde entweder der 50 %-Anteil bereits erreicht oder es gibt in diesen Dienstbehérdenbereichen keine
Bediensteten der entsprechenden Verwendungs(Entlohnungs)gruppen.]

1. Dienstbehdrdenbereich des Bundesministeriums fir Landesverteidigung und Sport
(Zentralstelle und unmittelbar nachgeordnete Dienststellen)

BMLV Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt | weiblich| mannlich|  weiblich Tendenz mannlich _[Tendenz
AL/GL, Al/1, v1/O,v1/1 153 61 92 39,87 T 60,13 N
Al/2,v1/2 92 13 79 14,13 N 85,87 T
ALl/3, Al/4, vU/3 133 28 105 21,05 T 78,95 N
Al/5,A1/6,v1/4 26 6 20 23,08 T 76,92 N
AL/7, v1/5 7 0 7 0,00 < 100,00 <
Al/8, v1/6 1 0 1 0,00 & 100,00 <
AL/9v1/7 1 0 1 0,00 < 100,00 <
Ala 34 2 32 *) *) *) *)
A2/GL,A2/1v2/0,2/1 51 12 39 23,53 T 76,47 N
A2/2\2/2 59 16 43 27,12 T 72,88 N
A2/3,A2/4,v2/3 494 74 420 14,98 N 85,02 T
A2/5,A2/6,v2/4 462 129 333 27,92 T 72,08 N
A2/7\2/5 37 11 26 29,73 T 70,27 N
A2/8,\2/6 4 0 4 0,00 < 100,00 &<
B/b 66 10 56 *) *) *) *)
A3/GL,A3/1,v3/0,v3/1,h1/0,h1/1 133 44 89 33,08 N 66,92 T
A3/5,A3/6,v3/4,h1/4 227 38 189 16,74 N 83,26 T
A3/7,A3/8,v3/5 1 0 1 0,00 < 100,00 &
Clc 23 3 20 *) *) *) *)
A4/GL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 219 56 163 25,57 N 74,43 T
A4/2,v4/3,h2/3 42 16 26 38,10 N 61,90 T
A5,v4/1,v4/0,h3 65 13 52 20,00 N 80,00 T
AB,h4 15 5 10 33,33 N 66,67 T
Ele 4 1 3 *) *) *) *)
Lehrlinge 56 21 35 37,50 N 62,50 T
BMLV Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt| weiblich| mannlich|  weiblich Tendenz mannlich Tendenz
MBO 1/GL, MBO 1/1, MZO 1/GL, MZO 1/1 37 2 35 5,41 T 94,59 N
MBO 1/2, MZO 1/2 49 3 46 6,12 N 93,88 T
MBO 1/3, MBO 1/4, MZO 1/3, MZO 14 188 0 188 0,00 < 100,00 <
MBO 1/5, MBO 1/6, MZO 1/5, MZO 1/6 57 0 57 0,00 < 100,00 <
MBO 1/7 13 0 13 0,00 < 100,00 <
MBO 1/8 5 0 5 0,00 < 100,00 &
MBO 1/9 1 0 1 0,00 < 100,00 <
MBO 2/GL, MBO 2/1, MZO 2/GL, MZO 2/1 10 2 8 20,00 N 80,00 T
MBO 2/2, MZO 2/2 14 1 13 7,14 N 92,86 T
MBO 2/3, MBO 2/4, MZO 2/3, MZO 2/4 217 3 214 1,38 N 98,62 T
MBO 2/5, MBO 2/6, MZO 2/5, MZO 2/6 388 1 387 0,26 < 99,74 <
MBO 2/7 56 0 56 0,00 < 100,00 <
MBO 2/8 14 0 14 0,00 < 100,00 <
MBO 2/9 3 0 3 0,00 < 100,00 <
MZO 3 5 1 4 20,00 neu 80,00 neu
MBUO V/GL, MBUO 1/1, MZUO 1/GL, MZUO 1/1 86 0 86 0,00 < 100,00 <
MBUO 1/2, MZUO 1/2 27 1 26 3,70 T 96,30 N
MBUO 1/3, MBUO 1/4 761 8 753 1,05 T 98,95 N
MBUO 1/5, MBUO 1/6 118 0 118 0,00 < 100,00 <
MBUO 17 3 0 3 0,00 < 100,00 <
MBUO 2/GL, MBUO 2/1, MZUO 2/GL, MZUO 2/1 132 4 128 3,03 N 96,97 T
MBUO 2/2, MZUO 2/2 41 0 41 0,00 < 100,00 <
MZCh 47 2 45 4,26 N 95,74 T
Piloten mit Sondervertrag 23 0 23 0,00 < 100,00 <
KIOP-VB 8 0 8 0,00 < 100,00 <
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2. Dienstbehérdenbereich Streitkraftefiilhrungskommando

2von3

Streitkrafte Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt | weiblich | méannlich|  weiblich Tendenz mannlich Tendenz
Al/GL, A1/1, vi/O,v1/1 25 9 16 36,00 T 64,00 N
Al/2,v1/2 11 0 11 0,00 N 100,00 T
Al1/3, Al/4, v1/3 8 1 7 12,50 T 87,50 N
A2/GL,A2/1v2/0,2/1 59 4 55 6,78 N 93,22 T
A2/2\2/2 63 12 51 19,05 N 80,95 T
A2/3,A2/4,v2/3 244 34 210 13,93 T 86,07 N
A2/5,A2/6,v2/4 32 5 27 15,63 N 84,38 T
B/b 2 0 2 *) *) *) *)
A3/GL,A3/1,v3/0,v3/1,h1/0,h1/1 336 51 285 15,18 N 84,82 T
A3/3,A3/4,v3/3,h1/3 377 135 242 35,81 N 64,19 T
A3/5,A3/6,v3/4,h1/4 84 6 78 7,14 N 92,86 T
Clc 12 6 6 *) *) *) *)
A4/GL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 684 181 503 26,46 N 73,54 T
A4/2,v4/3,h2/3 161 39 122 24,22 T 75,78 N
A5,v4/1,v4/0,h3 166 51 115 30,72 N 69,28 T
A6,h4 253 89 164 35,18 T 64,82 N
Lehrlinge 69 29 40 42,03 T 57,97 N
Streitkrafte Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt | weiblich | méannlich|  weiblich Tendenz mannlich Tendenz
MBO 1/GL, MBO 1/1, MZO 1/GL, MZO 1/1 24 2 22 8,33 T 91,67 N
MBO 1/2, MZO 1/2 27 1 26 3,70 N 96,30 T
MBO 1/3, MBO 1/4, MZO 1/3, MZO 1/4 28 1 27 3,57 T 96,43 N
MBO 1/5, MBO 1/6, MZO 1/5, MZO 1/6 12 0 12 0,00 < 100,00 <
MBO 1/7 2 0 2 0,00 < 100,00 <
MBO 1/8 1 0 1 0,00 < 100,00 <
MBO 2/GL, MBO 2/1, MZO 2/GL, MZO 2/1 199 3 196 1,51 T 98,49 N
MBO 2/2, MZO 2/2 206 5 201 2,43 N 97,57 T
MBO 2/3, MBO 2/4, MZO 2/3, MZO 2/4 625 4 621 0,64 N 99,36 T
MBO 2/5, MBO 2/6, MZO 2/5, MZO 2/6 280 0 280 0,00 < 100,00 <
MBO 2/7 34 0 34 0,00 < 100,00 <
MBO 2/8 6 0 6 0,00 < 100,00 <
MBO 2/9 2 0 2 0,00 < 100,00 <
MZO 3 3 0 3 0,00 neu 100,00 neu
MBUO VGL, MBUO 1/1, MZUO 1/GL, MZUO 1/1 1.870 27 1.843 1,44 N 98,56 T
MBUO /2, MZUO 1/2 523 4 519 0,76 T 99,24 N
MBUO 1/3, MBUO 1/4 2.638 3 2.635 0,11 T 99,89 N
MBUO V5, MBUO 1/6 101 0 101 0,00 < 100,00 <
MBUO V7 4 0 4 0,00 < 100,00 <
MBUO 2/GL, MBUO 2/1, MZUO 2/GL, MZUO 2/1 1.403 57 1.346 4,06 T 95,94 N
MBUO 2/2, MZUO 2/2 561 11 550 1,96 N 98,04 T
MZCh 337 23 314 6,82 N 93,18 T
Piloten mit Sondervertrag 138 3 135 2,17 ™ 97,83 N
KIOP-VB 983 16 967 1,63 T 98,37 N
Militararzte 19 5 14 26,32 T 73,68 N
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3. Dienstbehérdenbereich Kommando Einsatzunterstiitzung

Einsatzunterstitzung Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt | weiblich| ménnlich|  weiblich Tendenz mannlich | Tendenz
ALGL, Al/1, v1/0,v1/1 12 5 7 41,67 T 58,33 N
Al/2,v1/2 1 0 1 0,00 < 100,00 <
Al/3, Al/4, v1/3 1 0 1 0,00 < 100,00 <
Ala 5 0 5 *) *) *) *)
A2/GL,A2/1,v2/0,v2/1 7 3 4 42,86 T 57,14 NG
A2/2\2/2 26 5 21 19,23 N 80,77 T
A2/3,A2/4\2/3 95 14 81 14,74 T 85,26 N
A2/5,A2/6,\2/4 27 5 22 18,52 N 81,48 T
A2/7\2/5 1 0 1 0,00 < 100,00 <
A3/GL,A3/1,v3/0,v3/1,h1/0,h1/1 190 23 167 12,11 N 87,89 T
A3/2,v3/2,h1/2 174 31 143 17,82 N 82,18 T
A3/3,A3/4,V3/3,h1/3 304 83 221 27,30 N 72,70 T
A3/5,A3/6,3/4,h1/4 28 3 25 10,71 & 89,29 <
Clc 4 1 3 *) *) *) *)
A4/GL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 232 47 185 20,26 N 79,74 T
A4/2,v4/3,h2/3 143 11 132 7,69 T 92,31 NG
D/d 5 1 4 *) *) *) *)
A5,v4/1,v4/0,h3 109 9 100 8,26 T 91,74 NS
A6,h4 23 5 18 21,74 N 78,26 T
A7,V5,h5 12 0 12 0,00 N 100,00 T
Lehrlinge 88 27 61 30,68 T 69,32 N
Einsatzunterstitzung Kopfe Anteil in % Anteil in %
Verwendung gesamt | weiblich| ménnlich|  weiblich Tendenz mannlich Tendenz
MBO 1/2, MZO 1/2 13 2 11 15,38 T 84,62 NG
MBO 1/3, MBO 1/4, MZO 1/3, MZO 1/4 10 2 8 20,00 T 80,00 N
MBO 1/5, MBO 1/6, MZO 1/5, MZO 1/6 5 0 5 0,00 < 100,00 <
MBO 1/7 1 0 1 0,00 < 100,00 <
MBO 2/GL, MBO 2/1, MZO 2/GL, MZO 2/1 9 0 9 0,00 < 100,00 <
MBO 2/2, MZO 2/2 6 0 6 0,00 & 100,00 <
MBO 2/3, MBO 2/4, MZO 2/3, MZO 2/4 42 1 41 2,38 N 97,62 T
MBO 2/5, MBO 2/6, MZO 2/5, MZO 2/6 27 0 27 0,00 = 100,00 &
MBO 2/7 7 0 7 0,00 < 100,00 <
MBO 2/8 2 0 2 0,00 < 100,00 <
MBUO 1/GL, MBUO 1/1, MZUO 1/GL, MZUO 1/1 121 8 113 6,61 T 93,39 N
MBUO 1/2, MZUO 1/2 67 2 65 2,99 T 97,01 N
MBUO 1/3, MBUO 1/4 267 1 266 0,37 & 99,63 <
MBUO 1/5, MBUO 1/6 15 0 15 0,00 < 100,00 <
MBUO 2/GL, MBUO 2/1, MZUO 2/GL, MZUO 2/1 92 3 89 3,26 N 96,74 T
MBUO 2/2, MZUO 2/2 29 4 25 13,79 T 86,21 N
MZCh 203 63 140 31,03 N 68,97 T
KIOP-VB 52 7 45 13,46 T 86,54 NG
Militararzte 32 11 21 34,38 N 65,63 T

Die mit *) gekennzeichneten Verwendungs- bzw. Entlohnungsgruppen wurden zwar in die
statistische Aufstellung aufgenommen, jedoch ist dort die Erreichung eines 50 %-Anteiles von
Frauen nicht relevant.
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