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ANLAGE Il

Zum Frauenférderungsplan gemédR § 1la B-GIBG fir das Bundesministerium fir Wissenschaft,

Forschung und Wirtschaft — VVerwaltungsbereich Wissenschaft und Forschung, UG 31

Darstellung des Ist-Zustandes (31.12.2015)

BMWFW_ WF
UG 31 - Zentralleitung
31.12.2015 2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/9 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/8 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
VD/ALI7 0 2 2 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/6 2 14 16 12,5% 12,5% 13,3%
VD/A1/5 3 4 7 42,9% 25,0% 25,0%
VD/A1/4 9 9 18 50,0% 55,6% 56,3%
VD/A1/3 9 5 14 64,3% 55,6% 56,3%
VD/AL/2 4 1 5 80,0% 75,0% 50,0%
Summe 29 35 64 45,3% 43,1% 42,6%
SVIAL/7 - - - - 0,0% 0,0%
SV/IA1/4 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 0,0% 0,0%
AV/AVIII 9 10 19 47,4% 52,4% 52,0%
AV/AIVII 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 9 10 19 47,4% 52,4% 52,0%
VB v1/7 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/6 1 0 1 100,0% - -
VB v1/5 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/4 3 2 5 60,0% 60,0% 80,0%
VB v1/3 24 16 40 60,0% 65,6% 65,5%
VB v1/2 13 3 16 81,3% 50,0% 71,4%
VB v1/1 0 0 0,0% 100,0% 0,0%
VB v1/A 4 5 9 44.4% 83,3% 50,0%
Summe 45 27 72 62,5% 62,3% 66,0%
VB l/a 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 0,0% 0,0%

www.ris.bka.gv.at




BGBI. II - Ausgegeben am 14. Dezember 2016 - Nr. 388

2von 17
Gesamt: HD 83 73 156 53,2% 52,0% 52,9%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/7 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A2/6 7 2 9 77,8% 77,8% 72,7%
VD/A2/5 14 6 20 70,0% 78,9% 82,4%
VD/A2/4 7 1 8 87,5% 90,9% 93,8%
VD/A2/3 4 0 4 100,0% 100,0% 80,0%
Summe 32 10 42 76,2% 81,8% 82,0%
AV/B/VII 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v2/5 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v2/4 15 3 18 83,3% 73,7% 63,6%
VB v2/3 14 1 15 93,3% 92,9% 90,5%
VB v2/2 7 3 10 70,0% 100,0% 100,0%
VB v2/1 5 1 6 83,3% 100,0% 75,0%
VB v2/A 0 1 1 0,0% 66,7% 83,3%
Summe 41 9 50 82,0% 84,8% 82,6%
Gesamt: GD 73 20 93 78,5% 82,4% 82,3%
Fachdienst (=FD)
VD/A3/8 4 2 6 66,7% 100,0% 100,0%
VD/A3/7 1 1 2 50,0% 50,0% 100,0%
VD/A3/6 1 1 2 50,0% 50,0% 66,7%
VD/A3/5 2 0 2 100,0% 100,0% 50,0%
VD/A3/4 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
VD/A3/3 4 1 5 80,0% 66,7% 75,0%
VD/A3/2 1 1 2 50,0% 100,0% 80,0%
Summe 14 7 21 66,7% 75,0% 76,2%
SV/A3/3 0 100,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 100,0% 0,0% 0,0%
VB v3/4 7 0 7 100,0% 100,0% 100,0%
VB v3/3 10 1 11 90,9% 83,3% 85,7%
VB v3/2 16 4 20 80,0% 84,0% 73,7%
VB v3/1 1 1 50,0% 50,0% 50,0%
VB v3/A 0 1 0,0% 50,0% 0,0%
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Summe 34 41 82,9% 82,6% 78,9%
VB l/c 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: FD 50 14 64 78,1% 80,3% 78,0%
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VB v4/2 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v4/1 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: QUD 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Handwerklicher Dienst (=HWD)
VB h3/1 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB h4/1 0 3 3 0,0% 0,0% 0,0%
VB h5/1 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: HWD 1 3 4 25,0% 20,0% 33,3%
ADV-Sondervertrage
SV-ADV/GR 1-lI 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 2 0 2 2 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 3 2 1 3 66,7% 66,7% 100,0%
SV-ADV/GR 4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: SV 2 4 6 33,3% 28,6% 28,6%
LEHRL | 15 | 7 | 22 | 68,2% 71,4% 78,3%
Total UG31 Z 224 122 346 64,7% 65,8% 66,5%
UG31 - AQ Austria
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %oFrauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/1 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
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VB v1/3 1 0 1 100,0% 0,0% 0,0%

VB vl/1 2 1 3 66,7% 66,7% 60,0%

VB v1/A - - - - 0,0% 0,0%
Summe 3 1 4 75,0% 66,7% 50,0%
Gesamt: HD 4 1 5 80,0% 75,0% 57,1%

Gehobener Dienst (=GD)

VD/A2/4 1 0 1 100,0% 100,0% 0,0%
Summe 1 0 1 100,0% 100,0% 0,0%

VB v2/3 1 0 1 100,0% - -

VB v2/2 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%

VB v2/1 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 3 0 3 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 4 0 4 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL - AQA 8 1 9 88,9% 83,3% 66,7%

Anmerkung: Stichtag 31.12.2013 - Gesamt 10 Bedienstete - 4 Bedienstete waren der Ztlg. zugeordnet - 6 Bedienstete den ng. DSt.

Stichtag 31.12.2015 --> 01.04.2014 - alle Bediensteten wurden in eine Org.einheit zusammengefasst und der Ztlg. zugeordnet,
Anderug 01.02.2016 - ng. Bereich zugeordnet

UG31 - ZA 1. Meteorologie und Geodynamik
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %o Frauenanteil | %oFrauenanteil | Y%Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/AL/7 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/5 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/3 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A1/2 1 5 6 16,7% 16,7% 16,7%
VD/A1/1 1 2 3 33,3% 25,0% 14,3%
Summe 3 8 11 27,3% 25,0% 18,8%
AV/AIVII 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0%
AV/AVII 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 100,0% 100,0%
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VB v1/4 0 3 3 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/3 0 6 6 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/2 1 8 9 11,1% 0,0% 0,0%
VB v1/1 2 11 13 15,4% 23,1% 20,0%
VB v1/A 1 1 2 50,0% 0,0% 0,0%
Summe 4 29 33 12,1% 10,0% 9,5%
Gesamt: HD 7 37 44 15,9% 16,3% 15,8%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/4 1 2 3 33,3% 33,3% 0,0%
VD/A2/3 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A2/2 1 6 7 14,3% 14,3% 14,3%
Summe 2 9 11 18,2% 18,2% 9,1%
AV/B/VI 1 1 0,0% 0,0% 25,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 25,0%
VB v2/3 1 7 8 12,5% 11,1% 28,6%
VB v2/2 1 12 13 7,7% 7,7% 8,3%
VB v2/1 1 50,0% 50,0% 0,0%
VB v2/A 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 3 21 24 12,5% 12,0% 15,8%
Gesamt: GD 5 31 36 13,9% 13,5% 14,7%
Fachdienst (=FD)
VD/A3/8 0 1 1 0,0%
VD/A3/4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A3/3 0 2 2 0,0% 0,0% 33,3%
VD/A3/2 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A3/1 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
Summe 1 4 5 20,0% 25,0% 28,6%
AVIC/IV 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v3/4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v3/3 3 16 19 15,8% 21,1% 16,0%
VB v3/2 8 5 13 61,5% 66,7% 66,7%
VB v3/1 1 2 3 33,3% 0,0% 0,0%
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VB v3/A 1 0 1 100,0% 0,0% 0,0%
Summe 13 23 36 36,1% 36,4% 31,6%
VB l/c 0 1 1 0,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: FD 14 29 43 32,6% 34,2% 30,4%
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)

VB I/d 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%

Summe 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: QUMD 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%

Handwerklicher Dienst (=HW)
VB h5/1 1 0 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 0 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: HWD 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
ADV-Sondervertrage

SV-ADV/GR 1-II 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%

SV-ADV/GR 2 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 3 1 0 1 100,0% 50,0% 50,0%
SV-ADV/GR 4 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
SV-ADV/GR 5 1 7 8 12,5% 12,5% 14,3%
SV-ADV/GR 6 3 1 4 75,0% 75,0% 75,0%
Gesamt: SV 6 10 16 37,5% 33,3% 35,3%
LEHRL | 1 | 2 | 3 | 33,3% 40,0% 75,0%
TOTAL - ZAMG 34 109 143 23,8% 23,8% 24,6%

UG31 - Geologische Bundesanstalt
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %oFrauenanteil | %Frauenanteil
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Hoherer Dienst (=HD)
VD/AL/5 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/3 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
VD/AL/2 0 5 5 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/1 2 5 7 28,6% 30,0% 30,0%
Summe 3 12 15 20,0% 21,0% 21,1%
SVIAL/7 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 0,0% 0,0%
VB vl/4 0 1 1 0,0% - -
VB v1/3 0 1 1 0,0% - -
VB v1/2 0 3 3 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/1 1 13 14 7,1% 6,3% 5,9%
VB V1/A 1 0 1 100,0% - -
Summe 2 18 20 10,0% 5,3% 5,0%
Gesamt: HD 5 31 36 13,9% 12,8% 12,5%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/5 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A2/3 1 2 3 33,3% 33,3% 33,3%
VD/A2/2 2 4 6 33,3% 33,3% 40,0%
Summe 3 7 10 30,0% 30,0% 33,3%
VB v2/2 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v2/1 100,0% 100,0% 0,0%
Summe 100,0% 100,0% 0,0%
Gesamt: GD 4 7 11 36,4% 36,4% 33,3%
Fachdienst (=FD)
VD/A3/4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A3/2 0 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
Summe 0 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
VB v3/3 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v3/2 5 2 7 71,4% 75,0% 77,8%
VB v3/1 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 6 3 9 66,7% 70,0% 75,0%
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Gesamt: FD | 6 | 3 | 9 | e67% 70,0% 76,9%
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VB v4/1 2 2 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 2 2 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: QUMD 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Handwerklicher Dienst (=HW)
VB h4/1 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB h5/1 1 0 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 0 1 100,0% 50,0% 66,6%
Gesamt: HWD 1 0 1 100,0% 50,0% 66,7%
ADV-Sondervertrage
SV-ADV/GR 1-1l 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 3 0 3 3 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 4 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
SV-ADV/GR 5 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
SV-ADV/GR 6 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: SV 1 7 8 12,5% 12,5% 12,5%
LEHRL | 0 | 0 | 0 | 0,0% 0,0% 33,3%
TOTAL - GBA 19 48 67 28,4% 27,0% 30,8%
UG31 - Osterreichische Akademie der Wissenschaften
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/Al/4 2 0 2 100,0% 66,7% 50,0%
VD/A1/2 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/1 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
Summe 3 1 4 75,0% 50,0% 33,3%
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AV/AVIII 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
AV/AIVII 3 2 5 60,0% 60,0% 66,7%
Summe 3 2 5 60,0% 60,0% 57,1%
VB v1/3 0 2 2 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/2 2 1 3 66,7% 66,7% 50,0%
VB v1/1 9 10 19 47,4% 47,6% 47,8%
Summe 11 13 24 45,8% 46,2% 46,2%
Gesamt: HD 17 16 33 51,5% 48,6% 46,2%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/2 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
Summe 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
AV/B/VI 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0%
Summe 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0%
VB v2/2 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 3 1 4 75,0% 80,0% 80,0%
Fachdienst (=FD)
VB v3/3 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v3/1 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: FD 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VB v4/2 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: QUMD 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
ADV-Sondervertrage
SV-ADV/GR 5 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: SV 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
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LEHRL 1 | 6 7 | 14,3% 57,1% 75,0%
TOTAL - OAW 21 26 47 44, 7% 50,0% 48,1%
UG31 - Osterreichisches Archéologisches Institut
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %Frauenanteil | Y%Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/1 3 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 3 3 0,0% 0,0% 0,0%
AV/IAVII 1 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v1/4 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v1/3 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/2 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
VB vl/1 4 4 8 50,0% 50,0% 57,1%
VB v1/A 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 6 6 12 50,0% 50,0% 50,0%
VB l/a 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: HD 7 10 17 41,2% 41,2% 41,2%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/2 0 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A2/1 0 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
VB v2/4 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v2/2 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
VB v2/1 0 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
Summe 3 0 3 100,0% 100,0% 100,0%
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Gesamt: GD 5 0 5 100,0% 100,0% 100,0%
Fachdienst (=FD)
VB v3/2 0 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
VB v3/1 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
Gesamt: FD 0 0 0 0,0% 0,0% 100,0%
LEHRL | 2 | 0 2 | 100,0% 0,0% 0,0%
TOTAL - OAI 14 10 24 58,3% 50,0% 54,2%
UG31 - Institut fiir Osterreichische Geschichtsforschung
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/1 0 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 0 100,0% 100,0% 100,0%
AV/AIVII 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/3 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/2 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/1 100,0% 100,0% 100,0%
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Summe | 1 1 2 | 50,0% 50,0% 50,0%
Gesamt: HD 3 2 5 60,0% 50,0% 50,0%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/3 1 0 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A2/2 0 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 50,0% 100,0% 100,0%
VB v2/2 0,0% 100,0% 100,0%
Summe 0,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 1 1 2 50,0% 100,0% 100,0%
Fachdienst (=FD)
VB v3/3 1 1 2 50,0% 0,0% 100,0%
Summe 1 1 2 50,0% 0,0% 100,0%
Gesamt: FD 1 1 2 50,0% 0,0% 100,0%
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VB v4/2 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0%
VB v4/1 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 0 0,0% 50,0% 50,0%
Gesamt: QUMD 0 0 0 0,0% 50,0% 50,0%
LEHRL | 1 | 0 | 1 | 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL - 10G 6 4 10 60,0% 63,6% 66,7%
UG31 - Studienbeihilfenbehoérde
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VDIA1/5 | o | 1 | 1 | oo0w | ] ]
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VD/Al/4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/2 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v1/2 1 0 1 100,0% - -
VB v1/1 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
VB v1/A 0 1 1 0,0% 50,0% 0,0%
Summe 3 1 4 75,0% 75,0% 100,0%
Gesamt: HD 3 2 5 60,0% 60,0% 75,0%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/7 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A2/6 1 0 1 100,0% 100,0% 50,0%
VD/A2/5 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A2/4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
VD/A2/3 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A2/2 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
VD/A2/1 1 0 1 100,0% - -
Summe 6 1 7 85,7% 80,0% 57,1%
AV/B/VI 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
VB v2/4 3 2 5 60,0% 75,0% 50,0%
VB v2/3 14 2 16 87,5% 100,0% 90,0%
VB v2/2 40 5 45 88,9% 84,3% 80,9%
VB v2/1 0 4 100,0% 100,0% 100,0%
VB v2/A 3 1 4 75,0% 100,0% 100,0%
Summe 64 10 74 86,5% 87,8% 84,3%
Gesamt: GD 70 12 82 85,4% 86,3% 80,8%
Fachdienst (=FD)
VD/A3/4 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
AV/C/IV 1 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v3/4 | 3 | 0 | 3 | 100,0% 100,0% 100,0%
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VB v3/3 24 0 24 100,0% 100,0% 100,0%
VB v3/2 0 1 1 0,0% 0,0% 100,0%
VB v3/1 0 0 0 0,0% 100,0% 88,9%
VB Vv3/A 1 0 1 100,0% 0,0% 0,0%
Summe 28 1 29 96,6% 96,8% 97,6%
Gesamt: FD 31 1 32 96,9% 97,1% 97, 7%
ADV-Sondervertrage
SV-ADV/GR 3 1 2 3 33,3% 50,0% 50,0%
SV-ADV/GR 4 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: SV 2 3 33,3% 50,0% 50,0%
LEHRL | 2 | 2 4 | 50,0% 50,0% 100,0%
TOTAL - STBB 107 19 126 84,9% 85,8% 85,6%
UG31 - Psychologische Beratungsstellen
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %oFrauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/AL/3 1 1 2 50,0% 0,0% 0,0%
VD/A1/2 1 1 2 50,0% 50,0% 100,0%
VD/A1/1 2 2 4 50,0% 50,0% 50,0%
Summe 4 4 8 50,0% 42,9% 57,1%
AV/AVII 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
AV/IAVII 1 3 66,7% 75,0% 75,0%
Summe 1 66,7% 60,0% 50,0%
VB v1/2 1 1 2 50,0% 50,0% 0,0%
VB v1/1 17 2 19 89,5% 88,9% 85,0%
VB v1/A 2 0 2 100,0% 100,0% 75,0%
Summe 20 3 23 87,0% 87,0% 80,0%
Gesamt: HD 26 8 34 76,5% 74,3% 71,1%
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Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/3 0 100,0% 100,0% 0,0%
VD/A2/GL 0 100,0%

Summe 2 0 2 100,0% 100,0% 0,0%
VB v2/1 100,0% 100,0% 100,0%
VB Vv2/A 0 0 0,0% 100,0% 100,0%
Summe 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 6 0 6 100,0% 100,0% 100,0%

Fachdienst (=FD)

VD/A3/3 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
VB v3/3 3 0 3 100,0% 100,0% 100,0%

VB Vv3/A 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: FD 4 0 4 100,0% 100,0% 100,0%
LEHRL | 1 | 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL - PBS 37 8 45 82,2% 80,0% 77,1%

UG31 - Dokumentationsarchiv Osterr. Widerstand
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)

AV/A/VII 0 0,0% 100,0% 100,0%

Summe 0 0,0% 100,0% 100,0%
VB v1/1 50,0% 50,0% 50,0%

Summe 50,0% 50,0% 50,0%
Gesamt: HD 1 1 2 50,0% 66,7% 66,7%
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66,7%

66,7%

UG31 - Osterr. Studienzentrum fiir Frieden- und Konfliktlosung

31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %oFrauenanteil | %Frauenanteil | Y%Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VB v1/1 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: HD 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gehobener Dienst (=GD)
VB v2/3 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL - OSFK 1 1 2 50,0% 50,0% 50,0%
UG31 - UniSport Austria
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VB v1/2 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
Gesamt: HD 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL - Sport 0 1 1 0,0% 0,0% 0,0%
UG31 - Osterr. Wissenschaftsrat
31.12.2015 31.12.2013 2011
Verwendung Frauen | Manner | absolut | %Frauenanteil | %Frauenanteil | %Frauenanteil
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Hoherer Dienst (=HD)

VB v1/3 1 0 1 100,0% 100,0% 100,0%

VB v1/2 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%

VB v1/A 1 0 1 100,0% 100,0% 0,0%
Summe 2 0 2 100,0% 100,0% 50,0%
Gesamt: HD 2 0 2 100,0% 100,0% 50,0%

Gehobener Dienst (=GD)

VB v2/2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Summe 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
Gesamt: GD 2 0 2 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL - WissR 4 0 4 100,0% 100,0% 75,0%
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