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ANLAGE

zum Frauenférderungsplan gemaf § 11a B-GBG
fur das Bundesministerium fir Wirtschaft, Familie und Jugend

Darstellung des Ist- Zustandes (Stand 31.12.2011)

BMWFJ - Zentralleitung - 4000

31.12.2011 2009 2008
Verwendung Erauen | Mannerl absolut |%eFrauenanteil]%Frauenanteil]%Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/9 2 1 3 66,7 25 20
VD/AL/7 1 3 4 25 28,57 40
VD/A1/6 6 16 22 27,3 25 26,09
VD/A1/5 7 12 19 36,8 47,37 40
VD/Al/4 14 18 32 43,8 41,67 31,71
VD/A1/3 14 17 31 45,2 45,16 58,14
VD/A1/2 11 16 27 40,7 41,38 47,73
Summe 55 83 138 39,9 39,73 41,71
AV/A/IX 0 0 0 0 0 100
AV/IANVIII 31 81 112 27,7 25,7 25,69
AV/ANVII 5 1 6 83,3 77,8 62,5
AV/ANVI 0 0 0 0 100 50
Summe 36 82 118 30,5 29,45 30,06
VB v1/7 1 2 3 33,3 50 0
VB v1/5 0 0 0 0 100 0
VB v1/4 4 3 7 57,1 100 0
VB v1/3 23 17 40 57,5 62,8 52,94
VB v1/2 39 36 75 52 51,5 49,28
VB v1/1 1 0 1 100 100 100
VB/ v1/A 4 10 14 28,6 45,5 50
Summe 72 68 140 51,4 56,6 50
Gesamt: HD 163 233 396 41,20% 41,30% 39,66%
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/8 1 0 1 100 100 100
VD/A2/7 2 6 8 25 25 37,5
VD/A2/6 9 16 25 36 36,4 24
VD/A2/5 12 11 23 52,2 52 37,93
VD/A2/4 36 16 52 69,2 69,64 69,49
VD/A2/3 9 1 10 90 76,92 90,91
VD/A2/2 2 1 3 66,67 75 57,14
Summe 71 51 122 58,2 58,91 53,96
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AV/BIVII 8 5 13 61,5 68,75 58,33
AV/B/VI 6 2 8 75 57,14 62,5
AV/BIV 0 0 0 0 75 66,67
AVIB/IV 0 0 0 0 100 100
Summe 14 7 21 66,7 67,86 62,96
VB v2/4 8 4 12 66,7 66,67 57,14
VB v2/3 23 8 31 74,2 70,59 70,97
VB v2/2 11 2 13 84,6 79,99 83,33
VB v2/1 0 0 0 0 100 100
VB v2/A 4 5 9 44.4 33,33 0
Summe 46 19 65 70,8 69,23 67,86
Gesamt: GD 131 77 208 63 63,06 58,3
Fachdienst (=FD)
VD/A3/8 5 1 6 83,3 80 71,43
VD/A3/6 1 2 3 33,3 50 57,14
VD/A3/5 5 2 7 71,4 71,43 77,78
VD/A3/4 20 8 28 71,4 71,43 69,23
VD/A3/3 20 5 25 80 84 75
VD/A3/2 16 7 23 69,6 66,67 76
VD/A3/1 1 2 3 33,3 33,33 33,33
VD/A3/GL 1 6 7 14,3 22,22 14,29
Summe 69 33 102 67,6 67,86 67,86
AVICIIV 3 0 3 100 100 100
AVIC/III 1 0 1 100 100 100
Summe 4 0 4 100 100 100
VB v3/4 9 1 10 90 90,91 80
VB v3/3 46 11 57 80,7 79,63 81,13
VB v3/2 28 2 30 93,3 91,18 97,22
VB v3/1 8 5 13 61,5 68,75 68,75
VB v3/A 2 0 2 100 100 0
Summe 93 19 112 83 82,91 84,48
Gesamt: FD 166 52 218 76,2 76,17 76,62
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUD)
VDI/A4/2 3 0 3 100 100 100
VD/A4/1 2 1 3 66,7 75 100
VD/A4/GL 4 1 5 80 83,33 100
Summe 9 2 11 81,8 85,71 100
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AV/DIII 1 | o] 2] 100 | 100 | 100
VB v4/3 29 3 32 90,6 91,11 92,16
VB v4/2 52 9 61 85,2 90 87,32
VB v4/1 2 3 5 40 40 60
VB V4/A 0 1 1 0 50 100
Summe 83 16 99 83,8 87,49 88,28
VB I/d 1 | 1 ] 2 | 50 | 667 | 6667
Gesamt: QUD 94 19 113 83,2 86,92 88,89
Mittlerer Dienst (=MD)
VD/A5/GL 0 1 1 0 0 0
AV/E/III 1 0 1 100 100 100
VB v5/1 2 1 3 66,7 80 83,33
VB Ile 1 0 1 100 100 100
Gesamt: MD 4 2 6 66,7 75 87,5
Handwerklicher Dienst (=HWD)
VB h1/1 0 1 1 0 0 0
VB h4/1 0 2 2 0 33,3 50
Gesamt: HWD 0 3 3 0 20 25
ADV-Sondervertrage
SV-ADV/GR 2 1 3 4 25 25 0
SV-ADV/GR 3 0 3 3 0 25 33,3
SV-ADV/GR 4 2 1 3 66,7 50 50
SV-ADV/GR 5 1 3 4 25 50 33,3
Gesamt: SV 4 10 14 28,6 37,5 51,72
LEHRL/Verw.Ass. 8 | 2 | 10 | g0 | e667 | 75
Total 4000 570 | 398 | 968 58,90 59,77 58,45
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BUNDESMOBILIENVERWALTUNG - 4005
31.12.2011 2009 2008
Verwendung Frauen Manner absolut %Frauenanteil %Frauenanteil %Frauenanteil
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/6 0 1 1 0 0 0
VD/A2/4 1 0 1 100 0 0
Gesamt: GD 1 1 2 50 0 0
Fachdienst (=FD)
VDI/A3/7 0 1 1 0 0 0
VD/A3/3 0 2 2 0 0 0
VD/A3/2 0 1 1 0 0 0
VD/A3/1 0 1 1 0 0 0
Summe 0 5 5 0 0 0
VB v3/3 0 2 2 0 0 0
VB v3/1 1 1 2 50 25 33,33
Summe 1 3 4 75 16,67 20
Gesamt: FD 1 8 9 11,1 9,09 10
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
voiag2 | o | 7] 7 | 0 | 0 | 0
VB v4/2 1 3 4 25 50 33,33
VB v4/1 1 0 1 100 100 100
VB Vv4/A 2 0 2 100 0 100
Summe 4 3 7 57,1 50 60
Gesamt:QUMD 4 10 14 28,6 27,27 30
Mittlerer Dienst (=MD)
Gesamt:MD 0 0 0 0 0 0
Handwerklicher Dienst (=HW)
VB h1/2 0 1 1 0 0 0
VB h1/1 1 1 2 50 50 50
VB h2/2 0 1 1 0 0 0
VB h2/1 2 3 5 40 40 50
VB h2/A 1 0 1 100 100 33,3
VB h3/1 0 2 2 0 0 0
VB h4/1 0 1 1 0
VB h5/1 0 1 1 0 0 0
Summe 4 10 14 28,6 28,57 31,25
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LEHRL/Tapezierer 0 0 0 0 50 66,67
LEHRL/Vergolder 0 0 0 0 100 0
LEHRL/Tischler 0 2 2 0 0 0
LEHRL/Verw.Ass. 0 1 1 0 100 0
Summe 0 3 3 0 60 40
Gesamt: HD 4 13 17 23,5 33,33 30,43
TOTAL - 4005 10 32 42 23,8 24,99 23,91
Bundeswettbewerbsbehotrde - 4006
31.12.2011 2009 2008
Verwendung Erauen IManner | absolut |%eFrauenanteil]%Frauenanteil] %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/9 0 1 1 0 0 0
VD/A1/6 0 1 1 0 0 0
VD/A1/4 0 1 1 0 0 0
VD/A1/3 1 1 2 50 66,67 66,67
Summe 1 4 5 20 33,33 33,33
AV/AVII 1 1 2 50 50 0
Summe 1 1 2 50 50 50
VB v1/3 6 15 40 38,46 35,71
Summe 6 9 15 40 50 33,33
Gesamt: HD 8 14 22 36,4 45,83 34,78
Gehobener Dienst (GD)
VDIA2/3 1 | o] 2 | 100 | 100 100
VB v2/A 0 1 1 0 0
Gesamt:GD 1 1 2 50 66,67 100
Fachdienst (=FD)
VB v3/3 1 1 2 50 50 66,67
Gesamt: FD 1 1 2 50 50 66,67
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VB v4/3 3 0 3 100 100 100
VB v4/A 0 0 0 0 100 0
VB I/d 0 0 0 0 0 100
Gesamt:QUMD 3 0 3 100 100 100
TOTAL 4006 13 16 29 44,8 53,13 48,39
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BESCHURAMTER - 4007

31.12.2011 2009 2008
Verwendung Frauen | Manner| absolut |20Frauenanteil]%Frauenanteil] %Frauenanteil

Gehobener Dienst (=GD)

VD/A2/6 0 0 0 0 0 0

Gesamt: GD 0 0 0 0 0 0

Fachdienst (=FD)

VD/A3/8 0 1 1 0 0 0
VD/A3/5 0 1 1 0 0 0
VD/A3/4 0 1 1 0 0 0
Summe 0 3 3 0 0 0
VB v3/4 0 1 1 0 0 0
VB v3/3 0 1 1 0 0 0
VB v3/2 1 1 2 50 0 0
Summe 1 3 4 25 0 0
Gesamt: FD 1 6 7 14,3 0 0
Handwerklicher Dienst (=HW)

vehsit | 2 ] o | 2 | 100 | 100 | 100

TOTAL 4007 3 6 S 33,3 20 20
BUNDESVERGABEAMT - 4008
31.12.2011 40178 2008
Verwendung Erauen IManner| absolut |%eFrauenanteil]%Frauenanteil] %Frauenanteil

Hoherer Dienst (=HD)

VD/A1/8 0 1 1 0 0 0
VD Al/6 1 0 1 100 100 100
VD/A1/5 2 6 8 25 25 25
Summe 3 7 10 30 30 30
AV/IANVIII 4 0 4 100 0 100
AV/IANVII 0 0 0 0 100 100
Summe 4 0 4 100 100 100
Gesamt: HD 7 7 14 50 50 50
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Gehobener Dienst (=GD)

VB v2/2 0 1 1 0 0 0

Gesamt: GD 0 1 1 0 0 0
Fachdienst (=FD)

VB v3/3 2 0 2 100 50 50

Gesamt: FD 2 0 2 100 50 50
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)

VB v4/3 2 0 2 100 83,33 83,33

VB v4/2 1 2 3 33,33 0 50
Gesamt:QUMD 3 2 5 60 71,43 80

Mittlerer Dienst (=MD)

Gesamt: MD 0 0 0 0 0 0
LEHRL./Verw.ass. | © 1 | 1 | 0 0 33,33
Gesamt 4008 12 11 23 52,2 59,26 53,85

BUNDESAMT FUR EICH- UND VERMESSUNGSWESEN - 4009

31.12.2011 2009 2008
Verwendung Erauen | Mannerl absolut |%0Frauenanteil]%Frauenanteil] %Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/A1/8 0 1 1 0 0 0
VD/AL/7 0 1 1 0 0 0
VD/A1/6 0 3 3 0 0 0
VD/A1/5 0 17 17 0 0 0
VD/AL/4 0 3 3 0 0 0
VD/A1/3 1 22 23 4,3 4,35 4,55
VD/A1/2 0 30 30 0 2,94 2,7
VD/A1/1 1 7 8 12,5 9,09 8,33
Summe 2 84 86 2,3 3,23 3,13
AV/IANVIII 1 3 4 25 16,67 14,29
AV/ANVII 1 1 2 50 33,33 33,3
Summe 2 4 6 33,3 22,22 20
VB v1/4 1 0 1 100 100 100
VB v1/3 1 4 5 20 0 0
VB v1/2 3 6 9 33,3 28,57 16,67
VB v1l/1 0 13 13 0 26,67 22,22
VB v1/A 7 5 12 58,3 42,86 66,67
Summe 12 28 40 42,5 29,41 33,33
Gesamt:HD 16 116 132 12,1 11,02 11,03
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Gehobener Dienst (=GD)

VDIA2/7 0 3 3 0 0 0
VDI/A2/6 4 14 18 22,2 23,53 22,22
VD/A2/5 1 33 34 2,9 2,7 2,7
VDI/A2/4 6 95 | 101 5,9 5,77 4,76
VD/A2/3 10 62 72 13,9 12,82 13,75
VD/A2/2 41 | 141 | 182 22,5 21,87 21,03
Summe 62 | 348 | 410 15,1 14,58 14,12
AV/B/VIII 1 3 4 25 0 0
AV/BVII 1 1 2 50 0 0
AV/B/VI 0 3 3 0 0 0
Summe 2 7 9 33,3 0 0
VB v2/4 1 2 3 33,3 50 33,33
VB v2/3 2 14 16 12,5 14,28 9,1
VB v2/2 14 36 50 26 31,11 31,43
VB v2/1 0 1 1 0 0 0
VB V2/A 3 16 19 15,8 19,05 30,77
Summe 20 69 89 22,5 25,61 28
Gesamt:GD 84 424 508 16,5 16,18 15,93
Fachdienst (=FD)
VDIA3/7 0 2 2 0 0 0
VD/A3/6 5 42 47 10,6 8,33 8,16
VD/A3/5 7 44 51 13,7 7,84 9,8
VD/A3/4 5 19 24 20,8 20 18,18
VD/A3/3 24 | 120 | 244 16,7 16,34 16,77
VD/A3/2 15 29 44 34,1 35,85 35,71
VD/A3/GL 0 3 3 0 0 0
Summe 56 | 259 | 315 17,8 16,96 17,39
AV/C/III 0 0 100 100
Summe 0 0 50 50
VB v3/4 2 3 5 40 50 50
VB v3/3 18 38 56 32,1 30,36 29,09
VB v3/2 48 30 78 61,5 61,63 61,36
VB v3/1 3 5 8 37,5 33,33 33,33
VB V3/A 0 2 2 0 25 50
Summe 71 78 | 149 47,7 47,24 48,1
VB lic 1 o | 12 | 100 100 100
Gesamt: FD 128 338 466 27,5 27,09 27,27
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Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)

VD/A4/2 0 1 1 0 0 0
VD/A4/GL 0 3 3 0 0 0
Summe 0 4 4 0 0 0
VB v4/2 0 3 3 0 40 50
VB v4/1 1 3 4 25 25 25
Summe 6 7 14,3 33,33 40
Gesamt-QUMD 1 10 11 9,1 24,99 31,58
Mittlerer Dienst (=MD)
VD/A5/2 1 0 1 100 50 50
VD/A5/GL 0 2 2 0 0 0
Gesamt: MD 1 2 3 33,3 16,67 16,67
Handwerklicher Dienst (=HD)
HW/P3/1II 1 1 2 50 50 50
VB h2/1 0 1 1 0 0 0
VB h3/1 0 5 5 0 0 0
VB h4/1 1 3 4 25 40 40
VB h5/1 14 0 14 100 100 100
Summe 16 10 26 61,5 65,52 69,7
VB II/p5 o | o 0 0 100 | 100
Gesamt:HD 16 10 26 61,5 66,67 71,43
Sondervertrage ADV
SV-ADV/GR 3 1 7 8 12,5 12,5 16,67
SV-ADV/GR 4 4 9 13 30,8 30 28,57
SV-ADV/GR 5 5 5 10 50 66,67 71,43
SV-ADV/GR 6 3 1 4 75 75 75
Gesamt S ADV 13 22 35 37,1 41,94 45,83
LEHRL/VM.TECH. 9 11 20 45 50 25
VI 0 2 2 0 0 0
VI 0 1 1 0 0 0
ALLG./ P5 47 1 48 97,9 98 95,65
Summe 56 15 71 78,9 89,99 70,77
Total 4009 314 | 932 |1.246 25,20 25,10 24,71
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BURGHAUPTMANNSCHAFT OSTERREICH - 4020

31.12.2011 2009 2008
Verwendung Erauen | Manner| absolut |%0Frauenanteil]%Frauenanteil]%Frauenanteil
Hoherer Dienst (=HD)
VD/AL/7 0 1 1 0 0 0
VD/A1/5 0 1 1 0 0 0
VD/A1/3 0 1 1 0 0 0
Summe 0 3 3 0 0 0
AV/ANVII 0 1 1 0 0 0
Summe 0 1 1 0 0
vevir | o | 1 ] 1 | 0 | 0 | 0
Gesamt HD 0 5 5 0 0 0
Gehobener Dienst (=GD)
VD/A2/6 3 4 7 42,9 37,5 37,5
VD/A2/5 2 1 3 66,7 66,67 66,67
VD/A2/4 2 5 7 28,6 28,57 28,57
VD/A2/3 1 1 2 50 0 0
VD/A2/2 1 4 5 20 33,33 33,3
Summe 9 15 24 37,5 34,62 33,33
AV/BIVI 0 1 1 0 0 0
Summe 9 16 25 36 0 0
VB v2/4 0 1 1 0
VB v2/3 0 2 2 0 0 0
VB v2/2 2 1 3 66,7 33,33 100
VB v2/A 1 4 5 20 50 50
Summe 3 8 11 27,3 33,33 33,33
Gesamt: GD 21 39 60 35 33,33 32,35
Fachdienst (FD)
VD/A3/6 0 1 1 0 0 0
VD/A3/5 1 16 17 59 5,56 5,56
VD/A3/4 1 4 5 20 20 20
VD/A3/3 7 9 16 43,8 37,5 35,29
VD/A3/2 1 0 1 100 66,67 100
VD/A3/GL 0 1 1 0 0 0
Summe 10 31 41 24.4 22,22 22,22
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VB v3/4 0 9 9 0 0 0
VB v3/3 13 1 14 92,9 84,6 72,73
VB v3/2 2 1 3 66,7 75 75
VB v3/1 1 0 1 100 100 100
VB v3/A 0 2 2 0 100 100
Summe 16 13 29 55,2 65,22 60
Gesamt: FD 26 44 70 37,1 36,76 33,82
Qualifizierter mittlerer Dienst (=QUMD)
VD/A4/2 1 1 2 50 50 50
VD/A4/GL 0 1 1 0 0 0
Summe 1 2 3 33,3 20 20
AV/D/III o | 3 3 0 0 | 0
VB v4/2 13 3 16 81,3 85 85
VB v4/1 0 1 1 0 0 0
VB V4/A 7 3 10 70 50 50
Summe 20 7 27 74,1 74,07 75
Gesamt: QUMD 21 9 30 70 64,71 58,82
Mittlerer Dienst (=MD)
VD/A5/2 0 1 1 0 0 0
VD/A5/GL 0 2 2 0 0 0
AVIE/NI 1 0 1 100 100 100
Gesamt: MD 1 3 4 25 25 25
Qualifizierter Hilfsdienst (=QUHD)
VD/AG/GL 0 1 1 0 0 0
Gesamt: QUHD 0 1 1 0 0 0
Handwerklicher Dienst (=HD)
VB h1/1 0 1 1 0 0 0
VB h2/1 0 5 5 0 0 0
VB h3/1 0 2 2 0 0 0
VB h4/1 1 3 4 25 100 20
VB h5/1 3 0 3 100 100 100
VB Il/p5 1 0 1 100 100 100
Gesamt: HD 5 11 16 31,3 25 25
Total 4020 65 100 | 165 39,4 38,69 35,26
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