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Anlage
Verwendungs- bzw. Entlohnungsgruppen
und die zu absolvierenden Einheiten a 50 min

Ausbildungsfach Al A Vvl | Al A vli | A2,B,v2 | A3,C,v3 34;14 A5,

(rechts- (sonstige '

kundiger Verwend-

Dienst) ungen)
Verfassung ) 18 18 15 15
einschlieflich EU-Recht
Verwaltungs- ) 15 15 12 ;
verfahren
Ubungen aus Offentlichem 18 ) ) ) )
Recht und Legistik
Offentlicher Dienst 18 18 18 18 18
Bundeshaushaltsrecht 15 15 15 12 12
Ressortfach
(Unterricht, Kunst und 18 18 18 15 15
Kultur)
Grundlagen 8 8 8 8 8
der Kommunikation
Lernen lernen - - - 3 3
Einheiten Gesamt 7 92 92 83 71

Verfassung einschlieBlich EU-Recht:
Kenntnisse der Osterreichischen Bundesverfassung; Struktur und Inhalt, Kompetenzverteilung,

Gesetzgebungsprozess, Verwaltungsaufbau.

Kenntnisse  der

institutionellen

Struktur

der  Europdischen

Union;

Gemeinschaftsrecht, Schnittstellen zwischen innerstaatlichem Recht und Europarecht.

www.ris.bka.gv.at

Kompetenzverteilung,
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Verwaltungsverfahren:
Kenntnisse des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes (AVG);

Einfihrungsgesetz zu den Verwaltungsverfahrensgesetzen (EGVG), Zustellgesetz,
Verwaltungsstrafgesetz, Hochstgerichte (VwWGH, VIGH).

Ubungen aus Offentlichem Recht und Legistik:
Vertiefende Kenntnisse des dsterreichischen Verwaltungs- und Verfassungsrechts;

Entstehungsprozess eines Gesetzes, Erarbeitung einer Regierungsvorlage, parlamentarischer
Gesetzwerdungsprozess und Kundmachung.

Offentlicher Dienst:
Kenntnisse der Rechte und Pflichten der Bediensteten;

Dienst- und  besoldungsrechtliche  Vorschriften,  Bundes-Gleichbehandlungsgesetz,  Gender
Mainstreaming, Bundes-Behindertengleichstellungsgesetz, Bundes-Personalvertretungsgesetz.

Bundeshaushaltsrecht:
Kenntnisse der zentralen Elemente des Public Managements;

Haushaltswesen, Funktionen und Rechtsgrundlagen der offentlichen Haushalte; Organisation der
Haushaltsflhrung, Budgetgrundsatze, Bundesfinanzgesetz und Budgetkreislauf, Budget- und
Personalcontrolling, Kosten- und Leistungsrechnung, Beschaffungs-, Vergabe- und Férderwesen.

Ressortfach:

Umfassender Uberblick iiber die gesamten Aufgabeninhalte und Organisationsstrukturen des Ressorts;
die Ausbildung erfolgt im Sinne einer Corporate-ldentity-Strategie in den Politikbereichen des Ressorts
(Unterricht, Kunst und Kultur) unter Einbeziehung der aktuellen Entwicklungen.

Grundlagen der Kommunikation:
Grundlagen der Kommunikation und Methoden Kkonstruktiver Gespréchsfiihrung im Bereich einer
kunden- und serviceorientierten ¢ffentlichen Verwaltung.

Lernen lernen:
Einen umfangreichen Lernstoff strukturiert und effektiv erarbeiten.

www.ris.bka.gv.at



