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Anhebung des Anteils der weiblichen Bediensteten bis zum Jahr 2007

[In jenen Verwendungs-(Entlohnungs)gruppen, die nicht in den unten stehenden Tabellen aufscheinen,
wurde entweder der 40 %-Anteil bereits erreicht oder es gibt in diesen Dienstbehdrdenbereichen keine
Bediensteten der entsprechenden V erwendungs(Entlohnungs)gruppen.]

Hinweis

1von 8

Anlage

Das Erreichen des 40%igen Anteils an Frauen in der Besoldungsgruppe Militérischer Dienst insgesamt und
in htheren Verwendungsgruppen im Besonderen ist im Hinblick auf die Tatsache, dass das Bundesheer erst 1998
fur Frauen gedffnet wurde unter Bedachtnahme auf die Besonderheiten des militérischen Dienstes fur den
Zeitraum des Frauenforderungsplanes nicht realistisch, jedoch wird aus Griinden der Vollsténdigkeit auch diese

Besoldungsgruppe abgebildet.

1. Dienstbehor denbereich des Bundesministeriumsfir Landesverteidigung

(Zentralstelle und unmittelbar nachgeor dnete Dienststellen)

Ziel 40%-
Verwendungs- bzw. Antell
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
AL/GL, A1, v1/0,vl/1 92 57 35 37
Al1/2,v1/2 48 34 14 19
A1/3, AU/4,v1l/3 103 93 10 41
A1/5, Al6,vl/4 13 10 3 5
A1/7,v1/5 5 5 2
Ala 56 54 2 *)
A2/GL, A2/1,v2/0,v2/1 75 62 13 30
A2/2,v2/2 65 47 18 26
A2/3, A2/4,v2/3 323 250 73 129
A2/5, A2/6,v2/4 350 257 93 140
A2/7,v2/5 38 28 10 15
B/b 90 70 20 *)
A3IGL, A3/1, v3/0, v3/1, h1/0, h1/1 131 80 51 52
A3/7, A3/8, v3/5 4 3 1 2
Clc 36 30 6 *)
A5, v4/0, v4/1, h3 67 61 6 27
Ele 4 4 *)
Lehrlinge 42 31 11 17
Ziel 40%-
V erwendungsgruppen Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen
M BO1/GL,M BOY1,M Z0O1/GL,M ZO 1/1 15 13 2 6
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M BO 1/2, M 2O 1/2 20 19 1 8
M BO 1/3, M BO 1/4,M ZO /3, M ZO 1/4 138 138 55
M BO 1/5, M BO 1/6, M ZO 1/5, M ZO 1/6 62 62 25
M BO 1/7 13 13 5
M BO 1/8 7 7 3
M BO 1/9 1 1 0
M BO 2/GL, M BO2/1,M ZO 2/GL, M ZO 2/1 20 20 8
M BO 2/2, M ZO 2/2 11 11 4
M BO 2/3, MBO 2/4, M ZO 2/3, M ZO 2/4 196 196 78
M BO 2/5, M BO 2/6, M ZO 2/5, M ZO 2/6 301 301 120
M BO 2/7 53 53 21
M BO 2/8 18 18 7
M BO 2/9 6 6 2
M BUO 1/GL, M BUO /1, M ZUO /GL, M ZUO V1 68 68 27
M BUO 1/2, M ZUO 1/2 43 43 17
M BUO 1/3, M BUO 1/4 672 672 269
M BUO 1/5, M BUO 1/6 88 88 35
M BUO 1/7 6 6 2
M BUO 2/GL, M BUO 2/1, M ZUO 2/GL, M ZUO 2/1 513 488 25 205
M BUO 2/2, M ZUO 2/2 35 31 4 14
M ZCh 85 79 6 34
Piloten mit Sondervertrag 1 1 0
KIOP-VB 32 32 13

2. Dienstbehérdenber eich des Kommandos L andstr eitkr afte

Verwendungs- bzw. Ziel 40%-Anteil

Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
A1/2,v1/2 2 2 1
A1/3, Al/4,v1/3 4 4 2
A2/GL, A2/1,v2/0, v2/1 17 13 4 7
A2/2,v2/2 39 25 14 16
A2/3, A2/4,v2/3 130 114 16 52
A2/5, A2/6,v2/4 25 21 4 10
A3/GL, A3/1,v3/0, v3/1, h1/0, h1/1 319 244 75 128
Clc 22 16 6 *)
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A4/GL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 866 530 336 346
A4/2,v4/3, h2/3 117 85 32 47
A6, h4 280 210 70 112

Verwendungsgruppen Ziel 40%-Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen
M BO 1/GL,M BO1U1,M ZO 1JGL, M 20 1/1 20 17 3 8
M BO /2, M 2O 1/2 23 23 9
M BO 1/3, M BO /4, M ZO 1/3, M ZO 1/4 17 17 7
M BO 1/5, M BO 1/6, M ZO 1/5,M ZO 1/6 11 11 4
M BO 1/8 1 1 0
M BO 2/GL, M BO 2/1, M ZO 2/GL, M Z0 2/1 135 132 3 54
M BO 2/2, M 2O 2/2 184 184 74
M BO 2/3, MBO 2/4, M 2O 2/3, M ZO 2/4 380 380 152
M BO 2/5, M BO 2/6, M ZO 2/5, M ZO 2/6 221 221 88
M BO 2/7 25 25 10
M BO 2/8 8 8 3
M BO 2/9 1 1 0
M BUO 1/GL, M BUO 1/1, M ZUO 1JGL, M ZUO 1/1 1488 1487 1 595
M BUO 1/2, M ZUO 1/2 446 446 178
M BUO 1/3, M BUO 1/4 1989 1989 796
M BUO 1/5, M BUO 1/6 26 26 10
M BUO 1/7 7 7 3
M BUO 2/GL, M BUO 2/1, M ZUO 2/GL, M ZUO 2/1 1356 1327 29 542
M BUO 2/2, M ZUQO 2/2 447 441 6 179
M ZCh 658 614 44 263
KIOP-VB 490 488 2 196
3. Dienstbehdr denber eich des Kommandos L uftstreitkrafte
Ziel 40%-
Verwendungs- bzw. Anteil
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
AL/GL, A1, v1/0,vl/1 9 9 4
Al1/2,v1/2 8 8 3
A1/3, AU/4,v1l/3 3 3 1
Ala 3 3 *)
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A2/GL, A2/1,v2/0,v2/1 51 50 1 20
A2/2,v2/2 37 36 1 15
A2/3, A2/4,v2I3 104 96 8 42
A2/5, A2/6,v2/4 22 19 3 9
B/b 25 25 *)
A3/GL, A3/1, v3/0, v3/1, h1/0, h1/1 137 112 25 55
A3/3, A3/4, v3/3, h1/3 173 139 34 69
A3/5, A3/6, v3/4, h1/4 56 54 2 22
Clc 12 11 1 *)
A4/GL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 113 71 42 45
A4/2, v4/3, h2/3 61 58 3 24
A5, v4/1, v4/0, h3 64 48 16 26
A6, h4 18 17 1 7
Lehrlinge 17 15 2 7
Ziel 40%-
V erwendungsgruppen Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen

M BO1/GL,M BOY1,M Z0O1/GL,M ZO 1/1 6 6 2
M BO 1/2, M 2O 1/2 2 2 1
M BO 1/3, M BO 1/4,M ZO 1/3, M ZO 1/4 8 8 3
M BO 1/8 1 1 0
M BO 2/GL, M BO2/1,M ZO 2/GL, M ZO 2/1 59 58 1 24
M BO 2/2, M 2O 2/2 46 45 1 18
M BO 2/3, MBO 2/4, M ZO 2/3, M ZO 2/4 114 113 1 46
M BO 2/5, M BO 2/6, M ZO 2/5, M ZO 2/6 60 60 24
M BO 2/7 6 6 2
M BO 2/8 2 2 1
M BUO 1/GL, M BUO /1, M ZUO /GL, M ZUO 11 200 200 80
M BUO 1/2, M ZUO 1/2 123 123 49
M BUO 1/3, M BUO 1/4 548 548 219
M BUO 1/5, M BUO 1/6 64 64 26
M BUO 1/7 2 2 1
M BUO 2/GL, M BUO 2/1, M ZUO 2/GL, M ZUO 2/1 293 284 9 117
M BUO 2/2, M ZUO 2/2 115 114 1 46
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M ZCh 174 164 10 70
Piloten mit Sondervertrag 130 130 52
4. Dienstbehér denber eich Kommando I nternationale Einsitze
Verwendungs- bzw. Ziel 40%-Anteil
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
A2/3, A2/4,v2/3 14 13 1 6
A2/5, A2/6,v2/4 3 3 1
A3/2,v3/2,hl/2 10 7 3 4
A6, h4 4 4 2
Verwendungsgruppen Ziel 40%-Antell
Gesamt Manner Frauen von Frauen
M BO 1/GL,M BOV1,M ZO 1JGL, M 20 1/1 2 2 1
M BO /2, M 20O 1/2 3 3
M BO /3, M BO /4, M ZO 1/3, M ZO 1/4 8 8 3
M BO 1/5, M BO 1/6, M ZO 1/5,M ZO 1/6 2 2 1
M BO 1/7 1 1 0
M BO 2/GL, M BO 2/1, M ZO 2/GL, M Z0 2/1 2 2 1
M BO 2/2, M 2O 2/2 3 3 1
M BO 2/3, MBO 2/4, M 2O 2/3, M Z0O 2/4 47 47 19
M BO 2/5, M BO 2/6, M ZO 2/5, M ZO 2/6 31 31 12
M BO 2/7 5 5 2
M BO 2/8 1 1 0
M BUO 1/GL, M BUO 1/1, M ZUO 1/GL, M ZUO 1/1 19 19 8
M BUO 1/2, M ZUO 1/2 15 15 6
M BUO 1/3, M BUO 1/4 120 120 48
M BUO 1/5, M BUO 1/6 4 4 2
M BUO 2/GL, M BUO 2/1, M ZUO 2/GL, M ZUO 2/1 27 25 2 11
M BUO 2/2, M ZUQO 2/2 10 10 4
M ZCh 4 4 2
5. Dienstbehér denbereich Kommando Einsatzunter stiitzung
Ziel 40%-
Verwendungs- bzw. Antell
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
A1/GL, AV1,v10,vl1 15 10 5 6
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Al/3, Al/4,v1/3 2 2 1
Ala 10 8 2 4
A2/GL, A2/1,v2/0,v2/1 9 6 3 4
A2/2,v2/2 37 33 4 15
A2/3, A2/4,v2I3 85 75 10 34
A2/5, A2/6,v2/4 31 29 2 12
A3/GL, A3/1, v3/0, v3/1, h1/0, hU/1 284 250 34 114
A3/2,v3/2, h1l/2 188 151 37 75
A3/3, A3/4, v3/3, h1/3 316 228 88 126
A3/5, A3/6, v3/4, hU4 19 17 2 8
A4/GL, A4/1, v4/2, h2/0, h2/1, h2/2 318 233 85 127
A4/2, v4l3, h2/3 181 171 10 72
D/d 10 8 2 *)
A5, v4/0, v4/1, h3 153 145 8 61
A6, h4 50 38 12 20
A7,V5, h5 5 4 1 2
Lehrlinge 81 69 12 32
Ziel 40%-
V erwendungsgruppen Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen

M BO1/GL,M BOY1,M Z0 1/GL,M ZO 1/1 25 15 10 10
M BO L2, M Z0O /2 13 11 2 5
M BO 1/3, M BO /4, M ZO 1/J3,M ZO /4 8 7 1 3
M BO 1/5,M BO /6, M ZO 1/5,M ZO 1/6 5 5 2
M BO 1/7 1 1 0
M BO 2/GL, M BO2/1,M ZO 2/GL, M ZO 2/1 10 10 4
M BO 2/2, M 2O 2/2 7 7 3
M BO 2/3, MBO 2/4, M ZO 2/3, M ZO 2/4 33 33 13
M BO 2/5, M BO 2/6, M ZO 2/5, M ZO 2/6 28 28 11
M BO 2/7 6 6 2
M BO 2/8 2 2 1
M BO 2/9 1 1 0
M BUO /GL, M BUO /1, M ZUO V/GL, M ZUO 1/1 102 101 1 41
M BUO 1/2, M ZUQO 1/2 55 55 22
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M BUO 1/3, M BUO 1/4 196 196 78
M BUO 1/5, M BUO 1/6 14 14 6
M BUO 2/GL, M BUO 2/1, M ZUO 2/GL, M ZUO 2/1 81 77 4 32
M BUO 2/2, M ZUO 2/2 31 30 1 12
M ZCh 200 161 39 80
KIOP-VB 11 11 4
6. Dienstbehdr denber eich Heer esbauverwaltung Ost
Verwendungs- bzw. Ziel 40%-Anteil
Entlohnungsgruppen Gesamt Ménner Frauen von Frauen
A1/3, Al/4,v1/3 4 4 2
A2/GL, A2/1,v2/0, v2/1 2 2 1
A2/3, A2/4,v2/3 30 24 6 12
A2/5, A2/6, v2/4 16 14 2 6
A2/7,v2/5 3 3 1
B/b 7 7 *)
A3/5, A3/6, v3/4, hl/4 76 72 4 30
A4/GL, Ad/1, v4/2, h2/0, h2/1, h2/2 97 93 4 39
A4/2,v4/3, h2/3 6 6 2
A5, v4/0, v4/1, h3 4 4 2
A6, h4 6 6 2
V erwendungsgruppe Ziel 40%-Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen
M BO 1/3 1 1 0
7. Dienstbehordenber eich Heer esbauver waltung Sid
Verwendungs- bzw. Ziel 40%-Anteil
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
A1/3, Al/4,v1/3 2 2 1
A2/3, A2/4,v2/3 16 12 4 6
A2/5, A2/6, v2/4 13 12 5
A2/7,v2/5 2 2 1
B/b 2 2 *)
A3/5, A3/6, v3/4, h1/4 39 38 1 16
Clc 2 2 *)
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A4/GL, A4/l v4i2, h2/0, h2/1, h2/2 52 50 2 21
A4/2,v4/3, h2/3 5 5 2
A5, v4/1, v4/0, h3 4 3 1 2
A6, h4 11 11 4
Verwendungsgruppen Ziel 40%-Anteil
Gesamt Manner Frauen von Frauen
M BO 1/3 1 1 0
M BO 2/5 1 1 0
8. Dienstbehor denber eich Heer eshauver waltung West
Ziel 40% -
Verwendungs- bzw. Anteil
Entlohnungsgruppen Gesamt Manner Frauen von Frauen
A1/3, Al/4,v1/3 3 3 1
A2/GL, A2/1,v2/0,v2/1 2 2 1
A2/3, A2/4,v2/3 22 18 4 9
A2/5, A2/6, v2/4 14 14 6
A2/7,v2/5 3 3 1
B/b 2 2 *)
A3/GL, A3/1, v3/0, v3/1, h1/0, h1/1 26 17 9 10
A3/2,v3/2, h1/2 12 8 4 5
A3/5, A3/6, v3/4, h1/4 61 59 2 24
A4IGL,A4/1,v4/2,h2/0,h2/1,h2/2 99 89 10 40
A4/2,v4/3, h2/3 10 10 4
A5, v4/0, v4/1, h3 8 6 2 3
A6, h4 7 7 3

Die mit *) gekennzeichneten Verwendungs- bzw. Entlohnungsgruppen wurden zwar in die statistische

Aufstellung aufgenommen, jedoch ist dort die Erreichung eines 40 %-Anteiles von Frauen nicht relevant.
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